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ACTA ACUERDO
FERROVIAS S.A.C. — LA FRATERNIDAD

En {a Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 31 dias del mes de agosto de 2023, por la parte
de los trabajadores ef Sindicato LA FRATERNIDAD, con perscneria gremial y domicilic en la calle
Hipdlito Yrigoyen 1938 de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, representado en este acto por
el sefior Omar MATURANO en calidad de Secretario General; y por la otra parte lo hace ia
empresa FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA, con domicilio en la Avda. Ramos
Mejia 1430, de la citada Ciudad, representada por el sefior Manuel N. CORVALAN (DNI
25.983.264) en calidad de apoderado, y considerando:

Que, la Administracién Federal de ingresos Pablicos ha publicado en su pagina web oficial el
criterio técnico sostenide por la Direccidon Nacional de Impuestos dependiente de la
Subsecretaria de Ingresos Publicos del Ministerio de Economia, sobre el tratamiento que cabe
dispensar a diversos rubros salariales comprendidos en las Convenciones Colectivas de Trabajo,
a los fines de su exencidn impositiva conforme a las disposiciones de la Ley del impuesto a las
Ganancias, texto ordenado en 2019 y sus modificaciones.

Que, los Sindicatos del Sector han realizado presentaciones ante Ferrovias 5.A.C,, solicitando la
aplicacién del criteric técnico juridico volcade por la Direccion Nacional de Impuestos
dependiente de la Subsecretaria de Ingresos Publicos del Ministerio de Economia, en sus
dictamenes.

Que, a los efectos de poder determinar el tratamiento de los distintos adicionales salariales por
parte de las autoridades competentes es necesario ampliar o aclarar los motivos por los cuales

Que, en funcidn de lo expuesto, las partes acuerdan:

PRIMERO: Ampliar la definicidn y alcance de los conceptos enumerados a continuacién y que
corresponden al Convenio Colectivo de Trabajo N2 1484/2015 E:

1. Antigliedad
Independientemente de la forma de pago de este concepto, el mismo tiene estrecha
relacién con la “carrera ferroviaria”, la cual requiere formacidn continua de acuerdo
con el Plan Anual de Capacitacion de la empresa. De esta manera, el trabajador
acumula a lo largo de su antigiiedad, practica directa gue permite lograr mayor
eficiencia y mejores resultados en su labor,

2. Conduccidn unipersonal
Este concepto reconoce la formacién del personal de conduccién v la actualizacién
permanente de sus saberes y su oficio a través de planes de capacitacién técnica,
para poder dar el salto tecnoldgico del material rodante diése! al material rodante
eléctrico o que originara tres efectos inmediatos y de incidencia directa en la
productividad de la empresa: reduccidn de costos (vinculados a un mejor uso de la
mano de obra); aumento directo de produccién {mayor frecuencia de servicios

! Concepto asimilable a “bono productividad” a los fines del impuestc a las ganancias. e
2 Concepto asimilable a “bono productividad” a los fines del impuesto a las ganancias.
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corridos, mayor cantidad de pasajeros transportados), eficiencia en la produccién
{mayor seguridad, mejor confort, mejor valor de marca}.

3. Certificado de idoneidad *:
Este concepto compensa el estudio y la experiencia del trabajador en relacidn a los
conocimientos adquiridos en la Escuela técnica de La Fraternidad y de su
desenvolvimiento como personal de conductor de trenes como requisitos para el
mejor desempeiio de la funcion que realiza, logrando una mayor eficiencia y
mejores resultados en su {abor.

4. Adicional Acta 17/07/2014 *:
Se aclara que este adicional reemplazé al concepto de ticket canasta (vale
alimenticio) mediante la ley 26,341,

SEGUNDO: Habiéndose presentado la presente acta ante la Subsecretaria de Ingresos Publicos
del Ministerio de Economia y habiendo ésta dictaminado favorablemente mediante GDE iF-
2023-96933814-APN-DNI#MEC, se procederd a aplicar lo acordado.

Se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

% Concepto asimilable a “bono productividad” a los fines del impueste a las ganancias.
4 Concepto asimilable a “vidticos” a los fines del impuesto a las ganancias.
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