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ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA ABRIL 8.26 %

CATEGORIAS BASICO |PRESENTISMO [CONFORMADO [T1.9.P LAUDO  [viATICO [TOTAL
conductor guarda 120.173,04|  89.420,76 209.593,80| 26.199,22| 51.482,13[ 36.000,000  323.275,15
inspector general 161.538,86|  89.420,76 250.959,62 51.482,13 36.000,00  338.441,75
Inspector de 1* 155.961,89|  89.420,76]  245.382,65 51.482,13 36.000,000  332.864,73]
inspector de 2* 143.645,12]  89.420,76]  233.065,87 51.482,13| 36.000,00  320.548,01
administrativo de 1* 138.523,22]  89.420,76/ 227.943,97 51.482,13) 36.000,000  315.426,11
administrativo de 2* 137.604,49|  89.420,76 227.025,25 51.482,13 36,000,000  314.507,38
administrativo de 3° 134.880,89  89.420,76]  224.301,64) 51.482,13| 36.00000  311.783,78|
administrativo 4* y aprendiz 133.210,13]  89.420,76]  222.630,89| 51.482,13| 36.000,00 310.113,02|
Sereno 131.42999)  89.420,76]  220.850,75| 51.482,13| 36.000,00  308.332,88
Peon 133.532,6 89.420,76|  222.953,43 51.482,13| 36.000,000  310.435,56
Of. Mecanico,tornero, electricista soldador 141.778,23]  89.420,76|  231.198,99| 51.482,13| 36.000,00  318.681,12
1/2 Of. Mecanico,tornero, electricista soldador 139.105,68]  89.420,76|  228.526, 51.482,13| 36.000,00 316.008,57]
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor uS.aG.oo_ 89.420, qm_ 229.469,81 51.482,13| 36.000,00) 316.951,95
1/2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chapista y pintor 137.282,19)  89.420,76]  226.702,95 51.482,13| 36.000,00 314.185,08)
Gomero , lavador ,despachante combustible 135.897,19|  89.420,76]  225.317,94 51.482,13| 36.000,00  312.800,08|
Maniobrista engrasador 136593000  89.420,76)  226.013,75 51.482,13) 36.000,00  313.495,89

CONCEPTO DIARIO |TOTAL |
VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 1500,00  36.000,00|
Laudo 2145,09 51.482,13}
|escataFON_( ANTIGUEDAD ) 2,00% |POR cADA ARO DE ANTIGUEDAD |
|PRESENTISMO 7a41%  89.420,76)
|ADELANTO DE SUELDO 45,00%| 129 Eﬂ_cmr BASICO DEL CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN ANTIGUEDAD

_VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 $ 1.494.65 POR DIA EFECTIVAMENTE  TRABAJADO ( m wm nqu. mm MENSUAL X 24 DIAS )
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| ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA MAYO 8.4 %

CATEGORIAS BASICO |PRESENTISMO [CONFORMADO [T.P.P LAUDO  |VIATICO [TOTAL
conductor guarda 130.267,58]  96.932,11 22719969 28.399,95 55.806,63| 39.024,00  350.430,27
Inspector general 175.108,12)  96.932,11 272.040,23 55.806,63| 39.024,00  366.870,86
Inspector de 1* 169.062,69|  96.932,11 265.994,80 55.806,63| 39.024,000  360.825,43
inspector de 2* 155.711,31  96.932,11 252.643,42 55.806,63 39.024,000  347.474,05
administrativo de 1* 150.159,17]  96.932,11 247.091,28 55.806,63 39.024,00  341.921,91
administrativo de 2* 149.163,27]  96.932,11 246.095,38 55.806,63| 39.024,000  340.926,01
administrativo de 3° 146.210,88]  96.932,11 243.142,99) 55.806,63| 39.024,000  337.973,62
administrativo 4* y aprendiz 144.399,78  96.932,11 241.331,89 55.806,63| 39.024,000  336.162,52
Sereno 142.470,11)  96.932,11 239.402,22 55.806,63| 39.024,00  334.232,85
Peon 14474941  96.932,11 241.681,52 55.806,63| 39.024,000  336.512,15
Of. Mecanico,tornero,electricista soldador 153.687,60|  96.932,11  250.619,71 55.806,63| 39.024,00  345.450,
1/2 Of. Mecanico,tornero, electricista soldador 150.790,56  96.932,11 247.722,67 55.806,63) 39.024,00  342.553,30
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor GPoSLar 96.932,11 248.745,29 55.806,63| 39.024,00 343.575,92
1/2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chapista y pintor 148.813,89 96.932,11 245.746, 55.806,63| 39.024,00 340.576,63
Gomero , lavador ,despachante combustible paq.uﬁrmmh 96.932,11 244.244.6 mm.ooohu_ 39.024,00 uuo.c.ahw_
Maniobrista engrasador 148.06681 9693211  244.998,9 55.806,63| 39.024,000  339.829,55|

CONCEPTO DIARIO  [TOTAL
VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 1626,00  39.024,00
Laudo 2325,28]  55.806,63
|[ESCALAFON_( ANTIGDEDAD ) 2,00% |POR CADA ARO DE ANTIGUEDAD
|PRESENTISMO 74,01%| 9693211
|ADELANTO DE SUELDO a5,00%  140.132,82|DEL BASICO DEL CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN ANTIGUEDAD

TN .

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 $1.626_POR DIA EFECTIVAMENTE TRABAIADO ( $ 39.024 MENSUAL X 24 DIAS )
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ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA JUNIO 12.68 %

]

CATEGORIAS BASICO PRESENTISMO |CONFORMADO [T.P.P LAUDO VIATICO [TOTAL _
conductor guarda 146.785,51 109.223,10 256.008,61) 32.001,06) 62.882,91| 43.968,00 mua.usm_
Inspector general 197.311,83 109.223,10) 306.534 93 62.882,91| 43.968,00 413.385,84
Inspector de 1* 190.499, 109.223,10 299.722,94 62.882,91| 43.968,00 406.573,85
Inspector de 2* 175.455,50 109.223,10, 284.678,60 62.882,91) 43.968,00 391.529 51
administrativo de 1* 169.199,35 109.223,10 278.422,45 62.882,91| 43.968,00 385.273,36
administrativo de 2* 168.077,17 109.223,10 277.300,27 62.882,91| 43.968,00 384.151,18
administrativo de 3* 164.750,42 109.223,10 273.973,52 62.882,91) 43,968,00 380.824,43
administrativo 4* y aprendiz 162.709,67| 109.223,10 271.932,77 62.882,91| 43.968,00 378.783,68
Sereno 160.535,32 109.223,10 269.758,42 62.882,91| 43.968,00 376.609,33
Peon 163.103, 109.223,10 272.326,7 62.882,91] 43.968,00 379.177,65
Of. Mecanico,tornero, electricista soldador 173.175,19 109.223,10 282.398,29 62.862,91| 43.968,00 389.249,20
1/2 Of. Mecanlico,tomero, electricista soldador 169.910,80| 109.223,10 279.133,90, 62.882,91) 43.968,00 385.984,81
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor 171.063,09|  109.223,10 280.286,19 62.882,91) 43.968,00 387.137,10
1/2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chapista y pintor 167.683,49]  109.223,10 276.906,59| 62.882,91| 43.968,00 383.757,
Gomero , lavador ,despachante combustible nom.ouru% 109.223,10 Sm.ﬁa.uu_ 62.882,91) 43.968,00 382.065,79
Maniobrista engrasador 166.841,68|  109.223,10 276.064,78| 62.882,91] 43.968,000  382.915,69|

CONCEPTO |DIARIO [ToTAL
VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 1832,00| 43.968,00
Laudo 2620,12 62.882,91
[ESCALAFON_( ANTIGUEDAD ) 2,00% POR CADA ARO DE ANTIGUEDAD
PRESENTISMO 74,41% 109.223,10
ADELANTO DE SUELDO 45 8:_ 157.901,66{DEL BASICO DEL CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN >z.:mcmo>c

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/0991.832

POR DIA EFECTIVAMENTE .—.z>u>_>oo ( m Aw 968 MENSUAL X 24 DIAS )

s

..Gmm \vs.mmﬁ DU

fio del Intenor
Sejo Directivo Macicrs 1
“Jnién Tranviarios Automolc

IFIB6202803339407/A PR DN RNRVRTHM T

PaRégiridede 11



ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA JULIO 8.13 %
CATEGORIAS BASICO PRESENTISMO |CONFORMADO |T.P.P LAUDO  [VIATICO [TOTAL

conductor guarda 158.719,17, uun.pan,uw_ 276.822,10, 34.602,76 mq.wumhu_ 47.542,56 426.962,71
inspector general 213.353,28|  118.102,93  331.456,21 67.995,29| 47.542,5 446.994,07
Inspector de 1* 205.987,48|  118.102,93  324.090,41 67.995,29) 47.542,56  439.628 26
Inspector de 2* 18972003  118.102,93  307.822,96 67.995,29| 47.542,56  423.360,81
administrativo de 1* 182.955,26(  118.102,93  301.058,19 67.995,29| 47.542,5 416.596,
administrativo de 2* 18174185  118.102,93  299.844 78| 67.995,29) 47.542,56  415.382,63
administrativo de 3* 178.144,62  118.102,93  296.247,55 67.995,29 47.542,56  411.785,40
administrativo 4* y aprendiz 175.937,97|  118.102,93  294.040,90 67.995,29| 47.542,56|  409.578,76
Sereno 173.586, 118.10293  291.689,77) 67.995,29) 47.542,56  407.227,63
Peon 176.363,96|  118.102,93  294.466,89 67.995,29) 47.542,5¢ 410,004 75
Of. Mecanico, tornero, electricista soldador 187.254,33| 11810293  305.357,26 67.995,29) 47.542,56  420.895,11

2 Of. Mecanico, tornero, electricista soldador 183.724,5 118.102,93  301.827,47 67.995,29) 47.542,56  417.365,32
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor 184.970,52)  118.102,93  303.073,45 67.995,29) 47.542,56  418.611,30

2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chapista y pintor 181.316,16  118.102,93  299.419,09 67.995,29) 47.542,56  414.956,95
Gomero , lavador , despachante combustible 179.48691)  118.102,93  297.589,84) 67.995,29) 47.542,56  413.127,69
[Maniobrista engrasador 180.405,90] 11810293  298.508,33| 67.995,29] 47.542,56  414.046,68)

CONCEPTO DIARIO [rotaL ]

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338250/09 1980,94]  47.542,56]
{Laudo 2833, 1 62.995,29] (ptr=)
[ESCALAFON_(ANTIGOEDAD ) 2,00% __[POR CADA ARO DE ANTIGUEDAD 34
[PRESENTISMO 7441%  118.102,93) —
|ADELANTO DE SuELDO 4500%|_170.739,07|DEL BASICO DEL CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN ANTIGUEDAD

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09.$ 1.980,94_POR DIA EFECTIVAMENTE TRABAJADO ( $ 47.542,56 MENSUAL X 24 DIAS )
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ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA AGOSTO 8.09 %

CATEGORIAS BASICO PRESENTISMO |CONFORMADO |[T.P.P LAUDO  [VIATICO [TOTAL
conductor guarda 171.559,55|  127.657,6)  299.217,01) 37.402,13] 73.496,11] 51.388,80  461.504,04
inspector general 230.613,57|  127.657,46|  358.271,03 73.496,11) 51.388,80]  483.155,93
Inspector de 1* 222.651,86]  127.657,46  350.309,32 73.496,11| 51.388,80|  475.194,23
inspector de 2* 205.068,38|  127.657,46)  332.725,84| 73.496,11| 51.388,80  457.610,75
administrativo de 1* 197.756,34]  127.657,46  325.413,80 73.496,11( 51.388,80|  450.298,71
administrativo de 2* 196.444,76|  127.657,46  324.102,22 73.496,11( 51.388,80  448.987,13
administrativo de 3° 192,556,52  127.657,46f  320.213,98 73.496,11| 51.388,80|  445.098,89
administrativo 4* y aprendiz 190.171,36]  127.657,46  317.828,82| 73.496,11| 51.388,80|  442.713,72
Sereno 187.630,02]  127.657, 315.287,48 73.496,11| 51.388,80|  440.172,39
Peon 190.631,81  127.657, 318.289,27 73.496,11| 51.388,80|  443.174,18|
Of. Mecanico, tomero, electricista soldador 202.403,21]  127.657, 330.060,67 73.496,11| 51.388,80|  454.94558

2 Of. Mecanico,torero, electricista soldador 198.587,86]  127.657,46]  326.245,32 73.496,11| 51.388,80|  451.130,23
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor noo.uu@ma_ pﬁ.amsao_ 827.592,10 73.496,11] 51.388,80 452.477,01
1/2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chapista y pintor uwm.ou@g_ u~q.omsam_ 323.642,10 73.496,11] 51.388,80 448.527,01
Gomero , lavador ,despachante combustible 194.007,40  127.657,46| 321.664,86) 73.496,11) 51.388,80 446.549,77
Manlobrista engrasador 195.000,74]  127.657,46]  322.658,20| 73.496,11] 5138880  447.5431

CONCEPTO DIARIO TOTAL |
VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 2141,20]  51.388,80
Laudo 3062,: 73.496,11
ESCALAFON _( ANTIGUEDAD ) 2,00% POR CADA ANO DE ANTIGUEDAD
PRESENTISMO 74,41%|  127.657,46|
ADELANTO DE SUELDO 45,00%| _ 184.851,86|DEL BASICO DEL CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN ANTIGUEDAD

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 $ 2.141,20 POR DIA EFECTIVAMENTE TRABAIADO ( § 51.388.80 MENSUAL X 24 DIAS )
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ESCALA SALARIAL UTA-FETAP CORDOBA SEPTIEMBRE 8.02 %

N T Y

VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 $2.312.90 PORDIA EFECTIVAMENTE TRABAJADO ( m 55.509.60 MENSUAL X 24 DIAS )

CATEGORIAS BASICO PRESENTISMO |CONFORMADO |T.P.P [LauDO  [viaTicO [TOTAL [
conductor guarda 18531862  137.89559  323.21421 40.401,78] 79.390,50| 55.509,60,  498.516,08
inspector general 249.108,77|  137.89559  387.004,36 79.390,50| 55.509,60 52190446
Inspector de 1* 240.508,54|  137.89559)  378.404,13 79.390,50| 55.509,600  513.304,23
inspector de 2* 22151487  137.89559]  359.410,46 79.390,50| 55.509,60  494.310,55
administrativo de 1°* 213.616,40  137.89559|  351.511,99 79.390,50| 55.509,60  486.412,09
administrativo de 2* 212.199,63|  137.895,59  350.095,22 79.390,50| 55.509,60f  484.995,32
administrativo de 3* 207.999,55|  137.895,59  345.895,14) 79.390,50| 55.509,60|  480.795,24
administrativo 4* y aprendiz 205.423,10]  137.895,59  343.318,69| 79.390,50) 55.509,60,  478.218,78
Sereno 202.677,95|  137.895,59|  340.573, 79.390,50| 55.509,60|  475.473,63
Peon 205.920,48]  137.89559  343.816,0 79.390,50| 55.509,60  478.716,16
Of. Mecanico,tomero, electricista soldador 218.635,94  137.89559| 35653153 79.390,50| 55.509,60  491.43163
1/2 Of. Mecanico, tornero, electricista soldador 214.514,60]  137.89559  352.410,19 79.390,50 55.509,60  487.310,29
Of. Elastiquero , tapicero,carrocero, chapista y pintor 215.969,39] - 137.895,59  353.864,98) 79.390,50| 55.509,60  488.765,
1/2 Of.Elastiquero, tapicero, carrocero , chaplsta y pintor 211.702,61  137.89559|  349.598,20| 79.390,50| 55.509,60,  484.498,30
Gomero , lavador ,despachante combustible 209.566,79)  137.895,59]  347.462,38) 79.390,50| 55.509,60,  482.362,
Manlobrista engrasador 210.639,80  137.89559  348.535,39] 79.390,50| 55.509,60  483.435,48
CONCEPTO DIARIO TOTAL
VIATICO EXPEDIENTE Nro 1338850/09 231290  55.509,60
Laudo 3307,94|  79.390,50
|ESCALAFON ( ANTIGUEDAD )  2,00% POR CADA ARO DE ANTIGUEDAD
PRESENTISMO 74,41%|  137.895,59)
ADELANTO DE SUELDO 45,00%|  199.352,92|DEL BASICO DEL . CONDUCTOR GUARDA UNICO SIN ANTIGUEDAD
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ACUERDO DEFINITIVO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los ocho dias del mes de julio de 2023, en
representacion de la UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR (UTA), los Sefiores
Roberto Carlos FERNANDEZ en su calidad de Secretario General, Jorge Aldo KIENER
en su calidad de Secretario General Adjunto, con el patrocinio letrado de Carlos Maria
Lucero, y en representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE
FRANSPORTADORES POR AUTOMOTOR DE PASAJEROS (FATAP), su
Presidente Sr. Gerardo INGARAMO vy su Secretario, Dr. Gustavo LARREA con el
patrocinio letrado del Dr. Roberto German Silvero, vienen por este acto a celebrar el
Acuerdo Definitivo comprometido en el acta agregada como 1F-2023-71559354-APN-
DNRYRT#MT en el Expte. EX2023-40641578-APN-DGYD#JGM, expresando al

respecto que:

PRIMERA: Las Partes acuerdan los siguientes incrementos, estableciendo como base
salarial para el personal de conduccion de corta y media distancia del Interior del Pais,

y proporcional al resto de las categorias convencionales conforme al siguiente diagrama:

A.- A partir del 1° de ABRIL de 2023, se establece un salario total conformado de
PESOS DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL ($262.000), proporcional al tiempo
trabajado.

B.- A partir del 1° de MAYO de 2023, se establece un salario total conformado de
PESOS DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL ($284.000), proporcional al

tiempo trabajado.

W C.- A partir del 1° de JUNIO de 2023, se establece un salario total conformado de
PESOS TRESCIENTOS VEINTE MIL ($320.000), proporcional al tiempo trabajado.

D.- A partir del 1° de JULIO de 2023, se establece un salario total conformado de PESOS
TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL ($346.000), proporcional al tiempo

trabajado.

E.- A partir del 1° de AGOSTO de 2023, se establece un salario total conformado de
PESOS TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL ($374.000), proporcional al

tiempo trabajado. 'f P k.

g
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F.- A partir del 1° de SEPTIEMBRE de 2023, se establece un salario total conformado
de PESOS CUATROCIENTOS CUATRO MIL ($404.000), proporcional al tiempo

trabajado.

SEGUNDA: Las partes acuerdan que el rubro Viaticos/Reintegro de Gastos, por cada
dia efectivamente trabajado, sera incrementado en los mismos porcentajes que el salario
total conformado fijado en el presente acuerdo. Quedando por ello determinado el

incremento minimo a las siguientes sumas:
A.- A partir del 1 de ABRIL de 2023 por $1500 (pesos mil quinientos).-

B.- A partir del 1 de MAYO de 2023 por $1626 (pesos mil seiscientos veintiséis).-

C.- A partir del 1 de JUNIO de 2023 por $1832 (pesos mil ochocientos treinta y dos).-
D.- A partir del 1 de JULIO de 2023 por $1980 (pesos mil novecientos ochenta).-

E.- A partir del 1 de AGOSTO de 2023 por $2140 (pesos dos mil ciento cuarenta).-

F.- A partir del 1 de SEPTIEMBRE de 2023 por $2311 (pesos dos mil trescientos once).-

TERCERA: En relacion a la jurisdiccion Cérdoba, se acompafian como Anexo al
presente acuerdo las escalas salariales, correspondientes a los haberes de los meses de

Abril, Mayo, Junio. Julio, Agosto y Septiembre del corriente afo.
CUARTA: GRATIFICACION EXTRAORDINARIA.

W Las partes acuerdan el pago de una gratificacion extraordinaria por unica vez, no regular
ni habitual en los términos del art. 6 de la ley 24.241, a todo el personal activo en los
meses de enero, febrero y marzo del corriente afio, de PESOS TREINTA Y DOS MIL
($32.000), comprensiva de dicho trimestre, para el personal de conduccion, la que se
abonara en forma proporcional a cada una de las categorias. Esta gratificacion sera

abonada en forma proporcional al tiempo trabajado durante los periodos antes indicados.

QUINTA: Las Partes determinan que los acuerdos suscriptos en las distintas
jurisdicciones del interior del pais, relativos a términos de percepcion de “diferencias

salariales” y “Gratificacion Extraordinaria” gozaran de plena efectividad en el ambito

. TN
de su competencia. | -;} -
; -f/.y;l" 7
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SEXTA: Las partes asumen el compromiso de reunirse dentro de los primeros quince
dias del mes de septiembre del 2023, a los fines de revisar y evaluar el eventual deterioro
en las condiciones del poder adquisitivo de los salarios, y a partir de alli establecer los

-«
incrementos salariales, entre los meses de octubre y diciembre del presente afio.

En tal sentido, la representacion empresaria se compromete a dejar sin efecto cualquier
descuento que tenga por objeto las medidas de retencion de tareas resueltas por la entidad

sindical. -

SEPTIMA: Las partes se comprometen a mantener la paz social en el sector, y a
solucionar eventuales conflictos sectoriales y/o particulares que afecten el normal
desarrollo del servicio publico en el marco del Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social y/o el Ministerio de Transporte de la Nacidon segun corresponda. -

De igual forma, de existir situaciones especificas que puedan afectar total o parcialmente
el servicio publico comprometido, las partes acudirdn conjuntamente en la busqueda de

una solucion de consenso que evite tal situacion.-

o
W OCTAVA: Respecto a las sumas reconocidas y de naturaleza no remunerativa

/]

(CLAUSULA TERCERA), se establece la asuncion del aporte a cargo de los
trabajadores comprendidos en la obra social de la UTA O.S.C.T.C.P. (3%): y cuota

/'/ _sindical (1,5%) y promocidn social (1%) para aquellos afiliados a la UTA, las empresas

~ empleadoras actuaran como agentes de retencion.

NOVENA: En relacion con la cuota de solidaridad, las partes establecen para todos los
beneficiarios de este acuerdo salarial un aporte solidario obligatorio equivalente al DOS
POR CIENTO (2%) de la remuneracion integral mensual, a partir de la vigencia de las
nuevas escalas salariales. Este aporte estara destinado, entre otros fines, a cubrir los
gastos ya realizados y a realizar la gestion y concertacion de convenios y acuerdos

colectivos, al desarrollo de la accion social y la constitucion de equipos sindicales y

= técnicos que posibiliten el desarrollo solidario de los beneficios convencionales,

osibilitando una mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo familiar. Los
rabajadores afiliados a la Union Tranviarios Automotor, compensaran este aporte con

la cuota sindical y promocion social que abonan. Los empleadores actuaran como

—agentes de retencion del aporte solidario de todos los trabajadores no afiliados
RE 119960707
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realizaran el depdsito correspondiente en forma mensual, en la cuenta 2.100.282-15 del
Banco Nacion de titularidad de la Union Tranviarios Automotor. Esta clausula tendra
vigencia hasta la renovacion de este acuerdo, este aporte solidario debera abonarse hasta
el dia 15 del mes siguiente al correspondiente al pago de las remuneraciones por parte
de los empleadores. La mora en el pago se producirad automaticamente, utilizandose para
el cobro judicial las mismas normas y procedimientos que rigen para el cobro de las

cuotas y contribuciones de la Ley N° 24.642.-

DECIMA: IGUALDAD DE GENERO: Las partes se comprometen a redoblar sus
esfuerzos por asegurar el reconocimiento de la igualdad género y garantizar su ejercicio
en los ambitos de trabajo, generando acciones positivas tendientes a lograr la igualdad

de oportunidades y de trato en el empleo y la ocupacion.-

Ambas partes expresan en lo que a sus procederes corresponde, que asumen el
compromiso de brindar a las trabajadoras y los trabajadores iguales derechos en todo lo
relativo al acceso al empleo, a su seleccion y contratacion, a sus condiciones de

prestacion, a su desarrollo y evolucion en la carrera dentro de la empresa.-

DECIMA PRIMERA: Las partes solicitan la homologacion del presente acuerdo.

e A
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