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ACTA ACUERDO
UTEDYC — CAMARA DE NATATORIOS Y ACTIVIDAD DEPORTIVAS

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 08 dias del mes de Noviembre de 2021 se retinen
los representantes de la UTEDYC (Unién Trabajadores de Entidades Deportivas y Civiles) los
Sefiores CARLOS BONJOUR (Secretario General Nacional), JORGE RAMOS (Secretario Gremial
Nacional), y FERNANDO ARGUELLES, todos con domicilio en Calle Alberti N° 646 de la Ciudad
Autdnoma de Buenos Aires y por el sector patronal la CAMARA DE NATATORIOS Y
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, representado por MATIAS E. RIOS (Presidente) y FERNANDO
PUCHURI (Secretario), con domicilio en Calle 61 n® 1277 de la ciudad La Plata, con el objeto de
establecer las remuneraciones del Convenio Colectivo de Trabajo N° 703/14, homologado por el
MTEySS bajo el N° 1739. En el marco legal mencionado y con los alcances previstos en la ley
14.250 acuerdan:

Primero: A partir del 01 de Noviembre de 2021, aplicados sobre la base de las remuneraciones al
31/03/2021, se establecen los siguientes incrementos no acumulativos: 8% en el mes de
Noviembre de 2021, 7% en el mes de Diciembre de 2021. Los basicos correspondientes a las
categorias del CCT 703/14 se consignan en el ANEXO |- Remuneraciones, que se firma por
separado y conformando parte del presente acuerdo. Los incrementos acordados tendran caracter
no remunerativo y se incorporaran a los basicos convencionales a partir del mes de Febrero/2022.
Segundo: Considerando el caracter alimentario de los salarios pactados, las partes establecen
que lo acordado es de aplicacion inmediata, con independencia de su oportuna homologacion por
la autoridad respectiva.

Tercero: Ambas partes acuerdan que lo pactado en el presente fijan los salarios que regiran
durante el afio 2021, sin perjuicio de que en la primera quincena de Febrero de 2022 se reuniran
para considerar la situacion salarial de la actividad y acordar las remuneraciones para el afio 2022.
Cuarto: Las partes se encuentran empefiadas en mantener la paz social. En tal sentido y con
relacién a los puntos convenidos en el presente acuerdo, se comprometen mutuamente a no tomar
medidas de accion directa durante la vigencia del mismo.

Quinto: Cualquiera de las partes signatarias del presente acuerdo podra solicitar su homologacion
ante el Ministerio de Trabajo.

Sin mas asuntos por tratar las partes ratifican y firman el presenteacuerdo de plena conformidad
se suscriben tres (3) ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados
en encabezamiento. ' C
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