
 

 

“1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA” 

ANEXO I 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de octubre de 2023 hasta el 31 de octubre de 2023 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 7.506,30 703,72 

Quiebra ..………… ……………………………………. 11.142,56 1.044,62 

Corte y quiebra ………………………………………… 18.673,94 1.750,68 

Corte melena o copada …………….......................... 21.185,82 1.986,17 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 7.050,11 160.227,00 660,95 15.021,28 

Pesador ……………………………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 
7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Operario pluma o guinche para raídos.. 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 
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Ayudante operador pluma o guinche…. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Corte con tijera electrónica……...…….. 7.755,22 176.252,77 727,05 16.523,70 

Tractoristas ………………………….…. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Capataz de corte ……………………… 7.755,22 176.252,77 727,05 16.523,70 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 7.050,11 160.227,00 660,95 15.021,28 

Descargador o planchero ……………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Leñero ……………..…………………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Horquillero …………………………..... 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Embocador (yerba verde) …………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Cintero (cinta fría) ……………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Arrimadores horquilleros……………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Embocador (yerba seca) …………….. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Desparramadores o Atacadores……... 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

696,48 

 

15.828,72 

Operador grúas o autoelevadores…… 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 

Urú ……………………………………… 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 

Operador báscula computarizada …... 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 

Calador ………………………………… 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 

Sereno………………………………….. 7.543,21 171.439,13 707,18 16.072,42 
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EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 94,65 8,87  

Por tonelada ………………………. 19.227,62 1.802,59  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Urú menor ………………………….……. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Hombreadores o estibadores .………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Aprendiz de calador ……………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Aprendiz de báscula computarizada …. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

7.429,16 

 

168.839,70 
 

696,48 

 

15.828,72 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Desparramador (cinta caliente)……… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Urú mayor ……………………………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Secador …………….………………….. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Mecánico .… ………………………. 8.418,21 191.325,00 789,21 17.936,72 

Electricista …………..……………… 8.418,21 191.325,00 789,21 17.936,72 

Maquinista …………………………. 8.418,21 191.325,00 789,21 17.936,72 

Albañil ………………………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Carpintero ………...………………… 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 

$ 

Tractorista ……………………………. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

8.418,21 

 

191.325,00 

    

    789,21 17.936,72 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 7.429,16 168.839,70 696,48 15.828,72 

Capataz .……… …………………….. 8.358,58 189.971,58 783,62 17.809,84 

Encargado ……………………………. 8.651,98 196.631,28 811,12 18.434,18 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 
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Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 5.182,10 485,82 

Quiebra manual…………………………………………… 7.979,43 748,07 

Corte y quiebra……………………………………………. 13.772,66 1.291,19 

Corte melena o copada manual………………............... 15.704,93 1.472,34 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 5.959,27 558,68 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

9.176,25 

 

         860,27 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

1- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 4.330,65 406,00 

Quiebra manual………………………………………………. 6.428,64 602,69 

Corte y quiebra manual……………………………………… 10.773,50 1.010,02 

Corte melena o copada manual……………….................. 12.222,77 1.145,88 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 4.980,26 466,90 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.392,85 693,08 

 

2- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

 
$ 

Corte manual………………………………………………… 4.908,05 460,13 

Quiebra manual……………………………………………… 7.285,72 683,04 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 12.209,75 1.144,66 

Corte melena o copada manual…………………………… 13.852,27 1.298,65 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 5.644,08 529,13 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 8.378,37 785,47 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 
Poda manual………………………… 5.628,61 527,68 

Quiebra manual…………………….. 8.355,52 783,33 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 14.002,63 1.312,75 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 15.886,32 1.489,34 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 3.435,11 322,04 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 6.000,17 562,52 
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ANEXO lI 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de noviembre de 2023 hasta el 30 de noviembre de 2023 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 7.506,30 1.172,86 

Quiebra ..………… ……………………………………. 11.142,56 1.741,03 

Corte y quiebra ………………………………………… 18.673,94 2.917,80 

Corte melena o copada …………….......................... 21.185,82 3.310,29 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 7.050,11 160.227,00 1.101,58 25.035,47 

Pesador ……………………………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

1.160,81 

 

26.381,20 

Operario pluma o guinche para raídos.. 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 
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Ayudante operador pluma o guinche…. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Corte con tijera electrónica……...…….. 7.755,22 176.252,77 1.211,75 27.539,50 

Tractoristas ………………………….…. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Capataz de corte ……………………… 7.755,22 176.252,77 1.211,75 27.539,50 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

 
TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 7.050,11 160.227,00 1.101,58 25.035,47 

Descargador o planchero ……………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Leñero ……………..…………………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Horquillero …………………………..... 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Embocador (yerba verde) …………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Cintero (cinta fría) ……………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Arrimadores horquilleros……………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Embocador (yerba seca) …………….. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Desparramadores o Atacadores……... 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

1.160,81 

 

26.381,20 

Operador grúas o autoelevadores…… 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 

Urú ……………………………………… 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 

Operador báscula computarizada …... 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 

Calador ………………………………… 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 

Sereno………………………………….. 7.543,21 171.439,13 1.178,63 26.787,36 
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EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 94,65 14,79  

Por tonelada ………………………. 19.227,62 3.004,32  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Urú menor ………………………….……. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Hombreadores o estibadores .………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Aprendiz de calador ……………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Aprendiz de báscula computarizada …. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

7.429,16 

 

168.839,70 
 

1.160,81 

 

26.381,20 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Desparramador (cinta caliente)……… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Urú mayor ……………………………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Secador …………….………………….. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Mecánico .… ………………………. 8.418,21 191.325,00 1.315,34 29.894,53 

Electricista …………..……………… 8.418,21 191.325,00 1.315,34 29.894,53 

Maquinista …………………………. 8.418,21 191.325,00 1.315,34 29.894,53 

Albañil ………………………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Carpintero ………...………………… 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 

$ 

Tractorista ……………………………. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

8.418,21 

 

191.325,00 

 

  1.315,34 

 

29.894,53 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 7.429,16 168.839,70 1.160,81 26.381,20 

Capataz .……… …………………….. 8.358,58 189.971,58 1.306,03 29.683,06 

Encargado ……………………………. 8.651,98 196.631,28 1.351,87 30.723,64 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 
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Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 5.182,10 809,70 

Quiebra manual…………………………………………… 7.979,43 1.246,79 

Corte y quiebra……………………………………………. 13.772,66 2.151,98 

Corte melena o copada manual………………............... 15.704,93 2.453,89 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 5.959,27 931,14 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

9.176,25 
 
      1.433,79 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

3- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 4.330,65 676,66 

Quiebra manual………………………………………………. 6.428,64 1.004,48 

Corte y quiebra manual……………………………………… 10.773,50 1.683,36 

Corte melena o copada manual……………….................. 12.222,77 1.909,81 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 4.980,26 778,17 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.392,85 1.155,13 

 

4- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 

Corte manual………………………………………………… 4.908,05 766,88 

Quiebra manual……………………………………………… 7.285,72 1.138,39 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 12.209,75 1.907,77 

Corte melena o copada manual…………………………… 13.852,27 2.164,42 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 5.644,08 881,89 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 8.378,37 1.309,12 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 
Poda manual………………………… 5.628,61 879,47 

Quiebra manual…………………….. 8.355,52 1.305,55 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 14.002,63 2.187,91 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 15.886,32 2.482,24 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 3.435,11 536,74 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 6.000,17 937,53 
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ANEXO Ill 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de diciembre de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 7.506,30 1.876,58 

Quiebra ..………… ……………………………………. 11.142,56 2.785,64 

Corte y quiebra ………………………………………… 18.673,94 4.668,49 

Corte melena o copada …………….......................... 21.185,82 5.296,46 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 7.050,11 160.227,00 1.762,53 40.056,75 

Pesador ……………………………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

1.857,29 

 

42.209,92 

Operario pluma o guinche para raídos.. 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 
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Ayudante operador pluma o guinche…. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Corte con tijera electrónica……...…….. 7.755,22 176.252,77 1.938,80 44.063,19 

Tractoristas ………………………….…. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Capataz de corte ……………………… 7.755,22 176.252,77 1.938,80 44.063,19 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

 
TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 7.050,11 160.227,00 1.762,53 40.056,75 

Descargador o planchero ……………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Leñero ……………..…………………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Horquillero …………………………..... 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Embocador (yerba verde) …………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Cintero (cinta fría) ……………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Arrimadores horquilleros……………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Embocador (yerba seca) …………….. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Desparramadores o Atacadores……... 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

1.857,29 

 

42.209,92 

Operador grúas o autoelevadores…… 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 

Urú ……………………………………… 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 

Operador báscula computarizada …... 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 

Calador ………………………………… 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 

Sereno………………………………….. 7.543,21 171.439,13 1.885,80 42.859,78 

   



 

 

“1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA” 

EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 94,65 23,66  

Por tonelada ………………………. 19.227,62 4.806,90  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Urú menor ………………………….……. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Hombreadores o estibadores .………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Aprendiz de calador ……………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Aprendiz de báscula computarizada …. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

7.429,16 

 

168.839,70 

 

1.857,29 

 

42.209,92 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Desparramador (cinta caliente)……… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Urú mayor ……………………………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Secador …………….………………….. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Mecánico .… ………………………. 8.418,21 191.325,00 2.104,55 47.831,25 

Electricista …………..……………… 8.418,21 191.325,00 2.104,55 47.831,25 

Maquinista …………………………. 8.418,21 191.325,00 2.104,55 47.831,25 

Albañil ………………………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Carpintero ………...………………… 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Tractorista ……………………………. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

8.418,21 

 

191.325,00 

 

2.104,55 

 

47.831,25 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 7.429,16 168.839,70 1.857,29 42.209,92 

Capataz .……… …………………….. 8.358,58 189.971,58 2.089,64 47.492,89 

Encargado ……………………………. 8.651,98 196.631,28 2.162,99 49.157,82 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 
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Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 5.182,10 1.295,52 

Quiebra manual…………………………………………… 7.979,43 1.994,86 

Corte y quiebra……………………………………………. 13.772,66 3.443,17 

Corte melena o copada manual………………............... 15.704,93 3.926,23 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 5.959,27 1.489,82 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

9.176,25 
 

2.294,06 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

5- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 4.330,65 1.082,66 

Quiebra manual………………………………………………. 6.428,64 1.607,16 

Corte y quiebra manual……………………………………… 10.773,50 2.693,37 

Corte melena o copada manual……………….................. 12.222,77 3.055,69 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 4.980,26 1.245,07 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.392,85 1.848,21 

 

6- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 

Corte manual………………………………………………… 4.908,05 1.227,01 

Quiebra manual……………………………………………… 7.285,72 1.821,43 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 12.209,75 3.052,44 

Corte melena o copada manual…………………………… 13.852,27 3.463,07 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 5.644,08 1.411,02 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 8.378,37 2.094,59 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 
Poda manual………………………… 5.628,61 1.407,15 

Quiebra manual…………………….. 8.355,52 2.088,88 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 14.002,63 3.500,66 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 15.886,32 3.971,58 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 3.435,11 858,78 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 6.000,17 1.500,04 

 

  



 

 

“1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA” 

ANEXO IV 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de enero de 2024 hasta el 31 de enero de 2024 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 9.382,88 703,72 

Quiebra ..………… ……………………………………. 13.928,20 1.044,62 

Corte y quiebra ………………………………………… 23.342,43 1.750,68 

Corte melena o copada …………….......................... 26.482,28 1.986,17 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 8.812,64 200.283,75 660,95 15.021,28 

Pesador ……………………………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 
9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Operario pluma o guinche para raídos.. 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 



 

 

“1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA” 

Ayudante operador pluma o guinche…. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Corte con tijera electrónica……...…….. 9.694,02 220.315,97 727,05 16.523,70 

Tractoristas ………………………….…. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Capataz de corte ……………………… 9.694,02 220.315,97 727,05 16.523,70 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

 
TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 8.812,64 200.283,75 660,95 15.021,28 

Descargador o planchero ……………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Leñero ……………..…………………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Horquillero …………………………..... 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Embocador (yerba verde) …………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Cintero (cinta fría) ……………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Arrimadores horquilleros……………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Embocador (yerba seca) …………….. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Desparramadores o Atacadores……... 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

696,48 

 

15.828,72 

Operador grúas o autoelevadores…… 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 

Urú ……………………………………… 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 

Operador báscula computarizada …... 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 

Calador ………………………………… 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 

Sereno………………………………….. 9.429,01 214.298,91 707,18 16.072,42 
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EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 118,31 8,87  

Por tonelada ………………………. 24.034,52 1.802,59  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Urú menor ………………………….……. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Hombreadores o estibadores .………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Aprendiz de calador ……………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Aprendiz de báscula computarizada …. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

696,48 

 

15.828,72 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Desparramador (cinta caliente)……… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Urú mayor ……………………………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Secador …………….………………….. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Mecánico .… ………………………. 10.522,76 239.156,25 789,21 17.936,72 

Electricista …………..……………… 10.522,76 239.156,25 789,21 17.936,72 

Maquinista …………………………. 10.522,76 239.156,25 789,21 17.936,72 

Albañil ………………………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Carpintero ………...………………… 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 

$ 

Tractorista ……………………………. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

10.522,76 

 

239.156,25 

    

    789,21 

 

17.936,72 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 9.286,46 211.049,62 696,48 15.828,72 

Capataz .……… …………………….. 10.448,22 237.464,47 783,62 17.809,84 

Encargado ……………………………. 10.814,97 245.789,10 811,12 18.434,18 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 
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Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 6.477,62 485,82 

Quiebra manual…………………………………………… 9.974,28 748,07 

Corte y quiebra……………………………………………. 17.215,83 1.291,19 

Corte melena o copada manual………………............... 19.631,16 1.472,34 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 7.449,08 558,68 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

11.470,31 

 

         860,27 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

7- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 5.413,31 406,00 

Quiebra manual………………………………………………. 8.035,80 602,69 

Corte y quiebra manual……………………………………… 13.466,87 1.010,02 

Corte melena o copada manual……………….................. 15.278,46 1.145,88 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 6.225,33 466,90 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 9.241,06 693,08 

 

8- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

 
$ 

Corte manual………………………………………………… 6.135,06 460,13 

Quiebra manual……………………………………………… 9.107,15 683,04 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 15.262,18 1.144,66 

Corte melena o copada manual…………………………… 17.315,34 1.298,65 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 7.055,10 529,13 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 10.472,96 785,47 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional $ 

Poda manual………………………… 7.035,77 527,68 

Quiebra manual…………………….. 10.444,40 783,33 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 17.503,29 1.312,75 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 19.857,89 1.489,34 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 4.293,89 322,04 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.500,21 562,52 

 

Las asignaciones de carácter no remunerativo se transforman en remunerativas a partir del 

1º de abril de 2024 
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ANEXO V 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de febrero de 2024 hasta el 29 de febrero de 2024 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 9.382,88 1.055,57 

Quiebra ..………… ……………………………………. 13.928,20 1.566,92 

Corte y quiebra ………………………………………… 23.342,43 2.626,02 

Corte melena o copada …………….......................... 26.482,28 2.979,26 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 8.812,64 200.283,75 991,42 22.531,92 

Pesador ……………………………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 
9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Operario pluma o guinche para raídos.. 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 
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Ayudante operador pluma o guinche…. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Corte con tijera electrónica……...…….. 9.694,02 220.315,97 1.090,58 24.785,55 

Tractoristas ………………………….…. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Capataz de corte ……………………… 9.694,02 220.315,97 1.090,58 24.785,55 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

 
TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 8.812,64 200.283,75 991,42 22.531,92 

Descargador o planchero ……………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Leñero ……………..…………………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Horquillero …………………………..... 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Embocador (yerba verde) …………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Cintero (cinta fría) ……………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Arrimadores horquilleros……………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Embocador (yerba seca) …………….. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Desparramadores o Atacadores……... 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

1.044,73 

 

23.743,08 

Operador grúas o autoelevadores…… 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 

Urú ……………………………………… 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 

Operador báscula computarizada …... 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 

Calador ………………………………… 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 

Sereno………………………………….. 9.429,01 214.298,91 1.060,76 24.108,63 
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EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 118,31 13,31  

Por tonelada ………………………. 24.034,52 2.703,88  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Urú menor ………………………….……. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Hombreadores o estibadores .………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Aprendiz de calador ……………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Aprendiz de báscula computarizada …. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

9.286,46 

 

211.049,62 
 

1.044,73 

 

23.743,08 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Desparramador (cinta caliente)……… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Urú mayor ……………………………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Secador …………….………………….. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Mecánico .… ………………………. 10.522,76 239.156,25 1.183,81 26.905,08 

Electricista …………..……………… 10.522,76 239.156,25 1.183,81 26.905,08 

Maquinista …………………………. 10.522,76 239.156,25 1.183,81 26.905,08 

Albañil ………………………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Carpintero ………...………………… 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 
$ 

Tractorista ……………………………. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

10.522,76 

 

239.156,25 

 

1.183,81 

 

26.905,08 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 9.286,46 211.049,62 1.044,73 23.743,08 

Capataz .……… …………………….. 10.448,22 237.464,47 1.175,43 26.714,75 

Encargado ……………………………. 10.814,97 245.789,10 1.216,68 27.651,27 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 



 

 

“1983/2023 - 40 AÑOS DE DEMOCRACIA” 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 6.477,62 728,73 

Quiebra manual…………………………………………… 9.974,28 1.122,11 

Corte y quiebra……………………………………………. 17.215,83 1.936,78 

Corte melena o copada manual………………............... 19.631,16 2.208,51 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 7.449,08 838,02 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

11.470,31 
 

1.290,41 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

9- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 5.413,31 609,00 

Quiebra manual………………………………………………. 8.035,80 904,03 

Corte y quiebra manual……………………………………… 13.466,87 1.515,02 

Corte melena o copada manual……………….................. 15.278,46 1.718,83 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 6.225,33 700,35 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 9.241,06 1.039,62 

 

10- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 

Corte manual………………………………………………… 6.135,06 690,19 

Quiebra manual……………………………………………… 9.107,15 1.024,55 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 15.262,18 1.717,00 

Corte melena o copada manual…………………………… 17.315,34 1.947,98 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 7.055,10 793,70 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 10.472,96 1.178,21 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 
Poda manual………………………… 7.035,77 791,52 

Quiebra manual…………………….. 10.444,40 1.175,00 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 17.503,29 1.969,12 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 19.857,89 2.234,01 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 4.293,89 483,06 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.500,21 843,77 

 

Las asignaciones de carácter no remunerativo se transforman en remunerativas a partir del 

1º de abril de 2024 
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ANEXO Vl 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA, EN EL ÁMBITO DE LA PROVINCIA DE MISIONES Y LOS 

DEPARTAMENTOS DE ITUZAINGÓ Y SANTO TOMÉ DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES 

 

VIGENCIA: desde el 1° de marzo de 2024 hasta el 31 de marzo de 2024 

 
EN PLANTACIONES NORMALES Por tonelada 

Con S.A.C. 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte ……………………………..……………………… 9.382,88 1.407,43 

Quiebra ..………… ……………………………………. 13.928,20 2.089,23 

Corte y quiebra ………………………………………… 23.342,43 3.501,36 

Corte melena o copada …………….......................... 26.482,28 3.972,34 

Corte y carga garantizando el mínimo……………… Convencional 

 
Se considerará corte “melena” la poda de la parte superior o inferior de las plantas con miras 

a su protección contra los factores climáticos adversos. La cosecha excedente dentro del 

período de la misma zafra será considerada Corte Melena (Copada) siempre que no hubiera 

una caída general de hojas con posterioridad al primer corte, en tal caso será considerado 

“palanca”. 

 
En yerbales no limpios, “palancas” y/o cadillares se abonará un recargo a convenir entre las 

partes previo a la iniciación de las tareas. Dicho recargo será sobre los precios en vigencia 

para yerbales “normales”. 

 
PERSONAL PERMANENTE Y 

TEMPORARIO JORNALIZADO 

  
 
 

Asignación no 
remunerativa previsional 

 Por día  

Sin S.A.C. 

Por mes 

 

Por día Por mes 

 $ $ $ $ 

Peón general ………….…………….. 8.812,64 200.283,75 1.321,90 30.042,56 

Pesador ……………………………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Pulseadores y estibadores sobre 

vehículo…………………….………... 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

1.392,97 

 

31.657,44 

Operario pluma o guinche para raídos.. 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 
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Ayudante operador pluma o guinche…. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Corte con tijera electrónica……...…….. 9.694,02 220.315,97 1.454,10 33.047,40 

Tractoristas ………………………….…. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Capataz de corte ……………………… 9.694,02 220.315,97 1.454,10 33.047,40 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional  

 
TAREAS EN SECADEROS Y 

DEPÓSITOS 

Por día 
Sin S.A.C. 

 

Por mes 
 
 

Por día 
 

Por mes  

 
$ $ 

         $          $ 

Peón general ………………………….. 8.812,64 200.283,75 1.321,90 30.042,56 

Descargador o planchero ……………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Leñero ……………..…………………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Zorrero o acarreador ...……… ………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Horquillero …………………………..... 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Embocador (yerba verde) …………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Cintero (cinta fría) ……………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Guayno aprendiz o de segunda ......... 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Arrimadores horquilleros……………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Embocador (yerba seca) …………….. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Desparramadores o Atacadores……... 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Costuradores a mano o 

remendadores………………………….. 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

1.392,97 

 

31.657,44 

Operador grúas o autoelevadores…… 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 

Urú ……………………………………… 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 

Operador báscula computarizada …... 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 

Calador ………………………………… 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 

Sereno………………………………….. 9.429,01 214.298,91 1.414,35 32.144,84 
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EMBOLSADORES Por rendimiento 
del trabajo 
Sin S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 

remunerativa previsional 

$ 

Por bolsa …………………………… 118,31 17,75  

Por tonelada ………………………. 24.034,52 3.605,18  

    

  
 
 

  
Asignación no 

remunerativa previsional 

AYUDANTES O SEMICALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Ayudante foguista o arrimador de leña . 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Urú menor ………………………….……. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Hombreadores o estibadores .………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Aprendiz de calador ……………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Aprendiz de báscula computarizada …. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Ayudante grúa autoelevadores y 

guinche…………………………………… 

 

9.286,46 

 

211.049,62 

 

1.392,97 

 

31.657,44 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

ESPECIALIZADOS O CALIFICADOS Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Foguista - Calderista …………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Desparramador (cinta caliente)……… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Urú mayor ……………………………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Secador …………….………………….. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 
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  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL DE MANTENIMIENTO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día  
 
$ 

Por mes 
 
$ 

Ayudante ……………………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Mecánico .… ………………………. 10.522,76 239.156,25 1.578,41 35.873,44 

Electricista …………..……………… 10.522,76 239.156,25 1.578,41 35.873,44 

Maquinista …………………………. 10.522,76 239.156,25 1.578,41 35.873,44 

Albañil ………………………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Carpintero ………...………………… 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

 

   
Asignación no 

remunerativa previsional 

PERSONAL DE TRANSPORTE Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 
$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 
$ 

Tractorista ……………………………. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Conductor de camión, transporte de 

personal y camionetas………………. 

 

10.522,76 

 

239.156,25 

 

1.578,41 

 

35.873,44 

 

  Asignación no 
remunerativa previsional 

PERSONAL JERARQUIZADO Por día 
Sin S.A.C. 

$ 

Por mes 
 

$ 

Por día 
 

$ 

Por mes 
 

$ 

Puntero ……………………………….. 9.286,46 211.049,62 1.392,97 31.657,44 

Capataz .……… …………………….. 10.448,22 237.464,47 1.567,23 35.619,67 

Encargado ……………………………. 10.814,97 245.789,10 1.622,25 36.868,36 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA DENSIDAD (1.500 PLANTAS EN 

ADELANTE POR HECTÁREA) Y COSECHA MECANIZADA: 
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Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual….............................................................. 6.477,62 971,64 

Quiebra manual…………………………………………… 9.974,28 1.496,14 

Corte y quiebra……………………………………………. 17.215,83 2.582,37 

Corte melena o copada manual………………............... 19.631,16 2.944,67 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 7.449,08 1.117,36 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o 

similares……………………………………………………. 

 

11.470,31 
 

1.720,55 

 

REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN PLANTACIONES DE ALTA PRODUCCION Y RENDIMIENTO 

(12.000 Kg. EN ADELANTE, POR HECTÁREA Y POR ZAFRA) 

 

11- Yerbales de alta producción y rendimiento con extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

  
Por tonelada 
Con S.A.C. 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional 

Corte manual………………….....………………………….. 5.413,31 812,00 

Quiebra manual………………………………………………. 8.035,80 1.205,37 

Corte y quiebra manual……………………………………… 13.466,87 2.020,03 

Corte melena o copada manual……………….................. 15.278,46 2.291,77 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…… 6.225,33 933,80 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 9.241,06 1.386,16 

 

12- Yerbales de alta producción y rendimiento sin extracción de raídos y carga de los 

mismos en forma mecanizada: 

 Por tonelada 
Con S.A.C. 

 
 
$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional  

$ 

Corte manual………………………………………………… 6.135,06 920,26 

Quiebra manual……………………………………………… 9.107,15 1.366,07 
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Corte y quiebra manual…………………………………….. 15.262,18 2.289,33 

Corte melena o copada manual…………………………… 17.315,34 2.597,30 

Corte mecanizado con tijera electrónica o similares…….. 7.055,10 1.058,26 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 10.472,96 1.570,94 

 
REMUNERACIONES MÍNIMAS PARA EL PERSONAL QUE SE DESEMPEÑA EN LA 

ACTIVIDAD YERBATERA EN TAREAS DE COSECHA CON SISTEMA DE RAMA MADURA, 

CON EXTRACCIÓN DE RAÍDOS Y CARGA EN FORMA MECANIZADA 

 
A los efectos de la presente, se considerará como “sistema de rama madura” aquél en el cual 

se cortan ramas que tienen un diámetro no menor a DOS CENTÍMETROS Y MEDIO (2,5 cm), 

con más de DIECIOCHO (18) meses de antigüedad y con corteza de color gris. 

 
 Por tonelada 

Con S.A.C. 
 

$ 

Asignación no 
remunerativa 
previsional $ 

Poda manual………………………… 7.035,77 1.055,37 

Quiebra manual…………………….. 10.444,40 1.566,66 

Poda y quiebra manual.…………… ……. 17.503,29 2.625,49 

Poda melena o copada manual (viruteada).……… 19.857,89 2.978,68 

Poda con tijera electrónica o similares……………… 4.293,89 644,08 

Quiebra mecanizada con quebradora a motor o similares 7.500,21 1.125,03 

 

Las asignaciones de carácter no remunerativo se transforman en remunerativas a partir del 

1º de abril de 2024 
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