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En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de diciembre de 2020, se
rednen en represéntacién del Sindicato de Trabajadores de la Industria del Hielo y de
Mercados Particulares de la Republica Argentina sita en calle Colombres 1573 de Capital
Federal, los Sres. Claudio F. Burgos — Secretario .General, Luis Memoli - Secretario
General Adjunto, Claudio A. Smith -Prosecretario Gremial, Laura E. Diaz -Tesorera,

Jorge J. Desalvo - Protesorero, todos ellos miembros paritarios por la Comisién Directiva

Central, y en representacion de la Federacién Nacional de Operadores de Mercados
Frutihorticolas de la Republica Argentina, sita en la calle Tte. Loza S/N - Santa Fe, los
Sres. Dr. Carlos Roberto Daniel Otrino - Presidente, Gustavo Arturo Suleta -Secretario,
Juan Perlo -Protesorero, Sergio Alberto Caballero y Nelson Tagliatori, miembros
paritarios, todos ellos, por el sector empresario, en el marco del expediente EX-2020-
67135705- -APN-DGD#MT, acuerdan lo siguienté: '

PRIMERA: |as partes se-encuentran manteniendo reuniones privadas tendientes a fijar

fos incrementos salariales correspondientes ‘al periodo MAYO 2020 a ABRIL 2021, vy
luego de varias. reuniones privadas y contactos realizados en el marco del aislamiento"
vigente, han acordado de manera complementaria al acuerdo del 03/09/2020, obrante en
estas mismas actuaciones lo que abajo se expresa.- '
SEGUNDA: | as partes acuerdan que la suma no remunerativa establecida en el acuerdo
de fecha.03 de sepfiembre 2020, que fuera equivalente al 12,12% (doce con doce
-centesimos por ciento) del salario basico de cada categoria comprendida en el CCT
232/94 Rama Mercados y/o salario superior que se estuviera abonando, se incorporara
(en caracter remunerativo) al salario bésico correspondiente, a partir del mes de ENERO
de 2021, la suma de 15,50% (quince con cincuenta centésimos por ciento), conforme
'detaile en escala identificada como anexo'|.-

TERCERA: Asimismo, las partes acuerdan, el pago de -una SUMA FIJA
EXTRAORDINARIA NO REMUNERATIVA que sera abonada junto con las

remuneraciones correspondientes\ al mes de FEBRERO 2021, equivalente al 8,50%

{(ocho con cincuenta centésimos por ciento), no remunerativo, sobre los salarios basicos
de cada categoria comprendida en el CCT 232/94 Rama Mercados y/o salaric superior
que se estuviera abonando conforme al detalle que se indica en el anexo |.-

CUARTA: Se acuerda un incremento del 8,50% (ocho con cincuenta centésimos por

ciento) con caracter remunerativo, sobre los salarios basicos de cada categoria
comprendida en el CCT 232/94 Rama Mercados y/o salario superior que se estuviera

abonando a partir del mes de MARZO 2021, conforme detalle en escala identificada

~ Como anexo I.- RELE@Q&?Q#W%%MIBYRT#MT
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QUINTA: Asimismo, las partes acuerdan, un incremento del 9% (nueve por ciento), con
caracter remunerativo, sobre los salarios basicos de cada categoria comprendida en el
CCT 232/94 Rama Mercados y/o salario superior que se estuviera abonando, a partir del
mes de ABRIL 2021, conforme detalle en escala identificada como anexo |.-

SEXTA: También, las partes acuerdan el pago de 2 (dos) SUMAS EXTRAORDINARIAS
POR UNICAVEZ Y NO REMUNERATIVAS, segun los importes fijados en el anexo |l que
se acompaﬁa, siendo acreedofes de dicha suma los trabajadores comprendidos en el
CCT 232/94 Rama. Mercados que desde el dictado del Decreto 297/20 no hayan sido

alcanzados por las dispensas de prestacion de tareas establecida por la Resolucion 207
del MTEYSS y normas aclaratorias, complementarias, modificatorias y que ‘hayan
prestado servicio en forma efectiva y presencial. Dicha suma sera abonada durante los
meses de ENERO de 2021 y MARZ0 de 2021, en recibo independiente y bajo el
concepto “SUMA EXTRAORDINARIA NR ASPO/DISPC CUOTA 17 para el mes de
ENERO 2021 y “SUMA EXTRAORDINARIA NR ASPO/DISPO CUOTA 2" para el mes de
MARZQO 2021.- |

SEPTIMA: Sobre las Sumas No Remunerativas acordadas en el presente, se realizaran

aportes y contribuciones de obra social (leyes 23.660 y 23.661), con excepcion de las
SUMAS EXTRAORDINARIAS POR UNICA VEZ Y NO REMUNERATIVAS, previstas en
la clausula SEXTA de este acuerdo.-

OCTAVA: En los términos de la ley 23.551 vy la ley 14.250, se mantiene el aporte solidario
a cargo de los trabajadores no afiliados, incluidos en la presente convencion colectiva
CCT 232/94 en favor del S.T.LHM.P.RA. del 1,75% (UNO COMA SETENTA Y CINCO |
CENTESIMOS POR CIENTO), de la misma forma que se realizan los descuentos a los
trabajadores afiliados. Dicho aporte sera depositado a la orden de la Organizacion
Sindical en el mismo plazo y forma que la retencion de los aportes sindicales. El objeto
del apoﬁe es el manteriimiento de la estructura sindical, bor gozar dichos trabajadores de
los beneficios que ésta le garantiza. Quedan eximidos de dicho aporte los compafieros
afiliados al S.TI.H.M.P.R.A.- '

NOVENA: Las partes se comprometen a celebrar reuniones privad.as o contactos en los
términos y circunstancias que lo permita la situacion generada por el COVID 19, para
analizar el cuadro de situacion salarial nacional, tomando como referencia los indices
IPC-GBA- Nivel General e INDEC, analizando el afio paritario. * Dichas reuniones o

contactos se realizarén en los meses de febrero, marzo y abril de 2021 .-

DECIMA: Este acuerdo tendra vigencia desde su firma por ambas representaciones,

sindical y empresaria, y podra ger presentado por cualqﬂlg_n? OMMMWRT#MT
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de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, a fin de solicitar su homologacion.-

En prueba de conformidad y prévia lectura-y ratificacion, se firman tres ejemplares de un

mismgx’tqnor y a un solo,efecto, dejandose constancia que cada parte retira su
cor‘;.e’sp-ci‘f'ldie te ejemp[ar,ﬂque el tercero se presentaré ante el Ministerio de Trabajo,
Erﬁﬁléo y Seguridad So/g,'réﬁl/de'la
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Nacién, a fin de solicitar su homologacién.-
[,

Gustavo Suleta NefSon Tagliatori  Sergio Caballero

REPRESENTACION SINDICAL - REPRESENTACION EMPRESARIA

REVF0302H A2 AR RY RT#MT
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