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Introducción 

 

La presente Guía Metodológica1 pretende ser material de soporte y consulta para todos los 

colaboradores de la Administración Pública Nacional2 que utilizan el Nomenclador 

Clasificador de Puestos y Funciones3 tanto para Procesos de Selección, Capacitación, 

Desarrollo, Evaluación de Desempeño, y/o Administración y Gestión de los Recursos 

Humanos, entre otros. 

La misma tiene como objetivos principales: 

 Brindar un marco referencial que permita dominar la herramienta y las 

distintas dimensiones que la componen. 

 Promover una gestión objetiva, ágil y transparente a través de la utilización 

de criterios unificados y estandarizados dentro de la APN. 

 Facilitar a las unidades a cargo de los distintos subsistemas de gestión de 

Recursos Humanos, la identificación y definición de puestos. 

 

 

¿Cómo utilizar el Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones? 
 

Quienes utilicen esta herramienta deberán necesariamente realizar un proceso de análisis, 

partiendo de lo más general del puesto hasta sus características más particulares.  

A continuación, se detallan los pasos a seguir, con un ejemplo para facilitar su 

entendimiento: 

 

Paso 1 

Conocer la finalidad del puesto, y a partir de allí identificar a qué GRUPO pertenece. 

                                                           
1 Queda convenido que las referencias efectuadas en género masculino o femenino tienen carácter y alcance indistinto. 
2 En adelante APN. 
3 Documento elaborado por la Dirección de Gestión y Desarrollo de Carrera del Personal de la Oficina Nacional de Empleo 
Público. 
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Paso 2 

Una vez identificado el Grupo, el paso siguiente es conocer las FAMILIAS que lo componen, 

las cuales fueron clasificadas en grandes ramas, campos o áreas. Saber cuáles son las 

actividades que agrupan cada una de estas Familias, es fundamental para seleccionar 

adecuadamente la que corresponda. Por ejemplo, si el puesto en consideración se 

encuentra dentro del Grupo “Servicios”, las Familias allí disponibles son: 

 

 

 

Paso 3 

El paso siguiente es identificar si dicha Familia cuenta con SUB FAMILIAS, y en caso 

afirmativo, seleccionar aquella que contemple la temática principal a la que responden las 

funciones y características del puesto en consideración.  
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Si por ejemplo identificamos que se trata de un puesto del Grupo Servicios, y más 

específicamente de la Familia “Arte, Conservación Patrimonial y Cultural”, allí nos 

encontramos con las siguientes Sub Familias: 

 

 

 

Paso 4 

El último paso es determinar el PUESTO propiamente dicho en función de su alcance, 

principales tareas a desempeñar y responsabilidades establecidas. Allí encontraremos 

denominaciones que pueden o no responder a una Identificación Genérica (Asistente, 

Técnico, Analista, Referente, Especialista). Por ejemplo, si el puesto en consideración 

pertenece a la Sub Familia “Diseño y Soporte Artístico-Cultural”, encontraremos las 

siguientes opciones de puestos: 
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Acerca de la Confección de Perfiles 
 

Una vez identificado el puesto del Nomenclador es importante destacar que, para poder 

elaborar los perfiles correspondientes, se deberán definir necesariamente en la herramienta 

de trabajo “Formulario de Perfil”4, dos variables fundamentales: Orientación y Nivel de 

Destreza. 

 

Orientación 

La orientación del puesto hace referencia a la actividad específica que desarrolla y permite 

inferir el ámbito de aplicación donde se desempeña. La misma será definida y determinada 

por el organismo y una vez que sea validada por la Oficina Nacional de Empleo Público, 

quedará integrada en dicho perfil completando así la denominación del Nomenclador5. 

Por ejemplo, si el puesto identificado es el de “Asistente en Escenotecnia y Servicios 

Auxiliares”, y se desempeña en el ámbito del teatro, ejecutando tareas relativas al 

maquillaje, vestuario y peinado, la denominación completa podrá ser “Asistente en 

Escenotecnia y Servicios Auxiliares, con orientación en caracterización artística 

teatral”. Si en cambio las tareas que desarrolla son las relativas a la infraestructura de cada 

sala, montaje del decorado e iluminación, la denominación completa del puesto podrá ser 

la de “Asistente en Escenotecnia y Servicios Auxiliares, con orientación en montaje 

teatral”. 

Dicha orientación se deberá consignar en todos los puestos, con excepción del Grupo 

Transversal, dado que los mismos al no desempeñar funciones sustantivas y particulares 

de un determinado organismo o jurisdicción, se replican en toda la APN en su diversidad 

de contextos, sin requerir de una orientación específica que los defina. 

 

Nivel de Destreza 

El Nivel de Destreza del puesto se deberá determinar cómo Inicial, Medio o Avanzado, 

teniendo en cuenta factores tales como grado de autonomía dentro de la competencia 

asignada, índole de las responsabilidades implicadas, calidad y cantidad de tareas, entre 

otros. 

Cabe aclarar que a los puestos de “Referente” y “Especialista”, únicamente se les han 

asignado los Niveles de Destreza Medio y Avanzado debido a que requieren de cierto grado 

de experiencia y autonomía para su ocupación. 

Teniendo en cuenta esto, el Nivel de Destreza Medio del puesto “Referente”, se equiparará 

con el Agrupamiento General, y el Nivel de Destreza Avanzado con el Agrupamiento 

Profesional en todos los casos. 

                                                           
4 Ver documento “Guía Metodológica para la Confección de Perfiles con Función Simple”. 
5 Ver “Anexo III” del presente documento. 



 
 

8 
 

En el caso del “Especialista” el Nivel de Destreza Medio se equiparará en todos los casos 

con el Agrupamiento General, y el Nivel de Destreza Avanzado con el Agrupamiento 

Profesional o Científico-Técnico según corresponda. 

Teniendo en cuenta las particularidades de los distintos puestos, se han asignado las 

siguientes opciones de Nivel de Destreza: 

 

DENOMINACIÓN 
GENÉRICA 

NIVEL DE DESTREZA 

INICIAL MEDIO 
AVANZAD

O 

ASISTENTE √ √ √ 

TÉCNICO √ √ √ 

ANALISTA √ √ √ 

REFERENTE - √ √ 

ESPECIALISTA - √ √ 

OTRAS Ver en cada caso según corresponda 

 

 

Correspondencia de los puestos con los Niveles Escalafonarios  

del SINEP  
 

A continuación, se detallan una serie de consideraciones que resultan fundamentales para 

efectuar la correspondencia de los puestos del Nomenclador, con los Niveles 

Escalafonarios que establece el SINEP y que, asimismo, tienen la finalidad de asistir a los 

usuarios en el proceso de confección de perfiles. 

En este sentido, los puestos de “Asistente” y “Técnico” quedan reservados para el 

Agrupamiento General, y pueden ser ocupados tanto por trabajadores que cuenten con 

formación académica de nivel secundario (Niveles de Destreza Inicial / Medio) y/o terciario 

(Nivel de Destreza Avanzado). El Nivel de Destreza en ambos casos se corresponde con 

los siguientes Niveles Escalafonarios: 

      Avanzado  B – C 

Medio  C – D 

Inicial  D – E – F 
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El puesto de “Analista” se equiparará con el Agrupamiento Profesional o Científico-Técnico 

según corresponda, por lo que requiere en todos los casos título universitario de grado 

correspondiente a carrera de duración no inferior a cuatro años correspondiente a la función 

a desarrollar. El Nivel de Destreza se corresponde con los siguientes Niveles 

Escalafonarios: 

      Avanzado  A – B 

Medio  B – C 

 Inicial  C – D 

 

 

En lo que respecta al Nivel de Destreza de los puestos de “Referente” y “Especialista” se 

corresponde con los siguientes Niveles Escalafonarios: 

Avanzado  A – B – C 

Medio  B – C 

 

Cabe recordar que en los casos de aquellos puestos que no responden a las mencionadas 

denominaciones, debido a que determinada normativa, título profesional y/o matrícula 

habilitante son condición necesaria para ocupar el puesto, deberán contemplarse las 

particularidades que correspondan en cada caso, respecto del Agrupamiento al que 

pertenezcan, requisitos mínimos exigidos, entre otros, para poder determinar el Nivel 

Escalafonario apropiado. 

 

De esta manera, los puestos quedan distribuidos y ordenados en los diversos 

Agrupamientos según se muestra en el siguiente gráfico: 

DENOMINACIÓN 
GENÉRICA 

AGRUPAMIENTO 

GENERAL PROFESIONAL 
CIENTÍFICO 

TÉCNICO 

ASISTENTE √ - - 

TÉCNICO √ - - 

ANALISTA - √ √ 

REFERENTE √ √ - 

ESPECIALISTA √ √ √ 

OTRAS Ver en cada caso según corresponda 
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Correspondencia de los puestos según tipificación para contratos (Resolución 

ex SsGP N° 48/2002) 

 

En el presente apartado, se detallan una serie de consideraciones que facilitarán efectuar 

la correspondencia de los puestos del Nomenclador, con la tipificación de los servicios que 

se establece en la Resolución de la ex Subsecretaría de Gestión Pública N° 48/2002, para 

los contratos encuadrados en la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional N° 

25.164. 

La citada equivalencia tiene como finalidad unificar criterios respecto a los términos de 

referencia a partir de las denominaciones establecidas en el Nomenclador, lo cual 

simplificará el posterior proceso de elaboración de perfiles al momento de llevar a cabo los 

Procesos de Selección para el ingreso a la Planta Permanente de Personal. 

En este sentido, los puestos de “Asistente” y “Técnico” quedan reservados para emprender 

tareas de apoyo administrativo, mantenimiento de bienes y equipos y que no requieran 

mayor calificación, solamente formación académica de nivel secundario (Niveles de 

Destreza Inicial / Medio) y para desempeñar tareas como técnicos especializados, en los 

casos que se requiera de título terciario (Nivel de Destreza Avanzado). El Nivel de Destreza 

en ambos casos se corresponde con los siguientes Niveles Escalafonarios: 

 

      Avanzado  B – C 

Medio  C – D 

Inicial  D – E – F 
 

El puesto de “Analista” requiere en todos los casos título universitario de grado 

correspondiente a carrera de duración no inferior a cuatro años correspondiente a la función 

a desarrollar, y se equiparará con los puestos que realicen tareas profesionales (Nivel de 

Destreza Inicial / Medio), o de asesoramiento profesional especializado a la Administración 

(Nivel de Destreza Medio / Avanzado). El Nivel de Destreza se corresponde con los 

siguientes Niveles Escalafonarios:  

 

      Avanzado  A – B 

Medio  B – C 

 Inicial  C – D 
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En lo que respecta los puestos de “Referente” y “Especialista” se corresponden con aquellos 

que realicen tareas técnicas especializadas y de asesoramiento técnico especializado a la 

Administración (Nivel de Destreza Medio), como así también tareas profesionales, de 

asesoramiento profesional especializado a la Administración y/o de coordinación de 

programas de trabajo y/o proyectos especiales (Nivel de Destreza Avanzado). El Nivel de 

Destreza en ambos casos se corresponde con los siguientes Niveles Escalafonarios: 

 

Avanzado  A – B – C 

Medio  B – C 
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ANEXO I 

Preguntas Frecuentes 
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¿Qué es el Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones? 

Es una herramienta de gestión que ordena y clasifica puestos de trabajo de la APN. 

 

¿Quiénes pueden utilizarlo? 

Se sugiere que sea utilizado por todas las áreas que trabajen en los subsistemas de Gestión 

de Recursos Humanos, responsables tanto de los Procesos de Selección, Desarrollo de 

Carrera, Evaluaciones de Desempeño, Capacitación, Administración y Gestión de Personal, 

Contrataciones, Movilidad y Búsquedas Internas, o Transferencias y Adscripciones, entre 

otros. 

 

¿Por qué implementar el uso del Nomenclador? 

El Nomenclador posibilita un lenguaje común y un enfoque alineado entre los distintos 

organismos y jurisdicciones, que se traducen principal y fundamentalmente en una gestión 

ágil, imparcial y transparente. 

 

¿Qué tipos de Puestos contempla? 

Contempla a todo el personal con Función Simple encuadrado en el Convenio Colectivo de 

Trabajo Sectorial del Personal del SINEP6. 

 

¿Qué es un Puesto? 

Un Puesto de trabajo es el cargo que una persona ocupa en una organización. Se define 

considerando el objetivo, alcance, responsabilidades y requisitos necesarios para su 

ocupación, en este caso, Agrupamiento, Nivel Escalafonario y Nivel de Destreza. Teniendo 

en cuenta dichas variables, en el Nomenclador los puestos están estandarizados y pre 

establecidos bajo las Denominaciones de: Asistente, Técnico, Analista, Referente, 

Especialista, y otras que excepcionalmente refieren a casos puntuales, tales como: 

Abogado, Fotógrafo, Médico, Psicólogo Laboral, Enfermero Laboral, Bombero, Curador, 

entre otros.   

Estos Puestos, ulteriormente, se materializarán en Perfiles que exigen necesariamente la 

intervención y el trabajo de análisis de las áreas de RRHH. 

 

¿Qué es un Perfil? 

Un Perfil de Puesto es la descripción concreta de las principales tareas, funciones, 

competencias, conocimientos, habilidades y aptitudes que debe poseer una persona para 

desempeñarse exitosamente en el mismo. Los Perfiles contemplan las necesidades y 

                                                           
6 En caso de ser utilizado por otros Convenios Colectivos de Trabajo, deberán considerarse las particularidades y 
adaptaciones que correspondieran en cada caso. 
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cultura institucionales, motivo por el cual podrán tener pequeñas variaciones en los distintos 

organismos de la APN. Esta flexibilidad permitirá la adaptación de los mismos a diversos 

escenarios y realidades, pero sin perder la esencia del Puesto. 

 

¿Qué es un Puesto Transversal? 

Un Puesto Transversal es aquel que se encuentra presente en todas las Jurisdicciones y/o 

Entidades Descentralizadas, es decir que puede desempeñarse en cualquier organismo o 

jurisdicción de la APN, ya que su objetivo y actividades principales no dependen ni se 

relacionan de manera directa con la misión de éste. 

 

¿Qué es un Puesto Sustantivo? 

Un Puesto Sustantivo es aquel con características específicas y funciones que se 

relacionan directamente con la razón de ser y propósito del organismo, y que por tanto no 

se replica en el resto de la APN. Es por ello que todos los Puestos Sustantivos poseen en 

su denominación, una Orientación que le es propia, caracterizando y distinguiéndolo de 

manera singular de los restantes puestos. 

 

¿Qué se debe tener en cuenta para definir la Orientación de un Puesto Sustantivo? 

La orientación que se consigne en los Puestos Sustantivos, debe reflejar su especificidad y 

su particularidad, y revelar, asimismo, el ámbito de aplicación, único y distintivo en el cual 

se desempeña. 

 

¿Existe alguna correlación entre el sistema de clasificación del Nomenclador y la 

estructura organizativa de un organismo/jurisdicción? 

No necesariamente. Si bien el Nomenclador no está diseñado para responder a la 

estructura organizativa de ningún organismo en particular, existen excepciones a tener en 

cuenta, como por ejemplo, que todos los abogados que presten servicio en los servicios 

jurídicos permanentes de las jurisdicciones (Dirección General de Asuntos Jurídicos, 

Dirección de Legales, Dirección de Sumarios, o la denominación que adopte), pertenecen 

al Cuerpo de Abogados del Estado, motivo por el cual, para utilizar los puestos incluidos en 

la Sub Familia “Cuerpo de Abogados del Estado (C.A.E)” del Nomenclador, se deberá 

cumplir necesariamente con este requisito. Ahora bien, ello no limita a que en dichas áreas 

se desempeñen otros puestos pertenecientes a otros Grupos, Familias y/o Sub Familias del 

Nomenclador. 

Asimismo, en los casos de los Puestos Sustantivos la orientación que se especifique en la 

denominación, deberá tener en cuenta el ámbito de aplicación del puesto, que en ocasiones 

puede tener cierta semejanza con el nombre del área en la que se encuentra desarrollando 

sus funciones. 
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¿Cuál es la diferencia entre un Referente y un Especialista? 

La denominación Referente se utiliza únicamente en los puestos del Grupo Transversal, los 

cuales se caracterizan por contar con una vasta experiencia y reconocimiento en su puesto, 

temática, tareas y conocimientos aprehendidos a lo largo de su carrera. La denominación 

de Especialista, en cambio, se utiliza en los restantes Grupos del Nomenclador, 

considerados Sustantivos, y se caracterizan por poseer conocimientos específicos en un 

campo delimitado del saber. 

 

¿Grupo y Agrupamiento significan lo mismo? 

No. El Grupo es la primera clasificación que se efectúa en el Nomenclador para ir agrupando 

los puestos en diversas categorías. Son cinco: Transversal, Gestión Gubernamental, 

Científico, Servicios, Producción. 

El Agrupamiento en cambio, según se establece en los artículos 10, 11 y 78 del SINEP, es 

un suplemento que congrega funciones y puestos de trabajo caracterizados por una misma 

naturaleza o finalidad funcional principal. Son cuatro: General, Profesional, Científico 

Técnico, Especializado. 

 

¿El Personal que pertenezca al Agrupamiento Científico-Técnico únicamente podrá 

tener alguno de los puestos incluidos en el Grupo Científico del Nomenclador? 

No. El personal que pertenezca al Agrupamiento Científico-Técnico también podrá tener 

Denominaciones de Puestos de trabajo de algunos otros Grupos del Nomenclador, siendo 

lo más probable encontrarlos en el Grupo Gestión Gubernamental (específicamente 

Analista de Planificación e Implementación de Políticas Públicas, y Especialista de 

Planificación e Implementación de Políticas Públicas); y Grupo Servicios (específicamente 

Profesional de Salud); además del Grupo Científico (específicamente Investigador, Analista 

de Aplicación Científica, Especialista de Aplicación Científica, e Investigador de Aplicación 

Científica) dado que este Agrupamiento implica la posesión de títulos de grado vinculados 

con la generación, mejoramiento, innovación, difusión, transferencia y/o aplicación de 

conocimientos científicos avanzados, producción, desarrollo y transferencia de tecnologías. 

 

¿Es excluyente el cumplimiento de los criterios que establece el Nomenclador?  

Cumplir con los criterios que establece el Nomenclador, es la clave para lograr el objetivo 

principal de unificar y ordenar gran porcentaje de los puestos de trabajo existentes en la 

APN. Asimismo, el Nomenclador fue construido contemplando criterios y pautas 

establecidos en el SINEP, motivo por el cual, los criterios que establecen ambos son 

complementarios entre sí. 
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Un agente que tenga estudios terciarios, ¿puede ser considerado Técnico? 

No todos los agentes que tengan formación académica de nivel terciario, tendrán 

necesariamente un puesto denominado “Técnico”. Ello se debe a que los puestos 

denominados de este modo, son aquellos que aplican procedimientos, prácticas y/o pasos 

preestablecidos de manera ordenada y estable.  

Es por ello que los agentes que tengan estudios terciarios concluidos, podrán también tener 

un puesto de Asistente con Nivel de Destreza Avanzado, Referente con Nivel de Destreza 

Medio, Locutor, Fotógrafo, Chofer, Cocinero, Mozo / Camarero, entre otros, todos ellos 

también con Nivel de Destreza Avanzado, siempre y cuando las titulaciones sean atinentes 

a la función y puesto que ocupan. 

 

Un agente que tenga estudios universitarios de grado avanzados, pero que aún no 

posea la titulación, ¿puede ser considerado Profesional? 

No, y consecuentemente, tampoco podrá tener un puesto que se corresponda con dicho 

Agrupamiento, como ser Analista, Referente con Nivel de Destreza Avanzado, Especialista 

con Nivel de Destreza Avanzado, Abogado, Médico Laboral o Psicólogo Laboral entre otros, 

a pesar de que los estudios en curso sean atinentes dichas funciones. 

 

¿Cuál es la diferencia entre la Sub Familia “Atención al Público” del Grupo 

Transversal y la Familia de “Asistencia Integral a la Ciudadanía” del Grupo Servicios? 

La Sub Familia de “Atención al Público” está conformada por puestos que se replican en 

todos los organismos, por tal motivo se encuentra incluida dentro del Grupo Transversal. 

Sus puestos desarrollan actividades vinculadas con la identificación, registro y control de 

acceso de personas u objetos a la Jurisdicción u organismo. Asimismo, se incluye la 

orientación general a usuarios y al público respecto a consultas, información general, visitas 

y/o trámites. Esta asistencia no incluye el asesoramiento acerca de políticas públicas u otras 

consultas particulares vinculadas con las competencias específicas de dicha Jurisdicción. 

En cambio, la Familia de “Asistencia Integral a la Ciudadanía” se relaciona estrechamente 

con el asesoramiento, prestación de un servicio o cuidado a la ciudadanía, vinculado con la 

actividad específica o ámbito de aplicación que desarrolla el organismo. En este sentido, 

los puestos que conforman esta Familia buscan satisfacer las necesidades, peticiones, 

solicitudes e intereses particulares de la ciudadanía sobre determinada temática, facilitando 

el acceso a la información y al servicio requerido, por lo que no se replica en otras 

jurisdicciones u organismos.  

 

  



 
 

17 
 

¿Cuál es la diferencia entre la Familia “Asuntos Jurídicos” del Grupo Transversal, 

con la Familia “Servicios Jurídicos a la Ciudadanía” del Grupo Servicios? 

Los Puestos incluidos dentro de la Familia “Asuntos Jurídicos” efectúan tareas de 

asesoramiento legal, interpretación normativa, elaboración de dictámenes que den soporte 

legal a los actos administrativos que expidan los respectivos organismos, y/o tareas que 

impliquen la defensa ante los tribunales, del Poder Ejecutivo y de todos los organismos que 

integran la APN. 

En cambio, los Puestos incluidos dentro de la Familia “Asistencia Jurídica a la Ciudadanía” 

prestan servicios jurídicos de manera directa a la ciudadanía, tanto para la defensa como 

para el reconocimiento de sus derechos. 

 

¿Cuál es la diferencia entre la Familia “Control Interno y Gestión de Proyectos” del 

Grupo Transversal, con la Familia “Control” del Grupo Gestión Gubernamental? 

Los Puestos incluidos dentro de la Familia “Control Interno y Gestión de Proyectos” tienen 

como actividad principal la auditoría, actividades de control integral, análisis y reporte sobre 

los procesos internos vinculados a la gestión institucional, en el marco de la Ley de 

Administración Financiera y de los Sistemas de Control Interno del Sector Público Nacional 

y normas complementarias, con el fin principal de evaluar y mejorar la efectividad de la 

gestión de riesgo. 

En cambio, los Puestos incluidos dentro de la Familia “Control” efectúan acciones de 

verificación, fiscalización e inspección, y la correspondiente aplicación de regímenes 

sancionatorios derivados de las infracciones y/o incumplimientos constatados. 

 

¿Cuál es la diferencia entre la Sub Familia “Salud y Seguridad Ocupacional” del 

Grupo Transversal, con la Familia “Salud” del Grupo Servicios? 

Los Puestos incluidos dentro de la Familia “Salud y Seguridad Ocupacional” del Grupo 

Transversal, efectúan tareas con foco en prevención de la salud, prestaciones médicas, 

detección y reducción de riesgos y mejora de las condiciones laborales del personal que 

integra los distintos organismos de la APN. 

En cambio, los Puestos incluidos dentro de la Familia “Salud” del Grupo Servicios, prestan 

servicios de manera directa a la ciudadanía, en tanto tienen como propósito el diagnóstico, 

tratamiento, promoción, prevención, rehabilitación, asistencia en salud y bienestar físico, 

mental y social de la población.  
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¿Cómo y cuándo se incluyen nuevos Puestos en el Nomenclador? 

La ONEP analizará la posibilidad de incorporar, extraer o modificar puestos del 

Nomenclador a partir del relevamiento, recolección y clasificación de los puestos mediante 

la herramienta de gestión elaborada a tales fines por la Dirección de Gestión y Desarrollo 

del Personal, así como también, a partir de la recurrencia de demandas y solicitudes 

similares que se reciban por parte de los organismos/jurisdicciones que ameriten y 

justifiquen dichos cambios. 
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ANEXO II 

Tabla de Equivalencias  

sugerida para el Personal  

encuadrado en el SINEP 
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Una Tabla de Equivalencias es una tabla que nos permite de una forma rápida, equiparar 

las denominaciones de puestos utilizadas y/o aprobadas hasta la implementación del actual 

Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones. De este modo, es posible efectuar una 

homologación y/o conversión apropiada de las denominaciones de puestos, al nuevo 

sistema de clasificación. 

Para efectuar la Tabla de Equivalencias se tuvieron en consideración no sólo las 

denominaciones de los puestos, sino también las tareas, los niveles de Destreza, niveles 

educativos requeridos, Agrupamientos y Niveles Escalafonarios que establece el SINEP, 

con el fin de efectuar un ordenamiento de los puestos acorde con los criterios del 

Nomenclador Clasificador de Puestos y Funciones. 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

S
e
rv

ic
io

s
 A

d
m

in
is

tr
a
ti
v
o
s
 

Atención al 
Público 

Referente de 
Atención al 
Público 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Atención al 
Público 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 

Asistente de 
Atención al 
Público 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, asistente de control 

de accesos 

Vigilador / 
Seguridad / 
Cuidador / 
Custodio 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, 
asistente técnico, técnico 

superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, asistente de control 

de accesos 

Soporte 
Administrativo 

Secretario General 

        X   Avanzado 
Responsable de secretaria 

privada de autoridad 
superior 

      X     Medio 

Asistente técnico, secretaria 
de dirección, secretaria 

ejecutiva, secretaria privada, 
responsable de secretaria 

privada 

    X       Inicial Secretario administrativo 

Referente de 
Soporte 
Administrativo 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Soporte 
Administrativo 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional administrativo, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

S
e
rv

ic
io

s
 A

d
m

in
is

tr
a
ti
v
o
s
 

Soporte 
Administrativo 

Asistente de 
Soporte 
Administrativo 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 
técnico, asistente técnico 

administrativo 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 
asistente especialista, 

administrativo especializado 

X X X       Inicial 

Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, administrativo inicial, 

asistente de mesa de 
entradas 

Bibliotecario / 
Archivista 

Profesional       X X X Avanzado Bibliotecario especializado 

General 

    X X     Medio 

Responsable de atención y 
servicios a usuarios de 
biblioteca, auxiliar de 
biblioteca, técnico en 

documentación 

  X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

A
d
m

in
is

tr
a
c
ió

n
 P

re
s
u
p
u
e
s
ta

ri
a
 Compras y 

Contrataciones 

Referente de 
Compras y 
Contrataciones 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

de gestión 

Analista de 
Compras y 
Contrataciones 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
contador especializado, 
profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 

Asistente de 
Compras y 
Contrataciones 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Contabilidad 
Referente de 
Contabilidad 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 
responsable especialista en 

liquidaciones, pagos y 
rendiciones 

General       X X   Medio 

Responsable, responsable 
técnico, responsable en 
liquidaciones y pagos, 

responsable patrimonio y 
suministros, responsable en 

gestión patrimonial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

A
d
m

in
is

tr
a
c
ió

n
 P

re
s
u
p
u
e
s
ta

ri
a
 

Contabilidad 

Analista de 
Contabilidad 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor en 

gestión patrimonial, 
profesional experto en 
liquidación de haberes, 

profesional experimentado 
en patrimonio y 
contrataciones 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
contador especializado, 
profesional especialista, 

profesional especializado en 
liquidación de haberes, 

profesional especializado de 
gestión patrimonial 

    X X     Inicial 

Profesional inicial, 
profesional analista, 
profesional contable, 

profesional en liquidación de 
haberes 

Asistente de 
Contabilidad 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

asistente técnico contable, 
técnico contable de 
preliquidaciones del 

personal, técnico en gestión 
patrimonial 

    X X     Medio 

Asistente especializado, 
asistente especialista, 

asistente especializado en 
liquidación de haberes 

X X X       Inicial 

Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, asistente de sistemas 
de liquidación de haberes, 

auxiliar de registro de bienes 
patrimoniales 

Tesorería 

Referente de 
Tesorería 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Tesorería 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
contador especializado, 
profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 

Asistente de 
Tesorería 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel De 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

A
d
m

in
is

tr
a
c
ió

n
 P

re
s
u
p
u
e
s
ta

ri
a
 

Presupuesto y 

Finanzas 

Referente de 

Presupuesto y 

Finanzas 

Profesional 
      X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado 

General 
      X X   Medio 

Responsable, responsable 
técnico 

Analista de 

Presupuesto y 

Finanzas 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

contador experto, economista 
experto 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
contador especializado, 

economista especializado, 
profesional especializado en 

presupuesto y patrimonio 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista, analista profesional en 
presupuesto y patrimonio 

Asistente de 

Presupuesto y 

Finanzas 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, técnico 
experto, asistente técnico, técnico 

superior, técnico, asistente 
experimentado en presupuesto y 

patrimonio 

    X X     Medio 
Asistente especializado, asistente 

especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

A
s
u
n
to

s
 J

u
rí

d
ic

o
s
 

Asuntos Legales 

Asesor Legal Profesional 

        X X Avanzado 
 Asesor experto, asesor jurídico, 
asesor legal, abogado experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

abogado, abogado especializado 

    X X     Inicial 
Abogado analista, profesional 

inicial, profesional analista 

Asistente de 

Asuntos Legales y 

Despacho 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, técnico 
experto, asistente técnico, técnico 

superior, técnico, técnico 
responsable, procurador, técnico 

en despacho de autoridad 
superior 

    X X     Medio 
Asistente especializado, asistente 

especializado en despacho 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, asistente de despacho 
ministerial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

A
s
u
n
to

s
 J

u
rí

d
ic

o
s
 

Cuerpo de 
Abogados del 

Estado (C.A.E.) 

Abogado 
Dictaminante 

Profesional 

        X X Avanzado 
Abogado experto, asesor 

jurídico Dictaminante 

      X X   Medio 
Abogado especializado, 
abogado Dictaminante 

especializado 

    X X     Inicial 
Abogado analista, 
profesional inicial, 

profesional analista 

Abogado 
Litigante 

Profesional 

        X X Avanzado 
Abogado experto, asesor 

jurídico litigante 

      X X   Medio 
Abogado especializado, 

abogado litigante 
especializado 

    X X     Inicial 
Abogado analista, 
profesional inicial, 

profesional analista 

Abogado 
Sumariante 

Profesional 

        X X Avanzado 
Instructor sumariante 

experto, abogado experto 

      X X   Medio 
Instructor sumariante 

especializado, abogado 
especializado 

    X X     Inicial 

Instructor sumariante, 
abogado analista, 
profesional inicial, 

profesional analista 

C
o
m

u
n
ic

a
c
ió

n
 y

 R
e
la

c
io

n
e
s
 I

n
s
ti
tu

c
io

n
a
le

s
 

Ceremonial y 
Protocolo 

Referente de 
Ceremonial y 
Protocolo 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Ceremonial y 
Protocolo 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 

Locutor General 

        X   Avanzado Locutor experto 

      X     Medio Locutor especializado 

    X       Inicial Locutor inicial  
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

C
o
m

u
n
ic

a
c
ió

n
 y

  

R
e
la

c
io

n
e
s
 I

n
s
ti
tu

c
io

n
a
le

s
 

Ceremonial y 
Protocolo 

Asistente de 
Ceremonial y 
Protocolo 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, 

asistente inicial 

Comunicación y 
Contenido 

Institucional 

Referente de 
Comunicación y 
Contenido 
Institucional 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable 

experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, 

responsable técnico 

Analista de 
Comunicación y 
Contenido 
Institucional 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, 

asesor profesional, asesor 
experto 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
profesional especialista, 
diseñador audiovisual, 

diseñador gráfico 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 

Diseñador de 
Comunicación y 
Contenido 
Institucional 

Profesional       X X X Avanzado 
Diseñador gráfico, 

diseñador audiovisual 
profesional experto 

General 

      X X   Medio 

Técnico superior en 
comunicación, técnico 

especializado, asistente 
experimentado en diseño 

    X       Inicial 
Asistente, auxiliar, 

asistente inicial 

Fotógrafo / 
Asistente 
Audiovisual 

General 

      X X X Avanzado 

Técnico superior en 
fotografía, técnico 

especializado, asistente 
experimentado, técnico en 

edición fotográfica 

      X X   Medio 

Asistente especializado 
en producción 

audiovisual, asistente 
especialista realizador y 

editor audiovisual 

  X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, 

asistente inicial 

Asistente de 
Comunicación y 
Contenido 
Institucional 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, 

asistente inicial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puestos 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

C
o
m

u
n
ic

a
c
ió

n
 y

  

R
e
la

c
io

n
e
s
 I

n
s
ti
tu

c
io

n
a
le

s
 

Relaciones 
Institucionales 

Referente de 
Relaciones 
Institucionales 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Relaciones 
Institucionales 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especializado en 
relaciones institucionales 

    X X     Inicial 

Profesional inicial, 
profesional analista, analista 

profesional en relaciones 
institucionales 

Asistente de 
Relaciones 
Institucionales 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico, asistente 
experimentado en 

relaciones institucionales 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

C
o
n
tr

o
l 
In

te
rn

o
 y

 G
e
s
ti
ó

n
 d

e
 P

ro
y
e
c
to

s
 

Auditoría 

Referente de 
Control Interno 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Control Interno 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

auditor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

auditor especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 

profesional analista, auditor 
inicial 

Asistente de 
Control Interno 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

  X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Gestión de 
Proyectos 

Analista de 
Gestión de 
Proyectos 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

gestor de proyectos 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, 
profesional analista 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puesto 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

C
o
n
tr

o
l 
In

te
rn

o
 y

  

G
e
s
ti
ó

n
 d

e
 P

ro
y
e
c
to

s
 

Gestión de 
Proyectos 

Asistente de 
Gestión de 
Proyectos 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

  X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

M
a

n
te

n
im

ie
n
to

 y
 S

e
rv

ic
io

s
 G

e
n
e
ra

le
s
 

Mantenimiento e 
Infraestructura 

Referente de 
Mantenimiento e 
Infraestructura 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 

responsable de infraestructura 

General       X X   Medio 

Responsable, responsable 
técnico, técnico electricista, 
plomero, gasista, carpintero, 

albañil, cerrajero, pintor, soldador 

Asistente de 
Mantenimiento e 
Infraestructura 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, 

asistente de maestranza, oficial 
carpintero, oficial electricista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, ayudante, oficial 
carpintero, oficial electricista 

Servicios 
Generales 

Referente de 
Servicios 
Generales 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 

Responsable, responsable 
técnico, conserje, tapicero, 

costurero, técnico en diseño de 
interiores 

Asistente de 
Servicios 
Generales 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 

Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, ayudante, bachero, 

asistente de economato, auxiliar 
de limpieza 

Chofer General 

      X X   Avanzado Chofer 

    X X     Medio Chofer 

  X X       Inicial Chofer 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puesto 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

M
a

n
te

n
im

ie
n
to

 y
 s

e
rv

ic
io

s
 g

e
n
e
ra

le
s
 

Servicios 
Generales 

Cocinero General 

      X X   Avanzado 
Cocinero, chef, jefe de cocina, 

responsable de cocina 

    X X     Medio Cocinero, repostero, pastelero 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, ayudante de 

cocina 

Mozo / Camarero General 

      X     Avanzado 
Mozo de salón, montador de 
catering, encargado de salón 

  X X       Medio Mozo, mesero, camarero 

X X         Inicial Asistente, auxiliar, ayudante 

R
e
c
u
rs

o
s
 H

u
m

a
n
o
s
 

Administración y 
Gestión de 
Personal 

Referente de 
Administración y 
Gestión de 
Personal 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 
responsable especialista en 

liquidaciones de sueldos 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico, responsable en 
liquidaciones de sueldos 

Analista de 
Administración y 
Gestión de 
Personal 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

profesional experto en liquidación 
de haberes 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
profesional especialista, 

profesional especializado en 
liquidación de haberes 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista, profesional en liquidación 
de haberes 

Asistente de 
Administración y 
Gestión de 
Personal 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico, 
técnico de preliquidaciones del 

personal 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, 

asistente experimentado en 
liquidación de haberes 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, auxiliar de sistemas de 
liquidación de haberes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

31 
 

Grupo Familia Sub Familia 
Puesto 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 

F E D C B A 

T
R

A
N

S
V

E
R

S
A

L
 

R
e
c
u
rs

o
s
 H

u
m

a
n
o
s
 

Carrera 

Referente de 
Carrera 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Capacitación 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Analista de 
Desarrollo de 
Carrera 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Asistente de 
Capacitación 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, 
asistente técnico, técnico 

superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Asistente de 
Desarrollo de 
Carrera 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, 
asistente técnico, técnico 

superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Salud y 
Seguridad 

Ocupacional 
Médico Laboral Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, médico 

experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista, médico 
especialista 

    X X     Inicial Profesional inicial, médico inicial 
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Salud y 
Seguridad 

Ocupacional 

Psicólogo 
Laboral 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, psicólogo 

experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 
psicólogo especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, psicólogo 

inicial 

Enfermero 
Laboral 

Profesional       X X X Avanzado 
Enfermero profesional, 

profesional experto 

General 

    X X     Medio Enfermero 

  X X       Inicial 
Enfermero auxiliar, asistente de 

enfermería 

Bombero General 

      X X   Avanzado Bombero experto 

    X X     Medio Bombero especialista 

  X X       Inicial Bombero inicial 

Analista de 
Higiene y 
Seguridad 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

ingeniero experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 
ingeniero especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Asistente de 
Higiene y 
Seguridad 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado en 
seguridad e higiene, técnico 
superior, técnico auxiliar en 

Higiene y Seguridad 

    X X     Medio Asistente experimentado 

  X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, asistente de Higiene y 

Seguridad del trabajo 

Cuidador de 
Primera Infancia 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional experto en jardín 

maternal 

General 

    X X     Medio 

Técnico especialista, 
responsable técnico del 

cuidado de infantes, asistente 
técnico  

  X X       Inicial 
Auxiliar, asistente materno 

infantil 
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Seguridad 
Informática y 

Ciberseguridad 

Analista de 
Procesos y 
Normativas 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 
abogado especializado en 

seguridad informática 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Analista de 
Ciberseguridad 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

profesional experimentado en 
seguridad informática 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
profesional especialista, 

profesional especializado en 
seguridad informática, 

monitoreo y control 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, analista de seguridad 

informática 

Arquitectura de 
Servicios 

Arquitecto de 
Soluciones TIC 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

Diseñador de software 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico, Diseñador de 
soluciones 

Analista 
Funcional 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, analista de sistemas 

Desarrollo 

Gestor de 
Proyectos de 
Desarrollo 
Informático 

Profesional       X X X Avanzado 
Líder de proyecto, Proyect 
Manager, PMO, Líder de 

desarrollo 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Desarrollador 

Profesional         X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

programador experto 

General 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 
programador especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, programador inicial 
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Desarrollo 
Asegurador de 
Calidad 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico en sistemas de 
información y gestión de 

calidad, asistente experto en 
programación y sistemas de 

gestión de calidad 

    X X     Medio 

Asistente experimentado en 
calidad de datos, asistente 

experimentado en control de 
calidad de sistemas 

informáticos  

X X X       Inicial 
Asistente en procesos 

operativos de calidad, QA 

Implementación 
de Soluciones y 

Soporte 

Gestor de 
Proyectos de 
Implementación 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Analista de 
Implementaciones 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
experto, asesor profesional, 

profesional experimentado en 
desarrollo, implementación y 

administración de aplicaciones 
informáticas 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Mesa de Ayuda y 
Soporte a 
Usuarios 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, 
asistente técnico, técnico 

superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, operador de mesa de 

ayuda 

Soporte Técnico 
Informático 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
asistente técnico, técnico 

superior, técnico en 
hardware/software 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 
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Gestión de 
Aplicaciones 

Gestor de 
Aplicaciones 
Específicas 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Gestor de 
Aplicaciones de 
Soporte 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 

técnico, técnico superior 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Gestión de 
Infraestructura 

Referente de 
Infraestructura 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 

profesional especializado en 
infraestructura informática 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico, responsable de 
infraestructura informática 

Administrador de 
Infraestructura 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
profesional especialista, 

especialista en administración de 
servidores 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Administrador de 
Redes 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

especializado en redes 
informáticas 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, 

especialista en comunicaciones 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, operador asistente en 

redes y comunicación 

Administrador de 
Telecomunicaciones 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

ingeniero experto en 
infraestructura de 

telecomunicaciones 

      X X   Medio 

Profesional especializado, 
profesional especialista, 

especialista en comunicaciones, 
especialista profesional en redes 

de telecomunicaciones 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, analista en redes y 

telecomunicaciones 
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Gestión de 
Operaciones 

Referente de 
Operaciones 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Operador de 
Centro de Datos 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico, 
administrador de base de datos 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, operador 

Operador de 
Infraestructura 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, operador 

Datos 

Analista de Datos Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 
científico de datos, big data 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista, analista digital 

Especialista de 
Datos 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 

experto en big data 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

Administrador de 
Bases de Datos 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 
inicial, operador de bases de 

datos 
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- 

Asistente de 
Planificación e 
Implementación 
de Políticas 
Públicas 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

Analista de 
Planificación e 
Implementación 
de Políticas 
Públicas 

Profesional / 
Científico-
Técnico 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

profesional experto en regulación 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista, profesional 
especializado en regulación 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Planificación e 
Implementación 
de Políticas 
Públicas 

Profesional / 
Científico-
Técnico 

      X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 

responsable especializado, experto 
en políticas públicas 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable técnico, 

técnico en análisis de políticas 
públicas 

R
e
g
u
la

c
ió

n
 

- 

Asistente de 
Regulación 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

especialista en regulaciones 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente inicial, 

asistente en gestión de regulaciones 

Analista de 
Regulación 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Regulación 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio Responsable, responsable técnico 
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- 

Asistente de 
Autorización y 
Registro 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 

técnico, técnico superior 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, asistente 

experimentado en gestión de 
autorizaciones y licencias 

X X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

Analista de 
Autorización y 
Registro 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista, profesional en gestión de 
autorizaciones y licencias 

Especialista de 
Autorización y 
Registro 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 

Responsable, responsable técnico, 
responsable de registro de 

supervisión de autorizaciones y 
registros 

C
o
n
tr

o
l 

- 

Asistente de 
Control 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, asistente 

fiscalizador 

X X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

Técnico de 
Control / 
Inspector / 
Verificador  

Profesional       X X X Avanzado 
Inspector experto, inspector 

profesional, inspector 
especializado 

General 

    X X     Medio 
Inspector técnico de infracciones, 

responsable de control y 
fiscalización 

  X X       Inicial 
Asistente de inspector de 

denuncias y fiscalización, auxiliar 
operativo en control y fiscalización 

Analista de 
Control 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Control 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio Responsable, responsable técnico 
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- 

Asistente de 
Investigación y 
Desarrollo 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio Asistente experimentado 

X X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

Investigador 
Profesional / 
Científico-
Técnico 

        X X Avanzado 
Profesional experto, investigador 
profesional, investigador experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

investigador especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, investigador inicial 

A
p
lic

a
c
ió

n
 C

ie
n
tí
fi
c
a
 

- 

Asistente de 
Aplicación 
Científica 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, asistente 
técnico, técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente experimentado, asistente 

de investigación 

X X X       Inicial Asistente, auxiliar, asistente inicial 

Analista de 
Aplicación 
Científica 

Profesional / 
Científico-
Técnico 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Aplicación 
Científica 

Profesional / 
Científico-
Técnico 

      X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio Responsable, responsable técnico 

Investigador de 
Aplicación 
Científica 

Profesional / 
Científico-
Técnico 

        X X Avanzado 
Profesional experto, investigador 
profesional, investigador experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

investigador especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 
analista, investigador inicial 
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- 

Asistente de 
Servicios a la 
Ciudadanía 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, técnico 

experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Analista de 
Servicios a la 
Ciudadanía 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

profesional experto en regulación 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

profesional especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Servicios a la 
Ciudadanía 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 

experto 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico, técnico  

Guía General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, técnico 
experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico, 

responsable de visitas guiadas 

    X X     Medio 

Asistente especializado, 
asistente especialista, asistente 

experimentado en visitas 
guiadas y contingentes 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, guía de museos, guía de 
extensión educativa 

S
a
lu

d
 

- 

Asistente de 
Salud 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, técnico 

experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Técnico de Salud General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, técnico 
experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico de 

laboratorio 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puesto 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 
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- 
Profesional de 
Salud 

Profesional / 
Científico-Técnico 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 

profesional especialista 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 
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Ejecución 
Artística 

Artista 

Profesional       X X X Avanzado En proceso de revisión 

General 

      X X   Medio En proceso de revisión 

    X X     Inicial En proceso de revisión 

Diseño y 
Soporte 
Artístico-
Cultural 

Asistente de 
Escenotecnia y 
Servicios 
Auxiliares 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, técnico 

experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Técnico de 
Escenotecnia y 
Servicios 
Auxiliares 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, técnico 
experto, asistente técnico, 

técnico superior, técnico, técnico 
asistente en escenografía teatral 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 
asistente especialista de 

escenario 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Diseñador 
Escenotécnico 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional especializado en 
puesta en escena música y 

danza 

General 

      X X   Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

    X X     Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Curador / 
Diseñador de 
Galerías y/o 
Exposiciones 

Profesional       X X X Avanzado 
Arquitecto especializado en 

restauración 

General 

      X X   Medio 
Técnico en conservación y 
restauración del patrimonio 

    X X     Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 
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Puesto 
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Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
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Conservación 
Patrimonial y 

Cultural 

Asistente de 
Conservación 
Patrimonial y 
Cultural 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, técnico 

experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Conservador / 
Restaurador 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional especializado en 
conservación del patrimonio 

cultural 

General 

      X X   Medio 
Técnico en conservación y 
restauración del patrimonio 

cultural 

    X X     Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, asistente de 
mantenimiento de colecciones 

Gestor de 
Colecciones  

Profesional       X X X Avanzado Profesional especializado  

General 

      X X   Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

    X X     Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial, asistente de 
mantenimiento de colecciones 
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- 

Asistente de 
Servicios 
Jurídicos al 
Ciudadanía 

General 

      X X   Avanzado 
Técnico experimentado, técnico 

experto, asistente técnico, 
técnico superior, técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Abogado de 
Servicios 
Jurídicos al 
Ciudadanía 

Profesional 

        X X Avanzado 
Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

abogado experto, asesor legal 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 
abogado especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista, abogado inicial 
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Grupo Familia Sub Familia 
Puesto 

Nomenclador 
Agrupamiento 

Niveles 
Escalafonarios Nivel de 

Destreza 
Puestos Equivalentes 
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- 

Asistente de 
Protección del 
Ambiente 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Analista de 
Protección del 
Ambiente 

Profesional 

        X X Avanzado 

Profesional experto, asesor 
profesional, asesor experto, 

profesional experto en 
regulación 

      X X   Medio 
Profesional especializado, 
profesional especialista, 

profesional especializado 

    X X     Inicial 
Profesional inicial, profesional 

analista 

Especialista de 
Protección del 
Ambiente 

Profesional       X X X Avanzado 

Profesional responsable, 
responsable experimentado, 
responsable especializado, 

experto 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico, técnico  

P
R

O
D

U
C

C
IÓ

N
 

- - 

Asistente de 
Producción 

General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Operario General 

      X X   Avanzado 

Técnico experimentado, 
técnico experto, asistente 
técnico, técnico superior, 

técnico 

    X X     Medio 
Asistente especializado, 

asistente especialista 

X X X       Inicial 
Asistente, auxiliar, asistente 

inicial 

Supervisor de 
Producción 

Profesional       X X X Avanzado 
Profesional responsable, 

responsable experimentado, 
responsable especializado 

General       X X   Medio 
Responsable, responsable 

técnico 

 

 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
ANEXO III 

Listado de Orientaciones validadas 

  



 
 

 
 

 
A continuación, se detallan, a modo de ejemplo, algunas de las orientaciones validadas 

hasta el momento, las cuales hacen referencia a la actividad específica del puesto, y 

permiten inferir su ámbito de desempeño. Las mismas se integran a las Denominaciones 

de los Puestos Sustantivos establecidos en el Nomenclador. 

 

En caso de que el puesto contemple una Función Específica, se debería utilizar como 

orientación del Puesto, la expresión utilizada en la Resolución Conjunta 

correspondiente. A modo de ejemplo: “Asistente de Control con orientación en 

Fiscalización de Comercialización y Cultivo de Semilla” para el personal que preste 

funciones en el Instituto Nacional de Semillas desempeñando tareas que permitan 

asegurar la identidad y calidad de las semillas y la propiedad intelectual de las 

creaciones fitogenéticas, y garantizar que la producción y comercialización de las 

mismas cumpla con la normativa aplicable en la materia. 

 

Asimismo, podría utilizarse como orientación, el área en el que se desempeñara el 

puesto. A modo de ejemplo: “Especialista de Planificación e Implementación de Políticas 

Públicas con orientación en Evaluación de Gastos del Personal”, para los puestos que 

realicen tareas de diagnóstico, diseño y evaluación de programas, planes y proyectos, 

y desempeñen sus funciones en el Ministerio de Economía - Secretaria de Hacienda - 

Subsecretaria de Presupuesto - Oficina Nacional de Presupuesto - Dirección de 

Presupuesto y Evaluación de Gastos en Personal. 
 

ORIENTACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN ABORDAJE PSICOSOCIAL EN EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES 

CON ORIENTACIÓN EN ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN ACCESO A PRESTACIONES MÉDICO-ASISTENCIALES PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ACCESO AL TRASPLANTE CON COBERTURA PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN ACCIDENTOLOGÍA VIAL 

CON ORIENTACIÓN EN ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA 

CON ORIENTACIÓN EN ACREDITACIÓN, EVALUACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LA CAPACITACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA, DEPORTIVA, RECREATIVA Y CULTURAL PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA, RECREATIVA Y CULTURAL PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ACTIVIDAD FISICA, RECREATIVA Y DEPORTIVA DE PACIENTES 

CON ORIENTACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA, RECREATIVA Y DEPORTIVA PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ACTIVIDAD FÍSICA, RECREATIVA Y DEPORTIVA PARA PERSONAS CON LA 
ENFERMEDAD DE HANSEN 

CON ORIENTACIÓN EN ACUICULTURA 

CON ORIENTACIÓN EN ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO 

CON ORIENTACIÓN EN ADAPTACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN ADAPTACIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE CUENTA ÚNICA DEL TESORO 

CON ORIENTACIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE OPERACIONES DE INVERSIONES Y FINANCIAMIENTO 
DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN ELECTORAL 

CON ORIENTACIÓN EN AERONAVEGABILIDAD MILITAR 

CON ORIENTACIÓN EN AGENCIAS DE VIAJES 

CON ORIENTACIÓN EN AGENTES, MERCADOS, CAJAS DE VALORES Y CÁMARAS COMPENSADORAS 

CON ORIENTACIÓN EN AGRIMENSURA 

CON ORIENTACIÓN EN ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN ALIMENTOS 

CON ORIENTACIÓN EN AMBIENTE MARINO 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS CLÍNICOS 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS CREDITICIO Y FINANCIERO 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS CUANTITATIVO DE OPERACIONES DE CRÉDITO PÚBLICO 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DE FUENTE SÍSMICA Y RELOCALIZACIÓN DE RÉPLICAS 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DE LA DEUDA PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DE LA GESTIÓN DEL RIESGO 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE EMPRESAS PÚBLICAS, FONDOS FIDUCIARIOS 
Y OTROS ENTES EXCLUIDOS EXPRESAMENTE DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACIÓN NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS DEL PRESUPUESTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS ECONÓMICOS Y ESTADÍSTICOS SOBRE SEMILLAS 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS FINANCIERO 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS FISCAL 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS Y AUTENTICACIÓN DE INFORMACIÓN MIGRATORIA 

CON ORIENTACIÓN EN ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE ESTRUCTURAS SALARIALES 

CON ORIENTACIÓN EN ANATOMÍA PATOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN ANTECEDENTES PENALES  

CON ORIENTACIÓN EN ANTIFRAUDE EN SEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN ANTROPOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN ANTROPOLOGÍA FORENSE  

CON ORIENTACIÓN EN ANTROPOLOGÍA Y BIOARQUEOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN APLICACIÓN ECONÓMICA DE SERVICIOS DE TIEMPO Y CLIMA 

CON ORIENTACIÓN EN ARCHIVO MUSICAL 

CON ORIENTACIÓN EN ÁREAS PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN ARQUITECTURA BIOCLIMÁTICA 

CON ORIENTACIÓN EN ARQUITECTURA DE SERVIDORES Y ALMACENAMIENTO PARA AMBIENTES DE 
ALTA DISPONIBILIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ARTES GRÁFICAS 

CON ORIENTACIÓN EN ARTICULACIÓN CON LA RED METEOROLÓGICA INSTITUCIONAL NACIONAL E 
INTERNACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ARTICULACIÓN DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN ARTICULACIÓN DEL SISTEMA NACIONAL DE CAPACITACIÓN 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN ARTICULACIÓN FEDERAL DE DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN ARTICULACIÓN FEDERAL DE LA SEGURIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ASESORAMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A VÍCTIMAS DE DELITOS DE LESA 
HUMANIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ASESORÍA NAVAL  

CON ORIENTACIÓN EN ASIGNACIÓN DE APOYOS ECONÓMICOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A FAMILIARES DE SOLDADOS ARGENTINOS CAIDOS EN LA 
GUERRA DE MALVINAS 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A PERSONAS ALOJADAS EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS 
FEDERALES 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A PSICOSOCIAL A VÍCTIMAS DE VIOLACIONES DE DERECHOS 
HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA A VÍCTIMAS DE VIOLENCIAS 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA MÉDICA A PERSONAS ALOJADAS EN ESTABLECIMIENTOS 
PENITENCIARIOS FEDERALES 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA MUSICAL 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA PSICOLÓGICA A TESTIGOS E IMPUTADOS 

CON ORIENTACIÓN EN ASISTENCIA Y ATENCIÓN AL ASEGURADO 

CON ORIENTACIÓN EN ASOCIACIONES SINDICALES 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS ESTRATÉGICOS ANTICORRUPCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS FINANCIEROS INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS INTERNACIONALES DE TRABAJO EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS INTERNACIONALES PARA LA DEFENSA NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS PARLAMENTARIOS 

CON ORIENTACIÓN EN ASUNTOS PARLAMENTARIOS Y CAPACITACIÓN PRESUPUESTARIA 

CON ORIENTACIÓN EN ATENCIÓN A VETERANOS DE GUERRA DE MALVINAS 

CON ORIENTACIÓN EN ATENCIÓN A VÍCTIMAS DE SINIESTROS VIALES 

CON ORIENTACIÓN EN ATENCIÓN DE PACIENTES 

CON ORIENTACIÓN EN ATENCION PRIMARIA 

CON ORIENTACIÓN EN ATENCIÓN TELEFÓNICA HOSPITALARIA 

CON ORIENTACIÓN EN AUDITORÍA DE PRESTACIONES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN AUTENTICIDAD DE DOCUMENTACIÓN DEL PERSONAL  

CON ORIENTACIÓN EN AVISOS MARÍTIMOS  

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS GEOESPACIALES Y PROGRAMACIÓN APLICADA A 
SISMOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS HIDROGRÁFICOS  

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS METEOROLÓGICOS Y AMBIENTALES 

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS NAVALES 

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS SISMOLÓGICAS 

CON ORIENTACIÓN EN BASE DE DATOS SISMOLÓGICAS GEOESPACIALES 

CON ORIENTACIÓN EN BASES DE DATOS GEOGRÁFICOS 

CON ORIENTACIÓN EN BECAS EDUCATIVAS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN BIBLIOTECOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN BIENESTAR POLICIAL 

CON ORIENTACIÓN EN BIODEGRADACIÓN DE HIDROCARBUROS 

CON ORIENTACIÓN EN BIODIVERSIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN BIOGEOQUÍMICA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN BIOINFORMÁTICA 

CON ORIENTACIÓN EN BIOINFORMÁTICA Y BIOESTADÍSTICA 

CON ORIENTACIÓN EN BIOLOGÍA DE LAS AVES MARINAS 

CON ORIENTACIÓN EN BIOLOGÍA MOLECULAR 

CON ORIENTACIÓN EN BOSQUES NATIVOS 

CON ORIENTACIÓN EN BOTÁNICA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN BUQUES, AERONAVES Y PUNTOS FRONTERIZOS 

CON ORIENTACIÓN EN BÚSQUEDA Y MOVILIDAD INTERNA 

CON ORIENTACIÓN EN CADENAS DE VALOR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN CALIDAD AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN CALIDAD DE AGUA EN SISTEMAS FLUVIALES 

CON ORIENTACIÓN EN CALIDAD DE AGUAS Y SEDIMENTOS 

CON ORIENTACIÓN EN CALIDAD Y GESTIÓN DE PROYECTOS 

CON ORIENTACIÓN EN CAMBIO CLIMÁTICO 

CON ORIENTACIÓN EN CAMPAÑAS ANTÁRTICAS 

CON ORIENTACIÓN EN CAPACITACIÓN EN DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN CAPACITACIÓN FEDERAL Y JURISDICCIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN CAPACITACIÓN MUNICIPAL 

CON ORIENTACIÓN EN CAPACITACIÓN VIRTUAL Y COMUNICACIÓN INSTITUCIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN CARRERA DEL PERSONAL 

CON ORIENTACIÓN EN CARTAS NÁUTICAS  

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA DE RECURSOS MINERALES Y GEOQUÍMICA 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA GEOAMBIENTAL Y DE PELIGROSIDAD GEOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA GEOFÍSICA 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA GEOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA GEOLÓGICA Y GEOLOGÍA REGIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN CARTOGRAFÍA Y GLACIOLOGÍA  

CON ORIENTACIÓN EN CENTROS DE DATOS E INFORMACIÓN SISMOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN CERTIFICACIÓN DE SEMILLAS 

CON ORIENTACIÓN EN CERTIFICACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN CIBERSEGURIDAD Y PREVENCIÓN DEL CIBERDELITO 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIA DE DATOS 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS BIOLÓGICAS 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS DE LA ATMÓSFERA 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS DE LA TIERRA 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS DE LA TIERRA Y GEOGRAFÍA 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS QUÍMICAS Y SEDIMENTOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES Y GEOGRÁFICAS 

CON ORIENTACIÓN EN CINOTECNICA PARA LA SEGURIDAD CIUDADANA 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN CIRCULACIÓN EXTRACORPÓREA 

CON ORIENTACIÓN EN CITOTECNOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN CIUDADES SOSTENIBLES 

CON ORIENTACIÓN EN CLASIFICADORES ECONÓMICOS DE OCUPACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN CLIMA Y AMBIENTE 

CON ORIENTACIÓN EN CLIMATOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN COLECCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN COLECCIONES PALEONTOLÓGICAS Y GEOLÓGICAS 

CON ORIENTACIÓN EN COMERCIO EXTERIOR 

CON ORIENTACIÓN EN COMERCIO INTERNACIONAL VITIVINÍCOLA Y ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN COMERCIO Y FISCALIZACIÓN DE SEMILLAS 

CON ORIENTACIÓN EN COMPAÑÍAS DE SEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN COMPETENCIA DESLEAL 

CON ORIENTACIÓN EN COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO DE LAS ESTRUCTURAS PRODUCTIVAS 

CON ORIENTACIÓN EN COMPORTAMIENTO ECONÓMICO-FINANCIERO DE LAS ENTIDADES DE 
MEDICINA PREPAGA 

CON ORIENTACIÓN EN COMPORTAMIENTO ECONÓMICO-FINANCIERO DE LOS AGENTES DEL SEGURO 
DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN COMPUTACIÓN DE ALTO DESEMPEÑO 

CON ORIENTACIÓN EN COMUNICACIÓN CIENTÍFICA 

CON ORIENTACIÓN EN COMUNICACIONES POLICIALES Y RETRANSMISIÓN DE MEDIDAS JUDICIALES 

CON ORIENTACIÓN EN CONCILIACIÓN LABORAL 

CON ORIENTACIÓN EN CONSERVACIÓN DE ESPACIOS NATURALES 

CON ORIENTACIÓN EN CONSERVACIÓN Y USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES 

CON ORIENTACIÓN EN CONSERVACIÓN Y USO SUSTENTABLE DE LA BIODIVERSIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN CONSERVACIÓN Y USO SUSTENTABLE DE RECURSOS NATURALES 

CON ORIENTACIÓN EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA 

CON ORIENTACIÓN EN CONTAMINACIÓN AMBIENTAL EN LA ANTÁRTIDA 

CON ORIENTACIÓN EN CONTROL DE MEDIOS DE PAGOS DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN CONTROL DE SISTEMAS 

CON ORIENTACIÓN EN CONTROL MIGRATORIO 

CON ORIENTACIÓN EN CONVENIOS ESTADÍSTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN COOPERACIÓN INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA LA CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN EN 
DEFENSA NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN COOPERACIÓN Y ASISTENCIA HUMANITARIA 

CON ORIENTACIÓN EN CORRECCIÓN Y EDICIÓN DE TEXTOS 

CON ORIENTACIÓN EN CRÉDITO PÚBLICO 

CON ORIENTACIÓN EN CUIDADO DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL 

CON ORIENTACIÓN EN CUIDADO Y ACOMPAÑAMIENTO DE PACIENTES 

CON ORIENTACIÓN EN CUIDADOS DE ADULTOS MAYORES 

CON ORIENTACIÓN EN DATOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN DATOS Y ANTECEDENTES PENALES 

CON ORIENTACIÓN EN DE LAVADO DE ACTIVOS EN EL MERCADO ASEGURADOR 

CON ORIENTACIÓN EN DECLARACIONES JURADAS PATRIMONIALES 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN DEFENSA Y PROTECCIÓN DEL CONSUMIDOR 

CON ORIENTACIÓN EN DEMARCACIÓN DE LÍMITES INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN DEPORTES 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHO A LA IDENTIDAD BIOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHO A LA IDENTIDAD DE NIÑOS DESAPARECIDOS 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHO AMBIENTAL Y RELACIONES INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHO DE AUTOR 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHO INTERNACIONAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN DESARME Y NO PROLIFERACIÓN DE ARMAS QUIMICAS, BIOLOGICAS Y 
NUCLEARES 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO DE APLICACIONES PARA SISMOLOGÍA Y METADATOS SÍSMICOS 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO DE CAPACIDADES EN SERVICIOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO DE GOBIERNOS LOCALES 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO DE MATERIALES DE ORIGEN MINERAL 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO DE MODELOS NUMÉRICOS DE DINÁMICA OCEÁNICA  

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLO REGIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLOS CON MODELADO NUMÉRICO 

CON ORIENTACIÓN EN DESARROLLOS EN METEOROLOGÍA AERONÁUTICA 

CON ORIENTACIÓN EN DESERTIFICACIÓN Y MANEJO SOSTENIBLE DE LA TIERRA 

CON ORIENTACIÓN EN DETERMINACIÓN DE LA CONDICIÓN DE PERSONA REFUGIADA Y/O APÁTRIDA 

CON ORIENTACIÓN EN DEUDA EXTERNA 

CON ORIENTACIÓN EN DIFUSIÓN DE PROGRAMAS DE ERRADICACIÓN DEL ANALFABETISMO DE 
JÓVENES Y ADULTOS 

CON ORIENTACIÓN EN DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA EDUCACIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE CAPACITACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑO DE CUESTIONARIOS CENSALES Y ENCUESTAS COMPLEMENTARIAS 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑO DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A FORTALECER LA EVALUACIÓN DE 
IMPACTO AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑO Y GESTIÓN DE ESTRATEGIAS DE ABORDAJE SANITARIO 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑO, DESARROLLO Y GESTIÓN DE LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE LA 
JURISDICCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN DISEÑOS CARTOGRÁFICOS DIGITALES 

CON ORIENTACIÓN EN DISPOSITIVOS DE CONSTATACIÓN DE INFRACCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO CON PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN DOCUMENTOS IDENTIFICATORIOS 

CON ORIENTACIÓN EN DOCUMENTOS PAPEL, FÍLMICO Y SONORO 

CON ORIENTACIÓN EN DOPING EQUINO 

CON ORIENTACIÓN EN ECOFISIOLOGÍA Y BIOLOGÍA EXPERIMENTAL ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA DE MAMÍFEROS MARINOS ANTÁRTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA DE POBLACIONES DE PINGÜINOS 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA MARINA MICROBIANA 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA TERRESTRE 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA TRÓFICA Y REPRODUCTIVA DE AVES ANTÁRTICAS 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA TRÓFICA Y REPRODUCTIVA DE PINGÜINOS  



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN ECOLOGÍA URBANA  

CON ORIENTACIÓN EN ECOSISTEMAS ACUÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN ECOTOXICOLOGÍA Y MICROBIOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN EDICIÓN EN PUBLICACIONES GEOGRÁFICAS 

CON ORIENTACIÓN EN EDUCACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN EDUCACIÓN SOCIAL Y CULTURAL 

CON ORIENTACIÓN EN EDUCACIÓN TÉCNICO PROFESIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN EDUCACIÓN VIAL 

CON ORIENTACIÓN EN EJERCICIO DEL PODER DE POLICÍA AMBIENTAL FEDERAL 

CON ORIENTACIÓN EN EL SISTEMA NACIONAL DE LICENCIAS DE CONDUCIR 

CON ORIENTACIÓN EN ELECTROENCEFALOGRAFÍA 

CON ORIENTACIÓN EN ELECTROMEDICINA 

CON ORIENTACIÓN EN ELECTRÓNICA DE INSTRUMENTAL Y CONTROL 

CON ORIENTACIÓN EN EMISIONES GASEOSAS VEHICULARES 

CON ORIENTACIÓN EN EMPLEABILIDAD DE LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN EMPLEO 

CON ORIENTACIÓN EN EMPLEO INDEPENDIENTE Y AUTOGESTIONADO 

CON ORIENTACIÓN EN EMPLEO Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ENERGIAS 

CON ORIENTACIÓN EN ENFERMERÍA 

CON ORIENTACIÓN EN ENFERMERÍA DE TURISMO Y/O PASAJEROS 

CON ORIENTACIÓN EN ENFERMERÍA EN REHABILITACIÓN PSICOFÍSICA 

CON ORIENTACIÓN EN ENFOQUE SOCIAL EN PROYECTOS INTEGRALES DE VIVIENDA Y HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN ENSAYOS DE ESTRUCTURAS Y MATERIALES 

CON ORIENTACIÓN EN ENTIDADES ASEGURADORAS Y REASEGURADORAS 

CON ORIENTACIÓN EN ENTIDADES DE BOMBEROS VOLUNTARIOS 

CON ORIENTACIÓN EN ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL RÉGIMEN DE DEDUCCIONES DE HABERES 

CON ORIENTACIÓN EN EPIDEMIOLOGÍA E INCLUSIÓN SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCIÓN DEL TRABAJO 
ADOLESCENTE 

CON ORIENTACIÓN EN ESCENARIO 

CON ORIENTACIÓN EN ESPACIOS GEOGRÁFICOS DE INTERÉS ESTRATÉGICO PARA LA DEFENSA 
NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ESPECIALISTA REGLAMENTACIÓN DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA 

CON ORIENTACIÓN EN ESTADISTICA CRIMINAL 

CON ORIENTACIÓN EN ESTADÍSTICA HOSPITALARIA DE REHABILITACIÓN PSICOFÍSICA 

CON ORIENTACIÓN EN ESTADÍSTICAS VITIVINÍCOLAS Y DE ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN ESTERILIZACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIA, INNOVACIÓN Y RIESGO EN EL MERCADO DE CAPITALES 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS DE ABORDAJE EN PROBLEMÁTICAS SOCIALES DE NIÑEZ, 
ADOLESCENCIA Y FAMILIA 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS DE ABORDAJE TERRITORIAL DE PROBLEMÁTICAS SOCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS DE FINANCIAMIENTO 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS DE INCLUSIÓN SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS MIGRATORIAS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS PREVENTIVAS EN MATERIA DE MANEJO DEL FUEGO 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRATEGIAS SOCIALES Y PROGRAMAS DE HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN ESTRETEGIAS SOCIALES Y PROYECTOS DE HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN ESTUDIO DE LAS CONDUCTAS SOCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN ESTUDIOS Y ESTADÍSTICAS DEL SEGURO 

CON ORIENTACIÓN EN ESTUDIOS Y ESTADÍSTICAS LABORALES 

CON ORIENTACIÓN EN ÉTICA EN EL EJERCICIO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN AMBIENTAL EN LOS ECOSISTEMAS ACUÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN DE ENTIDADES ASEGURADORAS 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN DE GASTOS DEL PERSONAL 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN DE IMPACTO AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD TEATRAL 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN EDUCATIVA 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN FISIOLÓGICA PARA DEPORTISTAS 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN PRESUPUESTARIA 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN PRESUPUESTARIA DE DAÑOS EN SITUACIONES DE 
EMERGENCIAS Y DESASTRES 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN UNIVERSITARIA 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN Y ASESORAMIENTO DE PROCESOS COMPLEJOS EN MATERIA 
JURÍDICA 

CON ORIENTACIÓN EN EVALUACIÓN Y MONITOREO DE PROGRAMAS SOCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN EXTENSIÓN CULTURAL UNIVERSITARIA 

CON ORIENTACIÓN EN EXTENSIÓN EDUCATIVA 

CON ORIENTACIÓN EN FARMACIA 

CON ORIENTACIÓN EN FENÓMENOS METEOROLOGICOS MARINOS Y GLACIOLOGÍA MARINA 

CON ORIENTACIÓN EN FIDEICOMISO PARA LA REFINANCIACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN FINANZAS PROVINCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE COMERCIALIZACIÓN Y CULTIVO DE SEMILLA 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE FARMACIAS 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE MUELLE 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE PRODUCCIÓN, ELABORACIÓN, COMERCIALIZACIÓN, 
TRANSPORTE Y MANIPULACIÓN DE PRODUCTOS VITIVINÍCOLAS Y ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DE SUBSIDIOS, BECAS Y APORTES PARA EL FOMENTO DE LA 
ACTIVIDAD TEATRAL 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL, ADOLESCENTE E INDICIOS DE 
EXPLOTACIÓN LABORAL 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN MÉDICA 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN PESQUERA 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN PORTUARIA, MARÍTIMA, FLUVIAL Y LACUSTRE 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIÓN VITIVINÍCOLA Y ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN FISCALIZACIONES AMBIENTALES 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN FÍSICA EXPERIMENTAL Y METROLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN FISICOQUÍMICA ATMOSFÉRICA 

CON ORIENTACIÓN EN FISIOLOGÍA VEGETAL  

CON ORIENTACIÓN EN FITOREMEDIACIÓN  

CON ORIENTACIÓN EN FLUJO DE INFORMACIÓN METEOROLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN FOMENTO Y PROMOCIÓN DE ACTIVIDADES TEATRALES 

CON ORIENTACIÓN EN FONDO DE RESERVA DE LA LEY DE RIESGOS DE TRABAJO  

CON ORIENTACIÓN EN FONDOS DOCUMENTALES 

CON ORIENTACIÓN EN FONDOS DOCUMENTALES DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN FONDOS DOCUMENTALES Y ARCHIVOS SOBRE DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN FORESTACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN EN DEFENSA NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN SINDICAL 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN VIAL 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN EN DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN Y CARRERA DE LAS FUERZAS DE POLICIALES Y DE SEGURIDAD 
FEDERALES 

CON ORIENTACIÓN EN FORMACIÓN Y DESARROLLO EN CIENCIAS NATURALES 

CON ORIENTACIÓN EN FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN MIGRATORIA 

CON ORIENTACIÓN EN FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ESTATALES DE GESTIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTEGRIDAD EN LA FUNCIÓN PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN GASES VEHICULARES 

CON ORIENTACIÓN EN GÉNERO EN EL ÁMBITO DE LA DEFENSA NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN GÉNERO Y DIVERSIDAD EN EL ÁMBITO DE LA SEGURIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN GENÉTICA DE POBLACIONES 

CON ORIENTACIÓN EN GENÉTICA FORENSE 

CON ORIENTACIÓN EN GENÉTICA MOLECULAR 

CON ORIENTACIÓN EN GEODESIA  

CON ORIENTACIÓN EN GEOFÍSICA APLICADA A LA ATMÓSFERA 

CON ORIENTACIÓN EN GEOGRAFÍA  

CON ORIENTACIÓN EN GEOGRAFÍA DE LAS ÁREAS PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN GEOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN GEOLOGÍA APLICADA 

CON ORIENTACIÓN EN GEOLOGÍA DE ÁREAS PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN GEORREFERENCIACIÓN DE SUELO 

CON ORIENTACIÓN EN GEOTECNIA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL DEL AGUA Y LOS ECOSISTEMAS ACUÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN AMBIENTAL MINERA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN CONSULAR 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE CAPACITACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE CAPACITACIÓN EN ENTORNOS 
VIRTUALES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE ÁREAS MARINAS PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE BÚSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS O EXTRAVIADAS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE CALIDAD DE LOS PROCESOS MIGRATORIOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE COBRANZAS DEL SECTOR PÚBLICO NACIONAL Y PROVINCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE CUSTODIAS Y DETENIDOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE DATOS FÍSICOS Y BIOLÓGICOS MARINOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE DENUNCIAS DE DELITOS FEDERALES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y FONDOS COMUNES DE 
INVERSIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE INFORMACIÓN, EMPLEO Y CAPACITACIÓN PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE LA DEUDA PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN EN RELACIONES LABORALES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE LAS MIGRACIONES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE MEDIOS DE PAGOS DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE OFERTA PÚBLICA Y/O EMISIÓN DE VALORES NEGOCIABLES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE PROCESOS DE SELECCIÓN DEL PERSONAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE PROYECTOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE PROYECTOS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE RECURSOS SANITARIOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DEL FINANCIAMIENTO DE PARTIDOS POLÍTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y TURISMO ANTÁRTICO 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DEL RIESGO Y PROTECCIÓN CIVIL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN DOCUMENTAL Y ARCHIVO DE DOCUMENTACIÓN SOBRE EL 
QUEBRANTAMIENTO DE DERECHOS HUMANOS EN LA ARGENTINA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN E INVESTIGACIÓN EN EL MARCO DE POLÍTICAS DE MEMORIA, 
VERDAD Y JUSTICIA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN ELECTORAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN FAUNA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN INTEGRADA DE LOS RECURSOS HÍDRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN INTEGRADA DEL RIESGO HÍDRICO 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN INTEGRAL DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL DE ASUNTOS BILATERALES Y MULTILATERALES PARA LA 
DEFENSA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL DE LAS SOCIEDADES COMERCIALES Y ENTIDADES CIVILES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL DE LOS PROCESOS DE SELECCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL DE PROYECTOS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, 
EMPLEO PÚBLICO Y CAPACIDADES ESTATALES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL EN MATERIA DE EMPLEO PÚBLICO Y RECURSOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN LEGAL EN MATERIA SALARIAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN TERRITORIAL DE LA PROMOCIÓN DEL EMPLEO Y LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN TERRITORIAL DE POLÍTICAS DE TRABAJO 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN TERRITORIAL DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN UNIVERSITARIA 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN Y ANÁLISIS DEL SISTEMA DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN GESTION Y DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN Y DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMÁTICOS HIDROGRÁFICOS  

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN Y DIGITALIZACIÓN DE DOCUMENTACIÓN FINANCIERA 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIÓN Y REINGENIERÍA DEL SISTEMA DE REGISTRO DE TRANSACCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIONES ECONÓMICAS DE SUBSIDIOS POR REINTEGRO DE OBRAS 
SOCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN GESTIONES PRESTACIONALES DE SUBSIDIOS POR REINTEGRO DE OBRAS 
SOCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN GLACIOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN GLACIOLOGÍA MARINA  

CON ORIENTACIÓN EN GLACIOLOGÍA MARINA Y BASE DE DATOS MARINOS 

CON ORIENTACIÓN EN HÁBITAT Y URBANIZACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN HEMATOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN HEMOTERAPIA 

CON ORIENTACIÓN EN HIDRÁULICA DE OBRAS 

CON ORIENTACIÓN EN HIDRÁULICA FLUVIAL 

CON ORIENTACIÓN EN HIDRÁULICA MARÍTIMA 

CON ORIENTACIÓN EN HIDROGEOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN HIDROGRAFÍA Y CARTOLOGÍA  

CON ORIENTACIÓN EN HIDROINFORMÁTICA 

CON ORIENTACIÓN EN HIDROLOGÍA URBANA  

CON ORIENTACIÓN EN HIDROQUÍMICA 

CON ORIENTACIÓN EN HISTOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN HISTORIA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN HOMOLOGACIÓN DE TÍTULOS Y CERTIFICADOS 

CON ORIENTACIÓN EN ICTIOLOGÍA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN IDENTIDAD EN CASO DE APROPIACION DE MENORES DE EDAD 

CON ORIENTACIÓN EN IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN IMÁGENES DIGITALES 

CON ORIENTACIÓN EN IMPACTO AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN IMPUESTOS 

CON ORIENTACIÓN EN INCENTIVOS PROMOCIONALES ECONÓMICOS 

CON ORIENTACIÓN EN INCLUSIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN INCLUSIÓN EN EL MUNDO LABORAL 

CON ORIENTACIÓN EN INCLUSIÓN FINANCIERA Y FINANCIAMIENTO SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN AGROPECUARIA 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN FINANCIERA, PRESUPUESTARIA Y CONTABLE 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN GEOESPACIAL 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN JURÍDICA 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN PÚBLICA E INFORMACIÓN JUDICIAL 

CON ORIENTACIÓN EN INFORMACIÓN REFERIDA A PROCESOS PENALES 

CON ORIENTACIÓN EN INFRACCIONES AMBIENTALES 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES  

CON ORIENTACIÓN EN INGENIERÍA SISMORESISTENTE 

CON ORIENTACIÓN EN INGRESOS PÚBLICOS 

CON ORIENTACIÓN EN INGRESOS Y EGRESOS EN CENTROS DE FRONTERA 

CON ORIENTACIÓN EN INNOVACIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN INNOVACIÓN PÚBLICA  

CON ORIENTACIÓN EN INNOVACIÓN SISTÉMICA EN CIENCIAS DEL MAR 

CON ORIENTACIÓN EN INSCRIPCIÓN Y FISCALIZACIÓN DE SOCIEDADES NACIONALES Y EXTRANJERAS 

CON ORIENTACIÓN EN INSCRIPCIÓN Y FISCALIZACIÓN LEGAL DE SOCIEDADES NACIONALES Y 
EXTRANJERAS 

CON ORIENTACIÓN EN INSPECCIONES AMBIENTALES 

CON ORIENTACIÓN EN INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS 

CON ORIENTACIÓN EN INSTRUCCIÓN DE SUMARIOS A ENTIDADES DEL MERCADO DE CAPITALES 

CON ORIENTACIÓN EN INSTRUMENTACIÓN QUIRÚRGICA 

CON ORIENTACIÓN EN INSTRUMENTAL DE MEDICIÓN DE VARIABLES DE LA ATMÓSFERA 

CON ORIENTACIÓN EN INSTRUMENTOS REGISTRABLES 

CON ORIENTACIÓN EN INTEGRACIÓN LABORAL Y EDUCATIVA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y ÉTICA PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL 

CON ORIENTACIÓN EN INTERCULTURALIDAD Y EQUIDAD RACIAL PARA POBLACIONES MIGRANTES Y 
REFUGIADAS 

CON ORIENTACIÓN EN INTERNACIONALIZACIÓN Y EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE MERCADOS 

CON ORIENTACIÓN EN INTERPRETACIÓN Y ASISTENCIA NORMATIVA PARA LA GESTIÓN DEL EMPLEO 
PÚBLICO 

CON ORIENTACIÓN EN INTERVENCIONES SOCIALES CON POBLACIÓN MIGRANTE 

CON ORIENTACIÓN EN INVESTIGACIÓN ESPECIALIZADA EN OPERACIONES DEL MERCADO DE 
CAPITALES Y DERIVADOS 

CON ORIENTACIÓN EN INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO PESQUERO 

CON ORIENTACIÓN EN INVESTIGACIÓN, ADMISIÓN Y DERIVACIÓN EN MATERIA LEGAL DE HECHOS 
DE CORRUPCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN LA FISCALIZACIÓN DEL TRABAJO 

CON ORIENTACIÓN EN LABORATORIO 

CON ORIENTACIÓN EN LABORATORIO VITIVINÍCOLA Y ALCOHOLES 

CON ORIENTACIÓN EN LABORATORIOS 

CON ORIENTACIÓN EN LENGUA DE SEÑAS ARGENTINA APLICADAS AL TURISMO  

CON ORIENTACIÓN EN LEYES REPARATORIAS POR CRÍMENES DE LESA HUMANIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN LIMNOLOGÍA  

CON ORIENTACIÓN EN LIQUIDACIÓN DE PRESTACIONES DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN LIQUIDACIÓN DE PRESTACIONES DE SALUD PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN LOS REGÍMENES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN LUMINOTECNIA TEATRAL 

CON ORIENTACIÓN EN MACROALGAS ANTÁRTICAS 

CON ORIENTACIÓN EN MACROECONOMÍA 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN MANEJO DE SITUACIONES DE EMERGENCIA CON ORGANIZACIONES DE LA 
SOCIEDAD CIVIL 

CON ORIENTACIÓN EN MANIOBRA ESCÉNICA DE CONCIERTOS 

CON ORIENTACIÓN EN MARCOS DE REFERENCIA GEODÉSICOS  

CON ORIENTACIÓN EN MATERIA CONTABLE E IMPOSITIVA DEL SECTOR PÚBLICO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN MATERIALES DE ORIGEN MINERAL 

CON ORIENTACIÓN EN MECÁNICA DENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN MEDIACIÓN, CONCILIACIÓN Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 

CON ORIENTACIÓN EN MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS HÍDRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN MEJORA DE LOS PROCESOS DE RESPUESTA A LA CIUDADANÍA 

CON ORIENTACIÓN EN MERCADO DE CAPITALES 

CON ORIENTACIÓN EN METALOGENIA 

CON ORIENTACIÓN EN METEOROLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN METEOROLOGÍA AERONÁUTICA 

CON ORIENTACIÓN EN METEOROLOGÍA MARINA 

CON ORIENTACIÓN EN MICROBIOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN MICROBIOLOGÍA DE AGUAS CONTINENTALES ANTÁRTICAS 

CON ORIENTACIÓN EN MIGRACIONES INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN MINERALOGÍA Y PETROGRAFÍA 

CON ORIENTACIÓN EN MINORIDAD Y FAMILIA 

CON ORIENTACIÓN EN MODELACIÓN FÍSICA HIDRÁULICA 

CON ORIENTACIÓN EN MODELADO NUMÉRICO 

CON ORIENTACIÓN EN MODELADO NUMÉRICO METEOROLÓGICO  

CON ORIENTACIÓN EN MODELOS DIGITALES DE ELEVACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN MODELOS Y PROYECCIONES DE VARIABLES MACROECONÓMICAS 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO DE CALIDAD AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO Y CONTROL DE LOS PROCESOS OPERATIVOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO Y CONTROL DE PROCESOS OPERATIVOS METEOROLÓGICOS 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE DESARROLLO 
HABITACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO Y GESTIÓN DE PROYECTOS CIENTÍFICOS TECNOLÓGICOS EN 
EJECUCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN MONITOREO Y PREVENCIÓN DE LA CALIDAD AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN MUSEOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN MUSEOS 

CON ORIENTACIÓN EN NEOTECTÓNICA Y PROCESAMIENTO DE SEÑALES SÍSMICAS 

CON ORIENTACIÓN EN NÓMINA DE ASPIRANTES A GUARDA CON FINES ADOPTIVOS 

CON ORIENTACIÓN EN NORMATIVA EN MATERIA DE DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN NUTRICIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN OBRAS CIENTÍFICAS, LITERARIAS, ARTÍSTICAS Y PUBLICACIONES PERIÓDICAS 

CON ORIENTACIÓN EN OBRAS DE VIVIENDA, SOLUCIONES HABITACIONALES Y DE INFRAESTRUCTURA 

CON ORIENTACIÓN EN OBSERVACIÓN DE LA ATMOSFERA 

CON ORIENTACIÓN EN OBSERVACIÓN METEOROLÓGICA AERONÁUTICA 

CON ORIENTACIÓN EN OBSERVACIÓN METEOROLÓGICA DE SUPERFICIE 

CON ORIENTACIÓN EN OCEANOGRAFÍA  



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN OCEANOGRAFÍA FÍSICA  

CON ORIENTACIÓN EN OCEANOGRAFÍA FÍSICA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN OCEANOGRAFIA GENERAL 

CON ORIENTACIÓN EN OPERACIÓN DE VIDEOS Y AUDIOVISUALES 

CON ORIENTACIÓN EN OPERACIÓN, CALIBRACIÓN Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS SÍSMICOS 
DIGITALES 

CON ORIENTACIÓN EN OPERACIONES SOSPECHOSAS DEL MERCADO DE CAPITALES 

CON ORIENTACIÓN EN OPERACIONES Y PROCESOS SUSTANTIVOS DE TESORERÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL  

CON ORIENTACIÓN EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

CON ORIENTACIÓN EN ORDENAMIENTO Y GESTIÓN DE ESPACIOS MARÍTIMOS  

CON ORIENTACIÓN EN PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

CON ORIENTACIÓN EN PATOLOGÍAS PARASITARIAS DE AVES ANTÁRTICAS 

CON ORIENTACIÓN EN PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO 

CON ORIENTACIÓN EN PATRIMONIO BIBLIOGRÁFICO Y DOCUMENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN PELIGROSIDAD GEOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN PERSPECTIVA DE GÉNERO 

CON ORIENTACIÓN EN PESQUERÍA DE INVERTEBRADOS 

CON ORIENTACIÓN EN PESQUERÍA DE PECES 

CON ORIENTACIÓN EN PESQUERÍAS 

CON ORIENTACIÓN EN PLANES Y PROGRAMAS DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

CON ORIENTACIÓN EN PODOLOGÍA DEPORTIVA 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICA CRIMINAL 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICA DE SUELO Y DESARROLLOS HABITACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICA FISCAL Y DE INGRESOS 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICAS COMERCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICAS DE MEMORIA, VERDAD Y JUSTICIA 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICAS MUNICIPALES PARA EL DESARROLLO LOCAL 

CON ORIENTACIÓN EN POLÍTICAS PÚBLICAS DE EMPLEO 

CON ORIENTACIÓN EN PRÁCTICAS CARDIOLÓGICAS 

CON ORIENTACIÓN EN PRECURSORES QUÍMICOS 

CON ORIENTACIÓN EN PREPARACIÓN DE MATERIALES PARA RELEVAMIENTOS ESTADÍSTICOS Y 
CENSOS 

CON ORIENTACIÓN EN PRESERVACIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN PRESERVACIÓN INTEGRAL EN BIBLIOTECA 

CON ORIENTACIÓN EN PRESTACIONES BÁSICAS DE ATENCIÓN INTEGRAL PARA LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN PRESTACIONES DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN PRESUPUESTO Y FINANZAS PARA GOBIERNOS LOCALES 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DE CONSUMOS PROBLEMÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA INSTITUCIONAL DE LAS FUERZAS DE 
SEGURIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS EN EL MERCADO ASEGURADOR 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DEL DELITO Y LAS VIOLENCIAS 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN DEL LAVADO DE ACTIVOS Y/O FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA POR MOTIVOS DE GÉNERO 

CON ORIENTACIÓN EN PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y ASISTENCIA A LAS PERSONAS VÍCTIMAS DE 
TRATA Y EXPLOTACIÓN DE PERSONAS 

CON ORIENTACIÓN EN PRIMERA INFANCIA 

CON ORIENTACIÓN EN PROCEDIMIENTOS Y PROCESOS DE OBSERVACIÓN METEOROLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESAMIENTO DE DATOS DEL SEGUIMIENTO TÉCNICO DE PROGRAMAS DE 
EMPLEO 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESAMIENTO DE MINERALES 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESOS AEROFOTOGRÁFICOS DIGITALES 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESOS DE EVALUACIÓN DEL MERCADO ASEGURADOR 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESOS DE EVALUACIÓN EN SEGUROS Y REASEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN PROCESOS LIQUIDATORIOS DE ENTIDADES DE SEGUROS Y REASEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN PROCURACIÓN Y TRASPLANTE 

CON ORIENTACIÓN EN PRODUCCIÓN CARTOGRÁFICA 

CON ORIENTACIÓN EN PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS Y ASPIRANTES 

CON ORIENTACIÓN EN PRODUCTOS DE SENSORAMIENTO REMOTO 

CON ORIENTACIÓN EN PRODUCTOS FOTOGRAMÉTICOS  

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMACIÓN ARTÍSTICA 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMACIÓN DE PAGOS DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMACIÓN FINANCIERA DEL TESORO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS DE FINALIZACIÓN DE TESIS 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS DE VIVIENDA Y HÁBITAT EN EL ÁMBITO RURAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS DEPORTIVOS INSTITUCIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS EDUCATIVOS 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS INTERNACIONALES DE HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN PROGRAMAS Y PROYECTOS AMBIENTALES 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN CULTURAL DE DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN DE HÁBITOS ALIMENTARIOS SALUDABLES EN EL ÁMBITO 
LABORAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN DE LA SALUD   

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN DE LA SALUD Y EMERGENCIAS SANITARIAS 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN DEL ACCESO A LA VIVIENDA, SERVICIOS BÁSICOS Y 
EQUIPAMIENTO COMUNITARIO 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN Y FORTALECIMIENTO PARA EL ACCESO A LA JUSTICIA 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DEL EMPLEO 

CON ORIENTACIÓN EN PRONÓSTICO DEL TIEMPO Y AVISOS 

CON ORIENTACIÓN EN PROPIEDAD INMUEBLE 

CON ORIENTACIÓN EN PROTECCIÓN A TESTIGOS E IMPUTADOS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN PROTECCIÓN DE GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN PRÓTESIS DENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECCIONES Y ESTADÍSTICAS PRESUPUESTARIAS 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS DE INNOVACIÓN PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN BIBLIOGRÁFICA 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS DEL CONSEJO FEDERAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS DEL SISTEMA DE TESORERÍA 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS MULTILATERALES EN MATERIA DE TRABAJO, EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN PROYECTOS TRANSVERSALES DE RECURSOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN PSICOMOTRICIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN PUBLICACIÓN Y DIFUSIÓN INTERINSTITUCIONAL DE INVESTIGACIONES SOBRE 
DATOS GENÉTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN PUEBLOS ORIGINARIOS HABITANTES DE CUENCAS FORESTALES 

CON ORIENTACIÓN EN PUESTA EN ESCENA 

CON ORIENTACIÓN EN QUÍMICA AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN QUÍMICA ANALÍTICA DE AGUAS Y DE EFLUENTES 

CON ORIENTACIÓN EN QUÍMICA ANALÍTICA DE ROCAS 

CON ORIENTACIÓN EN RADIOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN READAPTACIÓN SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN RECLAMOS CONTABLES DEL USUARIO DEL SISTEMA DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN RECLAMOS DE PRESTACIONES PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN RECLAMOS Y TRÁMITES DE USUARIOS DEL SISTEMA DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN RECUPERACIÓN PRODUCTIVA 

CON ORIENTACIÓN EN RECURSOS HÍDRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN RECURSOS NATURALES 

CON ORIENTACIÓN EN RECURSOS RURALES Y GANADEROS 

CON ORIENTACIÓN EN REDES DE OBSERVACIÓN DEL SISTEMA TERRESTRE 

CON ORIENTACIÓN EN REDES Y SISTEMAS DE PROCESAMIENTO SÍSMICO 

CON ORIENTACIÓN EN REGÍMENES ESPECIALES 

CON ORIENTACIÓN EN REGISTRO DE INFRACTORES A LA LEY DEL DEPORTE N° 20.655 

CON ORIENTACIÓN EN REGLAMENTACIÓN DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA 

CON ORIENTACIÓN EN REHABILITACIÓN PSICOFÍSICA 

CON ORIENTACIÓN EN REHABILITACIÓN PSICOFISICA Y MOTORA 

CON ORIENTACIÓN EN REHABILITACIÓN PSICOFÍSICA, DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO 

CON ORIENTACIÓN EN REHABILITACIÓN PSICOFÍSICA, MOTORA Y VISCERAL 

CON ORIENTACIÓN EN RELACIONES CON LA SOCIEDAD CIVIL Y DESARROLLO COMUNITARIO 

CON ORIENTACIÓN EN RELACIONES DE CONSUMO 

CON ORIENTACIÓN EN RELACIONES INSTITUCIONALES PARA LA ANTICORRUPCIÓN 

CON ORIENTACIÓN EN RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO 

CON ORIENTACIÓN EN RELEVAMIENTO Y ANÁLISIS DOCUMENTAL DE LAS FUERZAS ARMADAS 

CON ORIENTACIÓN EN RELEVAMIENTO Y ANÁLISIS ESTADÍSTICO 

CON ORIENTACIÓN EN RELEVAMIENTO Y DISEÑO DE DOTACIONES 

CON ORIENTACIÓN EN RELEVAMIENTOS DE DATOS ESTADÍSTICOS Y CENSOS 

CON ORIENTACIÓN EN RELEVAMIENTOS TOPOGRÁFICOS Y BATIMÉTRICOS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN SALUD MENTAL Y DERECHOS HUMANOS 

CON ORIENTACIÓN EN SANIDAD MILITAR 

CON ORIENTACIÓN EN SECTOR EXTERNO Y FINANCIERO 

CON ORIENTACIÓN EN SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE VIVIENDA 

CON ORIENTACIÓN EN SEGUIMIENTO VECTORIAL E INSPECCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE POLÍTICAS FISCALES 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD CIUDADANA 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD CIUDADANA Y POLÍTICA CRIMINAL 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD SOCIAL 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD VEHICULAR Y CONSTATACIÓN DE INFRACCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD VIAL 

CON ORIENTACIÓN EN SEGURIDAD Y DESARROLLO EN ZONAS DE FRONTERA E HIDROVÍAS 

CON ORIENTACIÓN EN SEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN SEGUROS Y REASEGUROS 

CON ORIENTACIÓN EN SENSORES REMOTOS 

CON ORIENTACIÓN EN SENSORES REMOTOS APLICADOS A LA CARTOGRAFÍA GEOLÓGICA 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIO DE ENFERMERÍA A PERSONAS ALOJADAS EN ESTABLECIMIENTOS 
PENITENCIARIOS FEDERALES 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS CLIMÁTICOS 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS CLIMÁTICOS DEL SECTOR AGROPECUARIO 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS CLIMÁTICOS PARA LOS RECURSOS HÍDRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS CLIMÁTICOS PARA RECURSOS HÍDRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS CLIMÁTICOS Y METEOROLOGÍA APLICADA 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS HOSPITALARIOS 

CON ORIENTACIÓN EN SERVICIOS MÉDICO/ASISTENCIALES 

CON ORIENTACIÓN EN SISMOLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN SISMOLOGÍA ANTÁRTICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISMOLOGÍA, PROGRAMACIÓN Y AMENAZA SÍSMICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISMOTECTÓNICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMA DE SUBSIDIOS Y BECAS PARA EL FOMENTO DE LA ACTIVIDAD 
TEATRAL 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMA DE TESORERÍA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMA DE TIEMPO ATÓMICO 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMA FINANCIERO 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACIÓN FINANCIERA E-SIDIF 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE ADMINISTRACIÓN DE BIENES DEL ESTADO 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE ADQUISICIÓN Y PROCESAMIENTO DE DATOS SÍSMICOS 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA Y TELEDETECCIÓN APLICADOS A LA 
HIDROGEOLOGÍA E HIDROLOGÍA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN HÍDRICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN HIDROGRÁFICOS 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN PARA EMPRESAS Y SOCIEDADES DEL ESTADO, 
FONDOS FIDUCIARIOS Y OTROS ENTES EXCLUIDOS DEL PRESUPUESTO NACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE INVERSIÓN PÚBLICA  

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS DE SALUD 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS MATEMÁTICOS GEODÉSICOS Y BATIMÉTRICOS 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMAS Y ANÁLISIS PRESUPUESTARIO DE INVERSIÓN PÚBLICA 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMATIZACIÓN DE INFORMACIÓN AMBIENTAL 

CON ORIENTACIÓN EN SISTEMATIZACIÓN Y ACCESO A INFORMACIÓN JURÍDICA EN MATERIA 
ECONÓMICA Y TRIBUTARIA 

CON ORIENTACIÓN EN SITIOS Y ESPACIOS DE MEMORIA 

CON ORIENTACIÓN EN SOCIEDADES, CONCURSOS Y QUIEBRAS 

CON ORIENTACIÓN EN SUBSISTEMA EDUCATIVO MILITAR Y RELACIONES INTERNACIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN SUSTENTABILIDAD ENERGÉTICA EN CONSTRUCCIONES 

CON ORIENTACIÓN EN TÉCNICAS DE OBSERVACIÓN Y MEDICIÓN DE LA ATMÓSFERA 

CON ORIENTACIÓN EN TÉCNICAS GEODÉSICAS SATELITALES  

CON ORIENTACIÓN EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN GEOGRÁFICA 

CON ORIENTACIÓN EN TECTÓNICA 

CON ORIENTACIÓN EN TESORERÍAS JURISDICCIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN TIEMPO ATÓMICO 

CON ORIENTACIÓN EN TIERRAS RURALES 

CON ORIENTACIÓN EN TRABAJO 

CON ORIENTACIÓN EN TRABAJO PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES 

CON ORIENTACIÓN EN TRABAJO SOCIO TERRITORIAL 

CON ORIENTACIÓN EN TRADUCCIÓN PÚBLICA INTERNACIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN TRÁMITES DOCUMENTARIOS 

CON ORIENTACIÓN EN TRANSCRIPCIÓN DE PARTITURAS 

CON ORIENTACIÓN EN TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD 

CON ORIENTACIÓN EN TRANSPORTE DE AEROSOLES 

CON ORIENTACIÓN EN TRANSPORTE DE RESIDUOS PELIGROSOS 

CON ORIENTACIÓN EN TRASLADO Y ACOMPAÑAMIENTO DE PACIENTES 

CON ORIENTACIÓN EN TRATAMIENTO DE RESIDUOS PELIGROSOS 

CON ORIENTACIÓN EN TURISMO 

CON ORIENTACIÓN EN VALIDACIÓN INTERNACIONAL DE DOCUMENTOS  

CON ORIENTACIÓN EN VALUACIÓN Y TASACIÓN DE BIENES 

CON ORIENTACIÓN EN VERIFICACIÓN DE BENEFICIOS PREVISIONALES 

CON ORIENTACIÓN EN VETERANOS DE GUERRA DE MALVINAS 

CON ORIENTACIÓN EN VÍCTIMAS DEL DELITO DE TRATA 

CON ORIENTACIÓN EN VINCULACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA DE ÁREAS NATURALES 
PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN VIOLENCIA INSTITUCIONAL 

CON ORIENTACIÓN EN VIOLENCIA INSTITUCIONAL Y PROTECCION LEGAL DE LA NIÑEZ Y 
ADOLESCENCIA 

CON ORIENTACIÓN EN VISITAS A ÁREAS PROTEGIDAS 

CON ORIENTACIÓN EN VISUALIZACIÓN DE DATOS COMPLEJOS 

CON ORIENTACIÓN EN VITIVINICULTURA Y ALCOHOLES 



 
 

 
 

CON ORIENTACIÓN EN VIVIENDA Y HÁBITAT 

CON ORIENTACIÓN EN ZOOPLANCTON 
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