Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Informe
Nuamero: 1F-2023-128943509-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 30 de Octubre de 2023

Referencia: REG - EX-2023-24421738- -APN-DGDYD#JGM

De conformidad con lo ordenado en la RESOL-2023-2137-APN-ST#MT se ha tomado razon del acuerdo
obrante a paginas 1/6 del RE-2023-24421666-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el numero 2641/23.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2023.10.30 14:01:44 -03:00

Maria Victoria Senonez

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

IF-2023-134151991-APN-DNRYRT#MT

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL
- ELECTRONICA - GDE
Paginal de7 bae: 2023 1630 140144 -03:00



En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de febrero de 2023,
siendo las 16.00 horas se relnen: en representacion de la UNION TRANVIARIOS
AUTOMOTOR (UTA), Roberto FERNANDEZ, Jorge Aldo KIENER y Luis DUPERRE,
asistidos por el Dr. Carlos LUCERO; y por la ASOCIACION ARGENTINA DE
EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR (AAETA) Marcelo GONZALVEZ,
Carmelo CAPOZZI, Mauro COGLIONESSE, Kurt DOWD vy Daniela POVOLO
(gerencia@aaeta.org); por la CAMARA ARGENTINA DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR
DE PASAJEROS (CATAP), Gaspar DIAZ OLIVA (gasparoliva@viacorreo.com.ar); por la
CAMARA EMPRESARIA DEL AUTOTRANSPORTE DE PASAJEROS (CEAP), Roberto
GARCIA (robertojaimegarcia@hotmail.com); y por la CAMARA EMPRESARIA DE
LARGA DISTANCIA (CELADI), Daniel RUSSO, Martin BASUALDO, y Gabriel
CAAMANO (celadi@celadi.org.ar ), partes signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo

460/73, con el objetivo de acordar los siguientes términos del acuerdo salarial para el

periodo marzo -junio 2023:

PRIMERA: Las partes determinan los siguientes incrementos para el conductor del
Transporte de Larga Distancia, proporcional al resto de las categorias, conforme al

siguiente diagrama:

A.- A partir del 1° de marzo de 2023, se establece un salario basico conformado de
PESOS DOSCIENTOS TREINTA y SEIS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UNO
($236.971), proporcional al tiempo trabajado.

B.- A partir del 1° de mayo de 2023, se establece un salario basico conformado de
PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS CIENTA Y NUEVE
($253.559), proporcional al tiempo trabajado.

SEGUNDA: Las partes acuerdan que el rubro Viaticos/Reintegro de Gastos, sera

incrementado, quedando ello determinado de la siguiente manera:

A.- A partir del 1 de marzo de 2023, para desayuno y merienda $1.320 (Mil Trecientos
Veinte) cada uno; almuerzo y cena $2.640 (Dos Mil Seiscientos Cuarenta), cada uno,
Valor Cama $5.280 (Pesos Cinco Mil Doscientos Ochenta), acumulando un Valor del
viatico diario de $13.200.-

B.- A partir del 1 de mayo de 2023 para desayuno y merienda $1.415 (Mil Cuatrocientos

Quince) cada uno; almuerzo y cena $2.830 (Dos Mil Ochocientos Treinta), cada uno,
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M Valor Cama $5.650 (Pesos Cinco Mil Seiscientos Cincuenta), acumulando un Valor del
u»”"jr viatico diario de $14.140.-

En cuanto al rubro viatico/reintegro de gastos para el personal administrativo y de técnica

sera incrementado, quedando ello determinado de la siguiente manera:

\ /
A.- A partir del 1 de marzo de 2023 $1.386 (Pesos Mil Trescientos Ochenta y Seis).-
B.- A partir del 1 de mayo de 2023 $1.478 (Pesos Mil Cuatrocientos Setenta y Ocho).-
/| TERCERA: Las partes asumen el compromiso de reunirse a partir del primer dia del mes
/;//{;f o de julio del 2023, a los fines de revisar y evaluar el eventual deterioro en las condiciones

del poder adquisitivo de los salarios, y a partir de alli establecer los incrementos salariales
entre los meses de julio y diciembre del presente afo, con el objetivo de proteger el poder

adquisitivo de los salarios.

CUARTA: Las partes acuerdan el otorgamiento por Unica vez de una suma de PESOS

VEINTICINCO MIL ($25.000), de caracter no remunerativos, para el conductor de larga

distancia y proporcional al resto de las categorias y al tiempo trabajado durante el mes de

julio de 2023; la que sera percibida conjuntamente con los haberes correspondientes al
mes de julio de 2023; la que se imputara como a cuenta de un eventual desfasaje

inflacionario y/o futuros aumentos.-

.= .k — La presente suma se liquidara bajo el concepto “Suma N/R Clausula Cuarta Acuerdo
28/2/23” -

En la instancia de revisién prevista en la clausula anterior, las partes determinaran el

caracter de la suma aqui acordada.

QUINTA: Se acompafian como anexo al presente acuerdo las escalas salariales,

[ ﬁw correspondientes a los haberes de los meses de Marzo y Mayo del corriente afio.-
|

Ve SEXTA: En relacion con la cuota de solidaridad, las partes establecen para todos los
beneficiarios de este acuerdo salarial un aporte solidario obligatorio equivalente al DOS

POR CIENTO (2%) de la remuneracion integral mensual, a partir de la vigencia de las

20 /7

,4:/?/,/ nuevas escalas salariales. Este aporte estara destinado, entre otros fines, a cubrir los

/1 gastos ya realizados y a realizar la gestion y concertacion de convenios y acuerdos
colectivos, al desarrollo de la accién social y la constitucion de equipos sindicales y

\ { técnicos que posibiliten el desarrollo solidario de los beneficios convencionales,
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posibilitando una mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo familiar. Los
trabajadores afiliados a la Unién Tranviarios Automotor, compensaran este aporte con la
cuota sindical y promocion social que abonan. Los empleadores actuardn como agentes
de retencion del aporte solidario de todos los trabajadores no afiliados y realizaran el
deposito correspondiente en forma mensual, en la cuenta 2.100.282-15 del Banco Nacién
de titularidad de la Union Tranviarios Automotor. Esta clausula tendra vigencia hasta la
renovacion de este acuerdo, este aporte solidario debera abonarse hasta el dia 15 del
mes siguiente al correspondiente al pago de las remuneraciones por parte de los
empleadores. La mora en el pago se producira automaticamente, utilizandose para el
cobro judicial las mismas normas y procedimientos que rigen para el cobro de las cuotas y

contribuciones de la Ley N° 24.642.-

SEPTIMA: IGUALDAD DE GENERO: Las partes se comprometen a redoblar sus
esfuerzos por asegurar el reconocimiento de la igualdad género y garantizar su ejercicio
en los ambitos de trabajo, generando acciones positivas tendientes a lograr la igualdad de

oportunidades y de trato en el empleo y la ocupacion.-

Ambas partes expresan en lo que a sus procederes corresponde, que asumen el
compromiso de brindar a los trabajadores y las trabajadoras iguales derechos en todo lo
relativo al acceso al empleo, a su selecciébn y contratacién, a sus condiciones de

prestacion, a su desarrollo y evolucion en la carrera dentro de las empresas.-

OCTAVA: Las partes se comprometen a mantener la paz social en el sector, y a
solucionar eventuales conflictos sectoriales y/o particulares que afecten el normal
desarrollo del servicio publico en el marco del Ministerio de Trabajo. Empleo y Seguridad

Social y/o el Ministerio de Transporte de la Nacion, segun corresponda.-

De igual forma de existir situaciones especificas que puedan afectar total o parcialmente
el servicio publico comprometido, las partes acudiran conjuntamente en la busqueda de

una solucién de consenso que evite tal situacion.-

NOVENA: Las partes solicitan en este acto la homologacion del presente acuerdo.-

RE2D233 1344 516094-APN-DGIBRY BF M

Pagina3 de &



\ )
[F
//, ~

V4
At
I/

/ { !/

ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR - AAETA
CAMARA EMPRESARIA AUTOTRANSPORTE DE PASAJEROS - CEAP
CAMARA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS - CATAP
CAMARA EMPRESARIA DE LARGA DISTANCIA - CELADI

UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR - UTA

Transporte de Pasajeros de Larga Distancia

ESCALA SALARIAL

PERIODO marzo-23
Acta acuerdo 28/02/2023 clausula PRIMERA
Categoria BASICO PREMIO ASISTENCIA BASICO
CONFORMA DO
PERSONA L DE CONDUCCION
Conductor de Larga Distancia 197.442,5 39.528,5 236.971,0
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Auxiiar de Primera 197.442,5 " 39.528,5 236.971,0
Auxilar de Segunda 178.339,4 g 35.761,3 214.100,7
Aucxiliar de Tercera 174.353,8 35.118,3 209.472,1
Auxilar de Cuarta 170.798,9 34.347,8 205.146,8
PERSONAL DE TRAFICO
Inspector General 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Inspector de Primera 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Inspector de Segunda 174.353,8 35.118,3 209.472,1
Guarda 170.798,9 34.347,8 205.146,8
Auxilar de Abordo 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Conductor Griua Auxilio 197.442,5 39.528,5 236.971,0
PERSONAL DE MAESTRA NZA
Sereno 169.913,2 34.190,1 204.103,4
Pedn 169.913,2 34.190,1 204.103,4
PERSONAL DE TECNICA
Oficial Mecanico - Tornero 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Electricista - Soldador 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Elastiquero - Tapicero 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Pintor - Gomero 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Carrocero 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Radiadorista 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Oficial Chapista 197.442,5 39.528,5 236.971,0
Medio Oficial Mecanico 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Medio Oficial Electricista 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Medio Oficial Chapista 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Medio Oficial Elastiquero 178.339,4 35.761,3 214.100,7
Gomero 174.353,8 35.118,3 209.472,1
Lavador 174.353,8 35.118,3 209.472,1
Despachante de Gas-oil 174.353,8 35.118,3 209.472,1
Engrasador y Maniobrista 170.798,9 34.347,8 205.146,8
Ayudante de Taler 169.913,2 34.190,1 204.103,4
Ingresante Tareas Generales 140.181,9 32.891,9 173.073,8

Antigliedad: $ 3630

Reintegro Gastos Personal Tecnica y Administracion $ 1386/dia
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ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR - AAETA
CAMARA EMPRESARIA AUTOTRANSPORTE DE PASAJEROS - CEAP
CAMARA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS - CATAP
CAMARA EMPRESARIA DE LARGA DISTANCIA - CELADI

UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR - UTA

Transporte de Pasajeros de Larga Distancia

ESCALA SALARIAL

PERIODO mayo-23
Acta acuerdo 28/02/2023 clausula PRIMERA
, BASICO
Categoria BASICO PREMIO ASISTENCIA CONFORMADO
PERSONA L DE CONDUCCION
Conductor de Larga Distancia 211.263,5 42.295,5 253.559,0
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Auxiliar de Primera 211.263,5 g 42.295,5 253.559,0
Auxilar de Segunda 190.823,2 g 38.264,6 229.087,8
Aucxiliar de Tercera 186.558,6 37.576,6 224.135,2
Auxiliar de Cuarta 182.754,9 36.752,2 219.507,1
PERSONAL DE TRAFICO
Inspector General 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Inspector de Primera 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Inspector de Segunda 186.558,6 37.576,6 224.135,2
Guarda 182.754,9 36.752,2 219.507,1
Auxiliar de Abordo 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Conductor Griia Auxilio 211.263,5 42.295,5 253.559,0
PERSONAL DE MAESTRANZA
Sereno 181.807,2 36.583,4 218.390,6
Pedn 181.807,2 36.583,4 218.390,6
PERSONA L DE TECNICA
Oficial Mecanico - Tornero 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Electricista - Soldador 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Elastiquero - Tapicero 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Pintor - Gomero 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Carrocero 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Radiadorista 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Oficial Chapista 211.263,5 42.295,5 253.559,0
Medio Oficial Mecanico 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Medio Oficial Electricista 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Medio Oficial Chapista 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Medio Oficial Elastiquero 190.823,2 38.264,6 229.087,8
Gomero 186.558,6 37.576,6 224.135,2
Lavador 186.558,6 37.576,6 224.135,2
Despachante de Gas-olil 186.558,6 37.576,6 224.135,2
Engrasador y Maniobrista 182.754,9 36.752,2 219.507,1
Ayudante de Taller 181.807,2 36.583,4 218.390,6
Ingresante Tareas Generales 149.994,7 35.194,4 185.189,0

Antigiiedad: $ 3884,10

Reintegro Gastos Personal Tecnica y Administracion $ 1478/dia
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ASOCIACION ARGENTINA DE EMPRESARIOS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR - AAETA
CAMARA EMPRESARIA AUTOTRANSPORTE DE PASAJEROS - CEAP
CAMARA DE TRANSPORTE AUTOMOTOR DE PASAJEROS - CATAP
CAMARA EMPRESARIA DE LARGA DISTANCIA - CELADI
UNION TRANVIARIOS AUTOMOTOR - UTA
Transporte de Pasajeros de Larga Distancia
ESCALA SALARIAL
PERIODO julio-23
Acta acuerdo 28/02/2023 clausula CUARTA
Categoria ANR
PERSONAL DE CONDUCCION
Conductor de Larga Distancia 25.000,0
PERSONAL ADMINISTRATIVO
Auxilar de Primera 25.000,0
Auxiliar de Segunda 22.587,2
Aucxilar de Tercera 22.098,9
Auxilar de Cuarta 21.642,6
PERSONAL DE TRAFICO
Inspector General 25.000,0
Inspector de Primera 22.587,2
Inspector de Segunda 22.098,9
Guarda 21.642,6
Auxiliar de Abordo 22.587,2
Conductor Grda Auxilio 25.000,0
PERSONAL DE MAESTRANZA
Sereno 21.532,5
Pedn 21.532,5
PERSONAL DE TECNICA
Oficial Mecanico - Tornero 25.000,0
Oficial Electricista - Soldador 25.000,0
Oficial Elastiquero - Tapicero 25.000,0
Oficial Pintor - Gomero 25.000,0
Oficial Carrocero 25.000,0
Oficial Radiadorista 25.000,0
Oficial Chapista 25.000,0
Medio Oficial Mecanico 22.587,2
Medio Oficial Electricista 22.587,2
Medio Oficial Chapista 22.587,2
Medio Oficial Elastiquero 22.587,2
Gomero 22.098,9
Lavador 22.098,9
Despachante de Gas-oil 22.098,9
Engrasador y Maniobrista 21.642,6
Ayudante de Taler 21.532,5
Ingresante Tareas Generales 18.259,0
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