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REFERl:NCIA: EX-2023-36124560-APN-DGD#MT -EX-2023-102610201- -APN-DGD#MT 

PARITARIA ABRIL 2023-M/\RZO 2024 

ACTA ACUERDO 

ENTRE EL SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS 

Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA Y LA CAMARA EM PRESARIA DE 

ESPACIOS VERDES DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (C. E.E.V.R.A.) 

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 25 días del mes de enero de 2024, se reúnen HECTOR OMAR 

DI FEO, en su carácter se SECRETARIO GE NERAL, RUBEN OSCAR MAIDANA SECRETARIO ADJUNTO 

en representación del SINDICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, 

VIVERISTAS Y FLORICULTORES DE LA REPUBLICA ARGENTINA, constituyendo domicilio en 

Rivadavia 444, San Isidro, por el sector gremial, y la CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA (C. E.E.V.R.A.) representante empresarial de la actividad y 

constit uyendo domicilio legal en La Pampa 3796, de la Ciudad Au tónoma de Buenos Aires, 

representada en este acto por JERONIMO VILLALOBOS miembro paritario. Las partes firmantes, 

ratifican y reconocen sus respectivas legitimaciones y representatividades para negociar 

colectivamente en el marco de la actividad de Jardinería, y luego de las tratativas mantenidas en 

conjunto y en el marco del convenio 653/12 

CONSIDERANDO: 

Que en el mes de agosto de 2023 se suscribió el acuerdo paritario, comprometiéndose las 

partes, en su ARTÍCULO SEGUNDO a analizar las variables económicas y su impacto 

socioeconómico en el mes de diciembre de 2023 

Que con el fin de evitar una pérdida mayor del salario real de los trabajadores comprendidos en 

el mencionado CCT las partes acuerdan que es necesario reformular las escalas salariales 

convenidas oportunamente, en función de la situación socioeconómica actual 

Que el personal mostró su mejor predisposición para seguir prestando tarea. 

Que el SECTOR EMPRESARIO ha manifestado al SECTOR SINDICAL que hace su mayor esfuerzo 

para lograr. arribar al presente acuerdo en atención a la necesidad de preservar la paz social 
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necesaria pani el tlesattollo de la actividad y el cumplimiento de los se1vicios que son contratados 

11or los c!ientes y que son esencia les para los mismos y para el medio ambiente. 

Para ello las partes acuerdan cuanto sigue 

PRIMERA: Otorgar un incremento diferencial para los salarios del mes de enero de 2024, tal lo 

expresado en el ANEXO 1, dejando sin efecto los porcentajes establecidos en el acuerdo 

anterior, tratando de mantener de esta forma el poder adquisitivo de los mismos 

rodos estos incrementos tomados sobre la base de sueldos al 31-1.2-2023, complementarios de 

los ya acordados oportunamente. 

SEGUNDA: las partes convienen que este acuerdo es de carácter anual, venciendo el 31 de marzo 

de 2024, COMPROMETIENDOSE A RETOMAR LAS NEGOCIACIONES EN EL MES DE FEBRERO DE 

2024 

TERCERA: El incremento adicional aquí acordado se abonará a partir de la homologación del 

presente 

QUINTA: Las partes se comprometen a presentar el presente acuerdo ante la Autoridad 

Administrativa del Trabajo, a los efectos de solicitar su homologación en los términos del art. 15 

de la L.C.T., el aumento previsto en el presente acuerdo, fijado para ser otorgado a partir del 01 

de ENERO de 2024, se hará efectivo, con la retroactividad que corresponda, a partir de la citada 

homologación. 

En prueba de conformidad, se suscriben 3 ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el 

lugar y fecha arriba indicados 

P. rte ~mpresaria 

. ucr I l-<:,. 

( qc,.,. 
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ANEXO 1 

SINUICA IO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, FLORICULTORES DE LA REPÚBLICA 

CÁMARA EMPRESARIAL ESPACIOS VERDES E LA ARGENTINA 

ACUERDO PARITARIO C.C.T. 653/12 

SALARIOS BÁSICOS ENERO 2024 

OICICMBR[ 

CA lEGORIA 2023 
ENEHO 2024 

OFICIAL DE ESPACIOS VERDES $ 346.546,33 $ 422.786,53 

AUXILIAR ADMINISTRATIVA/O $ 296.913,35 $ 362.234,28 
ENCARGADO ADMINISTRATIVA/O $ 331.481,32 $ 404.407,21 
MEDIO OFICIAL DE ARBOLADO $ 308.901,14 $ 376.859,39 

MEDIO OFICIAL DE ESPACIOS VERDES $ 308.901,14 $ 376.859,39 
OFICIAL DE ARBOLADO $ 346.546,33 $ 422.786,53 

OFICIAL DE ESPACIOS VERDES $ 346.546,33 $ 422.786,53 
OFICIAL MECANICO $ 346.546,33 $ 422.786,53 

OPERARIO $ 295.1 Q3,41 $ 360.135,96 

PAÑOLERO $ 295.193,41 $ 360.135,96 

SERENO $ 295.193,41 $ 360.135,96 

TECNICO $ 348. 360,49 $ 424.999,80 

PRODUCTIVIDAD $ 70.185,40 $ 92.347,01 

VIÁTICO POR MOVILIDAD Y COMIDA: se abonará un viático de $ 116.27 por día 

efectivamente trabajado, respetando las condiciones del art. 44 del C.C.T. Nº 653/12. 

Por ser este pago un viático diario para solventar los gastos de traslado, refrigerio o 

permanencia en el lugar de trabajo, no se realizarán contribuciones ni aportes por estos 

montos. 

PRODUCTIVIDAD DIARIA: Mensualmente se abonará un importe remunerativo en 
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caráctPr de PRODlJCflVIDI\O MFNSUAL prorrate;:ida por dí, efectivamente trabajado, de 

acuerdp c1 lo estable<-ido en la escala precedenle 

Se deja aclarado que para la liquidación de las ILT co ntempladas en los art ículos 12 y 13 

de la ley 24557 de accidentes de trabajo deberá t omarse este importe como par te del 

ingreso buse. 

OTROS ADICIONALES VIGENTES: 

ANTIGÜEDAD: El 1 % por cada año de servicio 

PRESENTISMO: 10 % sobre el sueldo 

RETENCIONES: 

CUOTA SINDICAL: 2 % de las remuneraciones al personal afiliado. 

SERVICIO DE SEPELIO: 1% de las remuneraciones a todo el personal comprendido en el 

presente convenio colectivo. 

CUOTA DE SOLIDARIDAD: Se establece para todos los beneficiarios del CCT 653/12 un aporte 

solidario equivalente al 2% de la remuneración integral mensual, durante la vigencia del 

presente acuerdo. 

Este aporte estará destinado entre otros fines, a cubrir los gastos ya realizados y/o a realizar, 

en la gestión, concertación y el posterior control del efectivo cumplimiento y correcta 

aplicación de la legislación laboral, los convenios colectivos y acuerdos de partes, para todos 

los beneficiarios sin excepción, al desarrollo de la acción social a través de la asistencia en la 

escolaridad e los hijos de los beneficiarios del CCT, caja navideña y otros beneficios sociales; 

el fomento del turismo y otros temas que contribuyan al acceso a una mejor calidad de vida 

para los trabajadores y su grupo familiar. Los Trabujadores afiliados ul sindicuto, compensaran 

este aporte con el pago de la cuota sindical. 

CONTRIBUCIONES PATRONALES 

CONTRIBUCION PATRONAL AL FONDO CONVENCIONAL: 0.3% de las remLineraciones brutas 

mensuales / 

07 _,,, 
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CON rRIBUCION ESPECIAi., Df:SllNAl)A A LA OBRA SOCIAi D : JAHDIN[ROS PARQUIS AS, 

VIVERl~TAS Y FLORICULTORES DE LA R p(JBLICA ARGENTINA - ílNOS 110107 del O. 7% del 

Lotal de las remuneraciones brutas devengadas en cada período de liquidadón de lodos los 

trabajadores comprendidos en el presente CCT. 

Par ·e empresaria 
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