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U.O.yE.P.

ﬁEntre la Cdmara Argentina de la Industria Plastica, con domicilio en la calle Salguero 1939,
Capital Federal, representada por los Sres. Antonio Paolini, Alejandro Strauss, Juan Jorge
Holste, Daniel Nosovitzky y Sergio Martin por una parte y la Unién Obreros y Empleados

Plasticos, domiciliada en Pavdn 4175, representada por los Sres. Alberto Murua, Alvaro

3Ss Rodriguez, Sergio Bugallo, Juan C. Murua, Facundo Pacheco y el Dr. Pablo Herndndez por
t o . Lo .
2 sl la otra, se conviene lo siguiente:
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osP PRIMERO: Ambas partes y los firmantes de la presente acta, declaran que son integrantes
g g en representacion de las entidades nombradas precedentemente, de la Comisién
Z A Negociadora del Convenio Colectivo de Trabajo N2 797/22.

SEGUNDO: En ejercicio de su facultad negociadora, las partes que firman la presente acta
convienen el régimen salarial de la aludida convencién por el periodo de Febrero 2024.
Por Anexo | se acompafian los valores de los sueldos y salarios basicos que han de regir
para dicho periodo.

N

TERCERO: SUMA FIJA NO REMUNERATIVA COMPLEMENTARIA. Las partes que firman el
presente acuerdo convienen que las empresas del sector abonardn a todos los
; trabajadores amparados por el CCT 797/22, una “Suma Fija No Remunerativa” de PESOS:
OCHENTA Y CINCO MIL (5 85.000).- Dicho importe se abonard junto con las
emuneraciones correspondientes al mes de Febrero 2024. El importe de la suma
torgada para el mes Febrero del 2024 aqui pactada sera de caricter No Remuneratorio a
xcepcion de las obligaciones derivadas de las leyes 23.660 y 23.661 y de todos los
aportes y contribuciones destinados a la UOYEP. Este importe se abonard
proporcionalmente a los trabajadores que cumplan jornadas inferiores a la legal, bajo
modalidad de trabajo a tiempo parcial o jornada reducida (Art. 92 ter. y 198 de la LCT). El
monto correspondiente se abonara proporcionalmente a los trabajadores recién
ingresados que no completen la jornada mensual de trabajo, en los meses que se liquide
esta suma fija.

Dada su naturaleza y caracter No Remuneratorio, este importe no sera tomado en cuenta
para el cilculo de la antigiiedad, horas extras, vacaciones, aguinaldo, premios ni ningtn
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;g\ adicional si los hubiera.
CUARTO: En el hipotético caso que el Gobierno Nacional o Legislaturas Provinciales o los
Ministerios o Secretarias de Trabajo determinaran el pago a los trabajadores de la
E.u:"\ = actividad de sumas fijas, remunerativas o no remunerativas y/o montos porcentuales de
@ . . .
r‘: &N las remuneraciones brutas o netas y durante el plazo de vigencia del presente, las sumas
-]
L 32 fijas aqui convenidas podrén ser absorbidas hasta su concurrencia con los valores que
— < . . .
— Q tales incrementos impliquen.
" - o m
Qg i« :
égg QUINTO: La bonificacién por antigiiedad contemplada en el art. 62 del Convenio, serd
© o0 liquidada sobre el salario o sueldo basico, de la categoria en la que revista el trabajador
> En cuanto a los premios o incentivgs que puedan existir en las empresas,
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liquidardn conforme a los sistemas vigentes en cada una de ellas o en su caso, a los que
surjan de acuerdos que se puedan negociar a nivel de las mismas, con las respectivas
representaciones de los trabajadores.

SEXTO: A los fines de la liquidacién de los haberes que correspondan por aplicacién de la
presente acta, las partes ratifican en su contenido lo dispuesto por el Art. 252 de la
convencidn, que serd aplicable en cada caso en particular, conforme a las modalidades
existentes en cada empresa.

SEPTIMO: Las partes dejan establecido que cualquiera de ellas podrd presentar este
acuerdo ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social para su debida
homologacién en los términos de la LCT articulo 15.

Las partes se comprometen a elevar el presente acuerdo al Ministerio de Trabajo,
Seguridad Social y Empleo a los fines de su homologacién y registro. En prueba de
conformidad, se firman 5 (cinco) ejemplares de igual tenor y a los mismos efectos en la
ciudad de Buenos Aires, a los 29 dias del mes de Enero de 2024.
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Convenio Colectivo de Trabajo N2 797/22

NUEVAS ESCALAS DE SUELDOS Y SALARIOS BASICOS

Base de calculo en lo que concierne al aporte del Art. 432 del C.C.T. N2 797/22

Mes/Afio

Febrero 2024 ($ 2.647.21 +$ 447.37)

‘acretario de Organi:

ANEXO | Acuerdo
CAIP-UOYEP
Febrero 2024
Cat ii .
ategorias Valor Hora Y
Produccién ’
OPERARIO 2.183,69
©
AUXILIAR 2.354,63 3
=}
=
OPERADOR 2.533,86 O
2 .
OPERADOR CALIFICADO 2.647,21 ®
2
<
OPERADOR ESPECIALIZADC 2.757,92 85.000
OFICIAL ESPECIALIZADO 3.060,90 85.000
Mantenimiento
MEDIO OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2.850,73 85.000 / l“
o >
LEa
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 3.061,60 85.000 PR
(' -
Administrativas Valor Mensual / ;’*Q
A
RN
NIVEL 1 436.851 85.000 .
AN
8
NIVEL 2 443.536 85.000 2
~L © >
Z8N O
NIVEL 3 468.408 85.000 Faod
o 7
Y o
NIVEL 4 487.317 85.000 -
NIVEL 5 535.893 85.000
CAPATAZ 547.084 85.000
<
CHOFER 491.081 85.000 ‘5
[}
r
AYUDANTE DE CHOFER 442.218 85.000 )
CONDUCTOR DE AUTOELEVADOR 548.377 85.000
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