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ACUERDO PARITARIO 2023 - 2024 “SORByL. - A.D.E.L.

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 7 dias del mes de diciembre de
2023, entre el SINDICATO OBREROS DE RECOLECCION, BARRIDO Y
LIMPIEZA (SORBYL) representado por los sefiores JESUS MARIA LUJAN
MERINO DNI 13.817.971, Secretario General; ALBERTO GUILLERMO
CASTRO, Prosecretario, DNI 17.803.491 , SOTELO CARMEN DNI
16.942.629, Secretaria de Actas y asistidos por su letrado Dr. HORACIO LUNA
(T XXIl = L310), por una parte y por otra parte la ASOCIACION DE
EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL) representada en este acto por los sefiores,
DAMIAN CHOZAS DNI 13.972.882, EDUARDO MARCELO LAURENZI DNI
14.013844 asistidos por su letrado Dr. CARLOS ECHEZARRETA (T° 5 — F°
385 CPACF) ACUERDAN:

Que como Unicas signatarias del Convenio Colectivo de Trabajo N° 576/10 y
sus posteriores modificaciones y las demas Convenciones Colectivas
aplicables a la actividad cuyo ambito personal comprende a todas las empresas
de limpieza en general y a sus operarios, dentro de la jurisdiccion de todo
Santa Fe, ratifican el convenio vigente y actas posteriores en lo que no sea
modificado por el presente y determinan Unicamente los nuevos basicos,
conformados segln se consigna en las siguientes clausula

PRIMERA: Las partes determinan un nuevo incremento escalonado del 63 %
segun la grilla salarial que en forma conjunta a este documento las partes
agregan, sobre los ingresos iniciales conformados correspondientes al mes de
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Octubre de 2.023 bajo las condiciones y modalidades que se detallan en el
presente, la que se hard efectiva previa homologacion del Ministerio de
Trabajo y seguridad social de la Nacién

a) Porcentuales correspondientes a los Ingresos Iniciales Conformados
sobre la base de Octubre de 2.023 de $ 220.215-
Mes de Enero de 2.024 incremento 28 % equivalente a $ 281.875.-

Mes de Febrero de 2.024 incremento 46 % equivalente a $ 321.514.-

Mes de Marzo de 2.024 incremento 63 % equivalente a $ 358.950.-

Asi mismo, en funciéon de la situacién econémica vigente y en post de mejorar
el bienestar de los trabajadores/as en esta etapa del afio, las partes acuerdan
otorgar un anticipo de sueldo de $ 10000 ( pesos diez mil) para aquellos que se
desemperien en jornada completa y $ 5000 ( pesos cinco mil) para los que se
desempefien en jornada reducida, que se hara efectivo en la ultima semana de
diciembre de 2.023, y el mismo se descontara en su totalidad con los haberes
del mes de enero de 2.024.

b) Las empresas efectuaran una contribucién a los fines del cumplimiento y
desarrollo de los fines culturales, sociales y recreativos de la asociacién
profesional, como asi también a los fines previstos en la ley 23.551,
contribucién que asciende al 3,2 % del total de las remuneraciones devengadas
sujetas a aportes previsionales, segun el siguiente detalle:

1) Centro materno infantil: 1 %

2) Complejo deportivo y actividades recreativas: 2 %
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3) Compra y material educativo y formacién: 0,20 %

Dicho aporte empresario tendra vigencia hasta el vencimiento del presente
acuerdo, sin prolongarse salvo acuerdo expreso de las partes.

C) Todos los empleadores, procederan a pagar mensualmente el importe
resultante del 2 por ciento (2%) de los conceptos remunerativos de la némina
de las empresas del sector, correspondiente al personal comprendido en el
presente convenio, a la orden de la entidad sindical firmante del presente, en
los mismos plazos y con los mismos previstos para la cuota sindical y con
iguales prevenciones y sanciones. Las sumas correspondientes a lo recaudado
mediante este aporte estaran destinados al fomento de las actividades
sociales, recreativas y culturales de los trabajadores comprendidos. Dicho
aporte empresario tendra vigencia hasta el vencimiento del presente acuerdo
sin prolongarse salvo acuerdo expreso de las partes.

Sin perjuicio de ello, del porcentaje total del aporte del dos por ciento (2%)
previsto en el inciso ¢ de este articulo, se destinara el 0.5 % para ASOCIACION
DE EMPRESAS DE LIMPIEZA (ADEL), y el 1,5 % para el S.O.R.B.y.L, con
idéntica finalidad a la prevista en este articulo, en atencién a que las tareas de
capacitaciéon, asesoramiento y difusiéon tanto de los trabajadores como de los
empresarios, que resultan de una labor y esfuerzo conjunto de ambas partes,
debiendo arbitrarse los medios econdmicos y materiales (instalaciones,
magquinarias, etc.) que resulten idéneos a tal fin. Lo recaudado por los
mecanismos establecidos por SORBYL, y dentro de los 15 dias posteriores se
procedera a liquidar a ADEL el porcentaje aqui fijado, mediante cheque, contra

entrega de la correspondiente factura.

La vigencia de este aporte se extendera hasta el vencimiento del presente
acuerdo.

SEGUNDA: Se establecen los siguientes incrementos para los:

Ea



TRABAJADORES OFICIALES JORNADA COMPLETA

TRABAJADORES OFICIALES JORNADA REDUCIDA

TRABAJADORES SUPERVISORES JORNADA COMPLETA
TRABAJADORES SUPERVISORES JORNADA REDUCIDA
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS JORNADA COMPLETA
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS JORNADA REDUCIDA
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE PRIMERA JORNADA COMPLETA

TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE PRIMERA JORNADA REDUCIDA

A partir de:

1° de enero de 2.024, el ingreso inicial conformado sera incrementado con un
28 % sobre los ingresos iniciales conformados correspondientes al mes de
octubre de 2.023, segun la grilla salarial que en forma conjunta a este
documento las partes agregan.

Se absorbe en su totalidad el monto de la "Asignacién Extraordinaria no
remunerativa" vigente hasta el mes de diciembre de 2.023, transformandose la
misma en remunerativa para el mes de enero de 2.024, incluyéndose la misma
en el sueldo basico y Presentismo remunerativo. Se crea una nueva Asignacion
no remunerativa segun se refleja en la grilla salarial adjunta que forma parte de
este acuerdo.

Se mantiene en la estructura del ingreso inicial basico conformado la
asignacion no remunerativa mencionada precedentemente, que se consigna en
las planillas adjuntas y que forman parte integrante del presente acuerdo, para
cada una de las categorias, que sera incorporada a los basicos con naturaleza
remunerativa en la préxima ronda paritaria a partir del mes de abril de 2.024.
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Dicho importe se abonara bajo concepto de "Asignaciéon Extraordinaria no
remunerativa" acuerdo SORBYI o similar.

1° de febrero de 2024, el ingreso inicial conformado sera incrementado con
un 46 % sobre los ingresos iniciales conformados correspondientes al mes de
octubre de 2.023.

Se mantiene en la estructura del ingreso inicial basico conformado la
asignacién no remunerativa mencionada precedentemente, que se consigna en
las planillas adjuntas y que forman parte integrante del presente acuerdo, para
cada una de las categorias, que sera incorporada a los basicos con naturaleza
remunerativa en la préxima ronda paritaria a partir del mes de abril de 2.024.
Dicho importe se abonara bajo concepto de "Asignacion Extraordinaria no

remunerativa" acuerdo SORByL o similar.

1 de marzo de 2024, el ingreso inicial conformado sera incrementado con un
63 % sobre los ingresos iniciales conformados correspondientes al mes de
octubre de 2.023, alcanzando de esta forma el incremento total establecido
segun la grilla salarial que en forma conjunta a este documento las partes
agregan.

Se mantiene para la estructura del ingreso inicial basico conformado la
asignacién no remunerativa mencionada precedentemente, que se consigna en
las planillas adjuntas y que forman parte integrante del presente acuerdo, para
cada una de las categorias, que sera incorporada a los basicos con naturaleza
remunerativa en la préxima ronda paritaria a partir del mes de abril de 2.024
como lo establezca la Comisién Negociadora. Dicho importe se abonara bajo
concepto de "Asignacion Extraordinaria no remunerativa" acuerdo SORByL o

similar.

TERCERA: Considerando que la crisis econémica que traspasa a la Republica
Argentina, ha malogrado sensiblemente el poder adquisitivo de los salarios
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menoscabando a los trabajadores y trabajadoras, como también al sector
empresarial, enfatizando una delicada situacién social, las partes signatarias
del presente, teniendo en cuenta el caracter excepcional y no habitual de la
asignacién no remunerativa contemplada en la clausula segunda y por el plazo
de vigencia del presente acuerdo, establecen que atendiendo a la naturaleza
no remunerativo de dicho concepto, estos importes no seran incorporados a los
salarios basicos y adicionales fijos, y no seran contributivos a ningun efecto ni
generaran aportes y contribuciones a los subsistemas de la seguridad social,
excluyéndose unica y taxativamente a los aportes y contribuciones con destino
a la Obra Social del personal de Obreros de Recoleccién de barrido y limpieza
— OSPOBRYyL y a los aportes y contribuciones con destino al Sindicato de
Obreros de Recoleccién y Barrido y Limpieza — SORByL, sobre el monto
nominal de cada pago que perciba el trabajador alcanzado en el presente
acuerdo.

Asimismo, se aclara expresamente que dicha asignacién no remunerativa no
podra descontarse por ningun concepto, excepto para el caso de su deduccion
proporcional ante ausencias injustificadas.

CUARTA: ADICIONALES:

Los adicionales ya existentes, que mantienen su vigencia, se incrementan de

acuerdo a la grilla que forma parte integrante de este acuerdo.

QUINTA :Las partes ratifican la clausula del Convenio Colectivo aplicable a la
actividad de limpieza: “Responsabilidad Solidaria”. Toda persona fisica o
juridica, incluyendo organismos o empresas del estado, que contrate o
subcontrate los servicios de una empresa de limpieza, sera solidariamente
responsable con ella de todo incumplimiento por parte de esta ultima respecto
de las disposiciones legales y todas las previstas en la presente convencién

Pagina @ de 18




colectiva de trabajo”.

SEXTA: Las partes ratifican aplicable a la actividad de maestranza:
“Responsabilidad Solidaria. Toda persona fisica o juridica, incluyendo
organismos o empresas del estado, que contrate o subcontrate los servicios
de una empresa de limpieza, sera solidariamente responsable con ella de todo
incumplimiento por parte de esta Ultima respecto de las disposiciones legales y

todas las previstas en la presente convencion.

SEPTIMA : Las partes ratifican el incremento el incremento en el porcentaje
del aporte solidario de los trabajadores, previsto por el CCT 576/10,
equivalente al 3 % (tres por ciento). La vigencia de este aporte se extiende
hasta el vencimiento del presente acuerdo.

OCTAVA : Con miras a evitar la evasion y/o endeudamiento de las empresas
de limpieza inscriptas en el Registro de empresas de Limpieza del Sindicato
de Obreros de Recoleccién, Barrido y Limpieza, las partes ratifican el acuerdo.
- Certificado de Libre Deuda. El Sindicato y la Obra Social entregaran a las
empresas que se lo soliciten certificados de libre deuda, en la medida que se
encuentren al dia en sus pagos, hayan dado estricto cumplimiento a las
restantes obligaciones establecidas en el presente convenio, y en tanto no
existan denuncias o expedientes administrativos o judiciales pendientes de
resolucién y/o no existan otras sociedades constituidas con coincidencia de
al menos un miembro en su directorio y/o gerencia. Cuando se hubiere
otorgado moratoria o plazos de pago para deudas vencidas, el Sindicato y la
Obra Social deberan hacer constar tal circunstancia en el instrumento
correspondiente con indicacién, en cada caso, del numero y fecha de la
Resolucién del otorgamiento, numero de cuotas, plazos u otras formas de

pago. De igual forma el Sindicato y/o la Obra Social haran saber de modo
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el certificado, cualquier incumplimiento por parte de esta a las condiciones de
la moratoria o de otro beneficio acordado, en un término maximo de 5 (cinco)
dias. Se reconoce expresamente la facultad del Sindicato y de su Obra Social
de dar a publicidad las empresas morosas o que incumplan las obligaciones

fehaciente a la entidad u organismo a cuyo requerimiento la empresa tramitara
establecidas en el presente convenio.” |
\
|
\
|

NOVENA: Que en fecha 29/9/2023 (EX 2023- 110082951-APN-DGD-MT), las
partes firmaron de comun acuerdo y presentaron por ante el MTSS de la
Nacion la siguiente clausula de modificacion: “SEGUNDA: Que asimismo, las
partes establecen que de existir diferencias entre lo abonado por los sujetos
empleadores en concepto de Asignacion No Remunerativa Decreto PEN
438/2023 y los aumentos paritarios acordados por las partes para los meses
de septiembre y octubre de 2023, dichas diferencias seran objeto de absorcién
en la préxima reunién paritaria”.-

Que, por otra parte, tanto Sorbyl como Adel y a solicitud de esta Cartera
Laboral, formularon aclaraciones sobre la modificacion antedicha, mediante
nota presentada por ante la Autoridad de Aplicacion Nacional en fecha
27/11/2023, entre las cuales se dispuso: “4. Consecuentemente, y atento a
exceder como ya sefialaramos lo abonado por las empresas en concepto de
ANR decreto 438/2023 los referidos aumentos paritarios (septiembre y octubre
2023), se dispuso la adenda segun la cual dicha diferencia se absorbera en la
préxima negociacion paritaria, negociacién que actualmente se encuentra

préxima a su reapertura’.-

En dicha inteligencia y siendo la presente la oportunidad prevista por las
partes para la ya referida absorcion, se establece lo siguiente: Que la
diferencia anteriormente referenciada asciende a la suma de $ 11. 210
(PESOS ONCE MIL DOSCIENTOS DIEZ). Que por expreso pedido de Sorbyl,
dicha diferencia sera absorbida en dos tramos: la suma de $5 605 (PESOS
CINCO MIL SEISCIENTOS CINCO) en el mes de FEBRERO de 2024 y la
suma de $ 5.605 (PESOS CINCO MIL SEISCIENTOS CINCO) en el mes de
MARZO de 2024.- Dicha absorcioén se practicara sobre los aumentos paritarios é
establecidos para los meses sefialados.- Se deja expresa constancia que la
presente clausula sera de aplicacion unica y exclusivamente para los sujetos

empleadores que hayan abonado la ANR Decreto 438/2023 en su totalidad.
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DECIMA: Los nuevos valores acordados en el presente, como asi también los
Adicionales acordados en la clausula cuarta, absorben y/o compensan importes
que las empresas hubieran otorgado por encima de los ingresos basicos
garantizados, en forma colectiva o individual, ya sea voluntariamente o de
acuerdo a las partes, como conceptos remunerativos o no, o a cuenta de
futuros aumentos. En el hipotético supuesto de que durante el periodo
comprendido en el presente acuerdo dicte una norma de fuente estatal que
establezca algun ajuste, recomposicion o incremento de la remuneracién de los
trabajadores o el reconocimiento a favor de los mismos de algun bono, suma
fijla, o prestacion dineraria de cualquier naturaleza y/o denominacion, el
resultado de los incrementos pactados en el presente acuerdo absorberan
hasta su concurrencia de dichos importes o prestaciones dinerarias dispuestos,
como asi también cualquier diferencia de calculo o de interpretacién de las
norma legales y/o convencionales y/o reclamos que pudieran existir respecto a
los valores de las remuneraciones, ingresos, beneficios y/o viaticos durante

dicho periodo.

DECIMA PRIMERA : El presente acuerdo tendra vigencia, hasta el 31/03/2024

DECIMA SEGUNDA: DECLARACION JURADA: Ambas partes manifiestan
que las firmas insertas en el presente acuerdo son auténticas, teniendo dicha
afirmacion caracter de declaracién jurada en los términos previstos por el
articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.o. 2017) y Art. 4, Resolucién Numero:
EX-2020-28791723- -APN-DGDMT#MPYT.

DECIMA TERCERA: Las partes solicitan la homologacion del presente

acuerdo.

No siendo para mas, se da por finalizado el presente acto, acompafiando la

parte empresaria estatuto social, acta de designacion de autoridade




actualizada y de miembros paritarios, firmando las partes en prueba de
conformidad, previa lectura para constancia y ratificacion, al pie del presente,
conjuntamente con tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, con
mas “Planillas Anexo” CONSTE.

REP. ADEL REP.SORBYL

fo==

7

@ ({g) ‘fczl.l Cs LRy
J ADEC
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