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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 7 dias del mes de marzo del afio 2024,
se relnen: por una parte, los sefiores Carlos Alberto VACCARO, Santiago LOZANO,
Eduardo ROSSI y Julio CABALLERO, actuando en representacién de la CAMARA
ARGENTINA DEL ACERO (en adelante denominada “CAA”), por una parte; y, por la
otra, la ASOCIACION DE SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECANCA DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ASIMRA), representada por los sefiores Jacinto Daniel
CICERO, Secretario Adjunto Nacional, Jorge LOBO, Secretario Gremial Nacional,
Osvaldo CAPITANIO, Secretario Nacional de Organizacién, Julio RODRIGUEZ,
Secretario Nacional de Interior, Ana Susana LIGUERI, Secretaria Nacional de Accién
Social, Sergio MILDEMBERGER, Secretario Nacional de Prensa y Propaganda, Carlos
MANTELLI, Secretario General de la Seccional San Nicolds, Marcelo ARROYO, Vocal de
la Comisidon Directiva San Nicolds, y Brian TATO, Coordinador de Secretarias Gremial e
Interior, en su condicion de Miembros Paritarios, en adelante denominada “ASIMRA”
o “La Representacién Sindical”, indistintamente, ambas partes en conjunto
denominadas “Las Partes”, y convienen en dejar constancia del acuerdo al que han
arribado en los siguientes términos:

1. Que Las Partes han venido manteniendo reuniones a los fines de evaluar el
pedido formulado por la Representacion Sindical de que se reconozca al personal
supervisor representado por la ASIMRA (en adelante, el “Personal”) que se
desempefiia en relacién de dependencia con empresas que prestan servicios auxiliares
y complementarios afectados directamente al ciclo industrial siderdrgico (en
adelante, las “Empresas”) como proveedores de TERNIUM ARGENTINA S.A. en el
establecimiento de esta ultima sito en Ramallo, Provincia de Buenos Aires, una
gratificacidon extraordinaria de pago unico destinada a retribuir, en forma excepcional,
la especial actitud de colaboracidn, diligencia y dedicacion desplegada por el Personal
durante el transcurso del afio 2023 en la observancia, seguimiento y control de las
obligaciones de seguridad, que permitid alcanzar mejoras significativas en los
principales indicadores de siniestralidad.

2. Que, en respuesta al pedido formulado, contemplando la excepcional situacién
descripta en el punto anterior y en base al presupuesto de la ejecucion efectiva de las
tareas del Personal durante el lapso temporal alli indicado, Las Partes han acordado
que las Empresas identificadas en el Anexo | abonaran -con caracter excepcional y
sujeta a las condiciones mas abajo expuestas- una gratificacion extraordinaria de
pago Unico, no destinada a repetirse, y sujeta a las siguientes condiciones de
devengo:

2.1. El Personal que hubiera cumplido en forma efectiva e ininterrumpida sus tareas
durante todo el periodo comprendido entre el 12 de enero de 2023 y el 31 de
diciembre de 2023 (ambos inclusive), recibira por el concepto arriba indicado la suma
total que, respecto de cada empresa, se indica en el Anexo |, en la cual se encuentra

incluida la parte proporcional del Sueldo Anual Complementario. El importe indicado il ——e
se abonara el dia 8 de marzo de 2024, sujeto a que para esa fecha ya se haya 7 3
homologado el presente acuerdo, previa deduccién de los anticipos que hubieran =~ =
otorgado las Empresas.
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2.2. Al Personal que, durante el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2023 y
el 31 de diciembre de 2023 (ambos inclusive) hubiera registrado interrupciones o
suspensiones de la prestacion laboral por cualquier causa, se le liquidara la
gratificacion arriba indicada en estricta proporcidon al tiempo en que hubiera
cumplido servicios en forma efectiva durante todo el periodo arriba indicado.

2.3. Queda establecido que el derecho a recibir la gratificacion extraordinaria aqui
pactada esta condicionado a que el respectivo contrato de trabajo del Personal
estuviera vigente en la fecha prevista para el pago.

3. Las Partes dejan expresa constancia de que, por su condicién de pago no habitual
ni regular, la gratificacion extraordinaria aqui pactada se abonard con caracter no
remunerativo a los fines de la seguridad social (arg. a contrario sentido del art. 6, Ley
24.241), y por tanto no serd contributiva a ningun efecto, ni generara aportes ni
contribuciones a los subsistemas de seguridad social, ni cuotas o contribuciones
sindicales ni de ninguna otra naturaleza.

El importe respectivo se abonara bajo la denominacidn “Gratificacion Extraordinaria
No Remunerativa — acuerdo ASIMRA-CAA 7/3/2024 y SAC proporcional” (en forma
completa o abreviada). Al efectuar el pago se descontaran los anticipos que hubieran
otorgado las Empresas.

Asimismo, el importe de la gratificacidn extraordinaria aqui convenida en ningun caso
se proyectara o afectard las bases de cdlculo de ningln otro concepto, ni como indice
o base para la determinacién cuantitativa de ningun instituto legal, convencional o
contractual.

4. Las Partes dejan constancia que, en el supuesto de que, por conducto de
normas estatales y/o emergentes de la negociacidon colectiva, se establecieran
prestaciones o beneficios de naturaleza similar, los beneficios aqui reconocidos se
reduciran en idéntica proporcidn a aquella en que las normas estatales o producto de
la autonomia colectiva hubieran establecido tales prestaciones y/o los absorberan o
compensaran hasta su concurrencia.

5. Las Partes presentaran este acuerdo ante la autoridad administrativa laboral para
su debida homologacion.

Previa lectura y ratificacién, se suscriben tres ejemplares de idéntico tenor y a un solo
efecto.

REPRESENTACION SINDICAL REPRESENTACION EMPRESA
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Empresa Contratista

PRESTACIONES
GLOBALES
PETROLERAS S.A.

TECSESI S.A.

CASIUS S.A.

CASIUS S.A.

CASIUS S.A.

LOBERAZ S.A.

LOBERAZ S.A.

ASESORAMIENTO,
MANTENIMIENTO DE
GRUAS Y SERVICIOS
INDUSTRIALES S.A.

SUAM S.A.

SJG MONTAIJES
INDUSTRIALES S.R.L.

SJG MONTAIJES
INDUSTRIALES S.R.L.

INVERSIONES
MARITIMAS
UNIVERSALES S.A.
(IMUSA)

PROVSER S.R.L.

GRUPO
MANTENIMIENTOS
REFRACTARIOS S.A.

DOMINION BAIRES S.A.

TESTATEC S.A.

HARSCO METALS
ARGENTINA SA
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ANEXO |

Numero de CUIT
30709185299

30715894501
30715419943
30715419943
30715419943
30648524761

30648524761
30708740000

30714201847

30716558831

30716558831

33693449389

30667110811
33712017479

30710424795
30716103222

30631947995
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! SERGIO G. MlLDEMEERGEﬁ
Secretario Nac'onal de Administracion
ASIMRA

Actividad

Limpieza
Industrial liviana

Mantenimiento
espacios verdes

Limpieza de
oficinas

Mantenimiento
Electromecanico

Mantenimiento
Fibras

Mantenimiento
Electromecanico

Mantenimiento
de Redes
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Monto
gratificacion

$715.446

$ 715.446

$ 715.446

$ 644.546

$ 628.432

$715.446

$ 644.546

$715.446

$715.446

$715.446

$ 644.546

$715.446

$ 715.446

$715.446

$715.446

$ 644.546

$ 644.546
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