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En la Sede Central de la Empresa AGUAS BONAERENSES SOCIEDAD ANONIMA
(ABSA), sita en calle 56 N° 534 de la Ciudad de La Plata, a las 10.30 horas del dia 27
de julio de 2016, se reuine la Comision Paritaria prevista en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 695/05 “E” con el objeto de tratar la solicitud del SINDICATO OBRAS
SANITARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES (SOSBA) efectuada por nota
dirigida al Presidente del Directorio de la Empresa con fecha 14 de julio de 2016.

A tal fin, se encuentran presentes por ABSA la Dra. Maria Alejandrina ARROUZET y
los Sefiores Mario A. MACIAS y Efrain A. AVENDANO; por el SOSBA, los Sefiores
Jorge Javier GONZALEZ FAZIO y Omar Alberto VAUTHAY y por la FEDERACION
NACIONAL DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS (FENTOS), su
Secretario de Organizacién, el Sefior Julio César CASTRO.

Abierto el acto, la representacién de ABSA expresa que el Directorio de la Empresa ha
autorizado a la Direccion General a disponer las medidas pertinentes de estilo, que
tengan por objeto atender las necesidades de una adecuacion salarial de su personal,
preservando la composicion del Sistema Remuneratorio Convencional (Articulo 40° del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 695/05 “E”), incrementando -a partir del 1° de
julio de 2016 y hasta el 30 de septiembre de 2016- la masa salarial en un
TREINTA'Y UNO PUNTO SIETE POR CIENTO (31.7%), respecto a la vigente al 31 de
diciembre de 2015, como asi también, el concepto convencional del Articulo 43°, inciso
5 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 695/05 “E” y normativos que determinan la
nueva base para el Nivel 1 Subnivel 1 (N1S1) en la suma de pesos doce mil
setecientos ochenta y dos ($12.782) que integran la mencionada masa salarial,
siguiendo el mismo criterio establecido hasta la fecha, en todas las paritarias
anteriores.

La negociacién colectiva salarial correspondiente al Ultimo trimestre del afio en curso
se llevara a cabo durante el transcurso del mes de octubre.

En este estado, toma la palabra la representacion gremial del SOSBA y de FENTOS
expresando que aceptan el ofrecimiento de la Empresa para incrementar—la
composicion del sistema remuneratorio de los trabajadores, bajo condiciones
convencionales vigentes, poniendo de relieve la voluntad de las autoridades de ABSA
para llevar a cabo politicas salariales que resguardan el poder adquisitivo de los
trabajadores.

Se conviene que las obligaciones asumidas por las partes en el presente acuerdo,
quedan sujetas a la Homologacidén por parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacién, de conformidad con lo normado en la Ley de

Negociacién Colectiva N° 14.250 y sus modificatorias. 7
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TABLA SUELDOS BASICOS NIVELES Y SUBNIVELES Art.42 CCT

Vigencia: JULIO de 2016
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