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Informe

NUmero: 1F-2018-50607968-APN-DNRY RT#MPY T
CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 9 de Octubre de 2018

Referencia: Expedeinte N°: 1793625/18

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 342/18 (RESOL-2018-342-APN-

SECT#MT) se ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/4 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el nUmero 234/18.-

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Naciona de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccion y Trabajo
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 19 dias del mes de abril de
2018, comparecen, por una parte, el Sr. Gerardo Alberto Martinez, en
representacion de la UNION OBRERA DE LA CONSTRUCCION DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA) y por la otra Pedro Chuet-Misse y
Rodolfo Sanchez Moreno en representacion de la ASOCIACION
ARGENTINA DEL HORMIGON ELABORADO (AAHE) y expresan que

han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

1.-Establecer un incremento salarial que regira a partir del 01 de abril de
2018 y se aplicara respecto de las distintas categorias previstas en el
Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06, conforme las tablas que se
adjuntan como Anexo |, el cual se otorgara de la siguiente manera: a)
diez por ciento (10%) sobre los salarios basicos vigentes al 31 de marzo
de 2018, a partir del 1 de abril de 2018. b) cinco por ciento (5%) sobre
los salarios vigentes al 31 de julio partir del 01 de Agosto de 2018. Se
adjuntan como Anexo | las tablas respectivas para las distintas

categorias previstas en el Convenio 445/06.

2.- Las partes convienen que el presente acuerdo tiene vigencia hasta el
31 de marzo de 2019 y en el marco de la negociacion colectiva, a crear
una comision especial para el seguimiento de las variables econémicas y
del sector de la construccién y su impacto socio econémico, asumiendo el
compromiso de reunirse en el mes de Diciembre de 2018, a los fines de
analizar si se han visto afectados los incrementos acordados y para el
caso de resultar ello necesario, establecer los ajustes correspondientes a
partir del mes enero de 2019. Las partes podran solicitar reunirse con
anterioridad a esa fecha si lo consideraran necesario en funcién de las
condiciones econdmicas. Asimismo se efectuard un analisis de las

clausulas del Convenio a efectos de proponer su actualizacion en
funcién de las nuevas tecnologiasy/o tipologias de obra.
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3.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su
concurrencia, los incrementos en el nivel de ingreso de los trabajadores
otorgados voluntariamente por los empleadores a cuenta de futuros
aumentos o iguales conceptos desde febrero de 2018, que no tuvieren por
fuente lo dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06.

4.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la
precedente clausula de absorcidn, en ninglin caso podra traducirse en una
disminucién del nivel total de ingreso que, para una prestacion laboral
equivalente en cuanto a su duracién, condiciones de trabajo, régimen de
turno y demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador alcanzado
por el presente acuerdo durante el mes de marzo de 2018 por una jornada

normal de trabajo (sin computar horas extraordinarias).

5.- Los empleadores comprendidos en el ambito personal y territorial del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 445/06 retendran a todos los
trabajadores incluidos en el mismo, en concepto de aporte extraordinario
solidario, el uno y medio por ciento (1,50%) mensual de los salarios
sujetos a aportes y contribuciones legales, durante un periodo de seis (6)
meses contados a partir de los salarios devengados en el mes de abril
2018 y la depositara a la orden de UOCRA que la afectara a la realizacion

de acciones de caracter sindical. .

Se deja aclarado que en el caso de trabajadores afiliados el monto de la
cuota sindical absorbe el monto del aporte de solidaridad establecido en el

presente, no debiendo realizarse retencién por este concepto.
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Asimismo, dado su caracter de extraordinario, bajo ningln supuesto adquirira

normalidad y habitualidad, aplicandose exclusivamente durante el plazo

establecido.

6.- Contribucién empresarial para la realizacion de acciones sociales,
asistenciales y de apoyo en lo previsional y/o culturales. A partir del 1° de
julio 2018 y por el término de ocho meses consecutivos, cada empleador
incluido en la presente convencion colectiva de trabajo procedera a pagar
mensualmente una contribucion de pesos ciento diez ($110) por cada
trabajador que integre su plantel al mes inmediato anterior al del pago.
Queda expresamente aclarado y establecido que esta contribucion
extraordinaria debe ser imputada, administrada y ejecutada en un todo de
acuerdo con los términos y condiciones establecidas en el articulo 9° de la
Ley 23.551 y en el articulo 4° de su Decreto Reglamentario 467/88. El monto
finalmente resultante debera ser depositado en oportunidad del vencimiento
de los aportes sindicales del mes de julio 2018 y siguientes, hasta el mes
febrero de 2019, utilizando la boleta oficial en el casillero -otros conceptos- a
la orden de UOCRA en la cuenta n° 83820/01 del Banco de la Nacién
Argentina, sucursal Caballito o por la red vigente autorizada para el ingreso
de cuotas sindicales.

7.-Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion colectiva

y asumen el compromiso de mantener la paz social relacionada con el objeto

del presente acuerdo, durante la vigencia del mismo.

8.-Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacién que proceda a homologar el

presente acuerdo para su aplicacién y vigencia.

Previa lectura y ratificacion, las partes firman cinco ejemplares de
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BASICO ZONA A
abr-18 ago-18
NIVEL A 14.548,26 15.275,68
NIVEL B 15.791,48 16.581,06
NIVEL C 17.179,48 18.038,45
NIVEL D 20.181,21 21.190,27
BASICO ZONA B
abr-18 ago-18
NIVEL A 16.677,02 17.510,87
NIVEL B 18.106,76 19.012,09
NIVELC 19.693,96 20.678,66
NIVEL D 23.137,13 24.293,99
BASICO ZONA C
abr-18 ago-18
NIVEL A 25.192,21 26.451,82
NIVEL B 27.367,82 28.736,21
NIVEL C 29.752,21 31.239,82
NIVEL D 34.960,73 36.708,77
BASICO ZONA D
abr-18 ago-18
NIVEL A 28.740,20 30.177,21
NIVEL B 31.226,58 32.787,91
NIVEL C 33.943,14 35.640,30
NIVEL D 39.887,21 41.881,57

ANEXO |

VIANDA ZONA A
abr-18
NIVEL A 138,53
NIVEL B 138,53
NIVEL C 138,53
NIVELD 138,53
VIANDA ZONA B
abr-18 ago-18
NIVEL A 159,31 167,28
NIVEL B 159,31 167,28
NIVEL C 159,31 167,28
NIVEL D 159,31 167,28
VIANDA ZONA C
abr-18 ago-18
NIVEL A 242,44 254,56
NIVEL B 242,44 254,56
NIVEL C 242,44 254,56
NIVEL D 242,44 254,56
VIANDA ZONA D
abr-18 ago-18
NIVEL A 277,01 290,86
NIVEL B 277,01 290,86
NIVEL C 277,01 290,86
NIVEL D 277,01 290,86
—
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EXPEDIENTE N°: 1.793.625/18.-

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de mayo de 2018,
siendo las 14:30 hs., comparece espontaneamente al MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL
TRABAJO, por ante mi Lic. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del
Departamento de Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la ASOCIACION
ARGENTINA DE HORMIGON ELABORADO (AAHE), Rodolfo SANCHEZ
MORENO (DNI 8.406.755).

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra al Unico
compareciente, manifiesta: Que viene por este acto a fines de ratificar ante esta
Autoridad el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fojas 2/4 de autos.--------
Que, asimismo, solicita la pronta homologacion del mismo.

En este estado, el Funcionario Actuante le hace saber que los presentes actuados
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad y de legalidad
conforme Ley 14.250 y normas concordantes.

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para
constancia.

N\ W
[\ '

\

Lic. TOM_AS LARRAZA
Secretario e Congili cion
Departamento de Relaciones Labdrales No 3

DNRAT - DNE - MTEYS

\

AAHE
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 11 dias del mes de junio de 2018,
siendo las 14 hs., comparece al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO,
por ante mi Lic. Tomas LARRAZA, Secretario de Conciliacion del Departamento de
Relaciones Laborales N° 3, en representacion de la UNION OBRERA DE LA
CONSTRUCCION DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOCRA), Diego Sebastian
ZANG — Apoderado (DNI 22.110.026).

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante y cedida la palabra al Gnico
compareciente, manifiesta: Que viene por este acto a fines de ratificar ante esta
Autoridad el acuerdo alcanzado en forma directa, obrante a fojas 2/4 de autos.--------
Que, asimismo, solicita la pronta homologacién del mismo.

En este estado, el Funcionario Actuante le hace saber que los presentes actuados
seran elevados a la Superioridad a los fines del control de oportunidad y de legalidad
conforme Ley 14.250 y normas concordantes.

Con lo que se dio por terminado el acto firmando de conformidad por ante mi, para
constancia.

UOCRA
%/ \(

\

\ \

Lic. TOMAS LARR
Secretario de Conciliglion
Depariamento de Reldgiones Laborales N° 3

DNRT - DNG - MTEYSS
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