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Informe

Número: 

Referencia: Expedeinte N°: 1699315/15

 
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 369/18 (RESOL-2018-369-APN-
SECT#MT) se ha tomado razón de los Acuerdos de fojas 3 del Expediente Principal, de fojas 3/4 y 46/47
del Expediente N° 1.706.036/16, agregado como fojas 68 al Expediente de referencia, quedando registrado
bajo el número 256/18 y 257/18 Respectivamente.-



o 

o 

ACTA DE COPAR CCT 1059/09"E" 

En la Ciudad de Buenos Aires, el 23 de Enero del 2017, se reunen en la sede del 

SINDICATO DE TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA -

ALEARA-, en representacion del sector empresario la Bra. Leone Graciela Lujan, en su 

condicion de Presidente de la firma NEOGAME S.A y por el otro, en representacion del 

Sindicato de Trabajadores de Juegos de Azar, Entretenimiento, Esparcimiento, 

Recreacion y Afines de la R.A. (ALEARA) Ariel FASSIONE, en su condicion de Secretario 

Gremial, con la asistencia letrada de la Dra. Luciana AMBROSIO. 

Abierto el acto, ambas partes manifiestan que se reunen con el fin de dar por finalizado al 

tratamiento de la pauta salarial 2016. En tal sentido, y luego de un prolongado debate, las 

partes acuerdan. 

PRIMERO. A partir del mes de Enero del corriente la empresa otorgara un incremento de 

15% (quince por ciento) de naturaleza no remunerativa, calculado sobre las escalas 

salariales vigentes al 1° de Julio del 2016. Dicha mejora comenzara a percibirse a partir del 

mes de Enero de 2017 y hasta el mes de Junio de 2017 inclusive. 

SEGUNDA. Sin perjuicio de la naturaleza no remunerativa de las sumas acordadas, la 

Empresa la tomaran como base de calculo a los fines de liquidar y abonar el SAC. 

TERCERA. La totalidad de las asignaciones no remunerativas pactadas seran consignadas 

en los recibos de haberes bajo la denominacion "ASIGNACION ACUERDO ALEARA". 

Asimismo sera condicion esencial y necesaria que el contrato de trabajo se encuentre 

vigente al momento del pago. El trabajador percibira la asignacion prevista en forma 

proporcional cuando la prestacion de servicio cumplida en el periodo de pago 

correspondiente sea inferior a la Jornada legal o a la establecida en el convenio colectivo de 

trabajo. En el supuesto que el convenio colectivo de trabajo no prevea esos mecanismos 

de liquidacion se aplicaran los criterios establecidos en el regimen de la Ley de Contrato de 

Trabajo Nro.20744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Para aquellas trabajadoras que se 

encuentren gozando de licencia por maternidad -solo durante el periodo establecido en el 

art. 177 LOT- aquellas sumas que sean de caracter no remunerativo seran abonadas por la 

empresa en los periodos correspondientes. \ 

< 
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CUARTA: Se modifica y agregan las siguientes categorias: 

Articulo N° 11.- DESCRIPCION DE TAREAS 

O 

O 

11.3 PERSONAL DE SECTOR TRAGAMONEDAS 

Categoria "Sub-Jefe de Sala" - pasara ser "jefe de sala Junior" 

Es el responsable de la Sala, reportando directamente al Coordinador de operaciones y/o 

gerencia operativa. Garantizara que todas las operaciones del Departamento, se lleven a 

cabo dentro del maximo nivel de eficiencia, seguridad y atencion al cliente, de acuerdo con 

la politica y procedimiento de la Sala. Dicha categoria estara comprendido con aquellos 

empleados que realicen una mayor funcion a dicha categoria durante 6 meses. 

Jefe de Sala: 

Es el responsable de la Sala, reportando al Coordinador de operaciones y /o jefes generales 

de area. Garantizara que todas las operaciones del Departamento, se lleven a cabo dentro 

del maximo nivel de eficiencia, seguridad y atencion al cliente, de acuerdo con la politica y 

procedimiento de la Sala. 

Se crea la siguiente Categoria "Jefe de Sala Senior": 

Es el responsable de la Sala reportando directamente al Coordinador de operaciones y/o 

gerencia operativa, tal como el jefe de sala, pero se diferencia porque tienen como 

responsabilidades las tareas que a continuacion se detallan: 

Confeccion de horarios del personal a cargo 
Capacitacion e induccion de nuevos asistentes y tambien Jefe de Sala Junior. 
Actualizacion, armado y seguimiento de procedimientos de salas. 
Conocimiento de todos los juegos que cuenta la sala y analisis de rendimiento de los 
mismos. 
Seguimiento y realizacidn de evaluaciones de desempeno. 

- , Grabar huellas del personal en los horarios que no hay personal administrativo en el sector 
RRHH. 
Analisis de impacto en acciones de marketing. 
Control y seguimiento de padrones. 
Desarrollo y propuestas de acciones comerciales. (torneos de slot, ruleta, etc.) 
Mantener actualizado los requerimientos por normativas del lAFAS. 
ManejodeBI 
Sistema de Fidelizacion y Neoplay 
Disponibilidad de traslado a puntos de explotacion 



I) 

o 

Categoria "Jefe de sala Coordinador" - pasara ser "Coordinador de Operaciones": 

Es el responsable del control, la supervision y ejecucion segun procedimientos de una o 

varias sala, con la comunicacion directa a la gerencia operativa y a los jefes generales de 

cada area, con disponibilidad de traslado a puntos de explotacion de la empresa. 

Categoria "Asistente tecnico inical" - pasara ser "Asistente tecnico": 

QUINTA: Las partes ratifican la vigencia del artfculo 6° del acta de COPAR de fecha 

21/07/2015, la que acuerdan extender por el termino en ella indicado, a cuyo fin se 

transcribe la misma a continuaci6n: "Se establece, segun lo normado en el articulo 9° 

segundo parrafo, de la Ley 14.250 (t.o. por Dto. N° 108/88), la cuota de solidaridad a cargo 

de los trabajadores y trabajadoras no afiliados a ALEARA, siendo del dos por ciento (2%) 

de su remuneracion bruta total, con destino a financiar la accion gremial desplegada por 

ALEARA, en tanto redunda en beneficio de la totalidad de los trabajadores comprendidos 

en el Ambito de aplicacion del presente Convenio Colectivo de Trabajo. La representacion 

empresaria firmante de este acuerdo actuara como agente de retencion de la contribucion 

que aquI se trata, debiendo efectuar el pago de los importes pertinentes a traves del sistema 

"ALEARA Pagos" herramienta que la firma empleadora declara conocer. El presente aporte 

tendra una vigencia de dieciocho (18) meses a partir de la firma del presente". 

SEXTA: Por ultimo, las partes dejan constancia que lo aqui acordado significa el cierre de 

la pauta salarial para el periodo 2016, con vigencia hasta el mes de Junio del 2017, 

oportunidad en la cual las partes se obligan a reunirse a fin de consensuar los terminos del 

future acuerdo salarial.- Las decisiones objeto de la presenta acta se toman por 

unanimidad de los representantes del sector de los trabajadores y empleadores presentes, 

que integran el quorum suficiente la presente reunion de la Co. P.A.R, quedando cualquiera 

de ambas representaciones habilitadas para incorporar la presente como acta 

complementaria del CCT 1059/09"E" y peticionar su homologacion o registracion en el 

supuesto de considerarlo pertinente y necesario. La contraparte s^'oBliga en tal supuesto 

a concurrir a ratificar la presente por ante la DIRECCION NACIONAL/DE RELACIONES 

DEL TRABAJO dependiente del MINISTERIO DE TRABA^p, EM^EO Y SEGURIDAD 



SOCIAL ante el solo requerimiento de la parte presentante. No siendo para mas, en la fecha 

indicada, previa lectura y ratificacion de la presente, se da por terminada la reunion. 

REPRESENTANTES 

SINDICALES 

REPRESENTANTES 

EMPRESARIOS 

O 

o 
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Ĉ
J
 

C
O 

I
D
 

o
_
 

C
D
"
 

C
M
 

O
 

C
M
 

8 O
 

i
n
 

0
0
 

o'
 

C
M
 

C
O
 

r-•̂_
 

c
o
'
 

o
 

C
M
 

C
D
 

E
 u 
i 
C
O 

U
l 

Q s a: 
< o z u Is 

o
_
 

C
D
"
 

C
M
 

O
 

C
M
 

O
 
O
 
O
 

i
n
 

C
O
 

C
D
 

•<?
 

CO" 
o
 

C
M
 

C
D
 

8! 
z,
 

J
-

o
 

<
 

z
 

C
M 

C
O 

1
 

C
O
 

o 

8 o"
 

i
n
 

0
0
 

g C
M
 

C
O
 

0 

U
J 

Q B
 

2 U
J 

Q
-
O
 

o
 

C
D
 

cn 
C
O
 

C
O
 

O
 

O
 

C
D
 

O
 

C
M
 

s O o
 

C
D
 

co" 

s 8
 

i
n
 

C
O
 

-
J 
<
 

i o U
J 

a: 
o z ti] 

8 < z
 

Q a: 

8 o
 

cn 
C
O
 

cn 
i
n
 

C
O
 

C
O
 

C
O
 

8
 

c
n
 

C
M
 

C
M
 

O
 

O
)
 

cn 

§1 
C
O
 

cn 

_
i
 

H Z U
J 

o
 
<
 

It: 

g Q <
 

Z U
J 

m 

[co 
C
M 

co" 
C
M
 

C
O
 

O
O
 

O
 

C
D
 

O
 

c
n 

o C
M
 

8
 

c
n 

C
M
 

C
M
 

C
O
 

C
M
"
 

o
 

C
O
 

s; 
co 

U
J
 

H
 

(
0
 

w
 

U
J 

Q U
J 

U
. 

U
J 

-7 

'
c
o
 

C
N
 

c
o
'
 

C
M
 

C
O
 

O
O
 

O
 

CD_ 
o
" 

c
n 

o C
M
 

s cn 
O
J
 

C
M
 

C
O
 

C
O
 

s C
O
 

U
J 

z
 

U
J 

h
-

U
J 

a
 
m
 

u.
 

U
J 

-> 

,c\ 
C
D
 

C
M
 

C
D
 

C
O
 

o o
" 

c
n 

o C
M
 

8 cn 
C
M
 

C
M
 

O
D
 

C
D
 

C
D
 

i z U
J 

o
 

o
 

o
 
z
 

o
 

iy 
U
J 

u. 
U
J 

-
J
 

[CD 
cn 

C
M
 

O
 

U
3
 

t--'
 

O
 

C
M
 

C
M
 

O o oo" 

s o
o 

o 8 o
 

0
3
 

o
 

3 S5 
U
J 

Q U
l 

u. 
U
J 

o C
O
 

o
 

8 oo' 
o i
n
 

O
D
 

o
 

C
O
 

s o
 

C
O 

o
 

C
O
 

C
O
 

o
 

o
 

UJ
 

Q
 

(
0
 

>
 

a: 

C
O
 

[co 
cn 

C
M
 

O
 

C
D
 

O
 

C
N
 

C
M
 

C
O
 

O
 

1
 

8
 

c
o
'
 

o
 

i
n
 

C
O
 

o
 

C
D
'
 

o
 

C
O
 

s 5 o U
J 

Q oc 
o
 

z
 

U
J 

</> 
a. 

%
 

> U
J 

D
L 

o
 

C
M
 

C
M
"
 

i
n
 

C
O
 
o
 

C
M
 

o 
i
n
 

0
0
 

C
M
 

C
M
 

8
 

i
n
 

o
 

C
M
 

i
n
 

s 8
 

C
M
'
 

c
n
 

C
M
 

C
O
 

o
 

CD 
U
J 

a: 
< s U
J 

U
J 

"
J 

o
 

C
M
 

CM*
 

i
n
 

C
O
 

o i
n
 

C
O
 

C
M
 

C
M
 

8
 

i
n
 

f; 

o
 

C
M
 

i
n
 

C
M
 

C
O
 

8
 

C
M
'
 

c
n
 

C
M
 

C
O
 

-
J 
<
 

Z
 

o
 

C
D
 

U
J
 

Q
:
 

o
 

o z 
o
 

iy 
U
J 

u. 
U
J 

-> 

[o
 

e
g
"
 

o i
n
 

CM*
 

i
n
 

o
 

C
O
 

S o
 

o
 
o
 

C
M 

8
 

O
 

C
M
 

-
J 

o
 

(D 
U
J 

oc 

z
 

U
J 

E
 
z
 

U
J 

h
-
z
 
<
 
E
 

U
J 

u. 
U
J 

~
-i 

C
O
 

o co' 

s o i' 

8
 

o"
 

0
3
 

0
0
 

C
M
 

t
o 

0
3
 

C
M
"
 

i
n
 

c
o 

Z
 

o q w
 

z
 
E
 

a < < 
o
 

z
 

U
J 

Q
: 

U
J 

CD 
U
J 

H Z U
J 

3 c
o
'
 

C
O
 

cn 

t
O
 

C
O
 

C
M
 

O
 
O
 

co"
 

s cn 

0
3
 

0
0
 

_
l
 
<
 

Z
 
o
 

C!)
 

U
J 

O
L 

<
 

Z
 
o
 

C
O 
a:
 

U
J 
a,
 

U
J 

a
 

U
J 

u
. 

U
J 

-
J 

o
 
o
 

i
n
 

C
O
 

C
M
 

C
N
 

C
O
 

-̂
 

C
O
 

C
M
 

8
 
8
 

C
O
 

o
 
o
 

i
n
 

8 8
 

C
O
 

o
 
o
 

o"
 

8
 

C
O
 

a. 
O
 
z
 

U
l 

cn 

3 U
J 
D
 

U
l 

u. 
U
J 

->
 'S
 

c
n 

C
O
 

C
O
 

C
M
 

C
O
 

C
M
 

C
O
 

8
 

i
n
 

C
O
 

0
3
 

h
-
'
 

5
 

r
~
'
 

r
-

c
o
 

m
 

Ul
 
z
 

o
 

o
 
<
 

U
l
 

C
L
 
O
 

U
l 

Q <
 

z
 

O O 

S oq 
h-'

 

C
O
 

C
M
 

C
O
 

C
O
 

C
M
 

0
3
 

8
 
S
 

0
0
 

oo
 

o
 

U
J 

o
 

U
J 
J
-

U
J 

-i 

m
 

o
 

C
M
 

m
 

C
M
 

0
3
 

!5 
(
O
 

C
M
 

8
 

i
n
 

C
O
 

0
3
 

h-"
 

[--
0
0
 

r~-' 

0
3
 

o
 

o
 

U
l 

Q O 
§ CD 
a: 
<
 

o
 

z
 

U
I
 

O
J
 

h
-
'
 

s e
g
 

5
 

h-'
 

C
O
 

C
M
 

8
 

O
 

O
 

0
3
 

cn 
r-" 

oo 

f; 
C
O
 

I X Q
: 

U
l 

Q 

§ 1 
1
-

m
 
z
 

S
 
§ 

C
M
 

C
D
 

C
N
 

r^ 
C
O
 

C
M
 

s C
M
 

O
D
" 

§
 

°
 

C
M
'
 

C
O
 

cn 
C
O
 

_
1 
<
 

Z
 
o
 

5
 

U
l 

a:
 

o
 
>
 

i= 

C
O 

z
 

E
 

Q < 
O
 

1 < o z U
J 

5
 

CM" 
cn 
C
M
 

C
D
 

C
M
 

8
 

O
 

O
 

C
M
 

0
3
 

C
O
 

cn 

C
O
 

C
M
 

co' 

en 

CD 

z
 

H U
l 

<
 

E
 
<
 

O
 
z
 

U
J 

Q
: 

U
J 

CD 
U
l 

H Z 1
 O
 

e
g
 

cn 
cn 

i o o C
O
 

S
 

o
 

o
 

C
M
 

Ri 
e
g
 

C
M
 

8
 

C
M
"
 

C
M
 

in 

z
 

u_ 
U
J 

Q i H
 

(
0
 

z
 
S
 
<
 

-
J 

X
 

i L
O
 

C
O
 

i
n
 

C
T
)
 

l
O
 

C
M
 

O
 

O
 

O
 

co' 

e
g 

C
O
 

r-' 
oo 

C
M 

<
 

a: 

Q <
 

O
 

z
 

U
l 

O
L 

U
l 

CD 

z
 

U
l
 

C
O
 
<
 

C
O
 

° e
g
 

o
 
o
 

C
M
"
 

h
-

o t
o 

o o o s f
-
'
 

m
 

o
 
o
 

i
n
 

C
M
 

(
0
 

<
 

a: 
a. 
E
 
O
 
o
 

U
J 

a
 

o
 
>
 

(
0
 

z
 
E
 

1
 8] 
S
 

C
M
I 

<=>l 
ol
 

ol
 

C
D
I
 

t
o
l
 

t
o
l
 

8
 
o
]
 

°\ 
co'l 

CM]
 

8 8
 

C
M
I
 

<
 

z
 

J-l 
U
J 

Q >\ 
i 1-•j)\ 
z
 
E
 

1
 



o
 

(B 
o o n 
_
i 

L
U 

< I 

g
 

o U
i 

Q 01 

<
 

D << 
W o Q

: 
o li. 

o X 
U
i 
z
 

<
 

LJ
 

T
-

O
 

C
M
 

O
 

1-Z UJ 

<
 

_
i
 

o
 
o
 

Q < 

_
1
 

o
 

o
 

Q <
 

<
 

o
 

C
O 

CO 

<
 •
)
 

J
 

ll. 

o a: 
5 <

 

a: 
o (3 
L
U 

H < 

o
 

CO 
m
 
Q
 

(
0
 

o
 

O
 

_
j
 

c 

2
 

UJ 

i S: 

UJ 
Q
.
 

CO 
c 

Q
.
 

UJ 

If
 

o
 ̂
 «
 

9
5
 «
 

C
O
C
S
I
 
8
 

CO
 
o
 <
 

U 0. 

s
 

UJ 
1-z 
UJ 
1-CO 

<
 0
)
 o
 

r-" r~. 
to 

(D 
lO
 
o
 

N
 

h
-

r-_
 N
.
 

O
 
C
D
 

<
t
 
C
J
)
 

N
 
T
-

J
)
 C
O
 

n
 
C
M
 

0
 
-"J-

n 
cn 

n 
cn 

•>
 
o
 

D
 
o
 

3
 
o
 

I 
° 

•>
 
C
D
 

3 'cr 

>
 
I
T
)
 

1 
O

) 

z
 

Hi 

<
 
s
 

UJ 
Q a: 
X
 

<
 

a (ID
 

1
 

<
D
 

cn 
T
-

C
M
 

C
N
 

•cr
 

U
l
 

(
J
)
 

o o o
' 

o C
O
 

<
 

(
0
 

m
 
S
 

UJ 
Q UJ 

D >-< 

a r^ 
C
O
 

o c\ 

\<
S

) 

<n 

CM 

1
*
 

C
N
 

N
.
"
 

i
n
 

cn 

o o o
" 

o C
O
 

^
'
 

m c
n 

Q Q
i 

C3 
UJ 
to 

m
 

Q Di 
<
 

-I 
X <
 

a C
O
 

a C
N
 

(3)
 

C
N
 

C
M
 

U
3
 

cn 

o o o o C
O
 

m C
J
)
 

2 T
-

UJ 
Q z
 u 
s
 

z
 

Ul 
Q cc 
< -I 

X
 

D
 

<
 

o t--

!B 
o C
M
 

C
O
 

cn 

C
M
 

C
M
 

i
n
 

cn 

o o o
' 

o C
O
 

m o 

O
 
z
 
<
 

Q
.
 

h-UJ 
_J 

o 1
^
 

C
D
 

O
 

C
N
 

r-I
D
 

en 

C
M
 

i
n
 

cn 

o o o
" 

o C
O
 '̂ 

i
n
 

O
 

Q UJ 
D Z 

C
O
 

cn 
o C
D
 

c\ 

o C
M
 

CN 
cn 

s C
O
 

C
M
 

C
O
 

o 
o 

o o o
" 

o 

C
M
" 

C
O
 

o o 

CO 
Z o 
o
 

Q
.
 

UJ 
O
 

C
O
 

cn 
o 
r* 
(
D
 

CN
 

O
 

c^ 

CN 
cn 

s U
3
 

0
0
 

C
M
 

co' 
o o 

o o 
o
' 

o 

C
M
' 

C
O
 

o o 

IJ
 

C
O
 

C
D
 

C
O
 

O
D
 

C
O
 

C
N
 

to 

C
O
 

C
O
 

C
N
 

? s m 

C
N
 

C
N
 

O
 

O
 
O
 

o o C
O
 

C3)' 
C
M
 

C
N
 

O
 

O
 
o
 
z
 

o
 

UJ 
1
-

UJ 
-z u 
1-co 

C
O
 

o i
n
 

cn 

Is o C
O
 

C
O
 

o M-

o C
D
 

O
 

i 

o o o
" 

o C
O
 

o co" 

1
 

Q < 
Q cn 

CD 
UJ
 

(
0
 

m
 

Q z
 

UJ 

C
O
 

o i
n
 

cn 

2 o lO_
 

cn 
C
O
 

C
O
 

o 1--."
 

o C
D
 

O
 

C
D
 

o 

o o o
" 

o C
O
 

o co" 

o 

cn 
Ul 
u
. 
o
 

X o 

C
O
 

o 

k> 
cn 

o lO
 

cn 
C
O
 

C
O
 

o C
D
 

O
 
C
D
 

PI 
O
 

O
 

O
 

o
" 

O
 

C
O
 

o
 

C
D
'
 

i <
 

Q
 

C
M
 

UJ 
Q R

 
z
 

UJ 

s z 
LU 
H 
z
 

UJ 
Q a. 
<

 
_i 

X <
 

C
O
 

o m cn 

2 o 
\in 
o> 
C
O
 

C
O
 

o C
D
 

o o 

o o o
' 

o C
O
 

o
 

C
D
'
 

s 1
-

<
0 

z
 

Q < 
UJ 
-H UJ 
H CO 

C
O
 

o i
n
 

cn 

Is o m C
T
)
 

C
O
 

C
O
 

T
-

o r-." 
o C
D
 

T
—
 

o C
D
_
 

o 

o o o
' 

o C
O
 

o
 

CD"
 

o
 

<
 
O
 

Z H UJ 

co 
C
J
)
 

in 

C
N
 

C
O
 

(
J
)
 

co' 
o o cn 
o
' 

C
O
 

cn 

co' 

o 

o o o
' 

o C
D
 

C
O
 

cn" 
C
O
 

o 

m
 

z
 
o
 

s <
 

H UJ 

z
 

UJ 
1
-
co 

C
O
 

5
 

0
0
 

0
3
 

o 1--'
 

C
D
 

C
O
 

T
-

co 
C
O
 

co' 
(
3
)
 

o o C
O
 

o
' 

s C
D
 

C
D
 

co' 
cn 
o 

o o o
" 

o m C
O
 

cn 
o 

UJ
 

C
O
 

o C
O
 

C
M
 

(
3
)
 

C
D
 

i
n
 

C
O
 

o o o
' 

o CM_
 

a: 
o Q <
 

Q
L
 

C
O
 

m C
O
 

C
N
 

C
D
 

C
O
 

CM' 
C
O
 

•
*
 

s C
J
)
 

0
0
 

O
)
 

C
O
 

o o o
" 

o U
3
 

oo 
co' 
cn 
C
O
 

X
—
 

CO 

0
. 
E
 
o
 

O UJ 
Q O
 
D
 

<
 

Z UJ 

o o C
O
 

c^ 
I
T
 

o C
O
 

co' 
o C
O
 

co" 
o C
O
 

s s C
M
 

o o o
" 

o o •'I' 

C
D
'
 

s CNJ
 

<
 

CO 
Ul 
Q m

 
UL 
UJ 

I CO 

a: 

>< 
< 

o o C
O
 

C
O
 

U
3
 

o C
O
 

co' 
o 

co" 
o C
O
 

s C
N
 

o
 

o
 

o
 

o
 

o
 

C
D
'
 

s C
M
 

Q
 

cn 

o UJ 
CO 
UJ 
Q a: 
o CO 

UJ 
Q
.
 

CO 

o o o C
O
 

co' 
o I
f
)
 

co" 
o C
O
 

s C
M
' 

o 
eg 

o o o o 

o co' 

s CM 

-1 

UJ 
z
 

UJ 

z
 

UJ 

o
 

H Z UJ 

z
 

o o C
O
 

C
O
 

U
3
 

o C
O
 

co" 
o i
n
 

C
O
 

o 0
3
 

s C
N
 

O
 
O
 

o
" 

O
 

O
 

CD"
 

s CNJ
 

T
—
 

1 1-co 
z S Q < 

o U
3
 

C
N
 

O
 
C
O
 

co' 
o i
n
 

o U
l
 

CN" 

8
 

i
n
"
 

cn 
C
M
 

o o o
" 

o T
-

o o o
' 

i
n
 

C
J
)
 

C
M
 

5 <
 

CO 
m
 

Q O 
o
 

z
 
o
 

o o 5) 

o C
O
 

co" 
o L
O
 

1
-

co" 
o 0
0
 

s C
N
 

o C
M
 

O
 
O
 
o
"
 

o
 

o
 

C
D
'
 

s CM 
T
—
 

Z Ul 

S
 
z
 

UJ 
H 

S
 
o
 

o
 

i o o co' 

C
O
 

U
3
 

o C
O
 

co" 
o i
n
 

co' 
o C
O
 

s C
M
' 

o 
Ĉ
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"2017 -ANO DE LAS ENERGlAS REMOVABLES" 

mr^ 
Expediente N° 1765163/17 

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 05 dias del mes de Julio de 2017, 

siendo las 15.00 horas, comparece espontaneamente en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones 

Laborales, ante mi Lie. Fiorella COSTA, Secretaria de Conciliacion del Departamento 

N° 3 de Relaciones del Trabajo, el Sr. Mariano ZEISS PRIETO, D.N.I N° 22.379.329, 

en caracter de Secretario General, en representacion del SINDICATO DE 

TRABAJADORES DE JUEGOS DE AZAR, ENTRETENIMIENTO, 

ESPARCIMIENTO, RECREACION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA.— 

o 

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante y concedida que le fue la 

palabra a la REPRESENTACION SINDICAL, manifiesta: Que viene a ratificar en 

todas y cada una de sus partes los contenidos del Acta Acuerdo suscripta con la 

Empresa NEOGAME S.A., en fecha 23 de Enero de 2017, agregada en autos a fs. 

9/14; solicitando su homologacion en los terminos de ley. Asimismo, se deja 

constancia que el presente acuerdo se realiza en el marco del CCT N° 1059/09 "E".~ 

Asimismo, declaro bajo juramento que la cantidad porcentual de mujeres en el 

ambito de negociacion es del 50%, dando asi por cumplimentado lo exigido por el 

Art. 1 del Decreto 514/03. 

Se le comunica que el acuerdo celebrado y ratificado anteriormente, del cual solicita 

su homologacion; sera elevado a la Superioridad en este acto, quedando sujeto al 

control de legalidad previsto en la Ley N° 14250. 

Con lo que termino el acto, siendo las 15.30 horas, firmando el cpFftp^eciente previ? 

lectura y ratificacion para constancia, ante mi que certifico. — 

PARTE SINDICAL 
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