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ACUERDO SALARIAL

En la ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de abril del afio 2017 entre el ﬁ
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SUTEP), con domicilio en Pasco 148 de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por los sefiores Miguel Angel
PANIAGUA (DNI 11.948919), en calidad de Secretario General; Marcos JARA (DNI
10.774.025) en calidad de Secretario Adjunto; Adriana COSTA DE ARGUIBEL (DNI
13.120.191), en calidad de Secretaria de Accién Gremial de la Comision Directiva Central; Juan
José CARDOSO (DNI 11.368.679) y el sefior Carlos VARELA (DNI 11.738..772 ), Secretario
General de la Seccional Buenos Aires y Secretario General de la Comision Administrativa de la
Rama Parques y Diversiones de la Seccional Buenos Aires de SUTEP, y Carlos CABRERA
(DNI 18.058.267) y Lautaro DEL RIO (DNI 36.560.854) en su caracter de Delegados de
personal respectivamente y el Sr. Pablo Javier SCHWARTZMAN (DNI 23.766.382) en su
caracter de apoderado y el Sr. Gabriel CAVILLA (DNI 16.037.874) en su carécter de apoderado
y como representantes de PARQUE DE LA COSTA S.A. constituyendo domicilio en la calle
B Mitre 2, de la Localidad de Tigre, Partido del mismo nombre, Provincia de Buenos Aires,
convienen en celebrar el presente ACUERDO SALARIAL, conforme a las siguientes clausulas

y condiciones:

PRIMERA: Las partes acuerdan fijar nuevas pautas salariales las cuales tendran vigencia a
partir del dia 1° de marzo del afio 2017 al 30 de junio de 2017, independientemente de su

homologacion, y serd de aplicacion para todo-el personal que desarrolla sus tareas en la empresa

y se encuentran convencionados por el C.CJ . N°296/75.

SEGUNDA: Las partes han convenido que a partir del 1° de marzo del 2017 se abonara a los
trabajadores un adicional no remunerativo del 7.5 % ( SIETE Y MEDIO POR CIENTO)
calculado sobre el sueldo del mes de febrero del afio 2017.- El adicional no remunerativo
indicado en la presente cldusula se abonara en los meses de marzo, abril, mayo y junio de
2017, y su aplicacion tendré incidencia sobre todos los rubros que conforman la remuneracion
de los trabajadores, incluido el Sueldo Anual Complementario, haciéndose remunerativo el 1°

de julio del 2017, quedando conformado en nuevo basico salarial.

TERCERA: El presente acuerdo salarial tendrd vigencia por el periodo comprendido entre el 1°

de marzo del 2017 venciendo el 30 de junio de 2017

CUARTA: Las partes se comprometen a reanudar las conversaciones salariales a partir del mes

de junio de 2017

QUINTA: Las partes convienen que el proximo acuerdo salarial correspondiente al periodo julio
a octubre de 2017, no podra ser inferior al 9% (nueve por ciento) sobre los bésicos vigentes a
junio 2017 ------
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SEXTA: Se adjuntan al presente identificindose como ANEXO I las escalas salariales confpr

a las pautas establecidas en el ACUERDO SALARIAL.

SEPTIMA: Cualquiera de las partes podra solicitar la homologacion del presente acuerdo por

ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES
PARQUE DE LA COSTA S.A.
ESCALA SALAR!AL C.C.T. N° 296/75 PARQUES DE DIVERSIONES
Categoria del Personal: Abr-14 | Jul-14 Nov-14 | Mar15 | Jul-i5 | Nov-15 | Mar16 | Jul-i6 | Nov-16 | Mar17 | Jul-17
Sueldos Basicos
Inspactores $7.300,00] $8.213,00] $9.034,00] $9.712,00] $10.926,00] $ 12.019,00] $ 12.920,00] $ 14.535,00] $ 16.352,00] $ 17.660,00] $ 18.985,00
Capataces $6.692,00] $7.529,00] $828200 $890300[ $10.016,00] $11.018,00] $ 11.844,00] $ 13.325,00] $ 14.991,00] $ 16.190,00] $ 17.404,00
Administrativo de 1° $6.327,00] $7.11800] $7.830,00] $8417,00] $9.469,00] $10.416,00] $11.197,00] $12.597,00] $ 14.172,00] $ 15.306,00] $ 16.454,00
Magquinistas $6.084,00] $6.84500] $7.530,00] $8.09500[ $9.107,00] $10.018,00] $10.769,00] $ 12.115,00] $ 13.629,00] $ 14.719,00] $ 15.823.00
Obrero Especializado "A" $6.084,00] $6.84500] $7.530,00] $8.09500[ $9.107,00] $10.018,00] $10.769,00] $12.115,00] $ 13.629,00] $ 14.719,00] $ 15.823,00
Obrero Especializado "B" $5.838,00] $6.568,00] $7.22500] $7.767,00] $8.738,00 $9.612,00] $10.333,00] $11.62500] $13.078,00] $ 14.124,00] $ 15.183,00
[Encargados $6.692,00] $7.52900 $8.28200f $8.90300f $10.016,00] $11.018,00] $ 11.844,00] $ 13.325,00] $ 14.991,00] $ 16.190,00] $ 17.404,00
Controles $5.025,00] $5.653,00] $5.218,00 $6.684,00] $7.519,00 $8.271,00] $8.89100] $10.002,00] $11.252,00] $ 12.152,00] $ 13.063,00
Ayudante Maguinista $5.232,00] $5.88600 $6.47500] $6.961,00] $7.831,00 $8614,000 $9.260,00] $10.41800] $11.720,00] $ 12.658,00] $ 13.607,00
Administrativo de 2° $4.963,00] $5.58300 $6.141,00] $6.602,00] $7.427,00 $8.170,00) $8783,00] $9.881,00] $11.116,00] $ 12.005,00] $ 12.905,00
Boleteros $4.963,00] $5.583,00 $6.141,00] $6.602,00] $7.427,00 $8.170,00] $8.783,001 $9.881,00] $11.116,00] $ 12.005,00] $ 12.905,00
Serenos $4.942,00] $5.560,00f $6.116,00] $6.575,00] $7.397,00 $8.137,00] $8.747,00] $9.840,00] $11.070,00] $ 11.956,00] $ 12.853,00
Peones $4.942,00] $5.560,00] $6.116,00] $6.575,00[ $7.397,00 $8.137,00] $8.747,00] $9.840,00f $11.070,00] $ 11.956,00] $ 12.853,00
/)
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EXPEDIENTE N° 1761845/17

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de mayo de 2017, siendo las
15:45 horas, comparecen espontaneamente en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccion de
Negociacion Colectiva, ante la Secretaria de Conciliacién del Departamento Relaciones
Laborales N° 2, Lic. Natalia VILLALBA LASTRA; en representacion del SINDICATO UNICO /
TRABAJADORES ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA,
con domicilio en Pasco 148, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Sra. Adriana COSTA DE
ARGUIBEL (DNI 13.120.191), Secretaria de Accion Gremial del CDN, acompariada por el Sr.
Carlos Ramoén Dario CABRERA (DNI 18.058.267) delegado de personalen la empresa; y en
representacion de la empresa PARQUE DE LA —(;)_Smﬁ:cilio constituido en
Reconquista 1088, 9° piso, CABA; el Sr. Gabriel Edmundo CAVILLA (DNI 16.037.874)

apoderado.

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, previa vista de todo lo actuado, y
cedida la palabra a los comparecientes, en forma conjunta y de comun acuerdo, manifiestan
que: acompafian y ratifican integramente el acuerdo de partes arribado en forma directa el dia
30 de abril de 2017, y el cual obra a fojas 4/6, del que reconocen como propias las firmas alli
insertas, y manifiestan su solicitud de homologacién. El mismo se realiza en el marco del CCT
296/75.
En uso de la palabra, la representacion sindical declaran bajo juramento que da
cumplimiento a lo previsto en el articulo 1° de la LeyDr\?Bf{M (cupo femenino).----=--=-=--------
Cedida la palabra, la representacion empleadora DESIGNA como miembros paritarios al Sr.
Gabriel Edmundo CAVILLA (DNI 16.037.874) y al Sr. Pablo Javier SCHWARTZMAN (DNI
23.766.382).
Oido lo manifestado precedentemente, la funcionaria actuante COMUNICA que las

actuaciones seran elevadas a la Superioridad, quedando el acuerdo sujeto al control de
legalidad previsto en la Ley N° 14250. En este estado y no siendo para mas, a las 16:00
horas, se da por finalizado el acto firmando los comparecientes al pie de la presente, previa

lectura, para constancia y ratificacion de su manifestacion, ante mi, que GERTIFJCO.------------
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