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"2018 - Afio del Centenario de la Reforma Uni 

Direccion Regional Austral 
Delegacion Regional Neuquen 

Castelli 1064- TEL 0299 4436494 

Expte. N° 1-220-108584-2018 

gaat}'RegL6Aa I f lbuqu*n 
../ifnVsterip'deTrabaipJ Empleo 
Vsegurl'dad 800^1 de. 

ACTA AUDIENCIA 

\'|'"¥!A"la ciudad de Neuquen, a los 02 dias del mes de Julio dp 2018, siendo las 09:00 horas, 

comparecen en la Delegacion Regional Neuquen del Ministerio de Trabajo, Empleo y 

Seguridad Social, el Delegado Regional Dr. Hector Unzaga , Cooperativa Copetel Ltda, 

representada en este acto por el Sr. Azzem Gustavo, DNI 24.100.924 , en caracter de 

Apoderado , Gas Areco S.A.C.I, representada en este acto por el Dr. Funes Nicolas, DNI 

29.818413 en caracter de Apoderado, Deposito Algas S.R.L. representada en este acto por el 

Sr. Villagran Michel, DNI 21.581.424 , en caracter de Apoderado , y el Sindicato de Petroleo 

y Gas Privado de Rio Negro, Neuquen y La Pampa, representado en este acto por el Sr. 

P Guillermo Pereyra, DNI 8.022.865 en caracter de Secretario General, El Sr. Ricardo Astrada, 

DNI 11.257.423 en caracter de Secretario General Adjunto, el Sr. Omar Lorenzo, DNI 

12.818.031, en caracter de Tesorero, el Sr. Jorge Rosales DNI 17.256.403 en caracter de 

Prosecretario Gremial , el Sr. Leon Jose, DNI 28.945.779 en caracter de delegado de la 

esa Gas Areco, el Sr. Juan de Dios Santibano, DNI 23.831.255 en caracter de Delegado 

e la empresa Coopetel Ltda.; el Sr. GutieiTez Hector, DNI 31.820,185 en caracter de 

elegado de Deposito Algas SRL. Abierto el acto por el funcionario actuante el Delegado 

Regional Neuquen, Dr. Hector Unzaga , cede la palabra al los comparecientes , quienes 

manifiestan: Las partes signatarias acuerdan para la paritaria con vigencia desde el 1° dejunio 

de 2018 hasta el 31 de mayo de 2019, un incremento sobre lodos los rubros de convenio con 

la siguiente progresion: 3% que surge de la clausula gatillo, firmada por los signatarios en el 

ailo 2017 pagaderos el dia20 de Jillio de 2018; 9,5 % de incremento con efecto al 1 dejunio 

de 2018; 7,5 % de incremento a partir del 1 de octubre de 2018; 3 % de incremento a partir 

del 1 de febrero de 2019 y 5 % de incremento a partir del 1 de marzo de 2019. Las partes 

acuerdan que los importes que deban abonarse en concepto de retroactivos sobre este acuerdo 

y el pasado, se pagaran por las empresas el dia 20 de julio de 2018 a los trabajadores y por 

nilla complementaria. ademas los signatarios acuerdan que la^/enjprg§as abonaran a los 

WlA0>/^^''^'(^^^ 
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"2018 - Ano del Centenario de la Reforma Univeri 
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Delegacion Regional Neuquen 

Castelli 1064- TEL 0299 4436494 
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trabajadores una suma no remunerativa de $ 8.000 a pagarse en dos veces, la primer cuota de 

$ 4.000 se abonara el 15 de octubre de 2018 y la segunda de $ 4.000 se abonara el dia 15 de 

febrero de 2019. Se firma con la presente, la planilla de nuevas escalas salariales que 

muestran las proyecciones acordadas, sin perjuicio de la revision de los valores alli 

consignados como punto de partida y su evolucion, en tanto se adecue a los incrementos 

acordados "ut supra". Asimismo se acuerda una "Clausula de Revision" entre todas las partes 

para reunirse en el mes de Mayo de 2019. El funcionario actuante conforme a lo manifestado 

DECIDE remitir las presentes actuaciones a la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo 

para que se notifique y se ratifique el presente convenio y planilla complementaria la 

CEGLA, el Sr. Ricardo Astrada por el Sindicato de Petroleros Privados y posteriormente se 

proceda a su homologacion. No siendo para mas se da por finalizado el acto siendo las 

10:15 Hs., fiiTnando cinco ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. 
J 
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DfTHECTOR M^EIJUNZAGA 
Delegado Regional Neuquen 

Minisler io de Trabajo, Empleo 
y Sosuridad Social de la Nacion 
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NUEVAS ESCALAS SALARIALES G.L.P CCT 669/12 - ACUERDO DE FECHA 

02/07/2018 ANEXOS I Y II CON EL 25 % DE AUMENTO EN CUATRO TRAMOS 

CAMARA DE EMPRESAS ARGENTINAS DE GAS LICUADO (CEGLA)-DEPOSITOS ALGAS S.R.L 
COOPERATIVA CALF- GAS ARECO S.A.C.I - COOPERATIVA COOPETEL- YPF GAS S.A 

PLANILLA SALARIAL-GLP RAMA GAS-VIGENCIA DESDE 01/06/2018 HASTA EL 31/05/2019 

PERSONAL DE FRACCIONAMIENTO-TALLERES DE REPARACION DE ENVASES-

ANEXO 1 - BASICOS DE CONVENIO 

VIGENCIA 1 

.ATEGORIAS 

1 

2 

3 

4 

3 % Recomposlclon salarial 2017 

BASE 

S 17.809,04 

$ 19.550,55 

$21,623,35 

$ 22.850,00 

ZONA 42% 

$ 7.479,80 

$8,211,25 

$ 9.082,46 

$ 9.597,01 

01/06/2018 ( 9,5 %) 

BASE 

$ 19.500,90 

$ 21.407,85 

$ 23.677,56 

$ 25.020,75 

ZONA 42% 

$ 8.190,39 

$ 8.991,32 

$ 8.991,32 

$ 10.508,73 

01/10/2018 ( 7,5 % ) 

BASE 

$ 20.836,57 

$ 22.874,15 

$ 25.299,32 

$ 26.734,50 

ZONA 42% 

$ 8.751,37 

$ 9.607,17 

$ 10.626,48 

$ 11.228,50 

01/02/2019 ( 3 % ) 

BASE 

$ 21.370,85 

$ 23.460,67 

$ 25.948,02 

$ 27.420,00 

ZONA 42% 

$ 8.975,76 

$ 9.853,50 

$ 10.898,96 

$ 11.516,42 

01/03/2019 ( 5 %) 1 

BASE 

$22,262,43 

$ 24.438,19 

$ 27.029,18 

$28,562,25 

ZONA 42% 

$ 9.439,75 

$ 10.264,06 

$ 11.353,07 

$ 11.996,27 

PEP tSONAL DE DEPOSIT OS -DISTRIBUCION-UMPIEZA Y MAESTRANZA-TALLERES MECANICOS 

Y REPARACION DE VEHICULOS 

VIGENCIA 1 

CATEGORIAS 

1 

II 

III 

IV 

V 

VI 

VII 

3 % Recomposlclon salarial 2017 

BASE 

$ 12.217,40 

S 13.663,45 

$ 13.774,50 

$ 17.809,03 

$ 18.690,97 

$ 18.905,88 

$ 22.850,00 

ZONA 42% 

$5,131,30 

$ 5.738,64 

$5,785,27 

$7,437,62 

$ 7.850,20 

$ 7.940,47 

$ 9.597,01 

01/06/2018 ( 9,5 % ) 

BASE 

$ 13.378,05 

$ 14.961,48 

$ 15.083,07 

$ 19.500,88 

$ 20.466,62 

$ 20.701,93 

$ 25.020,75 

ZONA 42% 

$ 5.618,78 

$ 6.283,81 

$ 6.334,87 

$ 8.144,20 

$ 8.595,97 

$ 8.694,82 

$ 10.508,73 

01/10/2018 ( 7,5 % ) 

BASE 

$ 14.294,35 

$ 15.986,24 

$ 16.116,17 

$ 20.836,57 

$ 21.868,43 

$ 22.119,87 

$ 26.734,50 

ZONA 42% 

$ 6.003,62 

$ 6.714,20 

$ 6.768,76 

$ 8.702,01 

$ 9.184,73 

$ 9.290,35 

$ 11.228,50 

01/02/2019 ( 3 % ) 

BASE 

$ 14.660,88 

$ 16.396,15 

$ 16.529,40 

$ 21.370,83 

$ 22.429,17 

$ 22.687,05 

$ 27.420,00 

ZONA 42% 

$ 6.157,56 

$ 6.886,36 

$ 6.942,32 

$ 8.925,15 

$ 9.420,24 

$ 9.528,56 

$ 11.516,42 

01/03/2019(5 %) 1 

BASE 

$ 15.271,75 

$ 17.079,31 

$ 17.218,13 

$22,261,29 

$ 23.363,72 

$ 23.632,35 

$ 28.562,25 

ZONA 42% 

$ 6.414,12 

$ 7.173,30 

$ 7.231,59 

$9,297,03 

$9,812,75 

$ 9.925,59 

$ 11.996,27 

ANEXO II - ADICIONALES 

VIGENCIA 1 

CATEGORIAS 

AntPgUedad 
Asistencia 

3 % Recomposkion salarial 2017 

BASE 

$ 195,50 
$ 1.805,06 

ZONA 42% 
$ 77,76 
$758,12 

01/06/2018 ( 9,5 % ) 
BASE 

$ 214,07 

$ 1.976,54 

ZONA 42% 
$ 85,14 

$ 830,14 

01/10/2018 ( 7,5 % ) 
BASE 

$ 228,74 

$ 2.111,93 

ZONA 42% 
$ 90,97 

$ 887,01 

01/02/2019 ( 3 % ) 
BASE 

$ 234,60 
$ 2.166,07 

ZONA 42% 

$ 93,32 
$ 909,74 

01/03/2019 ( 5 %) 1 
BASE 

$ 244,37 
$ 2.256,32 

ZONA 42% 
$ 97,20 
$ 947,65 

\Jlli/\0QA^ M^OAl 
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CONCEPTO NO REMUNERATIVO P/DIA TRABAJADO EFECTIVAMENTE 
3 % Recomposlclon salarial 2017 

$ 393,70 

01/06/2018 ( 9,5 %) 

$431,10 

01/10/2018 ( 7,5 % ) 

$ 460,63 

01/02/2019 { 3 % ) 

$ 472,44 

01/03/2019 { 5 % ) 

$ 492,12 

Nuevos valores por Kllogramo, Kilometro y Litro: ART 13° Inc. 

B) (Adicional horario extendido) 

Reparto 

Tarea 

Usuario 

Cometclo/ino'us 

Sub DinribuMor 

Distrlbuidor 

Centro de canje 

VAbast deposito 

Granel valor lltro 

oast de Gas a 

Granel a pianta fra 

3 % Recomposlclon salarial 2017 

Repartidor 

0,376995 

0,187624 

0,098937 

0,098937 

0,017175 

0,043299 

0,798352 

cclonadora {valor/i< 

AcompaHante 

0,188047 

0,093812 

0,049468 

0,049468 

0,0085876 

lometro) 

01/06/2018 ( 9,5 %) 

Repartidor 

0,412809 

0,205448 

0,108336 

0,108336 

0,018806 

0,047412 

0,874195 

Acoinpaflante 

0,206404 

0,102724 

0,054168 

0,054168 

0,009403 

01/10/2018 ( 7,5 % ) 

Repartidor 

0,441084 

0,21952 

0,115756 

0,115756 

0,020094 

0,050659 

0,934007 

Acompailante 

0,220542 

0,10976 

0,057878 

0,057878 

0,010047 

01/02/2019 ( 3 % ) 

Repartidor 

0,452394 

0,225148 

0,118724 

0,118724 

0,02061 

0,051958 

0,958022 

Acompafiante 

0,226197 

0,112574 

0,059362 

0,059362 

0,010305 

01/02/2019 ( 5 % ) 1 

Repartidor 

0,471243 

0,23453 

0,123671 

0,123671 

0,021468 

0,054123 

0,99794 

Acompafiante 

0,235621 

0,117265 

0,061835 

0,061835 

0,010734 

Valor hasta el 31 de Enero 2019 
COMPENSACION POR LICENCIA DE VACIONES 

Antigi iedad de 1 Ano a 5 Arlos $ 5.527,56 
Antiguedad de 5 Anos a 10 Alios $ 8.291,34 

Antiguedad de 10 Anos a 20 Alios $ 11.055,12 

Antiguedad mayor a 20 Anos $ 13.818,90 

Valor a partir del 1 de Febrero 2019 
COIVIPENSACION POR LICENCIA DE VACIONES 

Antiguedad de 1 Aiio a 5 Arlos 

Antiguedad de 5 Aiios a 10 Alios 

Antigi iedad mayor a 20 Aiios 

$ 5.669,29 
$ 8.503,92 

Antiguedad de 10 Aiios a 20 Arios $ 11.338,56 

$ 14.173,20 

Valor a partir del 1 de Marzo 2019 
COIVIPENSACION POR LICENCIA DE VACIONES 

Antigi iedad de 1 Aiio a 5 Aiios $ 5.905,45 

Antigi iedad de 5 Aiios a 10 Aiios $8,858,17 

Antiguedad de 10 Aiios a 20 Aiios $ 11.810,90 

Antigi iedad mayor a 20 Aiios $ 14.763,60 

Pagadera al trabajador cuando inicie el goce de su licencia anual ordinaria. 

PAGO POR UNICA VEZ 
1 °- Se abonara a los trabajadores comprendidos en el CCT 669/12 la suma unica extraordinaria 
no remunerativa de $ 8.000, pagadera en dos veces, 1° Cuota de $4,000 abonase el 15 de OCTUBRE 
2018 ̂ 2 " Cuota de $ 4.000 abonese el dia 15 de FEBRERO del 2019. 

'^^U/k^Q^j .^Hki-ia. 

o r HECTOR MANUEL UNZR6ft 
Delegado Reglot,a.Neuqu»n 

Ministerio deTrabalo/ErnP'O 
ySeguridad Social ^^laNacien 
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Expte. N° 1-220-108.584/18 
En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires a los 16 dfas del mes de julio de 

dos mil dieciocho a las 14:00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL por ante el Dr. Mauricio J. 

RIAFRECHA VILLAFANE y la Lie. Mariela LIUNI; el Sr. HECTOR DE CILLIS 

en representacion de la CAMARA DE EMPRESAS DE GAS LICUADO 

(CEGLA), quien asiste al presente acto. 

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, se concede el uso de 

la palabra a la representacion de la CEGLA, quien MANIFIESTA: Que en su 

caracter de signatario del CCT 669/12, viene a ratificar en todo su contenido 

y firmas el acuerdo celebrado en el acta de fs. 19/20 y las planillas salariales 

obrantes a fs. 21/22, solicitando su correspondiente homologacion. 

\J 

No siendo para mas, se da por finalizado el acto, firmando los presentes 

previa lectura y ratificacion. 

PARTE EMPRESARIA 

VIlLAFAfte 
boBldelSectofWiWw 

YSEGUSroWSOCW. 
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