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ACTA ACUERDO

( )

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de abril de 2018,
siendo las 10:00 horas, se retinen en representacion del SINDICATO
GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS MOVILES DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (SGYMGMRA), con domicilio en la Avenida
Regimiento de Patricios 855, CABA, los Sefiores Roberto Eduardo CORIA,
Daniel Osvaldo AMARANTE, Daniel Julio LEWICKI, Hugo Marcelo DAVILA,
Rafael VAZQUEZ, José Alberto FERNANDEZ, José MAMANI, Claudio Gabriel
PEDROZO y Néstor Ricardo FERRER, con el patrocinio letrado de la Dra. Maria
Janeiro por una parte, y por la otra parte, en representacion de la CAMARA
EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES (CEGA), con domicilio
en la calle Anibal P. Arbeletche 1590, CABA, los Sefiores Cosme ALTAMURA,
Alberto Marcelo PULICE y Pablo RECA, con el patrocinio letrado del Dr. Daniel
Eduardo ANTUNICA, quienes convienen lo siguiente:
PRIMERA: El presente acuerdo se celebra en ‘el marco del CCT N° 658/13,
homologado por Resolucion S.T. N° 2123/12, de fecha 28 de diciembre de 2012.-
SEGUNDA: Por el presente acuerdo, correspondiente al periodo 1 de abril de
2018 al 31 de marzo de 2019, las Empresas reconocen una recomposicion salarial
del QUINCE POR CIENTO (15%), sobre los salarios vigentes y devengados
por los trabajadores en el mes de marzo de 2018 en cada categoria. Dicho

incremento remunerativo se pagara mensualmente de la siguiente manera: i) un

DIEZ POR CIENTO (10%), sobre los salarios vigentes y devengados por los

/>mbajadores en e¢] mes de marzo de 2018 en ca a & 83%31%02 A}FA\II' RNRY RTEMPYT
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abril de 2018; y i1) un CINCO POR CIENTO (5%), sobre los salarios vigentes
y devengados por los trabajadores en el mes de marzo de 2018 en cada categoria,
a partir del 1 de agosto de 2018. El incremento salarial se aplicara de la misma
forma sobre los adicionales por categoria que las Empresas abonen a los
trabajadores.-

TERCERA:, La suma fija “No Remunerativa” (Art. 5 Inc. 5 CCT 658/13) que

todos los trabajadores beneficiados por el CCT N° 658/13, cualquiera sea el sector !
- ant

de la empresa en el que se desempefien, perciben por su sola presentacion al

establecimiento poniéndose a disposicion del empleador, ya sea que tenga que
salir a prestar tareas fuera del mismo o permanezca en €l, se incrementard en un
QUINCE POR CIENTO (15%), mensualmente, a partir del 1 de abril de 2018.-
CUARTA: Las Empresas abonaran a los trabajadores el monto de PESOS
OCHO MIL CINCUENTA ($ 8.050), en concepto de SUMA FIJA
EXTRAORDINARIA con caracter NO REMUNERATIVO, que sera liquidada
e integrada en dos cuotas iguales: i) La primera cuota la pagaran entre el 20 y el
31 de enero de 2019 y ii) la segunda entre el 20 y el 30 de marzo de 2019.-
QUINTA: El presente acuerdo tendra dos revisiones. La primera durante el mes
de septiembre de 2018 y la segunda durante el mes de enero de 2019. Las
revisiones tendran por objeto evitar que el incremento salarial, al que refieren
las clausulas anteriores, sea inferior al Nivel General de indice de Precios al

Consumidor publicado por el INDEC, para los periodos comprendidos entre

el 1 de enero y el 31 de agosto y el 1 de enero y el 31 de diciembre del 2018

respectivamente.-
017402-APN-DNR RT#MP T/
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CUARTA: Durante la vigencia del presente acuerdo se preservara la paz social,
se evitaran los despidos y las suspensiones de tareas del personal, salvo que la
causal de despido se fundamente en la injuria grave del trabajador.-

QUINTA: Se reitera lo convenido en acuerdos anteriores respecto de la Suma
Fija No Remunerativa (Art. 5° Inc. 5 CCT 658/13): i) En caso que el trabajador
preste servicio dentro o fuera de la empresa, después de las 21:00 horas cualquiera
sea el dia, corresponderd abonarle el doble. ii) La suma fija tiene caracter “No
Remunerativo”, es decir que el mismo no se computara para el céalculo de
vacaciones, SAC y horas extraordinarias. iii) En aquellos casos donde el servicio
se prestare fuera del area local, la empresa liquidara viaticos en reemplazo de este
concepto. Y iv) El presente concepto se pagara los dias sabados en los que el
trabajador no preste servicio por decision de la empresa.-

SEXTA: Las partes declaran que el presente acuerdo representa un acta
complementaria del convenio colectivo de trabajo 658/13 y que cualquiera de
ellas podra presentarlo ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad de la
Nacion a los efectos de requerir su homologacion en los términos de la ley 14.250.
En tal sentido, las Partes se comprometen a comparecer a las audiencias que dicho

Ministerio designe para su ratificacion, como paso previo a la homologacion del

’mismo.

Los asistentes firman la presente como constancia de conformidad.-

‘ : -
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Sueldo Basico Minimo Mensual

de Convenio

Categorias = )
Paritaria i 3 e
2017 Paritaria 2018 /
Descripelén Vigente al | A partir del | A partir del{[
escTp 31/0318 | 01/04/18

01/08/18 | + .~

Aclaraciones sobre Negociacion Paritaria 2017

Los incrementos se calculan en todos los casos
sobre los Sueldos Béasicos Minimos Mensuales de
Convenio vigentes al 31/03/18

)

10% 5%

Guinchero Aprendiz 13.464 14.811 15.484
Guinchero Maestranza 14.138 15.551 16.258
Guinchero Ayudante 15.372 16.909 17.678
Guinchero Ayudante Especializado 16.140 17.754 18.561
Guinchero Auxiliar Administrativo "B" 15.147 16.662 17.420
Guinchero Auxiliar Administrativo "A" 16.208 17.828 18.639
Guinchero Operador de Camién / Semirremolque / Acoplado 16.180 17.798 18.607
Guinchero Operador Vehiculos Especiales 16.180 17.798 18.607
Guinchero Operador Camién con Hidrogrua 17.840 19.624 20.516
Guinchero Operador Carretones hasta 50 t 19.623 21.476 22.452
Guinchero Operador Carretones + de 50 hasta 100 t 21.866 24.053 25.146
Guinchero Operador Carretones mas de 100 t 25.146 27.661 28.918
Guinchero Operador Autoelevador hasta 5 t 16.180 17.798 18.607
“uinchero Operador Autoelevador + de 5 hasta 10 t 17.798 19.577 20.467
Guinchero Operador Autoelevador + de 10 hasta 15 t 18.688 20.556 21.491
Guinchero Operador Autoelevador + de 15 hasta 20 t 19.622 21.584 22.565
Guinchero Operador Autoelevador + de 20 hasta 30 t 20.603 22.663 23.693
Guinchero Operador Autoelevador + de 30 hasta 45 t 21.633 23.796 24.878
Guinchero Operador Grua hasta 10 t 17.798 19.577 20.467
Guinchero Operador Grua + de 10 hasta 20 t 18.688 20.556 21.491
Guinchero Operador Grua + de 20 hasta 35 t 19.622 21.584 22.565
Guinchero Operador Grua + de 35 hasta 45 t 20.603 22.663 23.693
Guinchero Operador Grua + de 45 hasta 55 t 21.633 23.796 24.878
Guinchero Operador Grua + de 55 hasta 75 t 22.715 24.986 26.122
Guinchero Operador Grua + de 75 hasta 90 t 23.851 26.236 27.428
Guinchero Operador Grua + de 90 hasta 100 t 25.043 27.547 28.800
Guinchero Operador Grua + de 100 hasta 120 t 26.295 28.925 30.240

‘winchero Operador Grua + de 120 hasta 140 t 27.610 30.371 31.751
Guinchero Operador Grua + de 140 hasta 170 t 28.990 31.890 33.339
Guinchero Operador Grua + de 170 hasta 250 t 31.890 35.078 36.673
Guinchero Operador Grua + de 250 hasta 400 t 35.078 38.586 40.340
Guinchero Operador Grua + de 400 t 40.340 44.374 46.391
Guinchero 1/2 Oficial Mecanico 17.728 19.501 20.387
Guinchero Oficial Mecanico 19.855 21.841 22.834
Guinchero Operador Containera de Vacios 19.523 21.476 22.452
Guinchero Operador Containera Full + de 20 t 21.866 24.053 25.146

El incremento se calcula sobre el importe vigente al 31/03/18 de

$ 259
Adicional (Art. 5° Inc. 5° del CCT N° 658 / 2013) y
Vo o e D
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“2017 - Afio de las Energias Renovables”

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 24 dias de julio de 2018, sie.;l:d‘d"l‘aé 11.00 hs.,
comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL -
Direccion de Negociacion Colectiva ante el Sr. Secretario de Conciliaciéon del
Departamento de Relaciones Laborales N° 1, Dr. Jaime Colombres Garmendia, en
representaciéon del SINDICATO GUINCHEROS Y MAQUINISTAS DE GRUAS
MOVILES DE LA REPUBLICA ARGENTINA comparece Daniel AMARANTE en su
caracter de miembro paritario con el patrocinio letrado de la Dra Maria JANEIRO, y
por la CAMARA EMPRESARIA DE GRUAS Y AUTOELEVADORES (CEGA)
comparece el Sr. Daniel Eduardo ANTUNICA en su caracter de Presidente segln
consta en estos actuados.

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, se deja constancia que la
presente audiencia se encuentra dentro de las facultades propias de este Ministerio.
Cedida la palabra a la representacion empresaria manifiesta que: viene en este
acto a nominar a los siguientes miembros a fin de que se constituya la comision
negociadora: El Sr. Daniel Eduardo ANTUNICA DNI 12.370.024, Cosme Adrian
ALTAMURA DNI 10.983.865 y Alberto Marcelo PULICE DNI 18.004.828.

Cedida la palabra a ambas representaciones manifiestan que: vienen en este acto
a ratificar en todo y cada una de sus partes el acuerdo arribado en forma directa
obrante 2/4 del expediente de referencia. Dicho acuerdo se realiza dentro del marco
normativo del CCT N° 658/13. Por ultimo, ambas partes solicitan a esta Autoridad de
Aplicacion la homologacion del mentado acuerdo.

En este estado, el funcionario actuante remitira el expediente de referencia a la
Asesoria Técnico Legal a fin de que emita opinién al respecto.

Con lo que no siendo para mas se cerré el acto, a las 11?@0 horas, labrandose la
para constancia ante el actuante que certifica.

PARTE GREMIAL

N
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