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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion
Informe

Numero: 1F-2019-71799359-APN-DRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 12 de Agosto de 2019

Referencia: REG - EX-2019-46028572- -APN-DGDMT#MPYT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 729/19 (RESOL-2019-729-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del Acuerdo y Anexo, que luce en el IF- 201946070702-APN-
DGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 1169/19.-

Diego Alberto Cantero
Asistente administrativo

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo
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1 de 2019 se
ires, a los 13 d|as' de mayo e
iy d'e rr?;r%r;osp:\;irtzrios que suscn‘ben relel prSﬁ?QeSItSATO
eoroe Ios”mlede las siguientes entidades: po e Haticr
FEDERAGION RAFICA BONAERENSE, los se e
FEDERA'CDN 'G Abraham, Juan Litwiller, Jorge Rl
Goromime ol por la FEDERACION ARGEN A DE LA
INDUSTR ééAFI,CA Y AFINES (FAIGA), los senores Jua arios
INDUSTRIA' Nunes, Santo Pirillo, Marcelo Recuq, tJuho Sansev -
Sacco, Sgrg\jgo a ﬁn' de adecuar las escalas ba3|ca§ dg cor_wen
go\rjw?or?rie aerticu,lo 75 de la CCT 60/89, conviniendo lo siguiente;

adjunto Anexo
del presente acuerdo.

SEGUNDA: Los increment

asicos de
convenio establecidos g partir del mes de abril de 201 » Que figuran
en el Anexo A del Presente, no resultaran acumulativog y absorberan
hasta gy concurrencig las mejoras Que en

Colectiva hubieran f;;

forma individual 0
S empresag :

m§iS alla de las

Scurso deg| Mmes
efectos de Considerar la
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territorio comprendido en dicha Convencion Colectiva conforme la
descripcion obrante en su art. 3.

QUINTA: Se establece para todos los trabajadores graficos

beneficiarios del CCT 60/89 que deberan realizar un aporte solidario

equivalente al uno coma cincuenta por ciento (1,5%) de la

remuneracion integral mensual, durante la vigencia del presente

acuerdo. Este aporte se efectia en los términos del art. 9 de la Ley

14.250 decreto 467/88 (t.0. Ley 23.545) y estara destinado, entre

otros fines, a cubrir gastos ya realizados y a realizar en la gestion,

concertacion y el posterior control del efectivo cumplimiento y

correcta aplicacion del convenio y acuerdos para todos los

/ beneficiarios sin excepcion, al desarrollo de la accién social, la

; capacitacién laboral y la constitucion de equipos sindicales y

/Y técnicos que posibiliten el control adecuado de las condiciones de

e higiene y seguridad en el trabajo asi como también el desarrollo

: solidario de los beneficios convencionales, contribuyendo a una

- mejor calidad de vida para los trabajadores y su grupo familiar. Se

o deja aclarado que en el caso que los trabajadores afiliados al

/ o SINDICATO FEDERACION GRAFICA BONAERENSE, el monto de

; / la cuota sindical absorbe el monto del importe del aporte solidario

= establecido en el presente, no debiendo realizarse retencion por este

concepto. Los empleadores actuaran como agentes de retencién del

aporte solidario y la cuota sindical y realizaran el deposito

correspondiente de acuerdo al procedimiento establecido en el art.

57 del CCT 60/89, en forma mensual y en la cuenta especial de la

Organizacién Sindical, alli individualizada. El incumplimiento total o

parcial de la obligaciéon de retencién mensual de la cuota solidaria

por parte del empleador o el pago fuera de término, tornara a éste

deudor directo por las sumas y conceptos que correspondan,

aplicandose a los fines de la determinacion de la deuda el
procedimiento establecido en la Ley 24.642.

SEXTA: Respecto de los salarios bésicos aqui pactados, en el
supuesto que el indice de Precios al Consumidor, nivel general,
publicado por el INDEC, correspondiente al periodo de vigencia del
presente acuerdo (desde abril 2019 a marzo 2020 ambos inclusive),
supere el porcentaje total de incremento salarial que aqui se pacta,
las partes firmantes del presente Acuerdo Colectivo asumen el
compromiso de reunirse en los meses de octubre de 2019 y enero
2020 a fin de evaluar la posibles variaciones econémicas acaecidas
durante la vigencia del presente Acuerdo Paritario que podrian haber
afectado a las escalas acordadas.

En las reuniones referidas, en el caso de resultar esto necesario, se
estableceran los ajustes incrementales sobre ellas, los cuales seran
- yicados a partir del mes siguiente al que resultaren pactados.
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Adicionalmente a lo establecido en la presente clausula, las partes
convienen en otorgar un incremento adicional que formara parte de
los montos que se negocien en las revisiones pactadas
precedentemente. Dicho monto equivale a un 5% sobre las escalas
basicas de convenio tomando como base los valores
correspondientes al mes de marzo 2019.

SEPTIMA: Las partes solicitan a la Autoridad de Aplicacién la
homologacién del presente acuerdo salarial alcanzado, Asimismo los
firmantes se comprometen a efectuar en forma conjunta las
gestiones que fueran necesarias para la urgente homologacion del
presente a los efectos de lo dispuesto por la Ley 14.250 y sus
modificatorias, respecto a su vigencia y aplicacion.

OCTAVA: Las diferencias que eventualmente pudieran surgir, con
relacion a las remuneraciones correspondientes al mes de abril de
2019, seran abonadas en la liquidacion de haberes del mes de mayo
0, en la correspondiente a la segunda quincena de dicho mes segun
corresponda a cada caso.

NOVENA.: En virtud de lo establecido en la Resolucién N° 202/01 del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, las partes de
comun y mutuo acuerdo ratifican el texto referido en dicha resolucion
respecto del aporte empresario, eliminando el limite maximo del
aporte establecido en cabeza de las empresas en el anexo de dicha
resolucion ratificando la escala porcentual referida en dicho anexo.

En prueba de conformidad, se firman seis ejemplares, de un mismo
tenor y a un solo efecto, en la fecha indicada precedentemente.

REPRESENTACION EMPRESARIA REPRESENTACION SINDICAL
0
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ANEXO "A" Acuerdo Sindicato Federacion Gréfica Bonaere_nse - FAIGA
Escalas Salariales Basicos de Convenio a partir de abril 2019

: s _ desde
Base e el 019 lio 2019 | agosto 2019 | septiembre
: {12019 | mayo 2019 | junio 2019 | julio g
Categorias 2019 abril 20 y : e
categoria 10 38528,69| 4238155 44307,99| 4430799 1 45463,85 46619,71 47390,?&]

categoria 09 | 35409,46| 38950,40| 40720,88 | a0720,88| 4178316 4284544 43553,63 |
categoria 08 | 32716,07| 35987,67| 3762348 37623,48 | 3860495 39586,44 40240,76 |
categorfa07 | 30384,19| 3342260 3494181 3494181| 3585334 | 36764,87 37372,55 |
categoria06 | 28062,03| 30869,22| 32272,37| 32272,37| 3311426 3395615 34517,40 |
categoria 05 | 26156,01| 28772,61| 30080,45| 30080,45| 3086516 3164987 32173,00|
categoria 04 | 24681,19| 27149,31| 28383,237| 28383,37| 29123380| 29864,24|  30357,86
categoria 03 | 23138,72| 25452,60| 26609,53| 26609,53 | 27303,69| 27997,86 28460,63
categoria 02 | 22073,83| 24281,21| 25384,90| 25384,90| 26047,12| 26709,33| 2715081
categoria 01 | 21512,44| 23663,69| 24739,31| 24739,31| 25384,68|  26030,05 26460,30
antigiiedad 271,57| 298,73 312,31]  312,31] 32045 328,60 334,03
comida 244,61 269,07 281,30 281,30 288,64 295,98 300,87

v
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“2019 - Afio de la Exportacién”
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EX-2019-46028572-APN-DGDMT-MPYT

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los veintitrés dias del mes de mayo de 2019, siendo las
16.00 horas, comparecen espontaneamente al MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO, ante la Sra. Jefa
del Depto. de Relaciones Laborales N° 3, |a Lic. Silvia SUAREZ, en representacion del SINDICATO
FEDERACION GRAFICA BONAERENSE, el Sr. Mario ABRAHAM (DNI. N° 10.097.256) por una
parte y por la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA GRAFICA Y AFINES (FAIGA), el

Dr. Sergio NUNES (DNI. N° 13.265.170).

Declarado abierto el acto por la Funcionaria Actuante, se concede la palabra a los comparecientes
que conjuntamente expresan: Que vienen a ratificar en todos sus términos el Acta Acuerdo y Anexo
A celebrado en ambito privado, ingresado al presente expediente mediante IF-2019-46070702,
solicitando a esta Autoridad proceda a su homologacién. Asimismo, manifiestan que han acreditado
en autos las respectivas personerias invocadas con mandato suficiente para negociar

colectivamente.

La actuante hace saber que las actuaciones seran remitidas a la Asesoria Técnico Legal de esta
Direccion Nacional a los fines de los controles legales pertinentes en el marco de la normativa legal

vigente, quedando por este acto los comparecientes debidamente notificados.

No siendo para mas, se da por finalizada la audiencia firmando las partes de conformidad previa

lectura, ante mi que CERTIFICO.

REPRESENTACION SINDICAL REPRESENTACION EMPRESARIA

/ // / /
/g /

unc Silvia Beatriz Suarey
Jefa

émn hafimonc Laboral
. es N° 2
i:i / D.N.C.- D, N.R.T. "
M.T.E. yS.8.
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Ministerio de Produccion y Trabajo

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR,
0=SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION,
0u=SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA,
serialNumber=CUIT 30715117564

Date: 2019.08.12 10:31:20 -03'00"



	Pagina_1: Página 1 de 6
	Pagina_2: Página 2 de 6
	Pagina_3: Página 3 de 6
	Pagina_4: Página 4 de 6
	Pagina_5: Página 5 de 6
	Pagina_6: Página 6 de 6
	numero_documento: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
		2019-08-12T10:31:19-0300
	GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE


	reparticion_0: Dirección de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Producción y Trabajo
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	Numero_34: IF-2019-46070702-APN-DGDMT#MPYT
		2019-08-12T10:31:20-0300
	GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE


	Numero_32: IF-2019-46070702-APN-DGDMT#MPYT
	Numero_33: IF-2019-46070702-APN-DGDMT#MPYT
	Numero_30: IF-2019-46070702-APN-DGDMT#MPYT
	Pagina_34: Página 34 de 35
	Pagina_32: Página 32 de 35
	Pagina_33: Página 33 de 35
	cargo_0: Asistente administrativo
	Pagina_30: Página 30 de 35
	Numero_4: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_3: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_6: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_5: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	fecha: Lunes 12 de Agosto de 2019
	Numero_2: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	Numero_1: IF-2019-71799359-APN-DRYRT#MPYT
	usuario_0: Diego Alberto Cantero
		2019-09-25T20:53:18-0300
	República Argentina
	CN=Boletin oficial de la Republica Argentina OU=Direccion Nacional del Registro Oficial O=Secretaria Legal y Tecnica
	Certificación de autenticidad




