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" En la ciudad Autbnoma de Buenos Aires, a los 11 (once) dias del mes de Mayo del

afio 2015 ENTRE el SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL
ESPECTACULO PUBLICO Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (SUTEP),
con domicilio en Pasco 148 de la ciudad autonoma de Buenos Aires, repre?eﬁado
en este acto por los sefiores Miguel Angel PANIAGUA (DNI 11.948.919), en
calidad de Secretario General; Marcos JARA (DNI 10.774.025) en calidad de
Secretario Adjunto; Adriana COSTA de ARGUIBEL (DNI 5 489 260), en calidad de
Secretario de Accion Gremial de la Comisiéon Directiva Central; Juan José
CARDOSO (DNI 11.368.679) y el sefior Omar Vergara, Secretario General
Seccional Buenos Aires y Secretario General de la Comision Administrativa de la
Rama Juegos Electrénicos de la Seccional Buenos Aires, respectivamente y la

empresa FRAN SALTA S A. representada en este acto por la Sra. Vanesa Violeta

TROISI, en su caracter de apoderada con domicilio en la calle Saavedra N° 2655,
de la Ciudad de Mar del Plata, provincia de Buenos Aires, convienen en celebrar el
presente ACUERDO  SALARIAL, conforme a las siguientes clausulas y

condiciones:

PRIMERA: Las partes acuerdan fijar nuevas pautas salariales las cuales tendran
vigencia a partir del dia 1 de marzo del afo 2015 independientemente de su
homologacion, y sera de aplicacién para todo el personal que desarrolia sus
tareas en la empresa y se encuentran convencionados por el C C.T N° 143/75.----

=

SEGUNDA: SEGUNDA: Las partes han convenido incrementar en un 31% los

salarios basicos que se abonaran en forma remunerativa y no acumulativa de
acuerdo a lo siguiente
1) Un 14% a partir del mes de marzo de 2015
2) Un 14% a partir del mes de julio de 2015
3) Un 3% a partr del mes de noviembre de 2015
Se tomara como base de calculo para la aplicacién de dicho incremento la suma
resultante del salario correspondiente para cada categoria en el valor expresado
para el mes de febrero de 2015.

TERCERA: E| presente acuerdo salarial tendra wvigencia por el periodo
comprendido entre el 1° de marzo del ano 2015 venciendo el 29 de febrero del afio
2016.

CUARTA: Las partes se comprometen a reanudar las conversaciones salariales a
partir del mes de marzo del afio 2016.

QUINTA: Se adjuntan al presente identificandose como ANEXO | las escalas

salariales conforme a las pautas establecidas en el ACUERDO SALARIAL.-#----
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ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2015
— - - — —
Categoria del Personal: ENERO FEBRERO | .- MAR%O' ' | ABRL MAYO Junio | \ _{UL[CST | acosto | sepmEmBRE | ocTuBrE ‘ NQWEMBRE DICIEMBRE
' L - =
ADMINISTRACION .

Jefe de Diviston $ 10313 $10313)| °~ $=_¢1f1'|'.j_75:71‘ $ 11757 $ 11 757 $ 11757 ‘r_ _= ‘$n_‘|‘3i‘2@<1j“ $ 13 201 $ 13 201 $ 13 201 ' '$.13.510 $13 510
Jefe de Seccién $ 10 001 $ 10 001 ’_j N $ 11.401 $ 11 401 $ 11401 $11401] i ;j$71'2»:,801 l $ 12 801 $ 12 801 $12 801 . $ 13 101 $ 13101
Supervisor $9545 $9545| $L1zo.§'81j $ 10 881 $ 10 881 s10881) s 27|  $12217 $12217 s12217]  $12504 $ 12 504
Tesorero $8157 58157, - $9.209 $9 299 $9 299 $9209| = $1044t|  $10441 $ 10 441 $ 10 441 { $ 10'686° $ 10 686
Empleado Administrativo A $7386 $7386) - $T‘8 420; $ 8 420 $ 8420 $ 8420 ] $v5 4541 $ 9454 $9454 $ 9454 AL $.9675 $ 9675
Empleado Administrativo B $7234 $7234 f T - 0§ 82471 $ 8247 $ 8247 $8247 % 9).‘260f $9260 $9 260 $9260f $9477 $9477
Empleado Administrativo C $6771 $6771 ] _“ $7719 $7719 $7719 $7719] _ $v§"§67! $ 8 667 $ 8667 $ 8 667 $8 870 $ 8 870
Auxiliar A $ 6461 ] $ 6 461 : _ $ i?SG $ 7 366 $7 366 $ 7.366 ‘ 3 82270: $ 8270 $8270 $8270 - - '$ '8:463'j $ 8 463
Auxihar B $6 154 $6154 | - $ 7_:0;16; $7016 $7016 $7016 ) .- $:‘17/{8;7«7,: $7877 $7877 $ 7877 ‘l. - $18.0,6l<2,3 $ 8 062
Auxihar C $ 5848 $ 5848 » . N$j§ (?671 $ 6 667 $ 6667 $ 6 667 ‘ _ $x7.4§5 $7485 $7485 $ 7485 - $7 §61 $ 7 661
Cadete $ 5848 $ 5848 Ij‘ . $a'6i667l $ 6 667 $ 6667 $6667| . $7 485‘\ $7485 $7485 $7485 T $ 7 6641 $ 7 661
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SINDICATO UNIco DE T{ |BAJADORES DEL ESIPEC'I]'( dLO PUBLICO Y AFINES

DE LA REPUBLICA ARGENTINA o ‘
SUTEP .
PERSONERIA GREMIAL N° 268/54
ESCALA SALARIAL C.C.T. N° 143/75 JUEGOS ELECTRONICOS ANO 2015
Categoria del Personal: ENERO FEBRERO ks :_MARZé t ABRIL MAYO wno | JULI? 5-" { #acosto | sepmemsre | ocTusre | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
INDUSTRIAL
Jefe de Departamento $10776 $10776) - --$ 12:285 $ 12285 $ 12285 $12285) -~ §13793 $13793 $13793 $13793] $14 116
Jefe de Division $10313 $10313f " _ $1757 $11757 $ 11757 $11 757 ?i_f$1é264_]L $13 201 $ 13 201 s13201) $ 13510
Jefe de Seccion $ 10 001 $10001§  _:$ 14401 $ 11401 $ 11401 $11401)  §12:804, $ 12 801 $ 12801 $ 12801} $13101
Supervisor $ 9 544 " $710:881 $ 10 881 $ 10 881 s10881) 7 $A2247 $12217 $12217 st22t7f - $ 12504
Técnico Calificado A $8927 "°$,10.47% $10177 $10177 $10177F - - $ 11426 $ 11426 $ 11426 s11426) . g $ 11694
Técnico Calificado B $ 8 465 $8465f - - $9:650 $ 9650 $ 9650 $ 9650 $10'835 $10 835 $10 835 $ 10 835] $,11.089 $ 11089
Técnico Calfficado C $8157 $8157) . - 9799 $9299 $ 9299 $9209]  §10.441 $ 10 441 $ 10 441 $10 441] $.10%686 $ 10 686
Técnico A $7699 $7699f - ~ ~l$8777 $8777 $8777 $8777] - $9855 $ 9855 $9855 $9855] ¥ . $0:086 $10.086
Técnico B $7385 $7385) .7 $8420 $ 8420 $ 8420 $8420] . 39454 $ 9454 $ 9454 $9454] . - 90675 $9675
Ayudante Técnico A $ 6 460 $6460| .. i $7/366 $7 366 $7 366 $s7366] -~ $8270 $ 8270 $8270 $8270) - - ~$:8463 $ 8463
Ayudante Técnico B $ 6155 $6155) - " $7:017 $7017 $7017 $7017f  $7:878 $7878 $7878 $7878] .77 $/§'063 $ 8 063
Sereno $ 5847 $5847) - - “$:6:667 $ 6667 $ 6667 $6667|. .. . $.7-485 $7485 $7485 $7485| . - §7:664 $ 7661
Pedn $ 5847 $5847] . - '$6%667, $ 6 667 $ 6667 $6667]  -$7485 $7 485 $ 7485 s7485] . . s7e61] $ 7 661
COMERCIAL
Jefe de Division $10313 $10313F - 41757 $ 11757 $ 11757 $11757]  $43.20 $ 13 201 $ 13 201 $13201] o . $43%540 $ 13510
Jefe de Seccion $ 10 001 $10001f - '$ 711,40 $ 11401 $ 11 401 $11401) . - - §12:801 $ 12 801 $ 12 801 $12801f  $13104 $ 13 101
Supervisor $ 9545 sosasf . siowssi| $10 881 $ 10 881 $10881] . $12:217 $ 12217 $ 12217 $12217] - §42:504 $ 12 504
Cajero Encargado $9235 $9 ﬁ - $10'528 $10528 $10528 $10528) - gr11824 $ 11821 $ 11 821 $ 11 821 '$ 42,098 $12 098
Cajero / Boleteros / Controles $ 8 465 $8465) -~ 2§96 ﬁL $ 9 650 $ 9 650 $9650f. - '$10835 $10835 $10835 $1083s] * 1 aosgl $ 11089
Promotor $ 8157 $8157F ° - $.9:298 $9208 $ 9298 $ 9208} <, -§.10440 $10 440 $10 440 $ 10 440 ;‘.‘ $ 10 685
Recaudador $7699 $ 7699 . - -*$La~w7£ $8777 $8777 $8777fF - - $i9855 $9855 $ 9855 $9855f - $ 10086
Ayudante Recaudador $7385 $7 335&‘ L8419 $8419 $8419 $8419), .. 7§04 $9453 $9453 $9453) - $9674
Vigilancia $ 5848 $5848f% $ 6667 $ 6667 $6667): $7485 $7485 $ 7485~ - $ 7661
r Ref:lf*r:_‘: _n,» lEI gnsado Corresponde al pnmer-mes.de aumento en la Escala Salanal
AN V=l N
| sede Social Central: Pasco 148 (C1081AAD) Ciudad AutépiomerGe Buenos Aires ¥ Repiblica Argenfina Tel. (00+54)) (011) 4952-3942/6326 4951-6073/1576 IF-201 905044 9kumEN-DHY
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