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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 17 días del mes de abril de 201 I se reúnen en

representación de la Unión de Trabajadores del Turismo Hoteleros y Gastronómicos

de Ia República Argentina (UTHGRA), el Señor Juan José Bordes, el Señor Miguel

Ángel Haslop, el Señor Álvaro Ociel Escalante, el Señor Juan Domingo Castro, la Señora

Susana Alvarez y la Señora Laura Sasprizza, con el patrocinio letrado del Doctor

Demetrio Oscar González Pereira por una parte, y por la otra en representación de la

Asociación de Hoteles de Turismo de Ia República Argentina (A.H.T.R.A), conforme

Ios alcances de la representación que cada uno de ellos posee respecto a las diferentes

regiones que conforman la A.H.T.R.A., el SeñorAIdo Elías en su carácter de Presidente y

miembro paritario y los Doctores Nicolás Prieto Lopez y Horacio Las Heras, quienes

también lo hacen como miembros paritarios y, en conjunto exponen:

Que atento el compromiso asumido oportunamente con fecha 26 de octubre de 2018, se

han realizado conversaciones directas en orden a la particular situación económica

sobrevinientes a la firma del Acuerdo paritario realizado con fecha 25 de julio de 2018 y

homologado por Resolución 2018-31-APN-SECT MPyT de fecha 27109118, por los altos

índices inflacionarios que se han producido: En consecuencia, las partes han dispuesto

formatizar la siguiente recomposic¡ón de la pauta salarial, que se aplicará a partir del mes

de abril de 2019 y hasta la finalización del período comprendido en el presente expediente

hasta el 31 de mayo de 2019, bajo las siguientes cláusulas respecto de las empresas

hotelero gastronómicas comprendidas en el ámbito del CCT 362103.

pRIMERA: Disponer para los haberes correspondientes al mes de ABRIL de 2019 una

suma remunerativa no incorporable a los básicos del convenio 362103, denominada

" Recomp 'ción Acuerdo Salari,al 2018 consistente en el 10% (diez por ciento) de los

salarios básicos vigentes al 30 de junio de 2018, cuyo valor para cada categoría

pr CS ional se detallan en los Anexos 1),2), 3), a), 5), 6), y 7).

sEGUNDA: Disponer para los haberes correspondientes al mes de MAYO de 2019 una

suma remunerativa no incorporable a los básicos del convenio 362/03, denominada

" Recomposició n Acuerdo Salarial 2018, consistente en el 15% (quince por ciento) de los

salarios básicos vigentes al 30 de junio de 2018, cuyo valor para cada categoría

profesional se detallan en losAnexos 1), 2), 3), a), 5), 6), y 7).

TERGERA: A partir de los haberes del mes de junio de 2019, se producirá la

raclon arnco básicos de con de cada una de las categorías profesionales de
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los montos abonados bajo el rubro "Recomposición Acuerdo Salarial 2018 " quedando de

dicha manera establecida la nueva grilla salarial del convenio colectivo de trabajo 362/03

que se detalla en las planillas adjuntas y que cuyo valor para cada categoría profesional

se detallan en losAnexos 1),2).3),4), 5), 6), y 7).

CUARTA: Todo lo expuesto es sin perjuicio de lo oportunamente acordado en el Acuerdo

homologado de fecha 25 de julio de 2018 el cual se mantiene totalmente vigente en

cuanto a los rubros Remuneratorios allí dispuestos y que se abonan actualmente

denom inado "Acuerdo Salarial 2018 Suma Remun erativa 20 Tramo " v cuva incopo racton a

/os bás de convenio se había dispue sto en la Claus la CUARTA v QUINTA

Con e todas las sumas acordadas en la oresente oaritaria se encontrarán tnco radas

a los báslcos de con nio en cada cateooría profesional del CCT 362/03 en el mes de

nio de 20 ndo llí esta /os omo su s Anex

1). Z, 3. 4). 5). 6) v h.-

QUINTA: Las partes RATIFICAN que el presente Acuerdo es complementario del

oportunamente realizado para la recomposición salarial correspondiente al período 1 de

junio de 2018 al31 de maYo de 2019.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo

efecto.

REPRESENTA AL REPRESENTACION EMPRESARIA
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ANEXO 2 cRAN BUENOS AIRES (Localidades y Particlos del Cordon y las Localidades y Partidos de Campana, Zarate y Exaltacion de la Cruz )

0110312019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

SUMA
REMUNERATIVA NO AL

BASICO ABRIL 2019
BASlCO

MAYO 2018
03/2019 Y 04/2019
NIJEVO BASICO

NUEVO BASICO IV]AYO 2019
SUMA

REMUNERATIVA NO AL
BASICO MAYO 20í9

NUEVO BASICO A
JIJN|O 2019

CAT
,,4" HOTELES
BOUTIQUE DE

LUJO

12,50% 22,50% 25% 15% 40,O0%12,5O%Cateq
$ 3.308$'16.538 $ 1.838 $ 18.375 $ 2.2051 $ 14.700 $ 20.580

$ 17.201 $ r.9r1 $ 3.440 $ r9.113 $ 2.294$ 1s.290 $ 21.4062
$ 17.989 $ 1.999 $ 3.598 $ 19.988$ 15.990 $ 2.399 $ 22.3863

5 2.088 $ 3.758 $ 20.875$ 16.700 $ 18.788 $ 2.505 $ 23.3804
$ 2.'191 $ 3.944 $ 2'1.914$ 17.531 $ 19.722 $ 2.630 $ 24.5435

$ 4.140$ 20.699 $ 2.300 $ 22.999 $ 2.760 $ 2s.7596 $ 18.399

SUMA
REMUNERAÍIVA NO AL

BAS¡CO ABRIL 20,19

$ s.301

03t2019 Y 0412019
NUEVO BASICO

$ 26.505

01/03/2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

$ 2.94s

NUEVO BASICO MAYO 2019

$ 29.450

s u tlta
REMUNERATIVA NO AL

BASICO MAYO 2OI9

$ 3.534

NUEVO BASICO A
JUNTO 2019

$ 32.98423.560

BASiCO
MAYO 201B

7

CAT
"5" HOTELES

BOUTIQUE
LUJO SP

12,s0% 22,50.k12,50% 40,00%Categ.
$ 1.950 $ 3.5r0 $ 19.499$ 15.599 $ 17.549 $ 2.340 $ 21.83S1

$ 2.061 $ 3.710 $ 20.613 $ 2.474$ r6.490 $ 18.551 $ 23.0862

$ 2.160 $ 3.888 $ 21.599$ 17.279 $ 19.439 $ 2.592 $ 24.'1913

$ 2.246 $ 4.042 $ 22.458$ 20.212 $ 2.69s $ 25.1524 $ 17.966
$ 4.206$ 21.030 $ 2.337 $ 2.804 $ 26.170$ 18.6935

$ 21.903 $ 2.434 $ 4.381 $ 24.336 $ 2.920 $ 27 .257$ 19.469
$ 3.165

SUMA
REMUNERATIVA NO AL

BASICO ABRIL 20,19

5.697

NUEVO BASICO MAYO 2019

$ 31.548

SUMA
REMUNERATIVA NO AL

BAS]CO MAYO 2OI9

$ 3.798

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

35.445$ 25.3r8

BASICO
MAYO 2018

o3t2019 Y O4120'.19

NUEVO BASIGO

7

CAT
"6" HOTELES

BOUTIQUE
LUJO SP

22,50%12,50% 15% 40,00%12,50%Categ.
$ 2.301 $ 4.141 $ 23.00s$ 20.705 s 2.761 $ 25.7661 $ 18.404
$ 2.416 $ 4.348 $ 24.r55 $ 2.899s 21 .7 40 s 27 .0542 $ 19.324

$ 4.565 $ 25.363$ 22.826 $ 2.536 $ 3.044 $ 28.406$ 20.2903
$ 4.794 $ 26.634$ 23.970 $ 2.663 $ 3.196 $ 29.830$ 21.3074
$ 5.033 $ 27.960$ 25.164 § 2.796 $ 3.355 $ 31.3rs$ 22.3685

s 2.936 $ s.285 $ 29.360 $ 32.883$ 23.488 $ 26.4246
$ 3.817 $ 6.871 $ 38.171 5 4.581$ 30.537 , $ 34.354 $ 42.7527

6

01t03t2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO
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ANEXO 3 PROVI NCIA DE TIERRA DEL FUEGO

01to3t2019
REMUNERATIVO
NO A.L BASICO

SUMA REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 20,I9

BASICO
MAYO 2O1B

03t2019 Y 04t2019
NUEVO BASICO

NUEVO BASICO MAYO 2OI9

CAT
.4'HOTELES

BOUTIQUE DE
LUJO

SUMA
REMUNERATIVA NO
AL BASICO MAYO

2019

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

't2,50% 22,50% 25%Categ 12,50% 15% 40,00%
$ 1.685$ 15.163 $ 3.033 $ l6.8481 $ 13.478 $ 2.022 $ 18.869

$ 1s.780 $ 1.753 $ 3.156$'t4.027 $ 17 .534 $ 2.1042 $ 19.638
$ 1.832$ 14.653 $ r6.485 $ 3.297 $ 18.3163 $ 2.198 $ 20.514

$ 17 .236 $ 1.915 $ 3.447$ 15.321 $ 19.151 $ 2.2984 $ 21 .449
$ 2.0r 2 $ 3.621$ 16.094 $ 18.106 $ 20.1185 $ 2.414 $ 22.532

$ 18.990 $ 2.110 $ 3.798 $ 21.100$ 16.880 $ 2.5326 $ 23.632
$ 24.909 $ 2.768 $ 4.982$ 22-141 $ 27.676 $ 3-3217 $ 30.997

01i 03/2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

SUMA REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 2OI9

03t2019 Y 04t2019
NUEVO BASICO

NUEVO BASICO MAYO 2019

SUMA
REMUNERATIVA NO
AL BASICO MAYO

2019

CAT
.,5" HOTELES

BOUTIQUE
LUJO SP

NUEVO BASICO A
JUNTO 2019

12,500/,, 22,50%12,50% 15% 40,00%Categ
$ 1.945 $ 3.500$ 15.556 $ 17.501 $ 19.445 $ 2.3331 $ 2'l.778
$ 1.994 $ 3.589 $ 19.941$ 15.953 s 17 .947 $ 2.393 $ 22.3342
$ 2.072 $ 3.730$ r 8.648 $ 20.720 $ 2.4863 $ '16"576 $ 23.206

$ '19.401 $ 2.156 $ 3.880 $ 21.s56$ 17 .245 s 2-587 $ 24.1434
$ 2.243 $ 4.038$ 17 .947 $ 20.190 $ 22.434 $ 2.6S25 $ 2s.126

$ 2r.031 $ 2.337 $ 4.206 $ 23.368s 18.694 $ 2.804 $ 26.1726
$ 3.036 $ 5.465 $ 30.363$ 24.290 $ 27.326 $ 3.644 $ 34.0067

01i 03/2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

SI.JMA REMUNERATIVA NO AL
BAS¡CO ABRIL 2019 NUEVO BASICO MAYO 2019BASICO

MAYO 2018
03t2019 Y 0412019
NI-lEVO BASICO

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

CAT

12,50% 22,50%12,50% 25% 15% 40,00%Categ
$ 2.333 $ 4.199$ 18.664 $ 20.997 $ 23.330 $ 2.800 $ 26.1301

$ 22.048 $ 2.450 $ 4.410 $ 24.498 $ 2.940$ 19.598 s 27 .4372

$ 2.573 $ 4.631 § 2s.729$ 20.583 $ 23.156 $ 3.087 $ 28.8163

$ 4_862$ 24.308 s 2.7 01 $ 27.009 s 3.241$ 21.607 $ 30.2504
$ 2.836 $ 5.105 $ 28.364$ 22.691 $ 25.527 $ 3.404 $ 31.7 675

$ 5.361$ 26.803 $ 2.978 $ 29.78r $ 3.574 $ 33.355$ 23.8256
$ 3.871 $ 6.968 $ 38.711$ 30.969 $ 34.840 $ 4.645 $ 43.3577

BASICO
NIAYO 201B

SUMA
REMUNERATIVA NO
AL BASICO MAYO

20'ts
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ANEXO 4 EL CALAFATE

BASTCO
MAYO 2OIB

SUIV]A REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 2019 NUEVO BASICO MAYO 2019

SUIMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

Categ 12,50% 12,50% 22,504/. '15% 40,00%
1 $ 13.923 $ 1s.663 $ 1.740 $ 3.133 $ 17 .404 $ 2.088

$ 2.172
$ 19.492

2 $ r4.482 $ 16.292 $ 1.810 s 3.258 $ 18.103 s 20.275
3 $ 15.144 $ 17.037 $ 1.893 $ 3.407 $ 18.930 $ 2.272 § 21.202

$ 22.1414 $ 15.815 $ 17.792 $ 1.977 $ 3.558 $ 19.769 $ 2.372
5 $ 16.612 $ '18.689 $ 2.077 $ 3.738 $ 20.765 $ 2.492 $ 23.257

$ 17.438 $ 19.518 $ 2.180 $ 3.924 $ 21.798 $ 2.616 $ 24.413
7

CAT
"5" HOTELES

BOUfIQUE
LUJO SP

$ 22.319

BASlCO
MAYO 2018

$ 25.109

03/2019 Y 04i2019
NUEVO BASICO

2.790

o1t03t2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

$ 5.022

SUMA REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 2019

$ 27.899

NUEVO BASICO IVIAYO 2019

$ 3.348

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

$ 31 .247

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

Categ
1

12,500h 12,50% 22,50% 15% 40,00%

$ 15.578 $ 17.525 $ 1.947 $ 3.505 $ 19.473 $ 2.337 $ 21.809
$'16.209 $ r8.235 $ 2.026 $ 3.647 5 20.261 $ 2.431 s 22.693

3 $ 16.842 $ 18.947 s 2.105 $ 3.789 $ 21.053 $ 2.526 $ 23.579
4 $ 17.525 $ 19.716 s 2.191 $ 3.943 $ 21.906 $ 2.629 $ 24.s35

$ 18.229 $ 20.508 s 2.279 $ 4.102 s 22.786 $ 2.734 $ 25.521
6 $ 18.99. $ 21.365 $ 2.374 § 4.273 $ 23.739 $ 2.849 $ 26.587
7 $ 24.674 $ 27.763

"6" HOTELES
BOUTIOUE
LUJO SP

BASICO
MAYO 2O1B

o3t2019 Y 0412019
NUEVO BASICO

't2,50%

$ 3.085

01t0312019
REI\lUNERATIVO
NO AL BASICO

$ 5.553

SUMA REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 2019

$ 30.848

NUEVO BASICO IVIAYO 2019

$ 3.702

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

$ 34.549

NUEVO BASICO A
JUNIO 2019

12,50% 22,50% 1s% 40,000k

1 $ r5.889 $ '17.875 $ 1.986 $ 3.57s $ 19.861 $ 2.383 $ 22.245

$ 16.683 $ 18.768 $ 2.085 $ 3.754 $ 20.854 s 2.s02 $ 23.356
3 $ 17.516 s 19.706 $ 2.190 $ 3.941 $ 21.8Ss $ 2.627 $ 24.522

$ 18.382 $ 20.6e0 $ 2.298 $ 4.136 $ 22.978 $ 2.7 57 $ 25.735
5 s 19.311 s 21.725 § 2.414 $ 4.345 $ 24.139 $ 2.897 $ 27.035
6 $ 20.280 $ 22.815

$ 29.65s
$ 2.535 $ 4.563 $ 25.350 $ 3.042 $ 28.3S2

7 $ 26.360 $ 3.295 $ 5.931 $ 32.950 $ 3.954 $ 36.904

cAf
"4" HOTELES
BOUTIQUE DE

LUJO

o3/2orsY04/201s L tllg.tllttJ
--,-":: : :]:--'- I REMUNERATIVO
NUEve uA§¡uu 

| ruo ar eastco
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ANEXO 5 RIO NEGRO, CHUBUT, SANTA CRUZ Y NEUQUEN

01/03/2019
REMUN ERATIVO
NO AL BASICO

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO ABRIL

2019
NUEVO BASICO MAYO 2019

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

NUEVO BASICO A
JUNTO 2019

BASICO
MAYO 2018

22,500k12,50'/" 150/o 40,ooo/"12,50%Categ.

CAT
''4'' HOTELES
BOUTIQUE DE

LUJO

$ 1.657 $ 2.983 $ 16.574 $ 18.563$ 13.2s9 $ 14.9161

$ 1.725 $ 3.104 $ 17 .245 $ 2.069 $ 19.314$ 13.796 $ 15-5212
$ 18.028$ 16.22s $ r.803 $ 3.245 $ 2.163 $ 20.'r 91$ 14.4223
s 18.839$ 16.955 $ '1.884 $ 3.391 $ 2.261 $ 21.099$ 15.07f4

$ 3.560 $ 19.780 $ 2.37 4$ 17.802 $ '1.978 $ 22.154§ 15.824
$ 3.734 s 20.7 46 $ 2.490$ 18.672 $ 2.075 $ 23.236$ 16.5976

0110312019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

$ 2.654

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO ABRIL

2019

$ 4.777

NUEVO BASICO MAYO 2019

$ 26.538

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

$ 3.185

NUEVO BAS¡CO A
JUNIO 2019

$ 29.722$ 21.230

BASICO
MAYO 2018

03/2019 Y 04/20'19
NUEVO BASICO

$ 23.884

CAT
"5'' HOTELES

BOUTIQUE
LUJO SP

7

22,50% 25% 15"/"12,50% 40,00%12,50%Categ.
$ 19.163$ 1 .916 $ 3.449 $ 2.300 $ 21.462$ 15.330 $ 17 .2461

$ r 9.94r$ 1.994 $ 3.589 $ 2.393 § 22.334$ 17 .947$ 15.953a

$ 2.072 $ 3.730 $ 20.720 $ 2.486 $ 23.206$ 18.648$ 16.5763

$ 2.156 $ 3.880 s 21.556 $ 2.587 $ 24.143$ '19.401$ 17 .24s4
$ 2.243 $ 4.038 $ 22.434 § 2.692 $ 25.126$ 17 .947 $ 20.190

$ 2.804$ 2.337 $ 4.206 $ 23.368 $ 26.172$ 21.031$ r 8.6946

SUMA REMUNER,ATIVA
NO AL BASICO ABRIL

2019

$ 5.465

NUEVO BASICO MAYO 2019

$ 30.363

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

20'19

$ 3.644

NUEVO BASICO A
JUNrO 2019

$ 34.006

03t2019 Y 04t2019
NUEVO BASICO

$ 27.326

01t03t2019
REMUNERATIVO
NO AL BASICO

$ 3.036$ 24.290

BASICO
MAYO 2018

7

CAT

12,500/a 22,50't/, 2s% 1s% 40,00%12,50'/.Categ.
$ 4.138 $ 22.990 $ 2.759 $ 25.7 49$ 20.691 s 2.299$ 18.3921

$ 4.345 $ 24.'' 39 $ 2.897 $ 27.035$ 21.725 $ 2.414$ 19.3112
$ 4.563 $ 2s.3s0 $ 3.042 $ 28.392$ 22.815 $ 2.535$ 20.280
$ 4.791 $ 26.616 $ 3.194 $ 29.810$ 23.955 $ 2.662$ 21.2934
$ 5.031 $ 27.953 $ 3.354 $ 31.307$ 25.157 $ 2.795$ 22.362T5
$ 5.282 $ 29.346 $ 3.522 $ 32.858$ 26.4'12 $ 2.935$ 23.4776

$ 38.149 $ 4.578 $ 42.727$ 3.811 s 6.867$ 34.334$ 30.5197

oa,ror, , oo,ror rl
Nuevo eesrco 

I

I

I

I

I

I

L// 3

.///

,t,\\I-

i



ANEXO 6 PROVINCIA DE MENDOZA Y RESTO PCIA DE BUENOS A¡RES (excepto Gran Bs As y Partido de La Plata)

CAT
'4'

HOTELES
BOUTIQUE
DE LUJO

BASICO
MAYO 2018

0'1/03/201S
RE¡/IUNERAfIVO NO

AL BASICO

SUMA
REMTJNERATIVA NO
AL BASICO ABRIL

20'19

NUEVO BASICO Il¿1AYO 201S

SUMA
REMUNERATIVA NO
AL BASICO MAYO

2419

NUEVO
BASICO A

JUNTO 2019

Categ '12,50% 12,50% 22,50% 2s% 40,00%
$ 13.133 $ 14_775 $ 1.642 $ 2.9551 $ 16.416 $ 1.970 $ .r8.386

$'13.656 $ 15.363 $ 1.707 $ 3.073 $ 17.07O $ 2.048 $ 19.118
$ 16.04S $ 1.7833 $ 14.266 $ 3.210 $ 17.833 $ 2.140 $ 19.S72

$ 1.8654 $'14.916 $ 16.781 $ 3.356 $ 18.645 s 2.237 § 20.882
5 $ 15.666 $ 17 .624 $ f.958 $ 3.525 $ 19.s83 $ 2.350 $ 21.932
6 $ 16.450 $ 18.506 $ 2.056 $ 3.701 $ 20.563 $ 2.468 $ 23.030

01/03/20'19
REMUNERATIVO NO

AL BASICO

$ 2.6747

CAT

HOTELES
BOUfIQUE
LUJO SP

$ 21.395

BASICO
wTAYO 2018

l)312019 y 04120'19

NUEVO BASICO

$ 24.069

REMUNERATIVA NO
AL BASICO ABRIL

2019

$ 4.814

NUEVO BASICO IVIAYO 20I9

26.744

SUMA
REMUNERATIVA NO
AL BASICO MAYO

2019

$ 3.209 $ 29.953

NUEVO
BASICO A

JUNTO 20.19

12,50%Categ 12,50% 22,50% 25% '150/, 44,00%
$ 15.330 s 17.246 $ 1.916 $ 3.4491 $ 19.163 $ 2.300 $ 21.462

$ 17.947 $ 1.S94 $ 3_5892 $ 15.953 $ 19.941 $ 2.393 s 22.334
518.648 $ 2.072 $ 3.730§'16.576 § 20.720 s 2.486 $ 23.206
$ 19.401 $ 2.'156 s 3.8804 $ 17 .245 $ 21.556 s 2.587 $ 24.143

$ 2.2435 $ 17.947 $ 20.190 $ 4.038 s 22.434 $ 2.692 $ 25.126
$ 18.694 $ 21.031 $ 2.337 $ 4.2066 $ 23.368 $ 2.804 $ 26.172
$ 24.29A $ 27 _326 § 3.036 $ 5.4657 5 30.363 $ 3.644 $ 34.006

BASICO
tvtAYo 2018

01/03/2019
REIV]UNERATIVO NO

AL BASICO

SUf'/1A

REMUNERATIVA NO
AL BASICO ABRIL

2019

CAT NUEVO
BASICO A

JUNIO 20.19

12,50% 12,50% 22,50%Catog 25% 40,oo%
I $'18_392 $ 20.691 $ 2.299 $ 4.138 s 22.990 $ 2.759 $ 25.749

$ 19-311 $ 21.725 s 2-414 $ 4.3452 $ 24.13S § 2.897 $ 27.035
§ 2.535 $ 4.s633 $ 20.280 $ 22.8'15 $ 25.350 s 3.042 $ 28.392
$ 2.662$ 21.293 $ 23.955 $ 4.791 $ 26.6'16 $ 3.194 $ 29.810
$ 2.7955 § 22.362 $ 25.157 $ 5.031 $ 27.953 $ 3.354 $ 31.307

$ 23.477 $ 26-412 s 2.935 $ 5.2826 $ 29.346 $ 3.522 s 32.868
$ 30.519 $ 34.334 $ 3.815 s 6.8677 $ 38.149 $ 4.578 $ 42.727

o3t2019 Y O4t2A19
NUEVO BASICO

J o.,ror, 
" 

oo,ro,,

] 
Hurvo arsrco NUEVO BASICO I¿1AYO 2019

SI]MA
REMTINERATIVA NO
AL BASICO MAYO

2019
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CORDOBA, CHACO, CORRIENTES, FORMOS SANTIAGO DEL ESTERO, JUJUY, SANTA FANEXO 7 CATAIi,IARCA

01/03/2019
REMUNERATIVO NO AL

BASICO

SUMA REIVIUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 2OISBASlCO

MAYO 2018
03/20'19 Y 04i2019
NUEVO BASICO

NUEVO BASICO MAYO
2019

CAT

HOTELES
BOUTIQU

EDE
LUJO

SUMA REMUNERAT¡VA
NO AL BASICO MAYO

2019

NUEVO BASICO A
JUNTO 201S

12,50.k 22,50'/" 25./.12,50% 15'ÁCateg 40,00y"
$ 1.642 $ 2.955$ 14.775 $ 16.4161 $ '13.133 $ 1.970 $'18.38G
$ 1.707 $ 3.073$ 15.363 $ 17.0702 $ 13.656 $ 2.048 $ 19.118
$ 1.783 $ 3.210$ .16.049 $ r7.8333 $ 14.266 $ 2.140 $ 19.972

$ 16.781 s r.865 $ 18.645$ r4.916 $ 2.2374 s 20.882
$ 17.624 $ 1.958

$ 3.356
$ 3.525 $ 19.583$ 15.666 $ 2.3505 $ 21.932

$ 18.506 s 2.0s6 $ 3.701 $ 20.s63$ '16.4s0 $ 2.4586 $ 23.030
$ 2.674 $ 4.813$ 24.065 $ 26.7397 $ 21.391 $ 3.209 $ 29.947

01t03t2019
REMUNERATIVO NO AL

BASICO

SUMA REMUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 201903t2019Y O4r2019

NUEVO BASICO
NUEVO BASICO MAYO

2019
BASICO

MAYO 2O1B

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

CAT

HOTELES
BOUT]QU
E LUJO

NUEVO BASICO A
JUNTO 2019

12,sly" 22,50% 25'L12,50% 15'ÁCateg 40,00%
$ r.Br6 $ 3.269 $ 18.16r$ 14.529 $ r6.345 s 2.1791 $ 20.341
$ 1.889 $ 3.401$ 17.003 $ 18.893 $ 2.2672 $ r5.114 $ 21.r60
$ 1.965 $ 3.536$ 17.681 $ 19.6453 $ 15.7'16 $ 2.357 s 22.002

$ 3.678$ 18.390 $ 2.043 $ 20.434$ 16.347 $ 2.4524 $ 22.886
$ 19.133 $ 2.126 $ 3.827$ 17.007 $ 2.5515 $ 23.810

$ 2.252 s 4.0s3
$ 2r.259
$ 22.515$ 18.0'12 $ 20.264 $ 2.7026 5 25.217

$ 2.927 $ 5.269$ 26.346 $ 29.2747 $ 23.419 $ 3.5r3 $ 32.787

SUMA REIVIUNERATIVA NO AL
BASICO ABRIL 20í903t2019 Y 0412019

NI.lEVO BASICO

01to3t2019
REMUNERATIVO NO AL

BASICO

NUEVO BASICO MAYO
2019

SUMA REMUNERATIVA
NO AL BASICO MAYO

2019

CAT

12,50% 22,50yo 15%12,50.k 40,00%Categ
$ 4.138$ 20.691 $ 2.29s $ 22.990$ r8.392 $ 2.7591 $ 25.749
$ 4.345$ 21.725 $ 2.414 $ 24.139$ 19.311 $ 2.8972 $ 27.035
$ 4.563$ 2.535 $ 25.350s 20.280 $ 22.815 $ 3.0423 $ 28.392

$ 2.662 $ 4.791 $ 26.616$ 23.955 $ 3,r944 $ 21.293 $ 29.810
$ 2.795 $ 5.031 $ 27.953$ 25.1s7 $ 3.3545 $ 22.362 $ 31.307

-"r' $ 2.935 $ 5.282 $ 29.3465 26.412$ 23.477 $ 32.8686
$ 6.867$ 34.334 -,/'2 $ 3.815 $ 38.149 $ 4.578$ 30.519 $ 42.7277

SALTA, SAN LUIS, SAN JUAN, LA PAIVIPA, LA RIOJA, ENTRE RIOS Y MISIONES

BAS¡CO
MAYO 2018

NUEVO BASICO A
JUNTO 2019

I

I
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