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Informe

Numero: 1F-2019-74555695-APN-DRY RT#MPY T

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 20 de Agosto de 2019

Referencia: REG - EX-2019-40377587- -APN-DGDMT#MPYT

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 890/19 (RESOL-2019-890-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon de los acuerdos que lucen en el [F2019-62868960-APN-
DNRYRT#MPYT e 1F-2019-62875048-APN-DNRYRT#MPYT del expediente de referencia, quedando
registrados bajo los nimeros 1325/19 y 1326/19 Respectivamente.-

Diego Alberto Cantero
Asistente administrativo

Direccion de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccién y Trabajo

IF-2019-74555695-APN-DRY RTAMPY T

Paginalde9



ANEXO “P” DEL CCT S07/07

ACTA ACUERDO SALARIAL 2019 - REVISION 2018

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Julio de 2019, entre los
sefiores Rodolfo Alonso DNI N° 5.407.951, en su cardcter de Delegado Normalizador
designado por Resolucion - 2019 -1-APN - MPYT, en representacion de la Unién Personal de
Seguridad de la Republica Argentina (UPSRA), Asociacion Sindical de Trabajadores con
personeria gremial N° 1332, con domicilio en Tucuman 3689 de la Ciudad de Buenos Aires,
por una parte y por la otra los Sres. Carlos Rinaudo DNI N° 6.556.253; Carlos Panaro DNI N°
4.640.589; Miguel A. Gif DNI N° 6.813.193; Agustin Ferreyra DNI N°® 11.027.095; Ana
Moran DNI N° 11.701.590; Adrian Miranda DNI N° 24,341,197 y el Dr. Marcelo Antonio
Durafiona DNI N° 7.670.795 en caracter de Asesor Legal, en representacion de la Camara
Argentina de Empresas de Seguridad e Investigacion (CAESI), con personeria juridica N° C-
5780 360686 con domicilio en Montevideo 666, piso 3, Ciudad de Buenos Aires, ambas
partes con sus respectivas personerias ya acreditadas ante el Ministerio de Trabajo Empleo y
Seguridad Social de la Nacion, manifiestan que han arribado al siguiente acuerdo, sujeto en su
totalidad a las cldusulas y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:
Como Unicas signatarias del mismo, ratifican la plena vigencia del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 507/07 y demaés acuerdos celebrados por las partes.

CLAUSULA SEGUNDA: _

CAEST y UPSRA reconocen la ardua intervencion del Ministerio de Produccion y Trabajo de
la Nacion en las presentes actuaciones a fin de mantener la paz social, los niveles de empleo y
el poder adquisitivo de los trabajadores del sector representados por la entidad sindical con
personetia gremial N® 1332,

CLAUSULA TERCERA:

Las partes signatarias del CCT 507/07 acuerdan una revision 2018, conforme a la Cldusula
Cuarta del Ancxo “O” del CCT N° 507/07, Acuerdo Colectivo Salarial, el que fuera
homologado por Resolucion 2019 — 106- APN-SEC#MPY'T, a fin de d1spone1 un increntento
salarial conforme a‘las escalas que se adjuntan.

Las sumas acordadas serén abonadas conjuntamente con los haberes de Julio de 2019,

Acto seguido solicitan {a homologacion del presgnte acuerdo.

Gartoy L.
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ANEXO P

RECOMPOSICION SALARIAL CONVENIO COLECTIVO 507 / 2007 VIGENCIA JULIO 2019

Vigilador general $ 786 $80 S 866
Vigilador bombero 5853 588 $941
Administrativo ' S 886 592 $978
Vigilador principal $920 $ 96 $ 1.015
Verificador evento S 786 380 S 866
Operador de monitoreo S 853 S 88 $941
Guia Tecnico S 886 $92 $978
Instalador de elementos de seguridad electronica $ 920 596 $1.015
Controlador de admision y permanencia en gral. 5786 $80 $ 866
Las partes ratifican la plena vigencia del adicional suscripto en el ANEXO "F" clausula OCTAVA
denominada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD

RECOMPOSICION SALARIAL CONVENIO COLECTIVO 507 / 2007 VIGENCIA ENERO 2020

Vigitador general $786 S 80 S 866
Vigitador bombeto S 853 $ 88 $941
Administrativo $ 886 592 5978
Vigitador principal $920 $96 $1.015
Verificador evento $ 786 $ 80 $ 866
Operador de monitoreo $ 853 $88 $ 941
Guia Tecnico S 886 $92 $978
Instalador de elementos de seguridad electronica $920 $96 $1.015
Controlador de admision y permanencia en grai. $786 S 80 $ 866
Las partes ratifican Ia plena vigencia del adicional suscripto en el ANEXO "F" clausula OCTAVA
denominada ADICIONAL ESP{ECIAL POR NOCTRNIDAD

Sy
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ANEXO “Q” DEL CCT 507/07

ACTA ACUERDO SALARIAL 2019

En la Ciudad Autdénoma de Buenos Aires, a los 12 dias del mes de Julio de 2019, entre los
sefiores Rodolfo Alonso DNI N° 5.407.951, en su cardcter de Delegado Normalizador
designado por Resolucion - 2019 -1-APN - MPYT, en representacion de la Unién Personal de
| Seguridad de la Republica Argentina (UPSRA), Asociacion Sindical de Trabajadores con
5 personeria gremial N° 1332, con domicilio en Tucuman 3689 de la Ciudad de Buenos Aires,
| por una parte y por la otra los Sres. Carlos Rinaudo DNI N° 6.556.253; Catlos Panaro DNI N°
E 4.640.589; Miguel A. Gil DNI N° 6.813.193; Agustin Ferreyra DNI N° 11,027.095; Ana
E Moran DNI N° 11.701.590; Claudio Rodriguez DNI N° 16.895.786 y el Dr. Marcelo Antonio
|
;
\
|
|

Durafiona DNI N°® 7.670.795 en caracter de Asesor Legal, en representacion de la Camara
Argentina de Empresas de Seguridad e Investigacion (CAESI), con personeria juridica N° C-
5780 360686 con domicilio en Montevideo 666, piso 3, Ciudad de Buenos Aires, ambas
partes con sus respectivas personerias ya acreditadas ante el Ministerio de Trabajo Empleo y
Seguridad Social de la Nacion, manifiestan que han arribado al siguiente acuerdo, sujeto en su
totalidad a las cldusulas y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA:
Como Unicas signatarias del mismo, ratifican la plena vigencia del Convenio Colectivo de
Trabajo N° 507/07 y demés acuerdos celebrados por las partes.

CLAUSULA SEGUNDA:
CALSIy UPSRA reconocen la ardua intervencion del Ministerio de Produccion y Trabajo de
la Nacion en las presentes actuaciones a fin de mantener la paz social, los niveles de empleo y
el poder adquisitivo de los trabajadores del sector representados por la entidad sindical con
personeria gremial N° 1332,

. CLAUSULA TERCERA:
Las partes signatarias del CCT 507/07 acuerdan una modificacion salarial a parlir del
01707719 hasta el 30/06/20 en el salario conformado del citado convenio de acuerdo a las

eycalas y plazos, rubros y valores que se determinan en la escala salarial anexa al presente
' \M\
b

CLAUSULA CUARTA:
PAZ SOCIAL
Athbas partes acuerdan bregar por la mayor transparencia en el desarrollo de la actividad de la
seguridad privada, combatiendo con las herramientas legales disponibles el trabajo mal
registrado, el pago no registrado de las horas suplementarias, y cualquier otra situacion que
= _implique la violacion de normas laborales y/o de cualquier otra naturaleza.
As-partes coinciden que para el caso que se produzcan situaciones inflacionarias que alteren
sustancialmente las pautas acordadas se reuniran a fin de considerar los eventuales desajustes
ue pudieran producirse.

CLAUSULA QUINTA:

DISPOSCION EXCEPCIONAL Y TRANSITORIA:

Desde el 01/07/19 hasta el 30/06/20 exclusivamente, se mantiene transitoriamente y con
cardeter excepeionai el importe del fondo de a)’l]ld'd solidaria (FAS) previsto en el Art. 31 del

CCr 307/07 el gwal asciende alél& men uff sobre el salario basicogdel convenio de la

ey |
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categoria Vigilador en general vigente en ese perfodo y para ser aplicado sobre las
remuneraciones devengadas exclusivamente en dicho periodo. Las condiciones, destino y
fecha de pago seran las mismas que las previstas en el art. 31 del CCT 507/07.

CLAUSULA SEXTA:

Las partes convienen que toda persona humana o juridica, incluyendo organismos o empresas
del estado, que contrate o subcontrate los servicios de una empresa de seguridad privada sera
solidariamente responsable con ella de todo incumplimiento por parte de esta ultima respecto
de las disposiciones legales y todas las previstas en la presente convencién colectiva de
trabajo 507/07 y en concordancia a la legislacion vigente en la materia.

CLAUSULA SEPTIMA;
Las partes ratifican la plena vigencia del adicional suscripto en ANEXO “F” cldusula
OCTAVA denominada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD.

CLAUSULA OCTAVA:

ADICIONAL POR PRESENTISMO DE CARACTER REMUNERATORIO

Las partes ratitfican la plena vigencia del ADICIONAL POR PRESENTISMO en los términos
y condiciones pactados en la clausula DECIMA del Anexo “II”. .

Asimismo, determinan que el “adictonal por presentismo” integra la base de calculo del valor
hora para la liquidacion del trabajo extraordinario,

CLAUSULA NOVENA:

ADICIONAL VIGILANCIA EN LAS PROVINCIAS DE RiQ NEGRO Y NEUQUEN
Las partes acuerdan mantener la plena vigencia del Adicional vigilancia en las Provincias de
Rio Negro y Neuquén establecido en la CLAUSULA NOVENA del ANEXO “J”, con una
inica modificacion, a saber: Por el periodo que cotre desde el lero de Julio de 2019 y hasta el
31 de Agosto de 2019, se pacta una suma fija remunerativa de $ 1.917, desde el lero. de
j:ptiemble de 2019, hasta el 31 de Diciembre de 2019, se pacta una suma fija remunerativa

_de § 1.982 y desde el lero de Enero de 2020 y hasta el 30 de Junio de 2020, se pacta una

suma fija remunerativa de § 2.103. Se ratifica que este adicional fijado en los términos del art,
25 del C.C.T. 507/07, rige para todo el personal que preste servicios en el ambito territorial de
las Provincias de Rio Negro y Neuquén, como asi también, que su percepcion cesard
autométicamente cuando el empleado deje de prestar servicios en dicho ambito territorial por
cualquier circunstancia. Se deja expresa constancia que para ¢l caso que las empresas estén
abonando al personal un adicional art. 25 del CCT N°® 507/07 o cualquier otro tipo de
adicional, dicho importe se mantendra vigente, reduciéndose el importe del adicional,
establecido en la Clausula y Anexo antes mencionados, en la misma proporcion.

—

" CLAUSULA DECIMA:

Las partes ratifican mantener la plena vigencia del Acta Acuerdo celebrada el 13 de abril de
2018, expresando que a partir del 01/07/19 y hasta al 30/06/20 se aplicaré transitoriamente y
con cardcter excepcional un aporte extraordinario en los términos del articulo 4 Decreto
467/88 reglamentario de la Ley 23.551 de $§ 105 (pesos ciento cinco) sobre el total de la
nomina del colectivo representado, que serd depositado a la orden de la UP.SRA. y
destinado a obras de caracter social, capacitacion, asistencia cultural en interés y beneficio de
los trabajadores comprendidos en el ambito de representacion de la asociacion sindical. La
C.A.E.S.I se reserva el derecho de auditar periddicamente el destino de los fondos aportados.

P
U

CLAUSULA DECIMAPRIMERA
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ADICIONAL VIGILANCIA AEROPORTUARIA

Las partes ratifican la piena vigencia del ADICIONAL VIGILANCIA AEROPORTUARIA
pactado en la cldusula DECIMA PRIMERA del Anexo “H” acuerdo paritario de fecha
5/06/2014, con las siguiente suma fija remunerativa: a) $ 3.101 remunerativos mensuales por
el perfodo que corre desde el lero. de Julio de 2019, hasta el 31 de Agosto de 2019, de §
3.205 por el perfodo que corre desde el lero de Septiembre de 2019 y hasta el 31 de
Diciembre de 2019 b) $ 3.402 por el periodo que corre desde €l lero de Enero de 2020, hasta
el 30 de Junio de 2020. Se deja expresa constancia que para el caso que las empresas estén
abonando al personal un adicional art. 25 del CCT N° 507/07 o cualquier otro tipo de
adicional, dicho importe se mantendrd vigente, reduciéndose el importe del adicional,
establecido en la Clausula y Anexo antes mencionados, en la misma proporcion.

CLAUSULA DECIMASEGUNDA
El presente acuerdo cobrara vigencia en su aplicacion y alcance a partir de la homologacion
INTEGRAL del mismo por parte del Ministerio de Produccién y Trabajo de la Nacién,
pasando a formar parte este ANEXO “Q” del C.C.T. 507/07.

| F-2019-828356098-A PN-DRRRRIRAMIAPY T
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 ANEXO Q

ESCALA SALARIAL CONVENIO COLEGTIVO 507 / 2007 VIGENCIA JULIO 2019
INCLUYE RECOMPOSICION SALARIAL ANEXO P

Vigilador general $22.850 $1.800 S 4.680 $29.330
Vigilader bombero 524.787 $1.980 S 4,680 S 31.447
Administrativo $ 25.755 $ 2.070 S 4.680 $32.505
Vigilador principal $26.722 $2.160 $ 4.680 $33.562
Verificador evento $22.850 5 1.800 S 4.680 $29.330
Operador de monitoreo 24,787 $1.980 $ 4.680 $31.447
Guia Tecnico $25.755 $2.070 $ 4.680 $32.505
Instatador de elementos de seguridad electronica $26.722 $2.160 S 4.680 $ 33.562
Controlador de admisién y permanencia en gral. 522.850 $1.800 S 4.680 $29.330
Las partes rafifican la plena vigencia del adicional suscripto en el ANEXO "F" clausula OCTAVA
denominada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD -

ESCALA SALARIAL CONVENIO COLECTIVO 507 { 2007 VIGENCIA SEPTIEMBRE 2019
INCLUYE RECOMPOSICION SALARIAL ANEXO P

Vigilador general $23.740 $1.900 $ 4,680 $30.320
Vigilador bombero $25.752 $2.090 $ 4.680 $32522
Administrativq 5 26.759 5 2.185 S 4.680 $33.624
Vigilador principal §27.763 $2.280 S 4.680 $34.723
Verificador evento $23.740 $1.900 $ 4.680 $30.320
Cperador de monitoreo $25.752 $2.090 S 4,680 $32.522
Guia Tecnico $ 26.759 $2.185 $ 4.680 $33.624
Instalador de elementos de seguridad electronica $27.763 5 2.280 S 4,680 $34.723
Controlador de admisidn y permanencia en gral. $23.740 $1.900 $ 4.680 $30.320
Las partes ratifican ia plena vigencia del adicional suscripto en el ANEXO "F" clausufa OCTAVA
denominada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD

ESCALA SALARIAL CONVENIO COLECTIVO 507 / 2007 VIGENCIA ENERO 2020
INCLUYE RECOMPOSICION SALARIAL ANEXO P

Vigilador general $ 25,500 5 2.000 S 4.680 $32,180
Vigilador hombero 5 27.661 $2.200 S 4.680 534,541
Administrativo S 28.742 52,300 S 4.680 $35,722
Vigilador principal $29.821 $ 2.400 $4.680 | $36.901
Verificador evento $25.500 $2.000 5 4.680 $32.180
Operador de monitoreo $27.661 $2.200 S 4.680 $34.541
Guia Tecnico $28.742 52,300 5 4.680 $35,722
instatador de elementos de seguridad electronica $29.821 S 2.400 S 4.680 $36.901
Controlador de admision y permanencia en gral. S 25.500 $ 2.000 S 4.680 $32.180

/.

Las partes ratff:can la plena vigencia del adicional suscripto en ef ANEXO "F" clausula OCTAVA
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“2019 - ANO DE LA EXPORTACION”

| //\
. -’ § . I
Lig/S]lvig/Beat
// / Jefa
Depto. Rejaciones Laborales N*3
f
/

N.C.- DNAT. EX-2019-40377587- -APN-DGDMT#MPYT

M.T.E.yS.S.

Enla Ciuda/éi Auténoma de Buenos Aires, a los doce dias del mes de julio de 2019, siendo
las 11.00 _“Jhoras, comparecen en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO,
Secretari? de Gobierno de Trabajo y Empleo, Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo por ante la Licenciada Silvia SUAREZ, Jefa del Departamento
de Relaciones Laborales N° 3: la UNION PERSONAL DE SEGURIDAD DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA) representada por el Sr. Rodolfo Emilio ALONSO
(DNI. N° 5.407.951) en su caracter de Delegado Normalizador designado por RESOL-
2019-1-APN-MT, con el patrocinio letrado del Dr. Marcos Gabriel DAVIO, constituyendo
domicilio en Tucuman 3689 Piso 7° de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; y por la
otra parte, la CAMARA ARGENTINA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD E
INVESTIGACIONES (CAESI) representada por los Sres. Carlos RINAUDO (DNI N°
6.556.253), Miguel Angel GIL (DNI N° 6.813.193), Carlos PANARO (DNI. N° 4.640.589),
Claudio RODRIGUEZ (DNI. N° 16.895.786) y la Sra. Ana MORAN (DNI. N° 11.701.590)
en su caracter de paritarios y el Dr. Marcelo Antonio DURANONA (DNI N° 7.670.795) en
su caracter de apoderado legal con personeria juridica C.5780 360686 y domicilio en

Montevideo 666, piso 3, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.-—----

Declarado abierto el acto, la Funcionaria Actuante sefiala que la presente audiencia
se realiza en el marco de las competencias propias del Ministerio de Produccién y
Trabajo. Seguidamente se cede la palabra a las partes.

En primer acto, las partes empresaria manifiestan que hace entrega de Copias
Certificadas de Estatuto Social y Acta de Distribucion de Cargos, Némina de miembros
negociadores, designados por el Representante Legal y la personeria invocada con
facultades para negociar colectivamente.

En segundo acto, la representacion gremial manifiesta que hace saber que la
personeria invocada se encuentra ingresada en este expediente en el IF-2019-40383125-
-APN-DGDMT#MPYT.

Acto seguido, UPSRA y CAESI en conjunto manifiestan que vienen en este acto a
acompanar y ratificar en todo y cada una de sus partes Acuerdo Anexo “P” y “Q” y sus
respectivas escalas salariales para los trabajadores comprendidos por el CCT N° 507/07,
de conformidad con el texto pactado. Por altimo, solicitan a la Autoridad de Aplicacion la
homologacién del mencionado Acuerdo y escalas salariales.

Atento lo expuesto por las partes, la funciongris) aciusiatos SR BRRIERRIRIRER S
circunstancias, y en atencién a lo pactado por UPSRA y CAESI, se les informa a las
mismas que el Acuerdo y escalas salariales mpn@gjpﬁgggeagrén somgetidos al control de

legalidad correspondiente. i | Y, & |



“2019 - ANO DE LA EXPORTACION”

Siendo las 11.45 horas se da por finalizado el acto, firmando los presentes de

conformidad, previa lectura y ratificacion.-

UPSRA

| F-2019-32836698-A PN-DNRRRIRAMAPY T
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