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ACUERDO SALARIAL 2016

En Buenos Aires, a los 12 de Diciembre de 2016, entre la Asociacion Gremial del
Personal del Mercado Nacional de Hacienda, representada en este acto por los
Sres. Fabian Carlos Ochoa (Secretario General) y Jorge Nelson Pérez (Secretario
Administrativo) con el patrocinio letrado del Dr. José Luis Guiot por una parte y
por la otra Mercado de Liniers S.A., representado en este acto por el Dr. Roberto
Juan Arancedo (Presidente) y la Sra. Maria Sara Fernandez (Jefe Area RR.HH.) con
el patrocinio letrado del Dr. Juan José Etala (h) convienen en celebrar el presente
acuerdo que queda sujeto a las clausulas que a continuacion se detallan.

PRIMERO: que las partes acuerdan otorgar para todas las categorias los
siguientes incrementos: a partir del mes de Julio 2016 el 4%, a partir del mes
de Septiembre 2016 4% , a partir de Noviembre 2016 un 4% vy en el mes de
Diciembre 2016 un 2,9% . Se adjuntan las planillas de los salarios basicos y los
adicionales de convenio correspondiente a cada uno de los meses referidos y que
regird hasta el mes de Febrero 2017 inclusive.

SEGUNDO: Mercado de Liniers S.A., durante el periodo de vigencia del presente
Acuerdo, efectuara una contribucién mensual a la entidad gremial equivalente al -
1% de las remuneraciones del personal comprendido en el Convenio Colectivo de
Trabajo y afiliado a la entidad gremial y que sera destinado a solventar los gastos
de ayuda escolar y familiar de los hijos de los empleados.

TERCERO: De acuerdo al Art. 37 de la Ley 23.551 y Art. 9 de la Ley 14.250, y sus
modificaciones, se establece un aporte solidario a cargo de cada uno de los
trabajadores NO AFILIADOS a la Asociacidon Gremial del Personal del Mercado de
Hacienda a favor de la Asociacion firmante, consistente en un aporte mensual del
uno y medio por ciento (1,5%) de la remuneracién bruta mensual de dichos
trabajadores. La empresa se constituird en agente de retencién de esos fondos y
deberd ingresarlos en la cuenta especial que habilite la Asociacion. Esta
deduccion se aplicara a partir de la firma del presente acuerdo y regird hasta el
mes de Febrero 2017 inclusive.

CUARTO: Se modifica el Art. 27 del C.C.T. 534/03 “E” referido al permiso gremial
con goce de sueldo para dos (2) trabajadores. A partir de la firma del presente
Acuerdo las licencias contintan siendo para dos trabajadores: una sera para el
Secretario General y la segunda lo determinara la Asociacion Gremial, debiendo
notificar a la empresa en tiempo y forma.

QUINTO: En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo
tenor y a un mismo efecto. /
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ﬁ MERCADO DE LINIERS S.A.

i A"
ESCALA SALARIAL - VIGENCIA JULIO 2016 | 1 (5 -]
4% SOBRE BASICO DE CONVENIO _ \ .-/
~ :
CANTIDAD SUELDO PRESENTISMO PLUS TOTAL ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ACUERDO
SECTOR CATEGORIA DE HORAS BASICO 20% AREA GENERAL 1 % S-BASICO 1,25 % S-BASICO dic-10
5 17.330,75 3.466,15 1.733,08 22.529,98 173,31 216,63 1.844,04
5 16.527,69 3.305,54 1.652,77 21.485,99 165,28 [ 206,60 1.844,04
ATRACADERO 4 15.762,81 3.152,56 1.576,28 20.491,65 157,63 197,04 1.844,04
3 9 15.034,40 3.006,88 1.503,44 19.544,72 - 150,34 187,93 1.844,04
2 13.661,43 2.732,29 1.366,14 17.759,85 136,61 170,77 1.844,04
1 12.455,45 2.491,09 1.245,54 16.192,08 124,55 155,69 1.844,04
5 13.950,36 2.790,07 1.395,04 18.135,46 139,50 174,38 1.844,04
4 13.308,24 2.661,65 1.330,82 17.300,71 133,08 166,35 1.844,04
PESAJE 3 7 12.696,70 2.539,34 1.269,67 16.505,71 126,97 158,71 1.844,04
2 11.620,49 2.324,10 1.162,05 15.106,64 116,20 145,26 1.844,04
1 10.692,98 2.138,60 1.069,30 13.900,87 106,93 133,66 1.844,04
5 15.292,55 3.058,51 1.529,25 19.880,31 152,93 191,16 1.844,04
" “ANTENIMIENTO a4 14.586,50 2.917,30 1.458,65 18.962,46 145,87 182,33 1.844,04
3 8 13.914,10 2.782,82 1.391,41 18.088,33 139,14 173,93 1.844,04
2 12.801,02 2.560,20 1.280,10 16.641,33 128,01 160,01 1.844,04
1 11.613,47 2.322,69 1.161,35 15.097,51 116,13 145,17 1.844,04
ADMINISTRACION 5 15.292,55 3.058,51 1.529,25 19.880,31 152,93 191,16 1.844,04
4 14.586,50 2.917,30 1.458,65 18.962,46 145,87 182,33 1.844,04
RECURSOS 3 8 13.914,10 2.782,82 1.391,41 18.088,33 139,14 173,93 1.844,04
HUMANOS 2 12.801,02 2.560,20 1.280,10 16.641,33 128,01 160,01 1.844,04
1 11.613,47 2.322,69 1.161,35 15.097,51 116,13 145,17 1.844,04
5 11.612,55 2.322,51 0,00 13.935,06 116,13 145,16 1.844,04
4 11.059,57 2.211,91 0,00 13.271,48 110,60 138,24 1.844,04
LIMPIEZA 3 9 10.532,93 2.106,59 0,00 12.639,52 105,33 131,66 1.844,04
2 9.621,89 1.924,38 0,00 11.546,27 96,22 120,27 1.844,04
1 9.110,62 1.822,12 0,00 10.932,75 91,11 113,88 1.844,04
Adicionales de Convenio
Titulo Secundario $ 284,60 ) )
Titulo Terciario/Universitario $1.368,19 '1 1 W
1 de Caja $322,92 /U’"L
Pius "Guardia Pasiva Electricista" $2.716,13 i WAPN_ Y RTAMBY T
e ¢
r AN

El personal que trabaje entre las 21 hs. y las 6 hs. percibird un Adicional Nocturno como lo establece la legislacién laboral. .
El personal que trabaje los dias domingo percibira un Adicional hasta las 24 hs. del 50 % Horas Domingo. Pagina3 de 9 12-dic-16




22 MERCADO DE LINIERS S.A.

ESCALA SALARIAL - VIGENCIA SEPTIEMBRE 2016 PRk
4% SOBRE BASICO DE CONVENIO (( ( u
T
CANTIDAD SUELDO PRESENTISMO PLUS TOTAL ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ACUERDO
SECTOR CATEGORIA DE HORAS BASICO 20% AREA GENERAL 1% S-BASICO 1,25 % S-BASICO dic-10

6 18.023,98 3.604,80 1.802,40 23.431,18 180,24 225,30 1.917,80

5 17.188,79 3.437,76 1.718,88 22.345,43 171,89 214,86 1.917,80
ATRACADERO 4 16.393,32 3.278,66 1.639,33 21.311,32 163,93 204,92 1.917,80

3 9 15.635,78 3.127,16 1.563,58 20.326,51 156,36 195,45 1.917,80

2 14.207,88 2.841,58 1.420,79 18.470,25 142,08 177,60 1.917,80

1 12.953,66 2.590,73 1.295,37 16.839,76 129,54 161,92 1.917,80

5 14.508,37 2.901,67 1.450,84 18.860,88 145,08 181,35 1.917,80

4 13.840,56 2.768,11 1.384,06 17.992,73 138,41 173,01 1.917,80
PESAIJE 3 7 13.204,57 2.640,91 1.320,46 17.165,94 132,05 165,06 1.917,80

2 12.085,31 2.417,06 1.208,53 15.710,91 120,85 151,07 1.917,80

1 11.120,70 2.224,14 1.112,07 14.456,90 111,21 139,01 1.917,80

S 15.904,25 3.180,85 1.590,42 20.675,52 159,04 198,80 1.917,80
MANTENIMIENTO 4 15.169,96 3.033,99 1.517,00 19.720,95 151,70 189,62 1.917,80

3 8 14.470,66 2.894,13 1.447,07 18.811,86 144,71 180,88 1.917,80

2 13.313,06 2.662,61 1.331,31 17.306,98 133,13 166,41 1.917,80

1 12.078,01 2.415,60 1.207,80 15.701,41 120,78 150,98 1.917,80
ADMINISTRACION 5 15.904,25 3.180,85 1.590,42 20.675,52 159,04 198,80 1.917,80

4 15.169,96 3.033,99 1.517,00 19.720,95 151,70 189,62 1.917,80
RECURSOS 3 8 14.470,66 2.894,13 1.447,07 18.811,86 144,71 180,88 1.917,80
HUMANOS 2 13.313,06 2.662,61 1.331,31 17.306,98 133,13 166,41 1.917,80

1 12.078,01 2.415,60 1.207,80 15.701,41 120,78 150,98 1.917,80

5 12.077,05 2.415,41 0,00 14.492,46 120,77 150,96 1.917,80

4 11.501,95 2.300,39 0,00 13.802,34 115,02 143,77 1.917,80
LIMPIEZA 3 9 10.954,25 2.190,85 0,00 13.145,10 109,54 136,93 1.917,80

2 10.006,77 2.001,35 0,00 12.008,12 100,07 125,08 1.917,80

+ 9.475,05 1.895,01 0,00 11.370,06 94,75 118,44 1.917,80
Adicionales de Convenio
Titulo Secundario $295,98 )
Titulo Terciario/Universitario $1.422,92 / A - Z
Falla de Caja $ 335,84 /MM ﬁ
Plus "Guardia Pasiva Electricista" $2.824,78

. PN-DRY MPYT
N

El personal que trabaje entre las 21 hs. y las 6 hs. percibira un Adicional Nocturno como lo establece la legislacién laboral.
El personal que trabaje los dias domingo percibira un Adicional hasta las 24 hs. del 50 % Horas Domingo. Péagina4 de9 12-dic-16




Z& MERCADO DE LINIERS S.A.

ESCALA SALARIAL -

VIGENCIA NOVIEMBRE 2016

4% SOBRE BASICO DE CONVENIO

CANTIDAD SUELDO PRESENTISMO PLUS TOTAL ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ACUERDO
SECTOR CATEGORIA DE HORAS BASICO 20% AREA GENERAL 1% S-BASICO 1,25 % S-BASICO dic-10

6 18.744,94 3.748,99 1.874,49 24.368,42 187,45 234,31 1.994,51
5 17.876,34 3.575,27 1.787,63 23.239,25 178,76 223,45 1.994,51

ATRACADERO 4 17.049,05 3.409,81 1.704,91 22.163,77 170,49 213,11 1.994,51
3 9 16.261,21 3.252,24 1.626,12 21.139,57 162,61 203,27 1.994,51
2 14.776,20 2,955,24 1.477,62 19.209,06 147,76 184,70 1.994,51
1 13.471,81 2.694,36 1.347,18 17.513,35 134,72 168,40 1.994,51
5 15.088,71 3.017,74 1.508,87 19.615,32 150,89 188,61 1.994,51
4 14.394,19 2.878,84 1.439,42 18.712,44 143,94 179,93 1.994,51

PESAIJE 3 7 13.732,75 2.746,55 1.373,27 17.852,57 137,33 171,66 1.994,51
2 12.568,72 2.513,74 1.256,87 16.339,34 125,69 157,11 1.994,51
1 11.565,52 2.313,10 1.156,55 15.035,18 115,66 144,57 1.994,51
5 16.540,42 3.308,08 1.654,04 21.502,55 165,40 206,76 1.994,51

MANTENIMIENTO 4 15.776,76 3.155,35 1.577,68 20.509,79 157,77 197,21 1.994,51
3 8 15.049,49 3.009,90 1.504,95 19.564,34 150,49 188,12 1.994,51
2 13.845,58 2.769,12 1.384,56 17.999,26 138,46 173,07 1.994,51
i 12.561,13 2.512,23 1.256,11 16.329,47 125,61 157,01 1.994,51

ADMINISTRACION 5 16.540,42 3.308,08 1.654,04 21.502,55 165,40 206,76 1.994,51
4 15.776,76 3.155,35 1.577,68 20.509,79 157,77 197,21 1.994,51

RECURSOS 3 8 15.049,49 3.009,90 1.504,95 19.564,34 150,49 188,12 1.994,51

HUMANOS 2 13.845,58 2.769,12 1.384,56 17.999,26 138,46 173,07 1.994,51
1 12.561,13 2.512,23 1.256,11 16.329,47 125,61 157,01 1.994,51
5 12.560,14 2.512,03 0,00 15.072,16 125,60 157,00 1.994,51
4 11.962,03 2.392,41 0,00 14.354,43 119,62 149,53 1.994,51

LIMPIEZA 3 9 11.392,42 2.278,48 0,00 13.670,90 113,92 142,41 1.994,51
2 10.407,04 2.081,41 0,00 12.488,45 104,07 130,09 1.994,51
1 9.854,05 1.970,81 0,00 11.824,86 98,54 123,18 1.994,51

Adicionales de Convenio

Titulo Secundario $ 307,82

Titulo Terciario/Universitario $1.479,84 ’ A

Falla de Caja $ 349,27 }&&@M

Plus "Guardia Pasiva Electricista" $2.937,77

El personal que trabaje entre las 21 hs. y las 6 hs. percibira un Adicional Nocturno como lo establece la legislacién laboral.
El personal que trabaje los dias domingo percibira un Adicional hasta las 24 hs. del 50 % Horas Domingo.
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ZZ MERCADO DE LINIERS S.A. {4 @
) ESCALA SALARIAL - VIGENCIA DICIEMBRE 2016 \‘\«\’ L A ,
2,9% SOBRE BASICO DE CONVENIO \:‘.“‘.#’/
CANTIDAD SUELDO PRESENTISMO PLUS TOTAL ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD ACUERDO
SECTOR CATEGORIA DE HORAS BASICO 20% AREA GENERAL 1% S-BASICO 1,25 % S-BASICO dic-10
6 19.288,54 3.857,71 1.928,85 25.075,11 192,89 241,11 2.052,35
5 18.394,76 3.678,95 1.839,48 23.913,19 183,95 229,93 2.052,35
ATRACADERO 4 17.543,48 3.508,70 1.754,35 22.806,52 175,43 219,29 2.052,35
3 9 16.732,79 3.346,56 1.673,28 21.752,62 167,33 209,16 2.052,35
2 15.204,71 3.040,94 1.520,47 19.766,12 152,05 190,06 2.052,35
1 13.862,49 2.772,50 1.386,25 18.021,24 138,62 173,28 2.052,35
5 15.526,28 3.105,26 1.552,63 20.184,16 155,26 194,08 2.052,35
4 14.811,62 2.962,32 1.481,16 19.255.10 148,12 185,15 2.052,35
PESAJE 3 7 14.131,00 2.826,20 1.413,10 18.370,30 141,31 176,64 2.052,35
2 12.933,22 2.586,64 1.293,32 16.813,18 129,33 161,67 2.052,35
1 11.900,92 2.380,18 1.190,09 15.471,20 119,01 148,76 2.052,35
5 17.020,09 3.404,02 1.702,01 22.126,12 170,20 212.75 2.052,35
MANTENIMIENTO 4 16.234,29 3.246,86 1.623,43 21.104,58 162,34 202,93 2.052,35
3 8 15.485,93 3.097,19 1.548,59 20.131,70 154,86 193,57 2.052,35
2 14.247,11 2.849,42 1.424,71 18.521,24 142,47 178,09 2.052,35
1 12.925,40 2.585,08 1.292,54 16.803,03 129,25 161,57 2.052,35
ADMINISTRACION 5 17.020,09 3.404,02 1.702,01 22.126,12 170,20 212,75 2.052,35
4 16.234,29 3.246,86 1.623,43 21.104,58 162,34 202,93 2.052,35
RECURSOS 3 8 15.485,93 3.097,19 1.548,59 20.131,70 154,86 193,57 2.052,35
HUMANOS 2 14.247,11 2.849,42 1.424,71 18.521,24 142,47 178,09 2.052,35
1 12.925,40 2.585,08 1.292,54 16.803,03 129,25 161,57 2.052,35
5 12.924,38 2.584,88 0,00 15.509,26 129,24 161,55 2.052,35
4 12.308,93 2.461,79 0,00 14.770,71 123,09 153,86 2.052,35
LIMPIEZA 3 9 11.722,80 2.344,56 0,00 14.067,36 117,23 146,53 2.052,35
2 10.708,84 2.141,77 0,00 12.850,61 107,09 133,86 2.052,35
1 10.139,82 2.027,96 0,00 12.167,78 101,40 : 126,75 2.052,35
Adicionales de Convenio / —
Titulo Secundario $ 316,75 » /-
Titulo Terciario/Universitario $1.522,75 W ’ )
Falla de Caja $ 359,40 }ML - y
Plus "Guardia Pasiva Electricista" $3.022,97 |EZQ«1%Q08/_[98-AP

BN

4
L

El personal que trabaje entre las 21 hs. y las 6 hs. percibira un Adicional Norturno como lo establece la legislacidn laboral.
El personal que trabaje los dias domingo percibira un Adicional hasta las 24 hs. del 50 % Horas Domingo.
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Menistorio do %aé(((/b,

Expediente N° 1750168/2016

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de Enero de
2017, siendo las 13:00 horas, comparecen al MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo, Direccion de Negociacion Colectiva, ante la Dra. Mara MENTORO; en
representacion de la ASOCIACION GREMIAL DEL PERSONAL DEL
MERCADO NACIONAL DE HACIENDA comparece el Sr. Jorge Nelson PEREZ
DNI N°24.136.564 en su calidad de Secretario Administrativo y el Sr. Luis
Alberto PAIVA DNI N° 21.050.306 en su calidad de delegado de Personal,
ambos manteniendo el domicilio constituido en autos Yy por el Nl)ERCADO DE

\79

LINIERS comparece la Dra. Laura Fabiana CASTRO T° 59 F° 565 en su

calidad de letrada apoderada, manteniendo el domicilio legal constituido en

autos.-

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, se le concede el
uso de la palabra a la representacién sindical, quien manifiesta que
concurren a la presente audlchﬁé_ a ratlfﬁ:ar? acuerdo celebrado con
fecha 12 de diciembre de 2016.-

El mismo se encuentra agregado a fs 2 y consta de 4 anexos ( fs 3/6);
habiendo SIdO celebrado ) dentro del | marco del CCT 534/03 E .-

e oy,
Asimismo manlflestan que acompanan némina de autoridades con \\ I =
) /"\J(’p.

mandato vigente y manifiestan ) que los miembros paritarios designados
son: Fabian Carlos OCHOA DNI N° 17.332. 660; Teresa del Valle OLAZ-
13, 096 883 Jorge Nelson PEREZ DNI N°24.136.564 y el Sr. Luis Alberto
PAIVA DNI N°® 21.050.306 .- . /
Cedida la palabra a la representacion empresaria, la misma manifiesta

que adjunta némina de paritarios y constancia de inscripcién AFIP. Por su
parte y a fin de ratificar el acuerdo que diera origen a las presentes
actuaciones, se compromete que en el plazo de 5 dias habiles concurriran
a ratificar el mismo quien posee facultades suficientes para ello.-

Las partes solicitan la homologacién del presente.-

=

//ws NN A

IF-2019-71008198-APN-DRY RTAMPY T
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"2017 Afo de giag Renovables”

\\agoefgl‘ N \

Menistorio de %alt{z/o,
Cniflec y Segaridad Socia Expediente N° 1750168/2016
Atento el requerimiento efectuado, la funcionaria actuante, manifiesta
que, el mismo sera elevado a la Superioridad para su pase a control y
posterior homologacién, previo ratificacion de todas las partes
intervinientes.-

No siendo para mas, a las 14.00 horas, se da por finalizado el acto
firmando el compareciente al pie de la presente, previa lectura, para

constancia y ratificacién de su manifestacién, ante mi que CERTIFICO.----

Rep. Eépr !Zria.-

Parte Sindical

IF-2019-71008198-APN-DRY RTAMPY T
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"2017 Afio de las Energias Renovables”

AMenisterio de %a‘d(;/o, 191
pian g S oo Expediente N° 1750168/2016

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de Enero de
2017, siendo las 13:30 horas, comparecen al MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccién Nacional de Relaciones del
Trabajo, Direccion de Negociacion Colectiva, ante la Dra. Mara MENTORO; en ‘/

[9 o )
representacion del MERCADO DE LINIERS comparece el Dr. Juan Jose ETALA A )

(h) T| 16 F° 42 en su calidad de letrado apoderado , manteniendo el domicilio

legal constituido en autos.-

Declarado abierto el acto por la funcionaria actuante, se le concede el

uso de la palabra a la representacion empresaria, quien manifiesta que
concurre a ratificar el acuerdo celebrado con fecha 12 de diciembre de
2016.-El mismo se encuentra agregado a fs 2 y consta de 4 anexos ( fs >
3/6); habiendo sido celebrado dentro del marco del CCT 534/03 E .-

Atento ello, solicita la homologacién del presente.-

Atento el requerimiento efectuado, la funcionaria actuante, elevado a la
Superioridad para su pase a control y posterior homologacioén.-

No siendo para mas, a las 13:45 horas, se da por finalizado el acto
firmando el compareciente al pie de la presente, previa lectura, para

constancia y ratificaciéon de su manifestaciéon, ante mi que CERTIFICO.----

Rep. Empresaria.-

IF-2019-71008198-APN-DRY RTAMPY T
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