Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Informe
Numero: IF-2019-59407577-APN-DNRYRT#MPYT
CIUDAD DE BUENOS AIRES

Miércoles 3 de Julio de 2019

Referencia: Expediente N° 88.373/18

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 741/19 (RESOL-2019-741-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razon del acuerdo obrante a fojas 2/4 del expediente de referencia, quedando
registrado bajo el numero 1246/19.-

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE

DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR, 0=SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION,
ou=SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, serialNumber=CUIT 30715117564

Date: 2019.07.03 18:50:22 -03'00'

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Produccion y Trabajo

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA -
GDE
DN: cn=GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE, c=AR,

0=SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION,
ou=SECRETARIA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA,

| F-2019-7670555%APN-DRY RT#MPY T

Paginalde6



«""“ ——

Q(\L THV,J "

ACTA ACUERDO / i FILI0 No N

4 ; |
En la Ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires, a los cuatro (04) dias del mes de julio de 2018, siendo las once (11) A@r@as”’s"@‘“ /
reinen por un lado y en representacion del Ejecutivo Municipal, el Intendente de la Ciudad de Tandil, Dr. Miguel A. Lunghi, BNI N ‘
5.388.874 el Secretario de Gobierno, Ing. Oscar Teruggi, DNI N° 14.561.675, Director de Recursos Humanos Dr. Mauricio
Baldovino, DNI N° 30.229.482 y el Subsecretario de Gobierno, Dr. Miguel Angel Lunghi, DNI N° 27.512.024, y en representacion

de la parte gremial, el Sr. Adrian Ricardo Bernal, DNI N° 14.946.714 en su caracter de Secretario General de la Federacion
Nacional de Trabajadores de Obras Sanitarias, el Sr. Luis A. Marcantonio, DNI N° 13.750.263 en su caracter de Secretario

General del Sindicato de Trabajadores de Obras Sanitarias de Tandil, el Secretario Adjunto, Sr. Fernando Sanchez, DNI"N°
13.824.333 y el Secretario Gremial, Sr. Pablo Ferreiro, DNI N° 29.555.098. Asimismo y conforme a la normativa vigente, firman el
presente, el Sr. Oscar Noblias, DNI N° 13.244.325 Delegado de Establecimiento; el Sr. Rubén Dario Sanchez, DNI N° 22.614.608,
delegado de la Planta Depuradora Centro. Sr. Oscar Dominguez, DNI N° 30.880.789, Delegado Planta Depuradora Depuradora

Norte y el Sr. Ariel Poli, DNI N° 30.279.252 Delegado Planta Depuradora Movediza Como también conforme a lo dispuesto por el

Articulo 1° del Decreto N°514/03, reglamento de la Ley N° 25.674, representado el cupo femenino, la Srta. Maria Graciela Garcia
Clemente DNI N° 22.086.304.

Antecedente: Segln art. 53 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 945/08 “E", las partes creyendo necesario reunirse para
mejorar las condiciones econdmicas acordadas oportunamente, manifestaron que con fecha veintitrés (23) de Marzo de dos mil
diecisiete (2017) celebraron un acta de acuerdo salarial, la cual fue presentada para su homologacion ante la autoridad de
aplicacion,

De dicha acta, del 23 de Marzo de 2017, que se convierte en el antecedente inmediato de la presente, surge que el valor base
nivel 1 vigente es de pesos ocho mil cuatrocientos noventa y uno con cuatro centavos ($ 8.491,04).

Asimismo, con fecha seis (06) de Marzo de dos mil dieciocho (2018) celebraron un acta de acuerdo salarial, la cual fue presentada
- para su homologacién ante la autoridad de aplicacién. De dicha acta en su clausula segunda se acuerda retomar las
negociaciones durante el mes de Junio del corriente afio, siendo las reuniones celebradas las que dan origen al presente acuerdo.

A fin de continuar con las mejoras salariales las partes sefialadas convienen celebrar el presente acuerdo bajo los siguientes
terminos:

Clausula Primera: Las partes deciden incrementar los sueldos basicos correspondientes al afio 2018 en un veintitrés por ciento
(23%) respecto del valor base nivel 1 vigente al mes de Diciembre de 2017, el cual se haré efectivo en tres tramos:

1) Un incremento del diez por ciento (10%) que fuera otorgado mediante acta acuerdo de fecha seis (06) de marzo de 2018,
habiéndose hecho efectivo a partir del 1° de marzo de dos mil dieciocho (2018), resultando el valor base nivel 1 Art. 53 del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 945/08 “E" en pesos nueve mil trescientos cuarenta con catorce centavos ($ 9.340,14);

2) Un incremento del diez por ciento (10%) adicional no acumulativo a partir del 1° de Julio del corriente afio, de esta manera el
valor base nivel 1 Art. 53 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 945/08 “E” ascenderé a pesos diez mil ciento ochenta y nueve con N
veinticuatro centavos (§ 10.189,24);

3) Un incremento del tres por ciento (3%) adicional no acumulativo a partir del 1° de Octubre del corriente afio, de esta manera el
valor base nivel 1 Art. 53 del Convenio Colectivo de Trabajo N° 945/08 “E" ascendera a pesos diez mil cuatrocientos cuarenta y
tres con noventa y siete centavos ($ 10.443,97).

r Clausula Segunda: Las partes acuerdan retomar las negociaciones paritarias durante el mes de Octubre del corriente afio, a los
\ fines de evaluar la pretension de la representacion gremial respecto de la viabilidad de implementacion del “adicional turno libre”,

para lo cual se debera revisar la situacion presupuestaria del municipio.
OBLIAS
LEE o AGU)
ESTA LE%\ NTO DE

Q SANITARIAS - T

i"eféﬁto, y solicitan su homologacion ante la autoridad de ap)i
/ /

, TRA
5 i f‘ATq 0f

Pégina2 de 6 % A e




Escala Salarial Convenio Colectivo de Trabajo 945 /2008 " &' ”i,;;\e TRgg™
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10 % APARTIR DEL 01 de JULIO de 2018 DE ACUERDO ACTA CON FECHA 04 DE JULIO 2018 3 >Co '/)
LTl
‘ \,\_, f//
Categoria [ I Importe Categoria I | Importe Categoria ] I Importe § =
NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3
1/01 1,000 |$ 10.189,24 2/01 1,586 |$ 16.160,13 3/01 1,875 | $ 19.104,83
1/02 1,103 | $ 11.238,73 2/02 1,621 [$ 16.516,76 3/02 1,934 |$ 19.705,99
1/03 1,156 | $ 11.768,57 2/03 1657 [$ 16.883,57 3/03 1,991 | $ 20.286,78
1/04 1,208 | $ 12.308,60 2/04 1,693 | $ 17.250,38 3/04 2,050 |$ 20.887,94
1/05 1,260 | $ 12.838,44 2/05 1,728 | $ 17.607,01 3/05 2,107 |$ 21.468,73
1/06 1,313 [$ 13.378,47 2/06 1,764 | $ 17.973,82 3/06 2,165 [§ 22.059,70
1/07 1,365 | $§ 13.908,31 2/07 1,800 | $ 18.340,63 3/07 2223 | $ 22.650,68
1/08 1,418 |§ 14.448,34 2/08 1,835 [§ 18.697,26 3/08 2,281 |§ 23.241,66
1/09 1,470 | $ 14.978,18 2/09 1,871 [$ 19.064,07 3/09 2338 |§ 23.822,44
1/10 1,623 | $ 156.518,21 2/10 1,907 [$ 19.430,88 3/10 2397 |§ 24.423,61
111 1,576 |$ 16.048,05 2/11 1,943 [$ 19.797,69 3/11 2,454 | § 25.004,39
112 1,628 |$ 16.588,08 2/12 1,968 [$ 20.052,42 312 2,513 |$ 26.605,56
113 1,680 |$ 17.117,92 213 2014 |$ 20.521,13 3/13 2,570 |$ 26.186,35
114 1,733 | $ 17.657,95 2/14 2,050 |$ 20.887,94 3/14 2,628 |$ 26.777,32
115 1,838 [$ 18.727,82 2/15 2132 |$ 21.723,46 3/15 2,755 |$ 28.071,36
Categoria I | Importe Categoria | | Importe Categoria | | Importe
NIVEL 4 NIVEL 6 NIVEL 6
4/01 2,046 [$ 20.847,19 5/01 2,586| $ 26.349,37 6/01 3,473( $ 35.387,23
4/02 2,125 |§ 21.652,14 5/02 2,683| $ 27.337,73 6/02 3,569| $ 36.365,40
4/03 2,204 |§ 22.457,08 5/03 2,777 $ 28.295,52 6/03 3,665| $ 37.343,56
4/04 2,284 |$ 23.272,22 5/04 2,873($ 29.273,69 6/04 3,761| $ 38.321,73
4/05 2361 |$ 24.056,80 5/05 2,969( $ 30.251,85 6/05 3,857| § 39.299,90
4/06 2,440 |$ 24.861,75 5/06 3,065( $ 31.230,02 6/06 3,952| § 40.267,88
4/07 2,519 [$§ 25.666,70 5/07 3,159| $ 32.187,81 6/07 4,049( $ 41.256,23
4/08 2,598 [$ 26.471,65 5/08 3,256 $ 33.176,17 6/08 4,144( $ 42.224,21
4/09 2,676 |$ 27.266,41 5/09 3,352( § 34.154,33 6/09 4,240( § 43.202,38
4/10 2,755 [$ 28.071,36 5/10 3,446| $ 36.112,12 6/10 4,337 $ 44.190,73
4111 2834 |§ 28.876,31 5/11 3,543| $ 36.100,48 6/11 4,432( $ 45.158,71
4112 2913 |$ 29.681,26 512 3,638| $ 37.068,46 6/12 4,528 $ 46.136,88
4113 2,991 |§ 30.476,02 5/13 3,733( $ 38.036,43 6/13 4,624| $ 47.115,05
4114 3,070 |$ 31.280,97 5/14 3.829( % 39.014,60 6/14 4,720( $ 48.093,21
415 3,216 |$ 32.768,60 5/16 4,014[ $ 40.899,61 6/15 4,939 $ 50.324,66
Categoria l I Importe
NIVEL 7
7/01 4,410 |$ 44.934,55
7/02 4,683 |$ 47.716,21
7/03 4974 |$ 50.681,28
/”,‘ 7104 5282 [$ 53.819,57
v 7/05 5609 |$ 57.151,45
7/06 5958 |§ 60.707,49
7/07 6,326 | $ 64.457,13
7/08 6,720 |$ 68.471,69
7109 7,136 |$ 72.710,42
7110 7,578 [$ 77.214,06
4 711 8,048 |$  82.003,00
~ 712 8,647 |§ 87.087,43
713 9,077 |$ . 92.487,73
7114 9,639 |§ 98.214,08
7115 10,238 |$§  104.317,44
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Escala Salarial Convenio Colectivo de Trabajo 945 /2008 " E'
Personal de Obras Sanitarias M unicipalidad de Tandil
03% A PARTIR DEL 01 de OCTUBRE de 2018 DE ACUERDO ACTA CON FECHA 04 DE JULIO 2018
Categoria_ | | Importe Categoria | | Importe Categoria | | Importe
NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 :
1/01 1,000 |$ 10.443,97 2/01 1,686 |$ 16.564,14 3/01 1,875 | $ 19.5682,44
1/02 1,103 | $ 11.519,70 2102 1621 [$ 16.929,68 3/02 1934 |$ 20.198,64
1/03 1,165 | $ 12.062,79 2/03 1,657 | $ 17.305,66 3/03 1,991 | $ 20.793,94
1/04 1,208 |$ 12.616,32 2/04 1,693 |$ 17.681,64 3/04 2,050 |$ 21.410,14
1/05 1,260 |$ 13.169,40 2/05 1,728 | $ 18.047,18 3/05 2,107 | $ 22.005,44
1/06 1,313 | § 13.712,93 2/06 1,764 | $ 18.423,16 3/06 2,165 | $ 22.611,20
1/07 1,365 | $ 14.256,02 2107 1,800 |[$ 18.799,15 3/07 2,223 | $ 23.216,95
1/08 1418 |$ 14.809,55 2/08 1,835 [$ 19.164,68 3/08 2,281 | $ 23.822,70
1/09 1,470 | $ 15.352,64 2/09 1,871 | $ 19.540,67 3/09 2,338 | $ 24.418,00
1/10 1,523 | $ 15.906,17 2/10 1,907 |$ 19.916,65 3/10 2,397 |$ 25.034,20
111 1,575 | $ 16.449,25 2/11 1,943 | $ 20.292,63 3/11 2,454 | $ 25.629,50
112 1,628 | $ 17.002,78 2/12 1,968 | $ 20.558,73 312 2513 |$ 26.245,70
1/13 1,680 |$ 17.545,87 2/13 2,014 |$ 21.034,16 3/13 2,570 |$ 26.841,00
1/14 1,733 | § 18.099,40 2114 2,050 |$ 21.410,14 3114 2,628 |$ 27.446,75
115 1,838 | § 19.196,02 2115 2,132 | $ 22.266,54 3/15 2,755 | $ 28.773,14
Categoria I | Importe Categoria | | Importe Categoria I | Importe
NIVEL 4 NIVEL § NIVEL 6
4/01 2,046 |9 21.368,36 5/01 2,586| $ 27.008,11 6/01 3,473| $ 36.271,91
4/02 2,125 [ $ 22.193,44 5/02 2,683| $ 28.021,17 6/02 3,569| $ 37.274,53
4/03 2,204 |$ 23.018,51 5/03 2,777| 8 29.002,90 6/03 3,665| $ 38.277,15
4/04 2,284 |$ 23.854,03 5/04 2,873| % 30.005,53 6/04 3,761| $ 39.279,77
4/05 2,361 [$ 24.658,21 5/05 2,969| $ 31.008,15 6/05 3,857| $ 40.282,39
4/06 2,440 [$ 25.483,29 5/06 3,065| $ 32.010,77 6/06 3,952| $ 41.274,57
4/07 2,519 [$ 26.308,36 5/07 3,159( $ 32.992,50 6/07 4,049 $ 42.287,63
4/08 2,598 |$ 27.133,43 5/08 3,256| $ 34.005,57 6/08 4,144| $ 43.279,81
4/09 2676 |$ 27.948,06 5/09 3,352| $ 35.008,19 6/09 4,240( $ 44.282,43
4/10 2,755 |$ 28.773,14 5/10 3,446| $ 35.989,92 6/10 4,337 $ 45.295,50
4/11 2,834 |$ 29.598,21 5/11 3,543| $ 37.002,99 6/11 4,432| $ 46.287,68
4/12 2,913 [$ 30.423,28 5/12 3,638| $ 37.995,16 6/12 4,528| $ 47.290,30
4/13 2,991 [$ 31.237,91 5/13 3,733 $ 38.987,34 6/13 4,624 $ 48.292,92
4114 3,070 [$ 32.062,99 5/14 3,829| % 39.989,96 6/14 4,720( $ 49.295,54
4115 3,216 |$ 33.587,81 5/15 4,014| § 41.922,10 6/15 4,939 $ 651.682,77
Categoria | | Importe
NIVEL 7
7101 4,410 [$ 46.057,91
7102 4,683 [$ 48.909,11
7/03 4974 | $ 51.948,31 {
7/04 5,282 |$ 55.165,05 | { | | | |
7/05 5609 |$ 58.580,23 {
7106 5958 [$ 62.225,17
7107 6,326 [$ 66.068,55
7/08 6,720 |$ 70.183,48
7/09 7,136 | $ 74.528,17 | |
710 7,578 | $ 79.144,40
711 8,048 |$ 84.053,07
7112 8,647 |[$ 89.264,61
713 9,077 [$ 94.799,92
- 714 | 9,639 [  100.669.43 "
7115 10,238 [$ 106.925,36
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2019 - “Afio de la Exportacion”

7%, Ministerio de Produccion 3\
Ly y Trabajo

S Presidencia de ta Nacion

EXPEDIENTE N° 1-233-88373/18

En la ciudad de Buenos Aires a los 27 dias de del mes de febrero de 2019
siendo las 12:30 horas comparece en el MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO - SECRETARIA DE GOBIERNO DE TRABAJO Y EMPLEO-
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO,
ante mi, Lic. Juliana CALIFA, a cargo del Departamento de Relaciones Laborales
N° 1, en representacién de la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
DE OBRAS SANITARIAS, el Dr. Marcelo DRUETTO OJEDA, apoderado.

Abierto el acto por la funcionaria actuante, la REPRESENTACION de la
FENTOS manifiesta que: en cumplimiento con lo observado en el dictamen N°
5866, viene en este acto a ratificar y solicitar la homologaciéon del acuerdo
suscripto en fecha 04/07/2018, el marco del CCT N° 945/08 E, obrante a fs. 2/4 del

expediente de la referencia.

En este estado la funcionaria actuante comunica que elevara las actuaciones a
la Superioridad para su remision a la Asesoria Técnico Legal para su

intervencion.-

No siendo para mas a las 13:00 horas finaliza el acto. Firma el compareciente

previa lectura y ratificacion por ante mi que certifico.-----

REPRESENTACION SINDICAL

| awlis
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EXPEDIENTE N°_1-233-88373-2018

En la ciudad de Tandil, Provincia de Buenos Aires a los 5 dias del mes de Septiembre
del afio 2018 y siendo las 10:00 hs, comparecen en la DELEGACION REGIONAL
TANDIL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, ante el Sr.
Alejo Marzullo, Dto. Asociaciones Sindicales, los sefiores: Secretario de Gobierno Ing.
Oscar TERUGGI con DNI N° 14.561.675, el Subsecretario de Gobierno Dr. Miguel Angel
LUNGHI con DNI N° 27.512.024, el Director de Recursos Humanos Dr. Mauricio
BALDOVINO con DNI N° 30.229.482 y en su calidad de Miembros Negociadores en
representacion de la MUNICIPALIDAD DE TANDIL, circunstancia acreditada en los

presentes actuados, fijando domicilio en calle Belgrano N° 485 de esta ciudad.--------------

Declarado abierto el acto por el funcionario actuante e impuesto a los comparecientes el

motivo de su comparendo, manifiestan: que se presentan a este acto a los fines de

RATIFICAR en un todo, el Acta Acuerdo y escala salarial celebrada el dia 4 de Julio de
2018 entre el SINDICATO DE TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS DE
TANDIL, la MUNICIPALIDAD DE TANDIL, y la FEDERACION ARGENTINA DE
TRABAJADORES DE OBRAS SANITARIAS, obrante a fs. 2/4 del presente expediente,

solicitando al mismo tiempo su correspondiente homologacion.

Siendo las 10:15 horas, se da por finalizado el presente acto, firmando los

comparecientes de conformidad, previa lectura y ratificaciéon por ante mi, que certifico.----

—— =
Or. MAURICIO BALDOVING ALEIQ | ML\LQ/
k24 %ﬂa\

Director de E. fiy
Recursos 5 rerin 42 frabajo, Emp \
ecursos Humano p Mml&(l\:’f‘ \T_‘(\n Region Tandil)
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cipi¢ de Tandil
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Dr. MIGUHL ANGEL LUNGHI
Subsecredtari hobierno
Munifipio de Tandil
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