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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 490/18 (RESOL-2018-490-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante a fojas 13/14 del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el número 325/19.-



RAIVIA TRIPERIA 

o 

REF- ACTA ACUIHRDO SALARIAL EXP-l-224-569156--:!!(l:ie 

En la ciudad de Ro-sario, Provincia de Santa Fe, a los 24 dias del mes de Mayo de 2018 eritre la 

/XSOCSACION DE SUPERVISORES, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y VlGJLAfnSCIA DE LA 

!NDUSTR!ADE LA CARiMES (A.S.T.A.V.I.C), con domicilio legal constituido en calls Colon SUS de 

esta ciudad de Rosario, representada an este acto por Osvaldo Gomez, en su caracter de 

Secretario General, Roberto .Sandez, en su caracter de Secretario Adjunto, Migue! Ak.auu], en su 

caracter de Secretaric de Prevision y Accion Social, Graciela Curietto en su caracter de Secretaria 

de /vdministracion y Finanzas, y Olga Sonia Zuccolo en su cariacter de ler- Vocai titLibr, siendo 

patrocinada por la Dra Sandra Bertral y la CAMARA DE rRIGOIllFICOS D5i %.i\MlA FE (CAFRISA), 

con domicilio en calls Av&a. San Martin 914- ler piso, oficina D. irepresentadti sn este acto por el 

Dr. Sebastian Bendayan Breser.-

Conforme las conversaciones efectuadris por las partes signatarias del CCT 550/08 RAMA 

TRIPf-RIA, a fin de actualizar los valores basicos convencionales, las partes hJin llegado a un 

acuerdo sobre la base y condiciones que a continuacion se detallan: 

PRIMERO; Los basicos convencionales de las categorias del (XT 550/08 tendran vigencia a partir 

dei 01 de Abril de 203.8 hasta el 31 de Marzo de 2019 y cuyos valores y periodos de aplicacion 

quedan establecidos en los AIMEXOS I y ANEXO II, que forman parte del presente.-

r ] 

CATtGORlA CONVFflMCIONAL 

Jefe Categ. 13 

Supervisor Categ. 12 

Tecnico Categ. 11 
Adrninistrativo Categ.10 

Vigiladores Categ. 9 

ANEXO 1 
01/03/2018 

HASTA 
31/08/2018 

50768 

33782 

30234 
28639 

26492 

ANIEXOII. 
01/09/2018 

HASTA 
31/03/2019 

53076 

35318 

31608 
29940 

27697 

SEGUNDO: Las partes acuerdan el pago de una cifra no remunerativa e-Ktraordinaria por tinica 

vez que se abonara de la siguiente forma: $ 3.500 el diez de Diciembre de 2018 y .$ 3.500 el diez-

de r-ebrero de 2019. Dichas sumas no se sumaran a las escalas establecidas en la clausula anterior, 

siendo su naturaleza totalmente excepcional, y por lo tanoD no estaran sujetas a jliportes ni 

jntribJJeioaes de ninRuna.riatur 
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T£RCEROĵ _ Debido a que la vigencia del presente acuerdo es a partir del 1 de abril de 2018 y 

teniendo en consideracion !a fecha en la cual se suscribe el pre.sente, debiendo en consecuencia . 

aplicarse ei incremento salarial con efecto retroactive, y teniendo en cuents la situacion de la ' 

industria, excepcionalmente con relacion al periodo de abril de 201S, se establece que el , 

incremento (adicional de! 10%) acordado se abone con caracter no remunerativo solo a los fines 

previsionales. Asimismo si seran tenidos en cuenta dichos montos para !a liquidacion de 

vacaciones, SAC indemnizaciones, aportes con destino a Obra Social, sindicales y todo pago de 

licencia que se calcrtle sobre ios haberes basicos. - -

( ) 

CUARTO: CONTRIBUCION CONVENCIONAL EMPRESARIA: Los empleadores comprenciido?; derUro de las 

previsiones de la presente Convencion Colectiva de Trabajo, que no se encuentrer; ;-isociados a la Camara 

de Frigorificos de la Provincia de Sanca Fe, deberan efectuar - en foi'ma mensuai -una conitibucion ? ia 

citada entidad signatana de !a presente, equivalente al 3% (tres por ciento) de la reniuneiacion b.'uca 

mensual que se abone al personal comprendido. La contribucion empresari.i,i estabiecida debera ser 

depositada dentro de ios quince (15) dfas del mes siguiente al que corresponda ei aporte en la cuenta 

bancaria a nombre de la citada entidad empresaria (Banco iVIacro Cta. Cte. 3S4C00001S90006 CBU 

2850840330000015900064) La mora por incumplimiento de la obligacion precedentemente pactada se 

producira de pleno derecho y por el solo transcurso del termino para realizar los depositos, y se ajustaran 

los saldos Impagos por via ejecutiva.-

Las paries de comun acuerdo solicitan al MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y .SEGLfRlDAD 

SOCIAL DE LA NACION , la homologacion del presente, se firman tres ejemplares/de^un mismo 

tenor y a un solo efecto, en lugar y fecha indicado en el encat'ozamiento 
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