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ACTA ACUERDO PARITAR¡AS 2019 ENTRE ET SINDICATO UNIDO DE TRABA-

JADORES JARDINERO' PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FTORICUTTORES DE LA

REPUBLICA ARGENTINA Y tA CAMARA EMPRESARIA DE ESPACIOS VERDES

DE LA REPÚBLICA ARGEfff|NA (C.E.E.V.R.A.)

En la ciudad de Buenos A¡res, a los 27 días del mes de abril de 2019, se reúnen HECTOR OMAR Dl

FEO, MARCELO ROLDAN, EDGARDO ADRIAN VERGARA y OMAR ASSUA en rePresentación del slN-

DICATO UNIDO DE TRABAJADORES JARDINEROS, PARQUISTAS, VIVERISTAS Y FI.ORICULTORES DE

tAREPUBLICAARGENT|NAconstituyendodomicil¡oenRivadav¡a4¡l4,sanlsidro,porelsector

STCMiAI,YIAGAMARAEMPRESARTADEESPACIOSVERDESDEI'AREPI,BUCAAR6ENNA

(C.E.E.V,R-A.I representante empresarial de la actiüdad y constituyendo dom¡c¡l¡o legal en La

Pampa 3796, de la C¡udad Autónoma de Buenos Aires, representada en este acto por JORGE Rl-

VERO, CÉSAR ARTURO SATVATORI, CARLOS OMAR FERNAITDEZ Y JERONIMO MANUEL VILLALOBOS

Las partes firmantes, ratifican y reconocen sus respectivas legit¡maciones y representat¡vidades

para neSociar colect¡vamente en el marco de la actiüdad de Jardinería' y luego de las tratat¡vas

mantenidas en conjunto y en el marco del conven¡o 653/12

€Of{SIDERANfX):

QueelsEcToRSlNDlCAthabíasolicitadoalsEctoREMPREsARloeliniciodenegociacionesa

efectos de actualizar las remuneraciones y alSunas as¡gnac¡ones no remunerativas del personal

comprend¡dodent¡odelcct653/2ol2,convigencjaapartirdelldeabr¡lde2019yhastael31de

maruo de 2O2O-

Que el SECIOR EMPRESARIO ha manifestado al SEctoR slNDlcAt que hace su mayor esfuerzo

para lograr arr¡bar al presente acuerdo en atención a la necesidad de preservar la paz social nece-

sariaparaeldesarrollodelaact¡V¡dadyelcumPlimientodelosservic¡osquesoncontratadospor

los cl¡entes y que son esenciales para los m¡smos y para el med¡o amb¡ente'

Para ello las partes acuerdan cuanto s¡8ue

PRIMERA: Otorgar un ¡ncremento de las remuneraciones del convenio Colect¡vo de Trabajo

65312012, del 15% a part¡r del 1 de abr¡l de 2019 sobre las remuneraciones vigentes al

3ll3/2olg y del 12% a part¡r del 1 de iulio de 2019, sobre las remunerac¡ones vigentes al

30/06/2019, detalladas como Anexo l, formando

SEGUNDA: las Partes convienen que este acue es de ca anual, venciendo el 31 de marzo
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integrante del mismo.-



de 2020, COMPROMmENDOSE A ANALIZAR LAS VARIABLES ECONOMICAS Y SU IMPACTO

SOCIOECONOMICO EN IOS MESES DE OCTUBRE DE 2019 Y ENERO DE 2020, REATIZANDO tos

AIUSTES QUE FUEREN NECE§ARIOS A FIN DE DETERMIÍ{AR QUE NO SE VEAÍII AFECTADOS LOS

TNCREMENTOS AQUí ACORDADOS, COMO ASI TAMBIEN l-A BONlFlcACloft¡ No REMUNERATIVA

DEL MES DE DICIEMBRE.

TERCERA: Las partes se comprometen a presentar el Presente acuerdo ante la Autoridad Admin¡s-

del Trabajo, a los efectos de solic¡tar su homologación en tárminos del art. 15 de latrativa

L.C.T.

En prueba de conform¡dad, se suscriben 3 eiemplares de mismo a un solo efecto, en el

lugar y fecha arriba indicados

Parte Sindical
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ANEXO I

SINDICATO UÍI¡IDO OE TRABAIADORES JARDINEROS, FTONICUTTORES DE tA REPÚBLICA

cÁunn¡ eupnrseRlAt EsPAclos vERoEs oE tA ARGENTINA

acuERoo PARlraRlo c.c-T. 653/12

ABRIL 2019 A MARZO 2(nO

CATEGORIA ABRIL 2019 JULTO 2019

AUXILIAR ADMINISTRATIV o 5 22.O7O,93 s 24.779,44

s 25.171,19 5 28.191,73

MEDIO OFICIAT DE AREOLAM 5 23.L46,O7 s 2s.923,60

MEOIO OFICIAT DE ESPACIOS VERDES s 23.146,07 s 25.923,60

OFICIAT DE ARBOI,ADO 5 26.522,3L 5 29.7M,99

OFICIAL DE ESPACIOS VEROES s 26.s223r s 29.704,99

OFICIAL MECANICO s 26.s22,3t 5 29.7M,99

OPERARIO s 21.916,68 s 24.546,68

s 21.916,68 s 24.546,68

SERENO s 21.916,68 5 24.s46,68

TECf{tco s 26.68s,01 s 29.887,22

OTROS ADI ENTES

vtÁlco pon r¡ovtuDAD y COMIDA: A partir del 1 de abril de 2019, se abonará un viáti-

codeS110,74pordíaefectivamentetrabarado,respetandolascondicionesdelart'44
del c.c.T. Ne 653/12. El monto de dicho v¡ático se incrementará a part¡r del 1 de julio de

2079 a 5 115,77

Por ser este pago un viát¡co diar¡o para solventar los gastos de traslado' refrigerio o

permanencia en el lugar de trabajo, no se realizarán contribuciones ni aportes por estos

montos.

PRODUCnVIDAD DIAR¡A: Mensualmente se abonará un importe remunerat¡vo de en

carácter de PRODUCÍIVIDAD MENSUAT prorrateada por día efectivamente trabaiado' de

acuerdo a los s¡guientes valores mensuales: A part¡r del 1de abr¡l de 2019 S 8'365'95 y a

part¡r del 1 de julio de 2019 S S S'ZfS.Sg

'z
I
rtl
\

7t

Eft¡CARGADO ADMIf{ISTRAf IVA,/O

PAñorERo



Ailn60EDAD: El 1 % por cada año de servicio

PRESE TTSMO: 1O % sobre el sueldo

RETEfi¡ClOfttES¡

CUOTA SINDICAt:2Yo de las remunerac¡ones al personal afiliado.

sEGURo DE SEPEUO: 1% de las remuneraciones a todo el personal comprendido en el

presente convenio colectivo.

CUOTA DE SOUDARIDAD: Se establece para todos los beneficiar¡os del CCT 653/12 un aporte

solidario equivalente al2,% de la remuneración inteSral mensual, durante la vigencia del pre-

sente acuerdo.

Este aporte estará destinado entre otros fines, a cubrir IOS gastos ya realizados y/o a realizar,

en la gestión, concertación y el posterior control del efectivo cumplim¡ento y correcta aplica-

ción de la legislación laboral, los convenios colectivos y acuerdos de partes, para todos los

beneficiarios sin excepción, al desarrollo de la acción social a través de la asistencia en la es-

colaridad e los hijos de los beneficiarios del ccT, caja navideña y otros benefic¡os sociales; el

fomento del tur¡smo y otros temas que contribuyan al acceso a una mejor calidad de vida

para los trabajadores y su grupo familiar. Los Trabajadores afiliados al sind¡cato, compensaran

este aporte con el pa8o de la cuota sindical-

CONTRIEUCIONES PATRONAI.ES

coNTRIBUCION PAfRONAT At FONDO CONVENCIONAL: 0.3% de las remuneraciones brutas

mensuales

coNTRlBUctoN EsPEclAt, DESTINADA A tA oBRA soclAt DE,ARDINERoS PARQUISTAS,

VIvERIsTAs Y FTORICULTORES DE TA REPÚBUCA ARGENTINA _RNOS 110107 dEI 0,7% dEI

total de las remuneraciones brutas devengadas en cada período de liquidación de todos los

trabaiadores comprendidos en el presente CCT.

Parte arte e fta
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