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De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SECT N° 1300/19 (RESOL-2019-1300-APN-
SECT#MPYT) se ha tomado razón del acuerdo obrante en las páginas 11/13 del IF-2019-58814071-APN-
DGDMT#MPYT del expediente de referencia, quedando registrado bajo el número 1583/19.-



En la Ciudad Autónoma de Buenos A¡res, a los 27 días del mes de jun¡o de 2019 a las 15.00 hs. comparecen

en la sede central del lnst¡tuto Nac¡onal de Servic¡os Sociales para Jubilados y Pensionados (INSSJP) sito

en la Av. Corr¡entes Ns 555 Piso 7e en el marco de la Comisión Paritar¡a Permanente prevista en el CCT Ne

697 /OS-E, en representac¡ón del INSSJP el L¡c. BERNARDO PRISMAZOFF en su carácter de Gerente de

Recursos Humanos, la Dra. CAROLINA MARIA OLIVERA en su carácter de Subgerente de Asesoram¡ento

Jurídico y Relac¡ones Laborales, y el Cdor. MARTIN BARDELLI en calidad de Subgerente de Adm¡n¡stración

de Recursos Humanos, en representac¡ón de UNION DE PERSONAT CIVIL DE tA NACIÓN (UPCN) lo hacen la

Dra. VALERIA ROSAS BERTON y ANTONELLA ROCCA, y los Sres. DANIEL CoRDOBA Y JUAN MANUEL

ROMERO, en representación de ASOCIACIóN DE TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE) lo hacen la Sra.

MERCEDES SIOLI y Sres. DANIEL SANCHEZ, JORGE ALVARO, RAUL DIAZ Y HUGO SANCHEZ, , en

representación de la UNION DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO NACIONAI DE SERVICIOS SOCIALES PARA

JUBITADOS Y PENSIONADOS (UTI) IO hACCN IOS STES. OSVALDO BARREÑADA, FEDERICO LUQUI, WALTER

LEITES, CARLOS VALENZUELA, ROBERTO FORQUERA y HORACIO MARTINEZ CARRERAS, y en representación

dC IA ASOCIACIóN DE PROFESIONALES DEL PROGRAMA DE ATENCIÓN MÉDICA INTEGRAT Y AFINES

(APPAMIA) lo hacen los Dres. ROBERTO SOUTO y MARCELO VIDOVIC.-

Abierto el acto la representación del lnstituto man¡f¡estan que ofrece un incremento salarial para el per

1e de iunio de 2019 a 31 de mayo de 2020 del 30% no acumulativo y aplicable sobre el valor de UR vig

al 31 de mayo de 2019, a abonarse conforme el siguiente esquema: 7 % en el mes de junio (a abonarse con

los haberes del mes de jul¡o 2019); 6% en el mes de septiembre de 2019; 7% en el mes de noviembre de

2079;5Yo en el mes de enero de 2O2O,y 5%o en el mes de febrero de 2020

Las Entidades Gremiales en su conjunto solicitan a las autoridades del lnst¡tuto

1.-Que el aumento salarial sea abonado en su totalidad durante el año 2019

ue durante el mes de octubre de 2019 sea revisada la p resente pauta sala
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3.-Que se abone una suma extraord¡naria por el día del trabaiador del Pam¡

Siendo las 15.50 hs. se realiza un cuarto intermedio de la CPP, retirándose las autoridades del Organismo

Siendo las 16.20 se retoma la reunión, reabriéndose la presente acta. Las Autor¡dades del lnstituto

manif¡estan, que habiendo analizado la solicitud realizada por las Entidades Gremiales, reformulan la

propuesta salarial y ofrecen un ¡ncremento salarial para el periodo le de jun¡o de 2019 a 31 de mayo de

2020 del 30% no acumulativo y aplicable sobre el valor de UR v¡gente al 31 de mayo de 2019, a abonarse

conforme el s¡guiente esquema: 7 %o en el mes de junio (a abonarse con los haberes del mes de julio 2019);

5% en el mes de septiem bre de 2Ol9;7% en el mes de noviembre de 20t9; lOo/a en el mes de diciem bre de

2019, aceptando que la misma sea revisada en el mes de Octubre de 2019. Asim¡smo que aceptan la

solicitud realizada por las Ent¡dades Grem¡ales respecto al pago de una suma extraordinaria por excepción y

única vez por el día del Trabajador del lnst¡tuto a abonarse a aquellos empleados que se encuentren

percibiendo efect¡vamente salario a la fecha del efectivo pago, incluyendo a quienes se encuentren

cursando licencia por maternidad o licencia por accidente de trabajo.

Las Ent¡dades Gremiales en su conjunto, aceptan la propuesta salar¡al realizada por los representantes del

lnstituto.

Todas las partes en conjunto, acuerdan reunirse el día 3 de octubre de 2019 a las 15 hs. en esta m¡sma

Sede

No siendo para más, siendo las 16.45 se da por finalizada la resente CPP en los térm¡nos del CCT vigent

comprometiéndose las partes a mantener los p uentes de logo y negociar de buena fe en el marco de la
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