PLANILLAS PARA EL
ANALISIS Y PLANEAMIENTO DE DOTACIONES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL

PLANILLA PLAN DE TRABAJO

Nombre del Organismos/Jurisdiccién

Periodo resaltado; 6 Duracién del plan

% Completado
ACTVIDAD OO FNpLAN MO0 i REAL i S Infn e T

7 18 [ 5 [10]1:[12 ] 13[3a]35]16] 1718
ETAPAS Y ACTIVIDADES 30%
Etapa 0 - Planificacién del Trabajo de Campo y Anilisis Documental 2 2 2 2 1009 |
Etapa | - Lanzamiento Institucional del Proyecto 3 4 3 4
Etapa Il - Requerimiento de informacién preliminar 5 7 5 2 0
Etapa Il - Relevamiento 9 6 9 14 679 %
Etapa IV - Andlisis de informacién 9 6 9 14 0 5
Etapa V - Determinacién de Dotacién Indicativa 9 6 9 14 0 |
Etapa V1 - Informe Final y presentacién de resultados 9 6 9 14 0 i

PLANILLA ANALISIS DE PRODUCTIVIDAD

Fecha de chboracién: | 00/00/0000

| MWisisterio: |

| Secretaria_ |

| Sebsecretaria |

Subproceso Unidad de medids ) o braz x unidad pro

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

ULO DE POTACION INDIC

5n Inicial
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PLANILLA CUADRO DE DOTACION

MODALIDADES DE VINCULACION Dif.
D.Ind.

D.ind. vs.
D.Inic.

SECTORES oo PP.en DT.en PPcon PP.con PP.con BT Dec. N* Dec.N® Dec.N® D.Inic.
- P.E. C. de FE. DT.en DT.en - 1421 1109 1109
REFERENCIAS A B C D E F G H 1 ] K L M

Secretaria/Subsecretaria

PNUD OoMC

o
o

Direccién Nacional

Direccién

Coordinacién
XXX
XXX
XXX

o |olo|lojo|lo|o|lo|lo|o|o|o |z
© ESRISR=RI=N(-NI{-NI-HI-N (-} -} [} (-]

A.Planta Permanente
B.Planta Permanente en Proceso de Estabifidad
C.Designacién Transitoria en Cargo de Planta Permanente con J.Decreto N2 1109/17 - Locacisn de CoraSerdces

H.Contrato Ley Marco Art.9°, Decreto N2 1421/02
1. LCT {Ley de Contrato de Trabajo)

Funcion Ejecutiva

D.Planta Permanente con Funciones Ejecutivas concursadas

EPlantz Permanente con Designacion Transitoria en Funcion
Ejecutiva

F.Pianta Permanente con Designacién Transitoria en Carga de Mayor
Jerarquia y con Funcién Ejecutiva

G.Planta Temporaria

K.Decreto N2 1109/17 con i i -L
LFNUD

M.Otras Modalidades de Contratacion

N.Dotacién Inicial

0.Dotacidn Indicativa

P.Diferencia Indicativa sobre Dotacion Inicial

PLANILLA ESTADO DE AVANCE DEL PROGRAMA

PLANILLA CONTENEDORA INTRODUCCION

Organismo

NOMBRE DEL ORGANISMO

Formulario

Planilla contenedora de dotacion

Fecha de solicitud

1/9/2019

Fecha acordada para finalizacion

25/9/2019

Dias para completar el pedido

24/1/1900

Responsable por parte del Organismo

Indicar nombre y apellido de la persona encargada de completarla

Correo Electrénico

Indicar mail de la persona encargada de completarla

Teléfono

Indicar Teléfono de contacto de la persona encargada de completarla

Nombre del Lider de Proyecto

Indicar Nombre y apellido del responsable de dotaciones de realizar el trabajo

Correo Electrénico

Indicar mail del Lider de Proyecto

Teléfono

Indicar teléfono de contacto del Lider de Proyecto
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PLANILLA CONTENEDORA CAMPOS VALIDADOS

TIPO DE FUNCION EN EL EQUIPO IEL DE 5
& TIPO DE - ALCANCE DE FIRMA | ¢INTIMADO . ‘COMISION DE
Discopacidad? | MODALIDAD DE VINCULACION EscALATON LFUNCION EgECUTVA? DF TRABAJO (LIDERAZGO. % | compiemanoe NVEL EDUCATIVO ALCANZADO A
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>
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PLANILLA MATRIZ OPORTUNIDADES DE MEJORA

LTI ACTUAUZACION 230208

|MATRIZ DF OPORTUNIDADES DE MEJORA
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2019 - Afio de la Exportacion

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: 1F-2019-104105300-APN-ONIGHIGM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 22 de Noviembre de 2019

Referencia: Anexo Planillas Guia Metodol ogica Dotaciones

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 3 pagina/s.

Digitally signed by GESTION DOCUMENTAL ELECTRONICA - GDE
Date: 2019.11.22 11:52:17 -03:00

Alejandro Gabriel Schiavi

Director Nacional

Oficina Nacional de Innovacion de Gestion
Jefatura de Gabinete de Ministros
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