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ACTA ACUERDO
En la ciudad de Buenos Aires, el 21 de marzo de 2018, reunidas por una parte
la ASOCIACION DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA
ENERGIA ELECTRICA (en adelante “APUAYE”), representada en este acto
por el Ingeniero Jorge ARIAS y el Lic. Jorge CASADO, en su caracter de

Presidente y Protesorerorespectivamente, con el patrocinio letrado del Dr.
Leonardo FAIGUENBLAT vy por la otra parte TERMOELECTRICA MANUEL
BELGRANO S.A (en adelante ‘LA EMPRESA"), con domicilio en Azopardo
1487 CABA, representada por sus Apoderados, Sefores Francisco Monteleone

y Armando Besada, quienes acuerdan lo siguiente:

PRIMERO. La Empresa incrementara a partir del primero de marzo de 2018
(01/03/2018) las remuneraciones mensuales que percibe._el personal

comprendido en el Convenio Colectivo de Trabaio\Nf’ 1090/10 “E"’, en un once
(11) por ciento, tomando como base de calculo Iéwremuneracién normal,
habitual y permanente correspohdiente al mes de febrero de 2018.

SEGUNDO. La escala de Sueldos Basicos Mensuales que regira a partir del
primeré de marzo del 2018 de acuerdo a lo previsto en el Art. 20 del citado

Convenio, se detalla a continuacion:

Sueldo Basico
Niveles Funcién Mensual a partir del
01/03/2018 ($)
u-iv Profesional Experto 66.400,00
u-lil Profesional Especialista 55.500,00
U-li Profesional Asistente 44.228,00
u-l Joven Profesional 31.817,00

TERCERO. Adicionalmente, la Empresa incrementara a partir del primero de
junio de 2018 (01/06/2018) las Remuneraciones mensuales que percibe el
personal comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 1090/10 “E”, en
un cuatro (4) por ciento, tomando como base de calculo la remuneracion

normal, habitual y permanente correspondiente al mes de febrero de 2018.
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CUARTO. La escala de Sueldos Basicos Mensuales vigentes a partir del
primero de junio 2018 que surge de la aplicacién del punto TERCERO, de
acuerdo a lo previsto en el Art. 20 del citado Convenio, se detalla a

continuacion:

Sueldo Basico
Niveles Funcion Mensual a partir del
01/06/2018 ($)
u-lv Profesional Experto 68.793,00
U-lil Profesional Especialista 57.500,00
u-li Profesional Asistente 45.822,00
U-l Joven Profesional 32.964,00

QUINTO. La escala de Sueldos Basicos Mensuales vigentes con anterioridad al

presente acuerdo era la siguiente:

Sueldo Basico
Niveles Funcién Mensual al mes de
' febrero 2018 ($)
u-lv Profesional Experto 59.820,00
U-lll Profesional Especialista 50.000,00
U-ll Profesional Asistente 39.845,00
uU-l Joven Profesional 28.664,00

SEXTO. Las partes se comprometen a reunirse a partir del mes de septiembre
de 2018, independientemente de lo manifestado previamente, a efectuar un
monitoreo y revisiéon de la variacién del indice de Precios al Consumidor

publicado por el INDEC, evaluando el impacto sobre los niveles salariales.

SEPTIMO. El presente acuerdo es de aplicacién inmediata y cobra vigencia a
partir de su suscripcion independientemente del posterior acto administrativo
de homologacién por parte del Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social

de la Nacion.

Leida y ratificada la presente Acta Acuerdo en todos sus términos, las partes
firman al pie en el lugar de la fecha arriba indicados, tres ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto, comprometiéndose a elevar la misma la

Autoridad de Aplicacién para su correspondiente homologacion.
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