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ACUERDO PARITARIO

En la ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de mayo de 2019, se retnen
el SINDICATO OBRERO DEL CAUCHO, ANEXOS Y AFINES, representado por
sus miembros paritarioslos Sres. Claudio Miguel Streitenberger D.N.I. N°
20.661.285, Gabriela Soledad Benitez D.N.I. N°28.376.864, Javier Alfonso Antonio
Avancini D.N.I. N°21.775.022 y el Sr. Oscar Alberto Ramirez, DNI N° 26.203.145,
con el patrocinio de la Dra. Marisol Paula Cambdn T° 120 F° 256 CPACF.),
constituyendo domicilio en C~ngreso 2033, de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires,en adelante el "SECTOR SINDICAL",por una parte; y por la otra parte, lo
hacen los Sres.Daniel Santin Luchetti (D.N.!. N° 20.470.929), Gustavo Germino,
DNI N° 11.598.678 y Silvio Ronconi, DNI N° 24 949.490, en su caracter de
miembros paritarios, con el patrocinio letrado del Dr. Claudio César Corol T° 23 F°
792 CPACF, en representacién dela FEDERACION ARGENTINA DE LA
INDUSTRIA DEL CAUCHO -FAIC-, constituyendo domicilio en la calle Paseo
Coldn 275 3° Piso, CABA, en adelante el "SECTOR EMPRESARIQO"y en el marco
de la negociacion paritaria del CCT 179/75, manifiestan que han arribado al

siguiente acuerdo:

PRIMERA: Las partes reciprocamente se reconocen, la legitimacién y
representatividad que invocan, para negociar colectivamente en el marco del CCT
N°179/75. La autenticidad y vigencia de dicha representatividad quedara

supeditada a lo que indique la autoridad de contralor que emitié la Resolucion.

SEGUNDA: Las partes conforme el pacto de Revision Salarial establecido en la
Clausula Cuarta del acuerdo paritario alcanzado en diciembre de 2018, y
considerando que los valores vigentes deciden la actualizacién y el incremento
del salario basico de las categorias previstas en el CCT N°179/75,
bonificaciones y subsidios que determina el CCT, que regiran en el ambito

geografico y personal del mencionado convenio al 1 de mayo de 2019.

TERCERA: NUEVO SALARIOS BASICOS CONVENCIONALES Los salarios
enunciados integran y actualizan el CCT 179/75, comenzandc a regir,
rogresivamente y en forma no acumulativa, sobre el total de la escala basica
vigente al 30 de abril de 2018, conforme al cronograma que se indice

seguidamente.

Cinco por ciento (5 %) a partir del 01/05/2019.
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Asimismo, se establece a partir del 01/05/2019 que las demas bonificaciones previstas
en el CCT se incrementaran en igual proporcion y fechas que las arriba fijadas sobre
los valores vigentes al 30 de Abril de 2018.

Montos que se detallan en el ANEXO |, que las partes adjuntan a este acuerdo,
formando parte del mismo.

CUARTA: VIGENCIA: La vigencia de los acuerdos paritarios celebrados en el marco
de la CCT 179/75, tienen vigencia desde el 01/05/2018 al 30/04/2019.

QUINTA: ABSORCION.Los valores de los salarios fijados en este acuerdo absorbeny

y/o0 compensan hasta su concurrencia:

1) Los pagos efectuados por las empresas empleadoras con caracter remuneratorio o
no remunerativo con imputacion a cuenta de futuros aumentos a partir del 01/12/2018.
Se exceptuan de esta absorciéon los incrementos otorgados como premio por

contraprestaciones mensurables,

2) Los aumentos salariales u otorgamiento de prestacion no remunerativa o
remunerativa que disponga con caracter general una norma estatal en el futuro
durante la vigencia del presente, en cuyo caso las partes se comprometen a reunirse

para acordar la forma de aplicacién del mismo.

SEXTA: PAZ SOCIAL -Las partes asumen el compromiso de aunar esfuerzos para el
mantenimiento de los puestos de trabajo y de la paz social, dentro de cada
establecimiento durante la vigencia del presente acuerdo, en el entendimiento que la

estabilidad de los planteles de trabajadores es un valor trascendente para el sector.

SEPTIMA: VIGENCIA- HOMOLOGACIONLas partes solicitan la homologacion por
parte del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién. Las Partes
establecen que, para el caso de estar pendiente la homologacion de este acuerdo los
empleadores comprendidos abonaran la sumas devengadas con la mencion

“compensacién acuerdo paritario 2018/2019”, los que quedaran compensados una vez
homologado el acuerdo.

En prueba de conformidad las partes firman tres ejemplares de un mismo tenor y aun
solo efecto, previa lectura y ratificacion. Autorizdndose mutuamente a solicitar la

homologacion del acuerdo paritario precedente, por ante el Ministerio de Trabajo,

Empleo y Seguridad Social.
%‘u(“o s %\

ce

/ é % IF-2020-28222355-APN-DRY RTAMPY T
C/ C (/ Pagina 8 de 6



o

|F-2020-28222355-APN-DRY RTA#MPY T

Péaginab de 6



PARITARIAS 2018/2019

Mayo Agosto Noviembre Febrero Marzo Abril Mayo
2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019
Categ. Valores Hoy 10% 5% 5% 5% 5% 5% 5%
1 71,39 78,53 82,10 85,67 89,24 92,81 96,38 99,95
2 77,15 84,86 88,72 92,58 96,44 100,30 104,16 108,02
3 81,87 30,06 94,15 98,24 102,34 106,43 110,52 114,61
4 84,30 92,73 96,94 101,16 105,38 109,60 113,82 118,04
5 87,70 96,47 100,85 105,24 109,62 114,00 118,38 122,76
6 91,23 100,35 104,91 109,48 114,04 118,60 123,16 127,72
7 94,35 103,78 108,50 113,22 117,94 122,66 127,38 132,10
8 97,68 107,45 112,33 117,22 122,10 126,98 131,86 136,74
Antigliedad 0,82 0,90 0,94 0,98 1,02 1,06 1,10 1,14
BONIFICACION POR ANTIGUEDAD CADA 5 ANOS
: \ Mayo Agag Noviembre Febrero Marzo Abril Mayo
Al Cumplir Valores Hoy 2018 2018 2018 2019 2019 2019 | 2019
\& 5 3.121,37 3.433,51 3.589,58 3.745,64 3.901,71 4.057,78 4.213,85 4.369,92
¢ B g 10 6.324,60 6.957,06 7.273,29 7.589,52 7.905,75 8.221,98 8.538,21 8.854,44
- 15 9.524,26 10.476,69 10.352,90 11.429,11 11.905,33 12.381,54 12.857,75 13.333,96
20 12.962,40 14.258,64 14.906,76 15.554,88 16.203,00 16.851,12 17.499,24 18.147,36
25 15.927,15 17.519,87 18.316,22 15.112,58 19.908,94 20.705,30 21.501,66 22.298,02
30 19.521,89 21.474,08 22.450,17 23.426,27 24.402,36 25.378,45 26.354,54 27.330,63
\f\(\ C 35 23.426,27 25.768,90 26.940,21 28.111,52 29.282,84 30.454,15 31.625,46 32.796,77
\ 40 28.099,42 30.909,36 32.314,33 33.719,30 35.124,27 36.529,24 37.934,21 39.339,18
’ 45 34.352,82 37.788,10 39.505,74 41.223,38 42.941,02 44.658,66 46.376,30 48.093,94
50 40.599,11 44.659,02 46.688,98 48.718,93 50.748,89 52.778,85 54.808,81 56.838,77
SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO
Mayo Agosto Noviembre Febrero Marzo Abril Mayo
Valores Hoy 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019
a) Empleado 11.026,23 12.128,85 12.680,16 13.231,48 13.782,79 14.334,10 14.885,41 15.436,72
b) Cényuge, Padres
= Hermanos, hijos,
Padres Politicos 6.609,33 7.270,26 7.600,73 7.931,20 8.261,67 8.592,14 |§52029-369083633 gl - DERDRITHAVENTT
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