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ACTA ACUERDO SALARIAL.

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 17 dias del mes de Mayo de 2018, se retnen
por una parte la Empresa HIDROELECTRICA TUCUMAN S.A., en adelante “La
Empresa”, con domicilio en Avda. Del Libertador 5.936, Piso N° 13, Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, representada en este acto por su Presidente CPN Luis Paget,
DNI N° 24.425174 y por la otra la ASOCIACION DE PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGIA ELECTRICA (APUAYE) en adelante
“La Asociaciéon”, con domicilio en calle Reconquista 1.048, Piso 8, Ciudad Autonoma
de Buenos Aires, representada en este acto por su Vicepresidente Ingeniero José
Antonio Rossa, DNI: 11.278.098 y el Protesorero Licenciado Jorge Amaro Casado,
DNI 10.082.077, quienes en el marco del CCT N° 832/06 “E” acuerdan lo siguiente:

PRIMERO. La Empresa abonara a partir del 1° de Marzo de 2018 a los profesionales
convencionados un incremento salarial del ONCE POR CIENTO (11%) calculado
sobre la totalidad de los conceptos remunerativos vigentes al 28 de Febrero de 2018.
SEGUNDO. La Empresa abonara a partir del 1° de Junio de 2018 a los profesionales
convencionados un incremento salarial del CUATRO POR CIENTO (4%) calculado
sobre la totalidad de los conceptos remunerativos vigentes al 28 de Febrero de 2018.
TERCERO. Las nuevas escalas de Sueldo Basico Mensual (SBM) al 01 de marzo
y al 01 de Junio de 2018, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 22 del CCT
N° 832/06 “E” vigente, resultante de aplicar los incrementos salariales detallados

precedentemente se detallan a continuacion:

SBM ($) al SBM ($) a partir | SBM ($) a partir

NIVELES  FUNCION 01/02/2018 | del01/03/2018 | del 01/06/2018

‘U -1 [Profesional en Formacién 22.967 25.493 26.412
u—-n IProfesionaI Ayudante 28.708 31.866 33.014
u-1n IProfesional Principal 37.326 41.432 42.925
u-iv IProfesional Especialista 45.523 50.531 | 52,351
u-v Profesional Experto 52.903 58.722 60.838
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CUARTO. Establecer los nuevos montos de la Bonificacion por Antigiiedad definida
en el Articulo 23 del CCT N° 832/06 “E” vigente, los que se detallan a continuacion:

Antigiiedad ($)por | Antigiiedad ($)por Antigiiedad ($)por

CONCEPTO aiio al 01/02/2018 | aiio a partir del afio a partir del
01/03/2018 01/06/2018

Hasta 5 afos de servicio 82 91 94

Desde 6 a 15 afios de servicio 115 128 132

A partir de los 16 afos de servicio

148 164 170

QUINTO Dado que LA EMPRESA aplicara, en funcion de lo dispuesto en la
clausula primera de esta acta, un incremento salarial mensual remunerativo a partir
del primero de Marzo del corriente afio del ONCE POR CIENTO (11%) calculado
sobre la Remuneracién, Normal, Habitual y Permanente correspondiente al mes de
Febrero de 2018, las diferencias que surjan de la aplicacién del presente acuerdo
seran abonadas conjuntamente con los haberes del mes de Mayo de 2018.

SEXTO. Las partes acuerdan iniciar las negociaciones a partir del primero de
Septiembre de 2018, a fin de definir las pautas salariales correspondientes al citado

ano.

No siendo para mas se firman en original tres (3) ejemplares del presente acuerdo,
quedando cualquiera de las partes habilitadas para solicitar su homologacion ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de La Nacion.
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