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En la ciudad de Viedma, a los 16 dias del mes de marzo de 2016, se retinen en la Sede
Central d¢ AGUAS RIONEGRINAS S.A,, sita en calle Colén N° 719, con el propdsito de ambar aL o /
un acuerdo para aumento salarial.

Se encuentran presentes por Aguas Rxgneggnas S.A. su Gerente General Arq. Roger Ezzm EE=

Garcia, su Gerente de Administracion, Cdra. Ivana Porro, su Subgerente de Recursos Humanos,
Ricardo Scatena. Por el Sindicato de Trabajadores de Saneamiento de la Provincia de Rio Negro
(Si.T.Sa.), su Secretaria General, Cristina Marcellini; su Secretario Adjunto, Jose¢ Luis Ponce; el
Pelegado por Viedma, Pablo Marig. Por la Unién Personal Civil de la Nacién (U.P.C.N.), su
Secretario de Convenciones, Jorge Paniz y el Delegado por Viedma, Jorge Kucteir—

Que las partes dejan constancia de la existencia de reuniones previas donde se ha llevado
adelante la negociacién paritaria de acuerdo a los principios rectores de la relacién laboral
principalmente de colaboracién, buena fe, solidaridad, justicia social y continuidad de la empresa,
analizindose con amplitud y en profundidad las distintas propuestas acercadas por los
representantes sindicales y de la empresa en el ambito de la Gerencia General, con referencia
politica y de gestion en la conduccién del Sr. Gobernador de la Provincia Alberto Weretilneck.

Que los acuerdos derivados de dichas conversaciones se arriba al siguiente acuerdo de
modificacion al régimen de remuneraciones para el personal de ARSA para el afio 2016:

RETROACTIVO: PESOS SEISCIENTOS ($600) NO REMUNERATIVOS los que seran abonados
en forma conjunta con los haberes correspondientes al mes de marzo.

CON LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO: PESOS QUINIENTOS
CINCUENTA ($550) AL SALARIO BASICO.

CON LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL: PESOS SEISCIENTOS
($600) NO REMUNERATIVOS.

CON LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE MAYO: PESOS QUINIENTOS
CINCUENTA ($550) AL SALARIO BASICO MAS PESOS SEISCIENTOS ($600) NO
REMUNERATIVOS.

CON LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO: PESOS QUINIENTOS
CINCUENTA ($550) AL SALARIO BASICO.

CON LOS HABERES CORRESPONDIENTES AL MES DE OCTUBRE: AUMENTO DE
ADICIONAL CUADRILLA, QUEDANDO CONFORMADO EL MISMO EN EL 10% SOBRE
SALARIO BASICO.-

Que las prestaciones expuestas precedentemente son generales y corresponden a todos los
niveles de la carrera.

Para los trabajadores que revistan en los niveles 5 y 6 de la escala‘salarial se pauta una
prestacion de PESOS SEISCIENTOS ($600) NO REMUNERATIVOS los que seran liquidados y
percibidos conjuntamente con los haberes correspondientes al mes de agosto.

Para los trabajadores que revisten en el nivel 7 se prevé una prestacién adicional de PESOS
DOSCIENTOS ($1200) NO REMUNERATIVOS con los haberes de agosto.
En definitiva las partes acuerdan en total y por todo concepto las siguientes modificaciones
al régimen de retribuciones del personal de ARSA para el afio 2016:
PRIMERO: una asignacién fija de caricter no remunerativo de PESOS MIL OCHOCIENTOS
($1.800) para los trabajadores con situacion de revista en los niveles 1, 2, 3 y 4 de la escala salarifal
del CCT; de PESOS DOS MIL CUATROCIENTOS ($2.400) para los trabajadores con situacién de!
revista en los niveles 5 y 6; y de PESOS TRES MIL ($3.000) para los trabajadores con situacién d
revista en los niveles 7, todo ello en tres (niveles 1, 2, 3, y 4) y cuatro (niveles 5, 6 y 7) tramos d&
acuerdo al detalle que se incluye en el parrafo anterior;
SEGUNDO: establecer una asignacion fija de PESOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA ($1.650)
al salario basico, todo ello en tres tramos de acuerdo al detalle obrante en el parrafo anterior;
TERCERO: reconocer un aumento del adicional que actualmente percibe la cuadrilla llevindolo del
5% al 10% todo ello sobre el salario basico 1nd1v1dua1 con los haberes correspondientes al mes de
octubre de 2016.
Por ultimo se reconoce al personal que se encuentre a
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beneficio de jubilacion ordinaria la opci()n de percibir la asignacién no remunerativa como
asignacion remunerativa debxendo comunicar tal circunstancia a la Subgerencia de RRHH y/o al
Depto. De Personal. ,
Que el presente acuerdo implica por tercer afio consecutivo la aplicacion de una 15
redistributiva administrando los recursos de la concesion con criterio de justicia social, equ f d
solidaridad, dirigiéndolos a la atencién prioritaria de la situacién de los trabajadore§is
vulnerables que son los que revisten en los niveles iniciales y medios (niveles 1, 2, 3, 4 y 5)°
representan el 80% de la fuerza laboral de Aguas Rionegrinas S.A.. Nt
Que las partes dejan expresa constancia que lo acordado en esta paritaria sera oportunamente

notificado a la Federacién Nacional de Trabajadores de-Obras.Sanitarias (Fe.N.T.0.S. ), a los fines
que la misma ratifique el mismo en virtud de la representacion que detenta.
Si€fido las 12 horas previa lectura y ratificacién las partes suscriben cuatro ejemplares de un

mismo tenor y a un solo efecto, recibiendo en este mismo acto un ejemplar cada parte y reservando
el restante para solicitar Ia homologacion del acuerdo arribado.-
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GRILLA SALARIAL JULIO 2016 CON $ 550
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GRILLA SALARIAL MAYO 2016 CON $550
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