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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 07 dias del mes de Abril de dos mil veintiuno, siendo las 16:00 horas,
se reunen, en representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DE LA INDUMENTARIA
Y AFINES (FAIIA), con domicilio en Av. Rivadavia 1523, 5° Piso, CABA, en su calidad de Miembros Paritarios del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 746/17, los Sres. Gonzalo ECHEVERRIA, Daniel BAZAN y Norberto GOMEZ
en calidad de Miembros Paritarios y lo hacen ademas los Dres. Erika VARELA, Maria Eugenia SILVESTRI y Jorge
LACARIA en calidad de Asesores Paritarios y en representacion de la FEDERACION OBRERA NACIONAL DE
LA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y AFINES (FONIVA), con domicilio en Tucuman 731 Piso 2°, CABA,; en su
carécter de Miembros Paritarios: Jorge ROJAS, Marcelo LOMBARDO, Marta FLORES, Monica YBALO, Claudia
PEREYRA, Martin BENAVIDEZ, Luis BELLIDO y lo hacen ademas el Dr. Ricardo RAMIREZ y el Lic. Claudio

PECETTO, en calidad de Asesores Paritarios, todos debidamente acreditados, quienes resuelven:

Las partes manifiestan que han arribado a un acuerdo, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 746/17, el

cual transcriben a continuacion:

1. Las partes acuerdan nuevos valores para los Salarios Bésicos, en cada una de las respectivas categorias del

CCT 746/17. Dichos valores seran presentados como “Anexo I” el cual formara parte integrante del

presente acuerdo, distribuyéndose en TRES (3) ETAPAS TRIMESTRALES y de la siguiente manera:

- Desde el 1° de abril al 30 de junio de 2021 se aplica 15 (quince) % sobre los salarios basicos vigentes
al 31 de marzo de 2021.

- Desde el 1° de julio al 30 de septiembre de 2021 se aplica 9 (nueve) % sobre los salarios basicos

vigentes al 30 de junio de 2021.

- Desde el 1° de octubre de 2021 se aplica 9 (nueve) % sobre los salarios basicos vigentes al 30 de

septiembre de 2021.

2. Asimismo, las partes acuerdan modificar el valor del VIATICO y del REFRIGERIO, establecidos
ambos como Beneficio Social en el Articulo 27°, inciso a) y b) del CCT 746/17, solo para aquellos
empleadores que NO lo otorguen en especie y tal lo establecido en el mencionado articulo.

Los valores seran los siguientes:

VIATICOS: a partir del:
- 1°de abril de 2021 $ 207
- 1°dejulio de 2021 $ 225
- 1°de octubre de 2021 $ 246
- 1°deenero de 2022 $ 266
de caracter no remunerativo tal cual lo establecen los Art. 103 bisy 106 de la ley 20.744, por cada dia de

trabajo efectivo;

REFRIGERIOS:

- 1°de abril de 2021 $ 150 RE=20221 755581280 AN EENFY NG M
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1° de julio de 2021 $ 163
1° de octubre de 2021 $ 177
1° de enero de 2022 $ 192

de caracter remunerativo, por cada dia de trabajo efectivo;

Quedando redactado el Art 27 ° del CCT 746/17 de la siguiente manera:

“Articulo 27° Beneficios Sociales: El REFRIGERIO, en el caso de aquellos empleadores que hayan optado por
compensar este beneficio social por sumas de dinero, continuaran con su caracter de REMUNERATIVO, conforme
disposicion de la Resolucion Homologatoria S.T. N° 865 del 25 de Julio de 2013 en expediente N° 1.554.649/13, no
asi, para aquellos empleadores que sigan otorgando este beneficio (refrigerio) en especie, donde continuaran
manteniendo su caracter de NO REMUNERATIVO, tal cual lo establecen los Art. 103 bis y 106 de la ley 20.744.

A) Refrigerios: Los empleadores otorgaran diariamente a su personal un refrigerio. Se interpreta como refrigerio
minimo y razonable, alimentos ligeros, (Por ej. Sdndwich acompafiados de frutas, Yogurt, etc.), en cantidad, calidad
corriente, debiéndose tener en cuenta el valor establecido para este concepto. Cada refrigerio debera ser
acompafiado por una bebida sin alcohol, la que podra ser sustituida por una infusién o bebida caliente en la
temporada invernal o de baja temperatura. Asimismo, los empleadores podran reemplazar este refrigerio por una
suma diaria de dinero que a partir del 1° de abril de 2021 $ 150, desde el 1° de julio de 2021 $ 163, desde el 1° de
octubre de 2021 $ 177 y desde el 1° de enero de 2022 $ 192 por cada jornada de desempefio del trabajador.

El ejercicio de la opcidn establecida en el presente articulo es facultad exclusiva del empleador, debiendo el
trabajador aceptar la modalidad que éste decida.

Una vez establecida la opcion, la misma podra ser modificada Unicamente por acuerdo de las partes. Nota: El
empleador debera mantener la opcién establecida al 31 de marzo de 2021, teniendo en cuenta que la misma podra
ser modificada Unicamente por acuerdo de las partes.

- B) Viaticos: Las partes signatarias de la presente convencidn colectiva de trabajo establecen el pago de un
viatico por transporte a cargo del empleador que a partir del 1° de abril de 2021 $ 207, desde el 1° de julio de 2021
$ 225, desde el 1° de octubre de 2021 $ 246 y desde el 1° de enero de 2022 $ 266 de caracter No Remunerativo, por
cada jornada de desempefio del trabajador, sin presentacion de comprobantes, a resultar de la aplicacion del
articulo 106 de la ley 20.744 de contrato de trabajo y sus decretos reglamentarios.

Las liquidaciones de los BENEFICIOS SOCIALES establecidos en los incisos a) y b) del presente articulo se
abonaran en forma mensual o quincenal segun corresponda la liquidacién de los sueldos respectivos. Quedan
excluidas del cumplimiento del presente articulo las empresas que cubrieran estos beneficios de alguna manera, a
saber: contratando micro u Gmnibus sin cargo para los trabajadores, entrega de bonos, pases, en cualquiera de sus
modalidades, comedores internos o cualquier otro tipo de mecanismo que compensara estos beneficios. ”

Las partes acuerdan modificar el valor establecido en el inc. G del Articulo 4° del CCT 746/17, quedando

el mismo redactado de la siguiente manera:

“Art 4° Inc. g) BASE MINIMA IMPONIBLE. Para aportes del trabajador y contribucion empresaria
exclusivamente para la Obra Social del Personal de la Industria del Vestido (OSPIV) sera la siguiente:

- Desde 1° de abril de 2021, la suma de $.3.450 (pesos tres mil cuatrocientos cincuenta) (monto neto
para Obra Social sin ANSSAL);

- Desde 1° de julio de 2021, la suma de $3.760 (pesos tres mil setecientos sesenta) (monto neto para
Obra Social sin ANSSAL);

- Desde 1° de octubre de 2021, la suma de $4.100 (pesos cuatro mil cien) (monto neto para Obra
Social sin ANSSAL);

- Desde 1° de enero de 2022, la suma de $4.425 (pesos cuatro mil cuatrocientos veinticinco) (monto
neto para Obra Social sin ANSSAL);

Todos ellos como importes minimos para aportes del trabajador y contribucién empresaria
exclusivamente para la Obra Social del Personal de la Industria del Vestido (OSPIV); sin perjuicio de
lo establecido en la Ley 23660, para el calculo de los mismos.

Cuando la suma del aporte del trabajador y la contribucion empresaria no alcancen a dichos montos,

la diferencia estara a cargo del Empleador. RE20241 755521880 AN EINEY R NG M
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Dicho minimo es aplicable aun a los contratos de trabajos de jornada reducida cualquiera sea el
periodo de la misma.

Nota: Las partes acuerdan que, conforme a su naturaleza, la licencia por maternidad, el Estado de
excedencia, la reserva de puesto y la licencia sin goce de sueldo establecida en el Art. 12 del CCT
626/11 no se consideraran para el pago de la Base minima de obra social OSPIV. Asimismo, en caso
de fechas de ALTA y fechas de BAJA de cada trabajador comprendido en el presente CCT, que tenga
como obra social OSPI1V, se informa que para los aportes y contribuciones respecto de la Base
Minima Obra social OSPIV, SERAN considerados los dias EFECTIVAMENTE trabajados.”

4. Las partes acuerdan modificar y restablecer la vigencia para el periodo 1° de abril de 2021 al 31 de marzo

de 2022, de la Contribucién Solidaria originada en la clausula séptima del acuerdo convencional suscripto
con fecha 22 de junio de 2006, obrante a Fs. 421, del expediente de la referencia y correspondiente al 2%
(dos por ciento) mensual de la retribucién bruta de los trabajadores comprendidos en el presente acuerdo y
su marco CCT N° 746/17.

Los Empleadores actuaran como agentes de retencion de los importes resultantes de dicha contribucién
los que deberan ser depositados por dichos empleadores, con la leyenda Contribucion Solidaria en la
boleta de la FONIVA en la cuenta del Banco de la Nacion Argentina — Casa Central N° 25664/19; en las
mismas fechas y condiciones que establecen las leyes 23.551 y 24.642 para el depdsito de la cuota
sindical.

Se deja constancia que quedan exceptuados de esta contribucion solidaria los trabajadores afiliados a la
FONIVA vy a los Sindicatos afiliados a dicha FONIVA en razén de las cuotas de afiliacion que ya abonan

los mismos a las organizaciones gremiales a las que pertenecen como afiliados.

5. Las partes acuerdan incrementar el monto del Subsidio por sepelio estipulado en el Art 20 del CCT
746/17 de la siguiente manera:
e desde 1° de abril de 2021: en la suma de $43.642.
e desde el 1° de julio de 2021: en la suma de $47.570
e desde el 1° de octubre de 2021: en la suma de $51.850
e desde el 1° de enero de 2022: en la suma de $56.000.

6. Las partes acuerdan incorporar un subsidio por hijo/a discapacitado/a, el cual se establece de la siguiente
manera:
“ARTICULQ 20° BIS. SUBSIDIO POR HIJO/A DISCAPACITADO/A. Las partes signatarias del
presente Convenio Colectivo de Trabajo, acuerdan que a partir del 1° de abril de 2021, la empresa
abonara un monto mensual al trabajador por este beneficio social.
Las condiciones para acceder al cobro del presente beneficio serén las siguientes: (a) tener derecho al de
la asignacion familiar por hijo con discapacidad establecida por la legislacion vigente y abonada por la
ANSeS; (b) que el hijo con discapacidad resida en e | pais y (c) que el progenitor haya solicitado y
acreditado fehacientemente ante su empleador el pago de este beneficio.
Dicho beneficio se abonara solamente a uno de sus progenitores, aunque ambos estén comprendidos
dentro del universo de trabajadores alcanzados por las disposiciones del presente Convenio Colectivo de
Trabajo.
El monto a pagar por el empleador sera equivalente desde 1° de abril de 2021 a $1.405, desde el 1° de
julio de 2021 a $1.530, desde el 1° de octubre de 2021 a $1.668 y desde el 1° de enero de 2022 $1.800

RE=20221 755581280 AN EENFY NG M
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7. Las partes acuerdan que volveran a reunirse a principios del mes de octubre 2021 con el fin de evaluar la

situacion del sector.

8. Respecto del presente acuerdo y mientras el mismo esté pendiente de ratificacién y/o homologacién y se
produzcan vencimientos de pagos pactados en el mismo, los empleadores comprendidos en el presente,
deberan abonar las sumas devengadas con la mencion “Pago anticipo acuerdo colectivo abril 2021 .

9. Queda entendido y convenido que las clausulas del CCT no modificadas expresamente en el presente,

contindan en vigencia y al igual que las clausulas pactadas en el mismo son ultra activas.

10. Las partes acuerdan que conforme al Acuerdo celebrado con fecha 7 de julio de 2020 en el expediente N°
2020-54509312-APN-DGD#MT y 2020-54509312-APN-DGD#MT , el presente acuerdo no sera aplicado
en SU TOTALIDAD a las empresas ARMAVIR S.A., BADISUR S.R.L., SUENO FUEGUINO S.A.,
BLANCO NIEVE S.A.y YAMANA DEL SUR S.A. y a cualquier otra empresa establecida en la zona de
Rio Grande que haya firmado acuerdo salarial con este Sindicato y a sus respectivos trabajadores, a
excepcion de la aplicacion de la clausula N° 4 del presente acuerdo, respecto del Aporte Solidario, el cual
Sl se aplica a las empresas antes mencionadas y a cualquier otra empresa establecida en la zona de Rio
Grande que haya firmado acuerdo salarial con este Sindicato y a sus respectivos trabajadores

El presente acuerdo regird desde el 1° de abril de 2021 hasta el 31 de marzo de 2022 sin perjuicio de su

continuidad hasta tanto se formalice un nuevo acuerdo entre partes.

FONIVA
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fa)

C.C.T. N° 260/75-SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y llI "
RAMA N° 17 Metalmecanicay otras
SALARIOS BASICOS
K Vigente desde: 1° de Julio de 2021 )

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS:

ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS.

CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.
FEDEHOGAR: FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE ARTEFACTOS PARA EL HOGARDE LA R A
AFARTE : ASOCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES ELECTRONICAS.

AFAC : ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES.

) - RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO -
RAMA 17 - Meciénica, Electromecanica y Manufactura de la Industria Metaliirgica y sus Actividades
Complementarias. Armas y Armamentos, Cromo Hojalateria Mecanica, Fabricacion de Envases e Impresion
Litografica sobre Metales, Empleados de la Industria Metaltrgica, Construccién Montaje Armado y Reparacién
de Maquinas Viales y Neumaticas, Fabricacién y Reparaciéon de Material Ferrovnano Montajes lndusmna}e&

RAMA 3 - Ascensores ) Z,; Y ,
RAMA 13 - Fundicién Yot snuclo 4 Ut IAY /lf
RAMA 14 - Fundicién-Laminacién-Extrusién-Mat no Ferrosos - < /f . “/‘l \ !I
RAMA 15- Fundicién-Cinc/Plomo/Plata y Afines / / IR i v o, Gyerano A.Aro .
RAMA 16 - Herreria de Obra/Carpinteria Metallca : Ay jm = /2,,. AFAC
RAMA 20 - Pulvimetalurgia 7 £ W OOANML AN
Il e ki oo
. — ’\!L‘,{ {LW.I'):,DEIP\ [ WﬂOG.LCL
] £}
E ) PERSONAL JORNALIZADO:
ANEXO | ANEXO Il ANEXOIII
SALARIOS BASICOS VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
DE LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022
a) CATEGORIAS GENERALES Art.6.
Ingresante $210,65 $ 228,96 $ 247,65
Operario Calificado = $228,18 $ 248,03 $ 268.26
Medio Oficial / [T\ $245,93 $ 267,31 $ 289,13
Operario Especializado ' i VAR ) $263,09 $ 285,96 $ 309,30
Operario Espdo. Miltiple ( $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Oficial A $290,98 $ 316,29 $34210
Oficial Miiltiple 4 N $313,43 $ 340,69 $ 368,49
OPERADORES CNC )
Oficial Superior $313,43 $ 340,69 $ 36849
Oficial Miiltiple Superior $335,40 $ 364,56 $ 394,31

Ingreso Minimo Global de Referncia

$56.320,00 $60.720,00 $60.720,00
(IMGR) ' - -

Pagina6de2d4 .



| Il) PERSONAL MENSUALIZADO

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO

Cat. Administrativo de 1° ) ,
Cat. Administrativo de 2° e %

Cat. Administrativo de 3* \ﬁ)«,

L )

Cat. Administrativo de 4° =
¢ 73:(:‘.@)0
Fedef{oca

b) GRUPO “B” —
Cat. Técnico de 1°*

Cat. Técnico de 2° A~ Z
Cat. Técnicode 3* /oo
Cat. Técnico de 4" [ [
Cat. Técnicode 5* | /| |
Cat. Técnico de 6"

c) GRUPO "C"

Cat. Auxiliar de 1*

Cat. Auxiliar de 2*

Cat. Auxiliar de 3* Guetavo A.Aro ,5
AFAC

PERSONAL TECNICO

-'*/"/ 7
QJ

[
Ot Cehiliaee ™

- PERSONAL AUXILIAR

J@M_b\

$40.690,04
$45.158,22
$52.141,86
$56.947,02

$40.690,04
$45.165,20
$48.274,26
$54.760,48
$56.949,24
$62.353,28

$39.143,01
$42.599,48
$48.478,68

$ 44.228,30
$ 49.085,03
$ 56.675,94
$ 61.898,94

$ 44.228,30
$ 49.092,61
$ 52.472,03
$ 59.522,26
$ 61.901,35
$ 67.775,30

$ 42.546,75
$ 46.303,79
$ 52.694,21

$ 47.837.33
$ 53.090,36
$ 61.300,69
$ 66.949.89

$ 47.837.33
$ 53.098,57
$ 56.753,74
$ 64.379,28
$ 66.952,50
$ 73.305,76

$ 46.018,56
$ 50.082,18
$ 56.994,06

 1ll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

LY

14y 15 Aios
16 y 17 Aiios

/

B) APRENDICES
ler. Ao

}), 2do. Ano

3er. Ano

4to. Ano

6 HORAS
14 Aiios

15 Aios
16 Aios
17 Aios

$184,58
$192,56

$185,91
$192,56
$194,55
$198,18

$31.547,84
$32.494,12

$32.561,99
$32.736,56

$ 200,63
$ 209,30

$ 202,08
$ 209,30
$ 211,46
$ 215,41

$ 34.291,13
$ 35.319,70
$ 35.393,46
$ 35.583,21

Pagnazde?s

—_— _

$ 217,00
$ 226,38

$ 218,56
$ 226,38
$ 228,72
$ 232,99

$ 37.089,28
$ 38.201,79
$ 38.281,57
$ 38.486,80

ENRAHRTEM T
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8 HORAS
16 Anos
17 Anos

$36.373,20
$37.635,56

$ 39.536,09 $ 4276223
|
$ 40.908,21 \J $ 44.246 32

s I, e
k i Fedefoscaa
A) FOGUISTAS ¥
Con Patente de 3° ol Lo $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Con Patente de 2° . $290,98 $ 316,29 $ 342,10
Con Patente de I° A $314,13 $ 341,45 $ 369,31
B) CHOFERES
Con Registro de Carga. $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Con Registro Profesional. . m”o;:r:: Gf::\éo B $290,98 $ 316,29 $342,10
Con Registro de DNV. $314,13 $ 341,45 $ 369,31

Categorias Generales y Especificas de la Ex-Rama N° 7 -
"CROMO HOJALATERIAS MECANICAS, FABRICACION DE ENVASES E IMPRESION LITOGRAFICA
SOBRE METALES".( Actuelmente en Rama N° 17 )

Ingresante
Operario Calificado
Medio Oficial

Operario Especializado

Operario Espdo. Miiltiple \/
)(r
( v

Oficial s
Oficial Maquinista de Rotativa de
un Color

Oficial Multiple

Oficial Maquinista de Papel
Metalico

Oficial Maquinista de Pomo

Oficial Maquinista de Plana

ficial Armador y Tracista

Oficial Transportista y

Fotocopiador
Oficial Maquinista de mas de un

Color
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Multiple Superior

o N\

N
174

W,
}LLL

;w':;

$210,65
$228,18
$245,93
$263,09
$278,13
$290,98

$313,43
$273,07
$282,35

$294,15

$294,15
$303,75

$303,75

$314,71

$313,43
$335,40

$ 228,96 $ 247.65
$ 243,03 $ 268,26
$ 267,31 $ 289,13
$ 285,96 $ 309,30
$ 302,31 $ 326,98
$ 316,29 $ 342,16
$ 340,69 $ 368,49
$ 296,81 $ 321,03
$ 306,90 $ 331,94
$ 319,73 $ 345,81
$ 319,73 $ 345,81
$ 330,16 $ 357,10
$ 330,16 $ 357,10
$ 342,08 $ 369,99
$ 340,69 $ 368,49

$ 364,56
r\_\




Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 3 -

C

"ASCENSORES".

Categorias del Personal de
Fabricas y Talleres

Menores Ayudantes Obreros

Aprendices

Ingresante

Operario Calificado

Medio Oficial

Operario Especializado

Operario Espdo. Miiltiple

Oficial

Oficial Miiltiple
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Miiltiple Superior

Rama 3, Ascensores Art. 4°

,2

\ ] i hFAC

< Ve SEAS, O

O

Categorias del Personal de Montaje,

Manutencion y Reparaciones.
Ingresante
Operario Calificado

1/2 Oficial Mecanico
1/2 Oficial Electricista
Oficial de Servicio de 2*
Oficial Reclamista
Oficial Mecanico

Oficial Electricista

Oficial de Serv. de Primera

Oficial Multiple

Oficial Montador

Oficial Calibrador de 2°

Oficial Calibrador de 1*
OPERADORES CNC

Oficial Superior

Oficial Miltiple Superior

$228,18

o $245,93
(o $263,09
$278,13
$290,98

$313,43

| i
b CeLiasE ™

$313,43
$335,40

$210,65

. T $228,18

$245,93

M $245.93
| $258,99
/ . $291,20
“J $201,20
$291,20
$291,20
$313,43
$321,74
$356,55
$383,59

$313,43
$335,40

1

$ 228,96
$ 248,03
$ 267,31
$ 285,96
$ 302,31
$ 316,29

$ 340,69

$ 340,69
$ 364,56

$ 228,96
$ 248,03
$ 267,31
$ 267,31
$ 281,51
$ 316,53
$ 316,53
$ 316,53
$ 316,53
$ 340,69
$ 349,71
$ 387,55
$ 416,95

$ 340,69
$ 364,56

oats £ L % Ik o, )
/ ____Gustavo A.Aro N JJ:,J DI 4"61@’%\(:-@)0

Fedef{ocaa

$ 247,65
$ 268,26
$ 289,13
$ 309,30
$ 326,98
$ 342,10
$ 368,49

$ 368,49
$ 394,31

$ 247,65
$ 268,26
$ 289 13
$ 289,13
$ 304,48
$ 342,35
$34235
$34235
$ 34235
$ 368,49
$ 378,25

$ 419,17
$ 450,97

$ 368,49
$ 394,31
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Categorias Generales y Especificas de la Rama N° 16 -
"HERRERIA DE OBRA Y CARPINTERIA METALICA".

Categorias Generales de
Aplicacion en la Rama:

’2/ wodo

PR S r\ (
. b V1A
L ,f{//(ﬁ AlLg
- = _q_” _:y"—"“\_
\ =4 \

\

-1

(

™

Ingresante : _1$210,65 $ 228,96 $ 247,65
Operario Calificado 1, X % $228,18 $ 248,03 $ 268,26
Medio Oficial i LS G‘;f:‘(‘;" Ao $245,93 $ 267,31 $ 289.13
Operario Especializado N $263,09 $ 285,96 $ 309,30
Operario Espdo. Multiple - lfH_: O '_b.,. $278,13 $ 302,31 $ 326,98
Oficial mﬁ:jibii\ Do e $290,98 $ 316,29 $342,10
Oficial Muiltiple - $313,43 $ 340,69 $ 368.49
OPERADORES CNC //
Oficial Superior - 71 /7 $313,43 $ 340,69 $ 368,49
Oficial Multiple Superior MT _ $335,40 $ 364,56 $ 394,31
Ohtet Cepliaee ™
Categorias Especificas de la
Rama: Jp—
Oficial Carpintero Metilico / - N\ $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Herrero /) ) $290.72 $ 316,00 $341,79
Oficial Fraguador Artistico $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Plegador T $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Soldador ) N $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Tornero jou }-i{ L ( (M $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Fresador ( \ . $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Mecanico \J ) $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Electricista $290,72 $ 316,00 $ 341,79
Oficial Pintor a Soplete $290,72 $ 316,00 $ 341,79
¥ Oficial Pintor a Pincel - $290,72 $ 316,00 $ 341,79
: Oficial Carp. en Madera $290,72 $ 316,00 $ 341,79
ADICIONALES ‘]
™ Mm"’r’?ﬂﬁ?& css’ico / # $1.115,14 $1.212,11 $1.311,02
d'c",’lf'i?l:,’;‘géf:n - $1.11514  $1.212,11 $1.311,02
Ad'c":g?(:n’;?' = $630,42 $ 685,24 $ 741,15
Adicional Art.57
Subsidio por padres incapacitados $2.787,83 $ 3.030,25 $3.277,52

Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiars

$6.969,54 4 775,88 R EAETA T
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Adicional Art. 59
Servicto Militar.

Adicional Art. 60
Por Cobranza

Adicional Art. 61

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago.
Pago Mensual

Adicional Art. 62

Por Tareas de otro Grupo o

Superior. P/Mensual

Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario.
Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91
a)Vajante en el Interior del Pais

b)Viajante Urbano y Suburbano
Mensual

3" Categoria Choferes

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07
$290,98

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95
$ 316,29

$ 3.600,58

$ 287.64

$ 79,90
$ 158,10

$ 494,95

$ 192,23

$3,95

$ 2.160,98
$7.204.48
$ 342,10

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN
EL EXPEDIENTE N°

i =

GysTavo A.Aro

AFKC
S

f ‘,t/;-ﬂ
%‘ln 7%\(&(&)0 H‘ocl)er 0. Varela

AFAC

TFedef{ocaa,

HE=20221 755581 AN EENRART WM T
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C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y lI

RAMA N°4 AUTOMOTOR - LAUDO 29

| SALARIOS BASICOS
k Vigente desde: 1° de Julio de 2021 )

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS:

ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. /) |, 200
. N . e worodo L.
CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICAARGENTINA/ /e

AFAC: ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE COMPONENTES.
- ACTIVIDADES QUE APLICAN EL ACUERDO - Vo P
Héctor O. Varela
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE AUTOPIEZAS arac

ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE TABLEROS. CENTRO DE VOLANTE. CONSOLAS Y OTROS 'j
ESTABLECIMIENTOS FABRICANTES DE MOTOCICLETAS. )\ | )
FABRICAS TERMINALES DE AUTOMOTORES. VY |

- A
TALLERES MECANICOS DE REPARACIONES Y CONCECESIONARIAS. /'/ \ /j I
ESPECIALIDAD MECANICA. _ | |
ESPECIALIDAD ELECTRICA. 7 | ot | |
ESPECIALIDAD CHAPA Y PINTURA. ) (7| =7 '} r\ g‘)\ \ﬁ?“' AFAC
ESPECIALIDAD TALLERES DE RECTIFICACION. 1 R QTREN
VARIOS. b, R

-
o 1LM‘3_[\QD&'P\ h(f“

I Fedefjocaal
{'1) PERSONAL JORNALIZADO:
ANEXO | ANEXO Il ANEXO Il
SALARIOS BASICOS DE VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE  VIGENTE DESDE
LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022
a) CATEGORIAS GENERALES
Ingresante $250,31 $ 272,08 $ 294,23
Operario Calificado $271,02 $ 294,59 $ 318,63
Y™ Medio Oficial $292,74 $ 318,20 $344,17
Operario Especializado $312,94 $ 340,15 $ 367,91
Operario Espdo. Muiltiple $330,91 $ 359,69 $ 389,04
Oficial Y $346,79 $ 376,95 $ 407,71
Oficial Multiple $372,92 $ 405,35 $43343
OPERADORES CNC
Oficial Superior $372,92 $ 405,35 $438.43
Oficial Multiple Superior $399,17 $ 433,88 $ 469,28

Ingreso Minimo Global de Referncia

[
|
'5!
(IMGR) \JJ

$56.320,00 $60.720,00 $60.720,00

HE=20221 755581 AN EENRART WM T
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U) PERSONAL MENSUALIZADO

R

a) GRUPO "A"- PERSONAL ADMINISTRATIVO
Cat. Administrativo de 12
Cat. Administrativo de 22
Cat. Administrativo de 32

Cat. Administrativo de 42

,,

12( M'(o {, 2 (?}/(.I / b

U g Gyetavo A.Aro

Héctor O. Varela

AFAC AFAC

:(-_\\ |r'\\l

\—"\
""—-\J

$48.408,72

Y f—ﬁ $53.724,65

$62.301,31
$70.029,78

.2
siLluu'n Wovewdo

b) GRUPO “B” — PERSONAL TECNICO Fode#osaa,
Cat. Técnico de 1° ) '_ _ / f $48.408,72
Cat. Técnico de 22 e ok 7 $53.732,97
Cat. Técnico de 3% 1/ 0omoo s b $61.265,20

- . g Ot Coplinsem
Cat. Técnico de 42 ﬁ{)& Loy o $66.668,29
Cat. Técnico de 52 3 DY A $70.579,00

c) GRUPO "C" -PERSONAL AUXILIAR :
Cat. Auxiliar de 1° $46.568,56
Cat. Auxiliar de 2° $53.121,79
Cat. Auxiliar de 32 $61.185,30

!I lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

.

| $52.618,18
| $58.396,36
\| $67.718,81

$ 76.119,33

$ 52.618,18
$ 58.405,40
$ 66.592,61
$ 72.465,54
$ 76.716,30

$ 50.618,00
$ 57.741,08
$ 66.505,76

$ 56.911,82
$ 63.161,51
$ 73.244,67
$ 82.330,66

$ 56.911,82
$ 63.171,28
$ 72.026,57
$ 78.378,73
$ 82.978,35

$ 54.748.43
$ 6245275
$ 71.932,63

a) MENORES AYUDANTES OBREROS
14y 15 Anos
16 y 17 Aios

b) APRENDICES

1er. Ano
2do. Ano
3er. Ano
4to. Ano

c) EMPLEADOS MENORES

i)

6 HORAS » ‘
14 Anos / ;
15 Anos |
16 Anos
17 Anos

T T

{

$219,93
$228,71

$221,09
$228,71
$231,45
$236,15

$37.531,99
$38.658,06
$38.740,65
$38.947,49

$ 239,05
$ 248,60

$ 240,31
$ 248,60
$ 251,58
$ 256,69

$ 40.795,64
$ 42.019,63
$ 42.109,40
$ 42.334,23

$ 258,56
$ 268,89

$ 259,92
$268.,89
$272,10
$ 277,63

$ 44.124.56
$45.448.,43
$45.54553
$ 45.788,70

HE=20221 755581 AN EENRART WM T
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N

16 Anos
17 Anos
Gystano A.Aro
AFAC
ADICIONALES

N

8 HORAS )w@ L W D | )\ | .
% N Vs

I/ mac—q
Héctor 0. Varela
AFAC

i

$43.273,30 |I $ 47.036,20
$44.774,77 \J $ 48.668,23

7

$ 50.874,35
$ 52.639,55

Adicional Art. 53
Titulo Técnico
Adicional Art. 54
Titulo Secundario
Adicional Art. 55
Idiomas
Adicional Art.57

7 / '/ 7
k"‘.,f}.

| »
oot Chiliace ™

Subsidio por padres incapacitados

Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60

Por Cobranza
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual

Adicional Art. 62

ror rareas a€ omro urupo 0 duUperior.

P/NManciial
Adicional Art. 63

POr 1iamaaa ruera a€ norario. ror caaa

Namada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora

Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais

b)Viajante Urbano y Suburbano Mensual

3" Categoria Choferes

$1.115,14

$1.115,14

$630,42

$2.787,83

$6.969,54

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07

$346,79

$ 1.212,11

$1.212,11

$ 685,24

$ 3.030,25

$ 7.575,59

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$ 177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95

$ 376,95

$ 1.311.,02

$1.311.02

$ 741,15

$ 3.277.52

$8.193,76

$ 3.600,58

$ 287.64

$ 79,90
$158,10

$ 494,95

$ 192,23

$3,95

$ 2.160,98
$ 7.204,48

$.407.71

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO EN EL

EXPEDIENTE N°

, MTEYSS.

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL ....... i

|

FE=20221 755518 AN EENRHRT WM T
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( C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/22 - ANEXO I, Il y Il \

- RAMAS QUE APLICAN EL ACUERDO -

RAMA N2 5 - Bronceros, Orfebreros y Afines.Industria Metalirgica Manufactureras Livianas

RAMA N2 8 - ELECTRONICA

RAMA N2 12 - Fabricacion de Relojes y Afines.

RAMA N2 18 - Maquinas de Escribir, Calcular, Contabilidad, Registradoras y Afines. Mecanicas,
Electromecanicas y Electronicas. Fabricacion y Service.

SALARIOS BASICOS \ L)

\ Vigente desde: 1° de Julio de 2021 ) < ,,,-7

ACUERDO SALARIAL ENTRE UOMRA Y LAS CAMARAS: y 7
ADIMRA: ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA. %% L‘%/
CAMIMA: CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA. '
AFARTE: ASOCIACION DE FABRICANTES ARGENTINOS DE TERMINALES ELECTRONICAS.

1) PERSONAL JORNALIZADO: ]

I A—

s 7

/[, ANEXOI ANEXONl  ANEXOM ~~"

\__‘4'
! VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE ~ VIGENTE DESDE

SALARIOS BASICOS DE LAS A O
CATEGORIAS 01/07/2021  01/10/2021 ~  01/01/2022
A 2] b,
a) CATEGORIAS Generales, Art.6. - . H\ﬁf“ ¥ s Taidiads e h A6
o I o Due TFedeocaa AFAC
Ingresante $213,19 $ 231,73 $ 250.63
Operario Calificado $232,73 $ 252,96 $ 273.60 |
Medio Oficial $249,37 $ 271,05 $ 293,17 ('lr
Operario Especializado $265,35 $ 288,43 $ 311,96 \J
Operario Especializado Maltiple $282,37 $ 306,93 $ 331,97
Oficial $294,01 $ 319,58 $ 345,65
Oficial Multiple $316,94 $ 344,50 $ 372,61
' OPERADORES CNC
Oficial Superior $316,94 $ 344,50 $ 372,61
Oficial Multiple Superior $339,27 $ 368,78 $ 398,87
Ingreso Minimo Global de Referncia $56.320,00 $60.720,00 $60.720,00
(IMGR)

L

) PERSONAL MENSUAjLiZ—,O‘i:td\ 0 p ]

a) GRUPO "A"- PERSONAL

t. Administrativo de 12




Cat. Administrativo de 3® "/)L’ wolo £ ‘_{;/('_L/_ | $52.764,16
Cat. Administrativo de 42 ' ’h\\ 'r\‘-, $57.606,71
b) GRUPO “B” — PERSONAL TECNICO /{*\

Cat. Técnico de 12 ' // H$41 .270,19
Cat. Técnicode 22 .~ 7] &7 $45.698,63
Cat. Téenico de 33 Weffoussoo ou "‘;-“)' | $48.883,88
Cat. Técnico de 4° g o Cplives™ g8 399 18
Cat. Técnicode 52 /) I";'___-.. \/d,/)“‘ $57.608,48
Cat. Técnico de 62 N u/ 4‘4&:@ it $63.287,21

Fedef{ocaa

c) GRUPO "C"-PERSONAL AUXILIAR

Cat. Auxiliar de 12 f — - |  $39.647,64
Cat. Auxiliar de 22 (llr $43.124,45
Cat. Auxiliar de 3 golauoh Ao | \J $49.102,64

AFAC AFAC

Ill) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS

$ 57.352,35
$ 62.615,99

$ 44.858,90
$ 49.672,43
$ 53.134,65
$ 60.208,89
$ 62.617,91
$ 68.790,45

$ 43.095,26
$ 46.874,40
$53.372,44

$ 62.032,30
$ 67.725,45

$ 48.519,39
$53.725,69
$ 57.470,44
$ 65.121,93
$ 67.727,53
$ 74.403,75

$ 46.611,84
$ 50.699,35
$ 57.727,63

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

]

14y 15 Aiios $189,00 $ 205,44 $ 222,20
16 y 17 Aiios $194,55 $ 211,46 $ 228,72
b) APRENDICES
1er. Ano $180,31 $ 195,99 $ 211,98
2do. Aio $190,77 $ 207,36 $ 224,28
3er. Ano $196,27 $ 213,34 $ 230,75
4to. Ano $204,09 $ 221,84 $ 239,94
c) EMPLEADOS MENORES
6 HORAS
14 Anos $32.033,79 $34.819,34 $ 37.660.,60
™~ 15 Anos ) $32.748,08 $35.595,74 $ 38.500,35
16 Afos $33.032,65 $35.905,05 $ 38.834,90
Afos $33.176,65 $ 36.061,58 $39.004.20
8 HORAS
16 Anos $36.901,37 $40.110,19 $ 43.383,18
17 Anos ’ $38.302,51 $41.633,16 $45.030,43
' lV)\FOGU!STAS Y CHOFE%
= 200221 75551283 AN EDNFDERG WM T
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A) FOGUISTAS )M@ LW
Con Patente de 32 ‘ ?/'9?{;_3282,37 $ 306,93 $ 331,97
Con Patente de 2 — $294,01 $ 319,58 $ 345,65

Con Patente de 12 1,.X | $316,94  $ 344,50 $ 372,61
uom::;;ama G\'IG“FCNQ A Aro (lr
|

B) CHOFERES e i \

Con Registro de Carga. %@ﬁﬁ.cﬂo 7 /c/ 7 $282,37 $ 306,93 $ 331,97
Con Registro Profesional. Rsesossna, 1/ $294,01 $ 319,58 $ 345,65
Con Registro de DNV. Do Calinsen  $316,94  $ 344,50 $ 372,61
ADICIONALES ]
Adicional Art. 53 .D N XO\ 7
’ g Y JVUVL . =7 A
Titulo Técnico f,[ﬁ—f—]ﬂ i immnnil $1.115,14 $1.212,11 $1.311,02
Adicional Art. 54 e ST
Titulo Secundario $1.11514 $1.212,11 $1.311,02
Adicional Art. 55
Idiomas $630,42 $ 685,24 $ 741,15
Adicional Art.57
Subsidio por padres incapacitados $2.787,83  $ 3.030,25 $3.277.52
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar. $6.969,54 $7.575,59 $ 8.193.,76
Adicional Art. 59
Servicio Militar. $3.062,62 $3.328,94 $ 3.600,58
Adicional Art. 60
Por Cobranza $244,66 $ 265,94 $ 287.64
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $67,97 $ 73,88 $ 79,90
b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual $134,48 $ 146,18 $ 158,10
Adicional Art. 62
Por Tareas de otro Grupo o Superior. $421,00 $ 457,61 $ 494,95
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de horario. Por cada $163,51 $177,73 $ 192,23

Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

)Vajante en el Interior del Pais

| ’ $3,36 $ 3,65 $ 3,95
P

$1.838,11 $ 1.997,95 $ 2.160,98
)Viajante Urbano y Suburbano $6.128,07 $6.660,95 $7.204,48

3* Categoria Choferes $294,01 $ 319,58 $ 345,65

"SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACIDN S ESTABLECIDOS EN EL ACTA ACUERDO
EN EL EXPEDIENTE N° ....ccccicennirrinicsenmmsnsssssnseofibdllecssssa M b uissesanisnsssassans » MITEYSS.
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C.C.T. N°260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO 1, Il y 1li \

RAMA N° 10, - Fabricacion, Reparacion,
Armado y Montaje de Carrocerias.

|

|

SALARIOS BASICOS
k Vigente desde: 1° de Julio de 2021

ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UOMRA : uNIGN OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.

ADIMRA : ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAMIMA : cAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA ARGENTINA.

I) PERSONAL JORNALIZADO:

ANEXO1 ANEXOII ANEXO Il
Gystavo A.Aro
SALARIOS BASICOS DE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE AFAC
LAS CATEGORIAS 01/07/2021 01/10/2021 01/01/2022

( (L,
a) CATEGORIAS ‘5&» LLL

Ay )
Generales, Art.6. ) {,—M.,_ "
Wbt COBELPeET
Ingresante $236,15 $256,69  $277.63 iy

Operario Calificado $256,60 $ 278,91 $ 301,67
iy _)4: ( Qvezui

Medio Oficial $276,22 $ 300,24 $ 324,74 :
Operario Especializado " $295,19 $ 320,86 $ 347,04 r»Fc::hw
Operario Especializado Multiple $313,43 $ 340,69 $ 368,49 C’Jj,@»k : bﬂ
Oficial $325,46 $ 353,76 $38263 1 | o
Oficial Multiple f $351,21 $381,75  $412,90 I
OPERADOR CNC b ,_
Oficial Superior N $351,21 $381,75  $412,90 _-_-" '
Rfclal Multiple Superior 'ﬁ{[’; j $375,83 $ 408,51 $44185 /U
ipgreso Minimo Globalde ~.__ | $56.320,00 $60.720,00 $60.720,00 \,@/24.
eferncia IMGR) { % P

[ 1) PERSONAL MENQUAGZAI;\)O // ' I / //

iy _
<
$45.772,50 (752,71 $ 53.812,53

$
$50.799,93 $55.217,31 $59.723,05
$58.655,50 $ 63.755, 98 ‘ $ss 958 46
\ $64.064,63 $ g o

] “Fedefjocaa

a) GRUPO "A"- PERSONAL
ADMINISTRATIVO

Cat. Administrativo de j
Cat. Administrativo de 2*
Cat. Administrativo de 3*°
Cat. Administrativo de 4"

» 6" - s

"R
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b) GRUPO “B” ~ PERSONAL TECNICO
Cat. Técnico de 1° ) , 40/ 7Y )| $45772,50  $49.752,71  §53.812,53
s e n o woeodo (’ 4 U LB /A |
Cat. Técnico de 2 — =L f—ﬁsso 799,93 $55.217,31 $59.723,05 | .
i 7$61.601,48 $66.958,13 §72.421,91 "o
Cat. Tecnico de 4* / ). L CJ 0. b\ $64.064,63 $69.63546 $75.317.72
e b =a 4/ ; :
Cat. Técnico de 5* [ P © $70.148,69 $76.24858 $82.470,45
Ohi Copilineem™ N (} o Gustavo A.Ar0
AF
¢) GRUPO "C" - PERSONAL AUXILIAR $44.009,02 $47.835,89 $51.739,30 =
Cat. Auxiliar de 1" | ,_ $47.892,76 $52.057,35 $ 56.305,23 \«G/Qg_
Cat. Auxiliar de 2* (llr [ $54.506,16 $59.245,83 $64.080,28 4-&51@ Hoveedo

Cat. Auxiliar de 3° \J NG Fedefoca

lll) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOS ]

L4

a) MENORES AYUDANTES OBREROS

14y 15 Afios $208,66 $226,80  $ 245,31
16y 17 Afios ; \ $214,79 $233,46  $ 252,51
zﬂ/
b) APRENDICES  \_
ler. Afio $199,40 $216,74  $234,42
2do. Afio ) ) ( $210,21 $ 228,49 $ 24713
3er. Afio 1O ’LLLL $217,07 $ 235,95 $ 255,20
dto. Afio ( . $225,63  $24525  $ 26526
\J s
c) EMPLEADOS  \ ‘} |
MENORES 1) : :
Tt n

6 HORAS BQ.L{QK?\UMF—‘
14 Afios R § $35.358,97 $38.433,66 $41.569,85
15 Afios $36.426,61 $39.594,14 $ 42.825,02
16 Afios \ ) $36.494,94 $39.66841 $ 42.905.35
17 Afios $36.707,75 $39.899,73 $ 43.155,54

8 HORAS 3
16 Afios $40.862,33 $44.41558 $ 48.039,89
17 Afios $42.264,05 $45.939,19 $ 49.687,83
| .o A
| ADICIONALES , J
Adicional Art. 53

lo Técnico $1.115,14 $1.212,11  $1.311,02

HE20221 75550 88 AFTNN EENRDHRT M T
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™\ ™

Ay |

Adicional Art. 54 "/)”M ¢ '_é‘(’ : ' /.):
Titulo Secundario ; ' %/{_31.115,14

Adicional Art. 55

Idiomas :
Adicional Art.57 : -,/L._/_._,
Subsidio por padres incapacitados 4/
Adicional Art. 58 '
Fallecimiento de Familiar.
Adicional Art. 59
Servicio Militar.
Adicional Art. 60

Por Cobranza

Adicional Art. 61 N ARTE

a) Por Ensobrado

b) Por ensobrado y pago. Pago Mensual
Por Tareas de otro Grupo o Superior.
P/Mensual

Adicional Art. 63

Por llamada fuera de horario. Por cada llamada

Adicional Art. 64

Por falta de Vacante. Por hora
Adicional Art. 91

a)Vajante en el Interior del Pais
b)Viajante Urbano y Suburbano Mensual

3" Categoria Choferes

“‘“xj

D Cetblimem

$630,42

$2.787,83

$6.969,54

$3.062,62

$244,66

$67,97
$134,48

$421,00

$163,51

$3,36

$1.838,11
$6.128,07

$325,46

$1.212,11

$ 685,24

$ 3.030,25

$ 7.575,59

$ 3.328,94

$ 265,94

$ 73,88
$ 146,18

$ 457,61

$ 177,73

$ 3,65

$ 1.997,95
$ 6.660,95

$ 353,76

$ 1.311,02

$741,15
1

$ 6277,52
|

$ 8.193,76
$ 3.600,58
$ 287.64
$ 79,90

$ 158,10
$ 494,95

$ 192,23
$ 3,95

$ 2.160,98
$ 7.204,48

$ 382,63

SALARIOS RESULTANTES DE LA APLICACION DE LOS PORCENTUALES ESTABLECIDOS EN EL ACTA

ACUERDO EN EL EXPEDIENTE N° ....cccocrvciennsucerssccnsens

SEGUN ACUERDO SUSCRIPTO ENTRE LA UOMRA Y LAS CAMARAS EL

, MTEYSS.
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Hécwor O. Varela
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C.C.T. N° 260/75 - SALARIOS 2021/2022 - ANEXO I, Il y Ill

RAMA N° 1- ALUMINIO

SALARIOS BASICOS
Vigente desde: 1° de Julio de 2021

ACUERDO SALARIAL ENTRE:

UOMRA : UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA.
CAIAMA: cAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES

CAMIMA :

CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA

ADIMRA : ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA

1) PERSONAL JORNALIZADO

)

ﬂ)u M(u £ //f

b ANEXOI ANEXO Il ANEXO Il
SALARIOS BASICOS DE ' I. | VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE VIGENTE DESDE
LAS CATEGORIAS \ 01/07/2021  01/10/2021  01/01/2022
a) CATEGORIAS Generalé‘S\Art 6.
Ingresante $213,47 $ 232,04 $ 250,97
Operario Calificado $232,27 $ 252,46 $ 273,06
Medio Oficial (i Gnelinio K hE $249,29 $ 270,96 $ 293,07
Operario Especializado e AFAC $267,16 $ 290,39 $ 314,08
Operario Especializado Multig . $283,04 $ 307,65 $ 332,75
Oficial z | $294,89 $ 320,54 $ 346,69
Oficial Multiple e | $318,83 $ 346,23 $ 374,48
OPERADORES CNC } Dulow. /7
Oficial Supetior ”[ MU (L, $31853  $34623  $37448
Oficial Multiple Superlorh 4[ a0 $340,85 $ 370,49 $ 400,72

/L hbret C: MLick

Ingreso Minimo Global de
Referncia (IMGR) ‘4‘"5&» Rovesdo
FedefocaQ

$56.320,00 $60.720,00 $60.720,00

t 1) PERSONAL MENSUALIZADO “0 " ]

{

a) GRUPO "A"-
PERSONAL ADMINISTRATIVY |

Cat. Administrativo de 1
Cat. Administrativo de 2
Cat. Administrativo de 3" |
Cat. Admipistrativo de 4°

$39.496,93 $42.931,45 $ 46.434,66
$43.833,38 $47.64498 $ 51.532,80
$50.619,01 $ 55.020,66 $ 59.510.35
' $55.282,13  $ 60.089,28 $ 64.992,56

FE=20221 7555818 AN NIRRT WM T
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b) GRUPO “B” -
PERSONAL TECNICO

Cat. Técnico de 1°
Cat. Técnico de 2"
Cat. Técnico de 3*
Cat. Técnico de 4°
Cat. Técnico de 5"

Cat. Técnico de 6*

c) GRUPO
PERSONAL AUXILIAR
Cat. Auxiliar de 1*

Cat. Auxiliar de 2"
Cat. Auxiliar de 3*

Ill) MENORES AYUDANTES OBREROS, APRENDICES Y EMPLEADOSW

L —

llcll E -

’Qz ko {{//; . :-. \:: l'-_l | "I
, —7 5
pA= $39.496,93

o P e $43.833,38

/) $46.856,85

# bais 1ovisdo m} g
Tedefosaa. | ikt
lj Ohevet 'Ct'?fﬂ«m“%ﬁo.522,71

,?J-:*G@f 3 |

h f‘[kJ‘:j \-{ T‘:I';‘L ..... ‘

$38.647,66
$42.063,35
$47.866,45

$ 42.931,45
$ 47.644,98
$ 50.931,36
$ 57.776,73
$ 60.086,54
$ 65.785,55

$ 42.008,33
$ 45.721,04
$ 52.028,75

$ 46.434,66
$51.532,80
$ 55.087,36
$ 62.491.,31
$ 64.989,60
$ 71.153,65

$ 45.436.20
$ 49.451.87
$ 56.274,30

a) MENORES

14y 15 Anos
16 y 17 Aiios

b) APRENDICES
ler. Ano
2do. Ao
3er. Aiio
4to. Ano

c) EMPLEADOS

6 HORAS

14 Aiios
15 Ainos
16 Aiios
17 Aiios

16 Ainos
17 Aiios

$191,57
$197,56

$182,34
$192,56
$197,37
$205,71

$34.448,91
$35.485,23
$35.554,44
$35.761,00

$39.791,77
$41.153,83

N

$ 208,23
$ 214,74

$ 198,20
$ 209,30
$ 214,54
$ 223,60

$ 37.444,46
$ 38.570,90
$ 38.646,13
$ 38.870,65

$ 43.251,93
$ 44.732,43
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$ 225,22
$ 232,26

$ 214,37
$ 226,38
$ 232,04
$ 241,85

$ 40.499,93
$ 41.718,29
$ 41.799,65
$ 42.042,50

$ 46.781,28
$ 48.382,59

7”



LIV) FOGUISTAS Y CHOFERES

A) FOGUISTAS

2{ otk é/f

VAN

Con Patente de 3* / $283 04 $ 307,65 $ 332,75
Con Patente de 2° ‘“\J $294,89 $ 320,54 $ 346,69 0..') P XO\
Con Patente de 1" .. .0“0‘ s vim— @yeiayio kA0 (F $318,53 $ 346,23 $ 374,48 *’_'[j‘%;w TF]:
AFAC N } d o Dk
B) CHOFERES
Con Registro de Carga.’ \,@, $283,04 $ 307,65 $33275 //_
Con Registro Profesional. d b, izt $294,89 $ 320,54 $ 346,69 1‘,
Con Registro de DNV. Toosaa, $318,53 $ 346,23 $ 374,48 | _
Ohowet Cilidene™
[ ADICIONALES ]
Adicional Art. 53
Titulo Técnico $1.115,14 $1.212,11 $ 1.311,02
Adicional Art. 54
Titulo Secundario $1.115,14 $1.212,11 $ 1.311,02
Adicional Art. 55
Idiomas $630,42 $ 685,24 $ 741,15
Adicional Art.57
SHRaIth elpa ey $2.787,83  $3.030,25  §$ 3.277,52
incapacitados
Adicional Art. 58
Fallecimiento de Familiar. $6.969,54 $ 7.575,59 $ 8.193,76
Adicional Art. 59
Servicio Militar. $3.062,62 $ 3.328,94 $ 3.600,58
Adicional Art. 60
Por Cobranza $244,66 $ 265,94 $ 287,64
Adicional Art. 61
a) Por Ensobrado $67,97 $ 73,88 $ 79,90
b) Por ensobrado y pago.
A $134,48 $ 146,18 $ 158,10
Adicional Art. 62
Por Tareas de otro Grupo o
Superior. P/Mensual $421,00 ¥ 457,61 SedBai
Adicional Art. 63
Por llamada fuera de
horario. Por cada llamada $163,51 $A77,73 $192,23
Adicional Art. 64
Por falta de Vacante. Por $3,36 $ 3,65 $3.95

hora "
Adicional Ar¢. 91

HE=20221 755581 AN EENRART WM T

Pagina 28 de 24



a)Vajante en el Interior del
Pais

b)Viajante Urbano y
Suburbano Mensual

$1.838,11 $1.997,95 $ 2.160,98

$6.128,07 $ 6.660,95 $ 7.204,48

3% Categoria Choferes $294,89 $ 320,54 $ 346,69

Salarios resultantes de la aplicacion de los porcentuales establecidos por acta acuerdo
del expediente 2021-19148002-APN-DGD#MT

Segun acuerdo suscripto entre la UOMRA'Y CAMARAS EL 14 de abril 2021.

| o~ (M0
- = =X
' )

FE=20221 755581 AN NIRRT WM T

Pagina 24 de 24




Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homengje a Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Hoja Adicional de Firmas
Informe gréfico

Numero: IF-2021-75553148-APN-DNRYRTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 18 de Agosto de 2021

Referencia: Resol 680-21 Acu 809-21

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 24 paginals.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2021.08.18 11:49:42 -03:00

CARLOS MAXIMILIAN LUNA

Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2021.08.18 11:49:51 -03:00
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