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ACTA ACUERDO

A los 18 dias del mes de Julio de 2018, en la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires se retinen en la
sede de la Asociacion de Supervisores de la Industria Metalmecénica de la Republica Argentina,
por una parte, los representantes de HONDA MOTOR DE ARGENTINA S.A. Sefiores
SANTIAGO POGLIANO y MICAELA ZUNIGA y por la otra los representantes de la
ASOCIACION DE SUP. DE LA IND. METALMECANICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA los Sefiores, MARIO MATANZO, SUSANA LIGUERI, JUAN PABLO
LABAKE, CARLOS GUTIERREZ, DANIEL KLIMEK y SERGIO UZEDA.

ACUERDO

PRIMERO: a partir del 01/07/2018 regiran para los trabajadores de la empresa HONDA
MOTOR DE ARGENTINA S.A. comprendidos en el Convenio Colectivo 1510/16 “E”, los
valores de los salarios basicos descriptos en la escala salarial que se adjunta anexada al presente.

SEGUNDO: el incremento previsto en el presente acuerdo, tiene como condicién para su
otorgamiento que absorberd y/o compensard hasta su concurrencia cualquier aumento,
incremento y/o mejora, y/o beneficio, y/o ajuste salarial que se otorgue y que pudiere disponer
el Poder Ejecutivo Nacional o Provincial, y/o Poder Legislativo, ya sea por via legal,
reglamentaria, o por cualquier otra via legal por suma fija o por porcentaje, y aun cuando dicho
aumento se disponga sobre las remuneraciones normales y/o habituales y/o nominales y/o
permanentes y/o sobre basicos convencionales o sobre cualquier otro tipo de remuneracién o
pago alguno.

TERCERO: en virtud del acuerdo alcanzado, las partes reconocen que el mismo representa una
Jjusta y adecuada composicion de intereses vinculada a la retribuciéon de los empleados y se
comprometen a no plantear otras demandas de indole econémica y/o monetaria.

CUARTO: de comiin acuerdo las partes comprometen su mayor esfuerzo, con el objetivo de
mantener armoniosas y ordenadas relaciones, que permitan atender las exigencias tanto de la
Empresa como de los Trabajadores con el propdsito de asegurar el mantenimiento de la fuente
de trabajo y el continuo mejoramiento de las relaciones laborales, con el fin de preservar la Paz
Social y de evitar que se susciten hechos que pudieran derivar en situaciones conflictivas.

QUINTO: cualquiera de las partes podra presentar este acuerdo ante las autoridades del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y solicitar su homologacion, sin
perjuicio de ellos, lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes
por imperio de lo normado en el art. 1197 del Cadigo Civil.

No siendo para més y en prueba de conformidad se firman 4 (cuatro) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha del inicio.
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