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ACTA ACUERDOD
En la Ciudad Auténoma de Buencs Aires a los 12 dias del mes de mayo de 2020 la UNION

OEREROS ¥ EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA
REPUBLICA ARGEMTINA (UDETSYLRA) -Personeria Gremial n® 18-, con domicilio en la
calle Chile 1571 de la Ciudad Autonoma de Buenos Alres, representada en este acto por la
Ora, VYanina Soledad ARCE, T® 103 F* 927 CPACF, en su calidad de Apoderada, conforme
acredila con la documentacion adjunta (copia de poder de cuya autenticidad y vigenca se
presta juramento) y constituyendo domicilic legal fisico en el menciocnado precedentementa
y electrdnico en vaninaarce@uoetsylra.org, en adelanie "EL SINDICATO™ por una parte; v
por B otra, LAVADERO INDUSTRIAL SAN MARTIN S.A., CUIT 30-71501355-8, con
domicilio en Belgrano 5167, San Martin, Provincia de Buenos Aires, representada en asta
acta por Matlas DEFOMNZI, DNI 39.711.8617 en su calidad de Apoderado, conforme acredita
con |a documentacion adjunta (copia de poder de cuya autenticidad y vigencia se presia
juramento)} ¥y consttuyendo domicilio legal fisico en &l mencionado precedentemente y
slectrdmico en rrhh@sanmartintextil com.ar, en adelante “LA EMPRESA”, han amibado al
siguiendo acuardo;

PRIMERA: “LA EMPRESA en su eslablecimiento sito en Belgrano 5167, San Martin,
Provincia de Buenos Aires, tiene como aclividad la de Lavadero o Lavanderia Industral de
Indumentaria (procesamiento y lavado de ropa nueva) y por lo cual le es aplicable el
Convenic Colectve de Trabajo n® 526/08 -Rama Lavaderos- y los trabajadores son
representados por el "EL SINDICATC® segin su ambio de representacon personal y
lermional conforme su personeria gremial (Ley 23,551, 14250 y cctes.).

Ante la pandemia por COVID-19, &l Poder Ejeculivo Nacional a efectos de proteger la salud
publica sanciond el Decreto de Mecesidad v Urgencia n® 26002020 que establecid ampliar
por & plazo de un afo la emergencia piblica en materia sanitaria establecida por la ley
27 541, el Decreto de Necesidad y Urgencia n® 297/2020 que dispuso & "aislamiento social,
praventivo v obligatorio” para fodas las personas que habitan en e pais o se encuentren en
&1 en forma temporarna, y demas disposicionas concordanies y complementarias a tales
fines.

"LA EMPRESA" expresa, que ante dicha situacidn de pdblico conocimiento v normas
referidas precedenlemente, vy por prestar servicios de precesamiento y lavado de ropa
nueva (jeans, efc.) para lerceras empresas producioras ylo comercializadoras de prendas
de westir gue se encueniran sin funcionamiento, su adivided esta tolalmente parakizada
desde el 200032020, v por lo que, anle ese estado de situacion que considera de fuerza
mayar, manifiesta gue necesila disponer la suspension de los trabajadores impedidos de
prestar senicios. Por su pare, “EL SINDICATO" en relacién a lo expresado
precedentemente por LA EMPRESA” disiente, y expresa que fodo ello es propio del riesgo
RIMprasarno.

En consecuencia, al solo efecto concilistorio  y con |a finalidad de proteger las fuentes de

irabajo. los salarios de los trabajadores y la unidad productiva, ambas pares acuerdan o
siguiente:
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1- LA EMPRESA" procede a la suspensién de los trabajadores en relacion de dependencia
individualizados en el Anexo | que imegra la presente, relevandolos de prestar labores
desde &l 01/04/2020 hasta el 30/06/2020, y propone abonar en dicho pericdo a cada uno
de ellos una prestacion dineraria no remunerativa quincenal en los términos del Art. 223
bis LCT equivalente al 75 % (setenla y cinco por cienio) de la remuneracién neta quincenal
gue les hubiere correspondido percibir en el caso de que hubieren prestado lareas
normalmente segln su categoria laboral, a lo que "EL SINDICATO" presta su conformidad.

Dicho plazo se podra prorrogar por acuerdo expreso de ambas partes, y "LA EMPRESA" se
compromete a no disponer desvinculacionas durante el periodo que dure la misma.

Ambas partes entienden por remuneracion neta guincenal, al Unico efecto aqui previsto, a
la que resulie de deducir de la remuneracion bruta quincenal (conformada por el salario
basico con mas la totalidad de los premios, incenlivos, adicionales y demas rubros
remunerativos y no remunerativos establecidos por el C.C.T. 526/08 —-Rama Lavaderos- y
el “incremento solidario™ dispuesto por el Decreto 14/2020). las retencicnes por aportes
con destino a los subsistemas de la segurndad social {(11% jubilacion, 3% obra social ¥ 3%
ley 19.032).

El pago de la mencionada asignacién no remunerativa se realizard dentro de los plazos
establecidos legalmente para abonar las remuneraciones (LCT, CCT £26/08 y ccles.).

2- Respeclo del Sueldo Anual Complementario se incorporard la prestacion dineraria no
remunerativa convenida en el punto 1 para su calculo

3- La prestacion dineraria no remunerativa convanida en el presente devengara la totalidad
de los apories y contribuciones con desting a la Obra Soclal (Ley 23.860 y cctes.). Tambign
devengara la cuota mutual y los aportes y contribuciones sindicales y convencionales
astablecidos por el C.C.T. 526/08 —-Rama Lavaderos-, a cargo del trabajador o de |a
empresa segln corresponda conforme lo establece |a referida norma convencional.

4- El salario complementario a cargo del Estado Macional por medio del Programa de
Asistencia de Emergencia al Trabajo y a |a Produccién (Decretos PEN 332/2020, 376/2020 v

cctes ) se considera pare de la presiacidn dineraria no remunarativa acordada en &l punta 1

para el caso de estar otlorgado o de ser otorgado a futuro a LA EMPRESA",

6- No se encuentran incluidos en el presente acuerdo los trabajadores MUSCILLI Claudio

Javier (DNI 23.038.510), NOCITI Lecnardo Gabriel (CNI 18.161.689), vy MARROCO Jorge

Fernando (DNI 14 204 7/79), quienes por ser personal de poreria contindan prestando

labores. Tampoco se encuentra incluido el trabajador COROMNEL Segunde Nicolds (DNI

16 6686.418), quien por riesgos en su salud se encuentra dispensado del deber de asistir a

su lugar de trabajo segun dispone la Resolucion n® 207/2020 del Ministeno de Trabajo,

Emplec y Segundad Social de la Nacidn y cctas,, y por lo que confinuara percibiendo en

forma integra sus remuneraciones.

6- Fara el evenlual caso gue “LA EMPRESA" pudiere desamollar su actividad en forma

parcial duranie la vigencia de la suspension aqui acordada y de ser autorizado ello por las

disposiciones emanadas y/o que emanen a future de las autoridades competentes, sean

esas del nivel nacional, provincial yho municipal, s conviena que la misma FI'EETEIFE los

senvicios que son cbjeto de su explolacion convocando 3 tales fines a prestar labores en
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1- LA EMPRESA" procede a |a suspensién de los trabajadores en relacién de dependencia
individualizados en el Anexc | que integra la presente, relevdndolos de prestar labores
desde & 01/04/2020 hasta el 3M06/2020, y propone abonar en dicho periodo a cada uno
de ellos una prestacion dineraria no remunerativa quincenal en los términos del At 223
bis LCT equivalente al 75 % (setenta y cinco por cienio) de la remuneracion neta quincenal
gue les hubiere correspondido percibir en el caso de que hubieren prestado tareas
nomalmente seglin su categoria laboral, a lo que “EL SINDICATO" presta su conformidad.

Dicho plazo se podrd prorrogar por acuerdo expreso de ambas partes, y ‘LA EMPRESA™ se
compromete a no disponer desvinculacionss durante el periodo que dure la misma

Ambas partes entienden por remuneracién neta quincenal, al unico efecto aqui previsto, a
la que resulte de deducir de la remuneracion bruta quincenal (conformada por el salario
basico con mas la totalidad de los premios, incenfivos, adicionales y demds rubros
remunerativos y no remunerativos establecidos por el C.C.T. 526/08 —Rama Lavaderos- y
el “incremento soldario” dispuesto por el Decrelo 14/2020), las retenciones por aportes
con destino a los subsistemas de la segundad social (11% jubilacién, 3% obra social y 3%
ey 19.032).

El pago de la mencicnada asignacion no remunerativa se realizara dentro de los plazos
establecidos legalmente para abonar las remuneraciones (LCT, CCT 526/08 y cctes ).

2- Respecto del Sueldo Anual Complemeniario se incorporara la prestacidn dineraria no
remunerativa convenida en el punto 1 para su caiculo.

d- La prestacion dineraria no remunerativa convenida en el presente devengara la totalidad
de los aportes y contribuciones con destino a la Obra Social (Ley 23.660 y ccles.). También

devengara la cuota mutual vy los apores y contrbuciones sindicales y convencionales

establecidos por el C.C.T. 526/08 -Rama Lavaderos-, a cargo del trabajador o de Ia

empresa segun comesponda conforme lo establece la referida norma convencional.

4- El salario complementaric a cargo del Estade Macional por medic del Programa de

Asistencia de Emergencia al Trabajo y a |a Produceion (Decretos PEN 332/2020, 376/2020 y

ccies.) se considera parte de la prestacion dinerana no remunerativa acordada en el punto 1

para el caso de estar olorgado o de ser olorgado a fuluro a “LA EMPRESA".

5- No se encuentran includos en el presente acuerdo los trabajadores MUSCILLI Claudio

Javier (DNI 23.036.510), NOCITI Leonardo Gabriel (DNI 18,161.689), ¥ MARROCO Jorge

Fernando (DMl 14.204.779), quienes por ser personal de porteria confindan prestando

labores. Tampoco se encuentra incluide el trabajador CORONEL Segundo Nicolds (DNI

16.686.418), quien por nesgos en su salud se encuentra dispensado del deber de asistir a

su |ugar de irabajo segin dispone la Resolucion n® 20772020 del Ministerio de Trabajo,

Emplec y Segundad Social de la Macion y cctes, y por lo que continuara percibiendo en

forma inlegra sus remuneraciones,

6- Para el eventual caso que LA EMPRESA" pudiere desamollar su actividad en forma

parcial durante la vigencia de la suspensitn aqui acordada y de ser aulorizado ello por las

disposiciones emanadas y/o que emanen a futuro de las autoridades competentes, sean

esas del nivel nacional, provincial yie municipal, se conviene que |a misma prestard los

senvicios gue son objeto de su explolacién  convocando a tales fines a prestar labores en
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forma alternada a distintos equipos de trabajo.  En dicho supuesto, los trabajadores que
sean convocados a prestar senvicios percibirdn por los dias frabajados la remuneracidn
normal'y habitual de conformidad a lo establecido por el C.C.T. 526/08 —~Rama Lavaderos-,
¥ par los dias que no prestan labores |a prestacidn dinerara no remunerativa convenida en
el punto 1 de la presente. En dicho supuesto, "LA EMPRESA" debera dar cumplimiento
estiiclo a las medidas de seguridad, sanitarias, entrega de elementos de proteccion, etc.
ante |a emergenca por el COVID-19 de publico conocimiento a efectos de proteger |a salud
de los trabsjadores conforme lo ordenado por Disposicion SRT n® 5/2020 y deméas
disposiciones y recomendaciones concordanies emanadas yio que emanen a futuro de las
autondades competentes

SEGUNDA: Las partes entendiendo que a través del presente acuerdo s& ha alcanzado una
justa composicidn de sus derechos e intereses, solictan al Ministerio de Trabajo. Empleo v
Segundad Social de la Nacidn que proceda a su homologacion.

TERCERA: Los firmantes con caracter de declaracion jurada manifestamos que las ribricas
impuestas en el presente son auténlicas y nos pertenecen [Arl. 109 del Decreto N°
1789/72). y que actuamos sigulendo precisas instrucciones de nuestros representados.

En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ratificacidn se firman 3
iires) ejemplares de un mismo tenor y 3 un solo efecto, procediendo cada parle a retirar su
comespondiente ejemplar, siendo el tercero para presentar ante el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Segurdad Social de la Macidn

“EL SINDICATO™ “LA EMPRESA™

‘?.

! LAVADERG INDUSTRIAL
SAN MARTIN 5.4
CRIT 30-7 18501 365-5
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ANEXO | del ACTA ACUERDO DEL 12/05/2020

LAVAD IND
NOMINA DE TRABAJADORES
| Apeliido y Nambre _ ]
ACOSTA ALFONZO ESTEBAN | 2013me079TO
(ACOSTA GUSTAVO 20255165728
ACOSTA LEONARDO ROMAN 20305491153
AGUIRRE CARLOS DANIEL 20348173503
AHUMADS DIAZ EDWIN JOHBNY 20945550825
 ALVARADD MATIAS 20379340076
LALVAREZ S05A GUILLERMO 20398143990
| BAEZ BENITEZ ERNESTO JAVIER 20951112047
BARBOZA JUAN CARLOS 20318752262
BAREIRQ WILSON DAVID 20853715091
BARZOLA ESTEBAN HERACLIO HENRY —al! 20947447131
BETTAREL RALUL SEBASTIAN 20291947424
BLASE JORGE GUILLERMO | 7ozszewmiios
CABANAS RUIZ NESTOR 20940706735 ]
CABRERA FRETES BALBING 20849079514
_CALABRESI HERNAN PABLOD 20315295840
_CALDAS BELLIDO JUAN ENRIQUE . 20840552655
CANO ALBIND GABRIEL .3 20328402182
CANO MATIAS NICOLAS | 20383937826
CANTERC CRISTIAN JAVIER ' 24246473507
CANTERO EVER DARWIN 20040536276
CARABAJAL OMAR HUGO 20230453141
CARDOZO ALVAREZ ROBERTO CARLOS 20852217411
CASTELLAND PALOMEBO NADIA 2T 30778265
CESPEDES VASQUEZ SILVING 20937753722
_CEVASCO SERGIO EDUARDO 20176350351
_CHOZO SAAVEDRA ANDREW JOSEL 20550037406
COLMAMN GAVILAN SALVADOR 205509585694
COLMAN JOSIANA MELISA . 27341014463
CONTRERAS NUNEZ MARIO LUIS 20944221272
[CORCES GUILLERME FERNANDO 20237016894
CRISTALDO CUBILLA ADOLFO 20845235382
DIAZ FELIPE GUSTAVD 20278450210
DIAZ FILEMOMN HERIBERTO 2032TH0BTOT
ESPINOLA HUGD DANIEL 20953275873
|[ESPINOLA HUGD JAVIER 20958921845
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| ESPINGZA LUGO ELVID 20047108396
 ESTIGARRIBIA MENDEZ EDGAR ALBERTO 2094786556
| FERNANDEZ JUAMN IGNACIO 20322381302
| FIGUEREDQ CARLDS GABRIEL 20376961630
| FLORES SIFUENTES JULID CESAR 20041686451
| FONSECA BRITEZ EVER GUSTAVD 20946713334
FONTANA JAVIER JOSE 20217758565
FRAGUEDA GIMENEZ DARID RAMON 20948459109
| GALEANO QCAMPOS DARID 20859736107
| GARCETE MECHNA FELICIANG 23042740308

GARCETE MEDINA JUAN CARLOS 20945533079

GAUTO CABALLERD EVER DICNISIO 20050817501

GIMENEZ CESAR FABIAN 23262654729

GODOY MARTINEZ TEQDICIO DAVID 20948570727
GONZALEZ MESA JUAN ANTONIC 200855122705
|GOMZALEZ PERALTA JULIAN RIGDBERTO 20956813458
| GONZALEZ PERALTA RIGOBERTO 20049333760

GONZALEZ TAMARA ALEJANDRE 27327022402
GOROSITD ROGUE EDUARDD 20143790704
| GUINAZU MIRIAN VERONICA 27327243549
GUTIERREZ VALERIA SOLEDAD 27275000026
 GUZMAN ARMANDO ANDRES FABA04EETH
INSFRAN OLIEIRA MIGUEL ANGEL 70850117150
_LEDESMA COLMAN JUAN DOMINGD ASAB0E1G4
LUGUE JOSE MARIA Z32044TE1 TS

AMALDONADD HECTOR ELIAS 20353375408

' MALDONADO JOSUE ELIEZER 2042037896

| MARTINA JONATHAN EZEQUIEL 20370077135

MAZZEI CANDELARIA 27400213521
MEDINA FRANCISCO 20944075878

' MEDINA MARTINEZ PEDRO DANIEL 0348885213

_MELIA CRISTIAN ARIEL 20254275035

NAYARRO ARMANDO JOSE 0315247978
 NIEVA MOSQUERA MURIEL 27358018652

CJEDA OSORI0 JORGE 20952009291

PAEZ MONTANIA ARIEL GUSTAVD 20951754243
PARDOLF| LIS JUAN — 20124254265
PASTRAN LUCAS EMMANLIEL 20369044061
PONTORIERC FLAVIQ JOSE . 23301727909
| PORTILLG LOPEZ GUSTAVO RUBEN 20040214533
| POTARSK] GUSTAVO MANUEL 20320050805
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| RAMIREZ ROMERD EDUARDD FNBOIZTI
RAMDS BOGADD EVER 20E0TOTIN0
;;ny_m COLMAN EVER RINGELID ML TEEN
' REOS DSCAR LLIS 221 eaTen
IO RULE TONY 20ndc0oneaT
RIVAS FEFHH&E_EIE_ALEI:IEE m
_RIVAS FERMAKDER |SABELING 2RSHE0ET3 i
RAVERDS AMARILLA ELVIO ADRIAN 20477001 |
,FODRIGUET BANDRA BEATRE 2FLBTIT Ay 1
FOLON OVELAR MARIQ 2S4S |
ROMERORAMONW | ~ Moetvwees |
_SAIRA HUAMAN JOEL DSCAR . _ 2084406217
FALAZAR CASTRLD ACLISTIM Qljgﬁl'_l’g__ 2004 RN 5N
_SALBATIERRA Cﬂiﬁﬂ@_ﬁﬂ__ ) 2OA3EIEE T
_SAMUDIO PORTILLO REINALDO 20951712001
BANCHE? ALVARENGH DSCAR o BmeaTies
_BANTI BARBARA e TTVAE ) .
L BAUGEDD GOMZALEZ ESTELIMA 2PEMAASE |
_GGHMEIDER GERGID OFLANDD 2 AT
(SEELMAN SCIFD JULIA GISELLE i e TR
(SEGOVIA MARCOS MATIAS HITANTAAT
 SHUNA UPARI RICHARD omasetedey |
(SUVA ORCANDO CESAR = A0S
| SRNI| WISAEL PABLG CwvID C MO0
TORALES MOMGELDS JULIAN o TR
WALTINAY [MMEL DEME TRIC DOMINGD S TDATeEE
_WALDE? GOMIALES ZAGAR, RS TRENT
 WALDIVIA ADRIAN EZEQUIEL PLIRET
_WALLEJDS GUMERSINDD DT 14EE TS
VELASOUER LOPEZMAYRA 27T 142040 i
VELASOUEZ VEJMRAND FRANKLYN LUIS | ngosoess
VELAZQUES JUAN CARLDS 20623004157
ZARATE MARTINET ANTOMID e ]
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ACTA ACUERDO
REFERENTE EXPTE: EX 2020-41114728--APN-DGDMT#MPYT

En Ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 15 dias del mes de julio de 2020

la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y

LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) -Personeria

Gremial n® 18-, con domicilic en la calle Chile 1571 de la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires, representada en este acto por la Dra. Vanina Soledad ARCE, T° 103

F° 927 CPACF, en su calidad de Apoderada (caracter ya acreditado en el expediente

de la referencia) y constituyendo domicilio legal fisico en el mencionado

precedentemente y electronico en vaninaarce@uoetsylra.org, en adelante “EL
SINDICATO” por una parte; y por la otra, LAVADERO INDUSTRIAL SAN

MARTIN S.A., CUIT 30-71501355-6, con domicilio en Belgrano 5167, San Martin,

Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por Matias DEFONZI, DNI

38.711.861 en su calidad de Apoderado (caracter ya acreditado en el expediente de
la referencia) y constituyendo domicilio legal fisico en el mencionado
precedentemente y electrénico en rrhh@sanmartintexti.com.ar, en adelante “LA
EMPRESA”, han arribado al siguiendo acuerdo:

PRIMERA: “LA EMPRESA" expresa que por los motivos expuestos en el Acta
Acuerdo de fecha de fecha 12/05/2020 presentada en el expediente de la referencia,
la situacion de su actividad no se ha modificado y el “EL SINDICATO” mantiene lo
expuesto en la misma.

En consecuencia, al solo efecto conciliatorio y con la finalidad de proteger las
fuentes de trabajo, los salarios de los trabajadores y la unidad productiva, ambas
partes acuerdan lo siguiente:

1- ‘LA EMPRESA” procede a prorrogar la suspension de los trabajadores en
relacion de dependencia individualizados en el Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020
ya referida, y en los mismos términos y condiciones que en la misma se acordaron,
desde el 01/07/2020 hasta el 31/08/2020, a lo que “EL SINDICATO" presta su
conformidad en representacion de los trabajadores.

‘LA EMPRESA" se compromete a no disponer desvinculaciones durante el periodo
que dure la suspension convenida.

2- Para el eventual caso que “LA EMPRESA” pudiere desarrollar su actividad en
forma parcial durante la vigencia de la prorroga de la suspension aqui acordada y
de ser autorizado ello por las disposiciones emanadas y/o que emanen a futuro de
las autoridades competentes, sean ésas del nivel nacional, provincial y/o municipal,
se conviene que la misma prestara los servicios que son objeto de su explotacion
convocando a tales fines a prestar labores en forma alternada a distintos equipos
de trabajo. En dicho supuesto, los trabajadores que sean convocados a prestar

VANINA/SOLEDAD ARCE
ABOGADA [APODERAA
e {Y -FpFEDI ‘ M.

MATIAS DEFONZI
. ARODERAGQ
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servicios percibiran por los dias trabajados la remuneracion normal y habitual de
conformidad a lo establecido por el C.C.T. 526/08 —Rama Lavaderos-, Yy por los
dias que no prestan labores la prestacion dineraria no remunerativa convenida en el
Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020 ya referida. En dicho supuesto, ‘LA EMPRESA”
debera dar cumplimiento estricto a las medidas de seguridad, sanitarias, entrega
de elementos de proteccion, etc. ante la emergencia por el COVID-19 de publico
conocimiento a efectos de proteger la salud de los trabajadores conforme lo
ordenado por Disposicion SRT n° 5/2020 y demas disposiciones y recomendaciones
concordantes emanadas y/o que emanen a futuro de las autoridades competentes.
SEGUNDA: Presentes en este acto ROMERO Ramon (DNl 26.111.498) vy
CALDAS Juan (DNI 94.055.266) en su calidad de DELEGADOS DE PERSONAL,
ambos prestan conformidad con lo aqui acordado.

TERCERA: Las partes entendiendo que a través del presente acuerdo se ha
alcanzado una justa composicion de sus derechos e intereses, solicitan al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion que proceda a su
homologacion.

CUARTA: Los firmantes con caracter de declaracion jurada manifestamos que las
rubricas impuestas en el presente son auténticas y nos pertenecen (Art. 109 del
Decreto N° 1759/72), y que actuamos siguiendo precisas instrucciones de nuestros
representados.

En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ratificacion se
firman 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, procediendo cada
parte a retirar su correspondiente ejemplar, siendo el tercero para presentar ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.
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ACTA ACUERDO
REFERENTE EXPTE: EX 2020-41114728--APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 7 dias del mes de octubre de 2020
la UNION OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBREREROS Y
LAVADEROS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) -Personeria
Gremial n® 18-, con domicilio en la calle Chile 1571 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, representada en este acto por la Dra. Vanina Soledad ARCE, T° 103
F° 927 CPACEF, en su calidad de Apoderada (caracter ya acreditado en el expediente
de la referencia) y constituyendo domicilio legal fisico en el mencionado
precedentemente y electronico en vaninaarce@uoetsyira.org, en adelante “EL
SINDICATO” por una parte; y por la otra, LAVADERO INDUSTRIAL SAN
MARTIN S.A., CUIT 30-71501355-6, con domicilio en Belgrano 5167, San Martin,
Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por Matias DEFONZI, DNI
39.711.861 en su calidad de Apoderado (caracter ya acreditado en el expediente de
la referencia) y constituyendo domicilio legal fisico en el mencionado
precedentemente y electronico en rrhh@sanmartintexti.com.ar, en adelante “LA
EMPRESA”, han arribado al siguiendo acuerdo:

PRIMERA: “LA EMPRESA" expresa que por los motivos expuestos en el Acta
Acuerdo de fecha de fecha 12/05/2020 presentada en el expediente de la referencia,
la situacion de su actividad no se ha modificado y el “EL SINDICATO" mantiene lo

expuesto en la misma.
En consecuencia, al solo efecto conciliatorio y con la finalidad de proteger las

fuentes de trabajo, los salarios de los trabajadores y la unidad productiva, ambas

partes acuerdan lo siguiente:
1- “LA EMPRESA" procede a prorrogar la suspension de los trabajadores en

relacion de dependencia individualizados en el Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020
(prorrogada por Acta Acuerdo de fecha 15/07/2020), y en los mismos términos y
condiciones que en la misma se acordaron, desde el 01/09/2020 hasta el
31/10/2020, a lo que "EL SINDICATO" presta su conformidad en representacion de
los trabajadores.

‘LA EMPRESA" se compromete a no disponer desvinculaciones durante el periodo
que dure la suspensién convenida.

2- Para el eventual caso que “LA EMPRESA" pudiere desarrollar su actividad en
forma parcial durante la vigencia de la prérroga de la suspensién aqui acordada y
de ser autorizado ello por las disposiciones emanadas y/o que emanen a futuro de
las autoridades competentes, sean ésas del nivel nacional, provincial y/o municipal,
se conviene gue la misma prestara los servicios que son objeto de su explotacion
convocando a tales fines a prestar labores en forma alternada a distintos equipos

RE2222017859799 T-APN-DGBMRTA#M T
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de trabajo. En dicho supuesto, los trabajadores que sean convocados a prestar
servicios percibiran por los dias trabajados la remuneracién normal y habitual de
conformidad a lo establecido por el C.C.T. 526/08 —Rama Lavaderos-, vy por los
dias que no prestan labores la prestacion dineraria no remunerativa convenida en el
Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020 ya referida. En dicho supuesto, “LA EMPRESA”
debera dar cumplimiento estricto a las medidas de seguridad, sanitarias, entrega
de elementos de proteccion, etc. ante la emergencia por el COVID-19 de publico
conocimiento a efectos de proteger la salud de los trabajadores conforme Ilo
ordenado por Disposicion SRT n° 5/2020 y demas disposiciones y recomendaciones
cencordantes emanadas y/o que emanen a futuro de las autoridades competentes.
SEGUNDA: Presentes en este acto ROMERQO Ramén (DNI 26.111.498) vy
CALDAS Juan (DNI 94.055.266) en su calidad de DELEGADOS DE PERSONAL,
ambos prestan conformidad con lo aqui acordado.

TERCERA: las partes entendiendo que a través del presente acuerdo se ha
alcanzado una justa composicion de sus derechos e intereses,  solicitan al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion que proceda a su
homologacién.

CUARTA: Los firmantes con caracter de declaracion jurada manifestamos que las
rubricas impuestas en el presente son auténticas y nos pertenecen (Art. 109 del
Decreto N° 1759/72), y que actuamos siguiendo precisas instrucciones de nuestros
representados.

En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ratificacion se
firman 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, procediendo cada
parte a retirar su correspondiente ejemplar, siendo el tercero para presentar ante el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion.

“LAE REZ

“EL SINDICATO” “DELEGADOS
DE PERSONAL" LAVADEROQ INDUSTRIAL
SAN MARTIN S A,
EUIT 30-71501365-6
MATIAS DEFONZI
ﬁ% APODERADO
AYossl66
26M4U¥g
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RE ACTA ACUERDO
FERENTE EXpre. gy 2020-41114728--APN-DGDMT#MPYT

En la Ciudag Auto . g6 delmed da royiabre de
2020 4 UNON Oannos o mopesasos TNTOREROS, SOMEREREROS ¥
LAVADERQS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) -Persone:;z
Gremial ne 18-, con domicilio en la calle Chile 1571 de la Ciudad Au'«g,nomoa103
la Dra. Vanina Soledad ARCE, T i
caracter ya gereditado en el expedien

(sico en el mencionado
nte uEL

Buenos Aires, representada en este acto por
927 CPACF, en su calidad de Apoderada (
de la referencia) y constituyendo domicilio legal fl ilen il
Precedentemente y electrénico en vaninaarce@uoetsy'ra o'INDUSTRIAL SAN
SINDICATO” por una parte; y por la otra, LAVADER 5157 San Martin,
MARTIN S.A., CUIT 30-71501355-6, con domicilio en Belgfin";ias G[Z'EFONZL N
Provincia de Buenos Aires, representada 6{1 ¢Sle acto Z(i)t;do en el expediente de
39.711.861 en su calidad de Apoderado (.c?racter ya acfr'eico en e mencionado
la referencia) y constituyendo domicilio Ieglal I.S 1! enfadelante LA
precedentemente y electrénico en rrhh@sanmartmtexill-co '

EMPRESA”, han arribado al siguiendo acuerdo: .
PRIMERA: “LA EMPRESA" expresa que por los motivos ?XPuesms en el A?ta
Acuerdo de fecha de fecha 12/05/2020 presentada en sliexpediante de la referenciz)
la situacion de su actividad no se ha modificado y el “EL SINDICATO" mantiene lo
expuesto en la misma.

En consecuencia, al solo efecto conciliatorio y con |
fuentes de trabajo, los salarios de los trabajadores y la unidad productiva, ambas
partes acuerdan lo siguiente:

1- ‘LA EMPRESA" procede a prorrogar la suspension de los trabajadores en
relacion de dependencia individualizados en el Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020
(prorrogada por Acta Acuerdo de fecha 15/07/2020 y por Acta Acuerdo de fecha
07/10/2020), y en los mismos términos y condiciones que en la misma se
acordaron, desde el 01/11/2020 hasta el 30/11/2020, a lo que "EL SINDICATO’
presta su conformidad en representacion de los trabajadores.

“LA EMPRESA" se compromete a no disponer desvinculaciones durante el periodo
que dure la suspensién convenida.

2- Para el eventual caso que ‘LA EMPRESA" pudiere desarrollar su actividad en
forma parcial durante la vigencia de la prorroga de la suspensidn aqui acordada y
de ser autorizado ello por las disposiciones emanadas y/o que emanen a futuro de
las autoridades competentes, sean ésas del nivel nacional, provincial y/o municipal,
se conviene que la misma prestara los servicios que son objeto de su explotacion
convocando a tales fines a prestar labores en forma alternada a distintos equipos

a finalidad de proteger las
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de trabajo  En dicho supuesto, los trabajadores que sean convocados a prestar
servicios percibirdn por los dias trabajados la remuneracion normal y habitual de
conformidad a lo establecido por el C C.T. 626/08 -Rama Lavaderos-, Y por los
dias que no prestan labores 12 prestacion dineraria no remunerativa convenida en el
Acta Acuerdo de fecha 12/05/2020 ya referida. En dicho supuesto, “LA EMPRESA’
debera dar cumplimiento estricto 8 las medidas de seguridad, sanitarias, entrega
de elementos de proteccion, elc. ante la emergencia por el COVID-19 de publico
conocimiento a efectos de proteger la salud de los trabajadores conforme lo
ordenado por Disposicién SRT n°® 5/2020 y demas disposiciones ¥ recomendaciones
concordantes emanadas y/o que emanen a futuro de las autoridades competentes.
SEGUNDA: Presentes en este acto ROMERQ Ramén (DNl 26.111.498) Y
CALDAS Juan (DNI 94.055.266) en su calidad de DELEGADOS DE PERSONAL,
ambos prestan conformidad con lo aqui acordado.

TERCERA; Las partes entendiendo que a través del presente acuerdo se ha
alcanzado una justa composicién de sus derechos e intereses,  solicitan al
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién que proceda a su
homologacién.

CUARTA: Los firmantes con caracter de declaracién jurada manifestamos que |as
rubricas impuestas en el presente son auténticas y nos pertenecen (Art. 109 del
Decreto N° 1759/72), y que actuamos siguiendo precisas instrucciones de nuestros

representados.
En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ratificacién se

firman 3 (tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, procediendo cada
parte a retirar su correspondiente ejemplar, siendo el tercero para presentar ante el

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.
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“EL SINDICATO” “DELEGADOS
DE PERSONAL"
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