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En la localidad de Villa Mercedes, Provincia de San Luis, a los 12 dias del mes
de Enero de 2021, se reunen: por una parte, el sefior Mario Enrique D"ALIESSI,
en su caracter de Delegado Normalizador de la Seccional Villa Mercedes de la
Union Obrera Metallrgica de la Republica Argentina (UOMRA), y los sefiores
Oscar BERDUGO, Wilfredo GUTIERREZ y Mario CASINI, en su caracter de
miembros de la comision interna de delegados del personal dependiente de
Metalmecanica S.A. comprendido en el ambito de representacion de dicha
entidad sindical (en adelante denominados “UOMRA” o “La Representacion
Sindical”, indistintamente); y, por la otra, la Empresa METALMECANICA S.A.
(en adelante denominada “La Empresa”), representada por los sefiores Juan
Angel QUEVEDO, Pablo ABBONDATI y Gonzalo MILLAN; y ambas en conjunto
denominadas “Las Partes”, a fin de dejar constancia del acuerdo al que han
arribado en los siguientes términos, para su aplicacion en el establecimiento sito
en la Ruta Provincial n® 55 km 754,1 de la provincia de San Luis (en adelante, el
“Establecimiento”):

i Las Partes han venido manteniendo reuniones en torno a la factibilidad de
acceder al pedido formulado por la Representacién Sindical de que se reconozca
al personal dependiente de la Empresa comprendido en el ambito de
representacion de UOMRA que presta servicios en el Establecimiento (el
“Personal”) una gratificacion extraordinaria y de pago Unico destinada a afrontar
los mayores gastos asociados a las celebraciones navidefia y de fin de afio,
contemplando la situacion excepcional generada por la irrupcion de la pandemia
de Covid-19 y sus impactos multiples en la economia familiar de los trabajadores
y en los planos psicosocial y econémico.

2. Que, en respuesta al pedido formulado y al cabo de numerosas reuniones,
Las Partes han acordado que la Empresa abonara -con caracter excepcional y
sujeta a las condiciones mas abajo expuestas- una gratificacion extraordinaria
de pago Unico, no destinada a repetirse, por la suma uniforme para todas las
categorias de veintiun mil setenta pesos ($ 21.070), que incluye la proporcion de
SAC correspondiente.

El pago se realizara en una (1) cuota a efectivizarse dentro de los cinco (5) dias
de notificada la resolucién administrativa que homologue el presente acuerdo en
todos sus términos, bajo la denominacion de “Gratificacion Extraordinaria no
remunerativa - Acta UOMRA-MM 12/01/2021” (en forma completa o abreviada).
En caso de haberse entregado anticipos o adelantos, los mismos se
regularizaran en ocasion de la liquidacién definitiva posterior al dictado de la
resoluciéon homologataqri

3. Habidafuenta la naturaleza y finalidad del pago y su condicion de entrega no
habitual’ ni regular, el importe en cuestibn se abonara con caracter no
remunerativo (arg. rario sentido del art. 6, Ley 24.241), sinévengaf/
aportes ni contribugfones/de ninguna naturaleza : ;
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Por su naturaleza, la gratificacion extraordinaria pactada en ningun caso se
proyectara para integrar la base de calculo de ningun otro concepto, ni como
indice o base para la determinacion cuantitativa de ningun instituto legal,
convencional o contractual.

4. Queda establecido que los pagos indicados s6lo corresponderan al Personal
dependiente de La Empresa comprendido en el ambito de representacion de
UOMRA que presta servicios en el Establecimiento al tiempo de la suscripcion
del presente acuerdo, que se hubiera desempenado en forma ininterrumpida
durante todo el afio 2020 y cuyos contratos de trabajo estuvieran vigentes en la
fecha prevista para el pago.

5. Las Partes dejan constancia que la gratificacion aqui pactada se considerara
entregada a cuenta y, por ende, absorbera y/o compensara hasta su
concurrencia cualquier eventual reclamo por diferencia de salarios o prestacion
dineraria de cualquier naturaleza que se dedujera por el Personal con
fundamento en normas legales o convencionales.

6. Las Partes presentaran este acuerdo y lo ratificaran ante la autoridad
administrativa laboral para su debida homologacién en los términos de la ley
14250.

Previa lectura y ratificacion, se suscriben tres ejemplares de idéntico tenory a un
solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

-

/ Waness
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