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PARITAR =

En la ciudad de Rio Grande, a los 29 dias del mes de Octubre de 2020, se retinen los Sefiores EUSEBIO
BARRIOS en su caracter de Secretario General y ALCIDES G. GOROSTARZU en su caracter de Secretario
de Finanzas del CENTRO EMPLEADOS DE COMERCIO DE RID GRANDE, por una parte y por la otra lo
hace |a S5ra. MARILINA HENNINGER en su cardcter de VICEPRESIDENTE a cargo de la PRESIDENCIA y el
5r. DIEGO NAVARRO en su carécter de Apoderado, ambos de la CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA ¥
PRODUCCION DE RIO GRANDE a los efectos de firmar el presente acuerdo salarial Paritario para el
periodo comprendido entre el 1° de Octubre de 2020 hasta el 31 de Marzo de 2021.

PRIMERO: Cuadro factico. Las respectivas Federaciones de Empleados y Empleadores (FAECYS y
Camaras Empresariales) han celebrado un acuerdo el dia 7/10/2020, el cual a su vez produce efectos
locales en tanto activa la negociacién salarial prevista en el Articulo N 6 del Acuerdo Regional
correspondiente al Departamento Rio Grande, Tierra del Fuego, suscripto el dia 7 del mes de
Noviembre de 2007, Expediente Ne 1.246.565/07 y homologado el 09/11/2007, por Resolucién ST Ne
1368/07, quedando registrado con el N® 1480/07, registro, convenios colectivos de trabajo, D.T.O.
Coordinacidn D.N.R.T. Todo ello en razén que el mencionado Acuerdo Regional correspondiente al
Departamento Rio Grande se articula con el CCT 130/75. En tal sentido y siendo que oportunamente
se convino que el complemento regional absorberd hasta su concurrencia aquellas sumas acordadas a
nivel nacional salvo los importes convendonales de zona, resulta necesario consensuar a través del
presente los efectos que se le asignan en el orden local al celebrado en el orden nacional.
SEGUNDO: PARTES ALCANZADAS: Ya reconocida antes de ahora como suficiente la personeria para
representar a los trabajadores (CEC) y los empleadores (CCIPRG), este acuerdo regird y serd
obligatorio para todos los empleadores y trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de
Trabajo N 130/75; en el ambito geogrifico definido en dicho acuerdo regional (Res. 5.7 N2 1368/07),
comprendiendo las localidades de Rio Grande, Tolhuin, San Sebastidn y sus dreas de influencia, ——-----
TERCERO: A fin de llevar mayor claridad a los sujetos alcanzados, ratifican, aceptan y aplican todos los
elementos del convenio celebrado el dia 7 de Octubre de 2020 entre las respectivas Federaciones de
Empleados y Empleadores (obligatorios para las partes), y presentado ante el Ministerio de
Produccidn y Trabajo bajo el Expediente N2 EX -2020-63114820- -APN-DGD#MT, siendo homologado
por RESOL-2020-1326-APN-ST#MT, que se adjunta como ANEXO |

Las partes deciden durante toda la vigencia del presente convenio, no realizar absorcién alguna de las
pautas establecidas en el acuerdo nacional, que sera de aplicacidn integra en este dmbito regional sin
reservas; todo esto de acuerdo a las planillas identificadas como ANEXO Ii; 1l y IV que forman parte
del presente; conteniendo las escalas salariales aplicables dentro de la competencia geografica y para
todos los sujetos alcanzados que surgen del presente acuerdo. e o
CUARTO: En concordancia con el punto anterior y entendiendo las partes que la GRATIFICACION
EXTRAORDINARIA ACUERDO 2020 fijada en el Art. 2° del Acuerdo homologado en el Expediente Ne Ex
-2020-63114820- -APN-DGD#MT como una asignacién No Remunerativa por Unica vez y de naturaleza
excepcional (no habitual ni regular como excepcion del Art. 6 Ley 24.241) acordadas a valor nacional;
se conviene con la misma causa, fin y caracter no remunerativo, agregar a dichos importes
adicional total de pesos veinte mil setecientos (520.700) pagadero de la siguiente forma: una cuota dé
pesos un mil doscientos (51.200) correspondiente a Septiembre 2020, una cuota de pesos un rgj
doscientos ($1.200) perteneciente a Octubre de 2020, que se hardn eﬁer:ﬂvas amhas COn Ius abere
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pagaderas con los haberes de Noviembre, Diciembre de 2020 y de Enero, Febrero y Marzo de 2021
respectivamente y en las mismas condiciones establecidas en el punto Tercero del Acuerdo
celebrado el dia 7 de Octubre de 2020 Expediente Ne EX -2020-63114820- -APN-DGDHMT,
complemento no remunerative que asi ha de considerarse a todos los efectos.— - =
QUINTO: Las partes firmantes asumen el compromiso de reunirse en el mes de Enero 2021, a fin de
analizar las escalas salariales, sumas, incorporaciones, en especial el porcentaje historico del
Complemento Regional que se vio afectado desde la vigencia del presente Acuerdo.
SEXTO: En relacion al punto Octavo del Acuerdo celebrado el 7 de Octubre de 2020 Expediente N EX -
2020-63114820- -APN-DGDHMT, debe tenerse presente que tal aporte se aplicara respecto de los
trabajadores Afiliados a QSECAC. ik B =, ——

SEPTIMO: Las partes manifiestan su compromiso de ratificar el presente Acuerdo con sus cuatro

ANEXOS por ante el Ministerio de Preduccién y Trabajo, de la Nacidn y solicitar la correspondiente
homologacion. i iz
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ESCALA DESSUELDOS DE COMERCIO SEPTIEMBRE 2020

] HO REMUNERATIVO Ac, Reg. EEMUNEELCON
CATEGORIAS B e R gt Pex gy Mrwggaslel ey T BELTA
B i e gl et e el vyl Tan | sasmcOan
MAESTRAMNZA A S417008 52183195 56362203 1xAfc $52907] |$120000 1%xAfc $9996 570 221.70
MAESTRANZA B $4192550 S2191456 S63B4006 1% xAfio $531768 |S120000 1% xAfs $9996 § 70 457.89
MAESTRANEA C S4240006 SI22HMH SEA60410 1% x Ao S5381.52 | $120000 1%xAfe 59904 £ 7128559
ADMIMNISTRATIVO A [ $42 29845 52214205 56444050 1% x Afo $536789 | 5120000 1%xAfc S$99.96 § 71 108,36
ADMINISTRATIVO B | $42501.96 52226620 S$64768.16 1%x Afo $5395.19 | $120000 1% x Afo $ 599 571 &63.30
ADMINISTRATIVO C | §42705.33 §$2239025 $6509558 1% x Afo S542245 | S120000 1%xAfc 55996 71 818,00
ADMINISTRATIVO D | $43 31559 $2276251 $66078.10 1% x Afc 5550431 $120000 1% xAfe 59996 § T2 HB2.37
ADMINISTRATIVO E | $43 82400 52307264 566 89%.64 TexAm S557249 | $120000 1% xAfe 5999 £ 73 765,00
ADMINISTRATIVO F | $4456983 $23527.60 S6809743 1% xAfo $567252 |$120000 1%xAfo $999 | $75069.90
CAJEROS A $4246790 $2224542 SE4TILR 1% xAfo $539062 | $120000 1%xAfe  $9996 $ 71 403.90
CAJERDS B §$4270532 $2239025 SE509557 1% x Ao $542246 [$120000 1% xAfc 59996 57181799
CAJERDS C 54301043 $22576.36 $6558679 1% xAfo $545338 [S120000 1%xAfe 59996 §72350.13
AUXILIAR A S42467.90 $2224542 SEATIAN 1%xAfo $539062 | $120000 1% xARe $9996 £ 71 402,90
AUXILIAR B S42B06.91 $22452.22 $65159.13 1%xAd0 S543609 | 5120000 1% xAfo $99.96 $ 71 995.17
AUXILIAR C S43925.71 $231M68 S6T06039 1%xAfo $5586.13 | $120000 1%xARe  $90.96 5T ME48
AUXTLIAR ESP, A SAIB7488 $2249068 56536856 1%xAde S544520 [ 5120000 1%xARe $9996 57211372
AUXILIAR ESP. B $4348500 $2286587 $6635090 1% xAfo $5527.03 5120000 1% xAde §9996 $73177.89
VEMDEDOR A F4246790 $T224542 SETIIAN 1% x AR 5539062 | $120000 1% xAdo  $9956 § 71 403.90
VEMDEDOR B $434B5.16 S 2B6SO5 S6635111 1% xAfe $552705 | $120000 1%xAfc 59996 57317811
VENDEDOR C FAIBM00 FIIOFI64 SEEB96E4 1MxAfo $557249 (5120000 1% xAfs 59905 § 73 760,09
VENDEDOR D $456083 $2I52TE0 SER097A3 1%xAfc 567252 | 5120000 1% x Afo 59995 § 75 06990
. LCAJERCS “A° ¥ ,
ARTICULD 300 ADHCIONAL CAJ A Y £8375.87
ADICIIAL CAJERDS 8" $ 33 003.06
[FPALTANTE DE CAJA CAJERCVA "B ART. 18° AC. 22062011 X MES §72 532,64
ADIC. ATUDANTE DE CHOFER PRIMERDS 100 KMS. DE La SEDE DEL EMPLEADOR $ 3,49 p/km
ACHCIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 100
ARTICULO 36" L L 2] $ 4,30 p/km
ADICIONAL CHOFER PRIMERCS WO KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR 54,31 pilkm
ADICION AL CHOFER MAS DE 100 KMS. § 5,01 p'km
ARTICULD 23 [POR ARMADO DE VIDRIERAS £ 1 BE5.48
SE ADICIOMARA A LOS ARTS. X3 36% EL PRESENTISMO ART, 407 DEL COMNVENID 13075
Acuerdo En Septiembre 2020 se incorporan a bos Salarios Basicos: el DNU 14/2020 de $ 4.000.- y los § 2,000,
07 de Ovctubre 2020 el Acuerdo del 2700212020,
Asignacidn Gratificacion Extraordinaria por unica vez para todas las categorias de § 20.700.- se abonara en
Extraordinaria siete (7) cuotas: In custa |y 2de §1.200.- con los haberes de Octubre 2020 y las restantes 5 cuotas
Mo Remunerativa de § 3.660.- con los haberes de Noviembre, Diciembre 2020, Enero, Febrero y Marzo 2021 (Con los
Ac. Regianal 2020 Adicionales del 1% de Antiguedad por afio + 8,33% de Presentismo). #
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»
ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO OCTUBRE 2020

REMUNERATIVO MO REMUNERATIVO Ac. Mo y Reg. | upuimsnscion
e g il Funigded i BEUTA
—— P A = Cinliss, . .o P oo, ror-bpar SAANTIGOEDAD
= Bofeed 14 Ot ey
ﬂgﬁﬁmz}ﬁ $41750.08 $21831.95 $6362203 1%xAflo $529971 | $620000 1% xAfo  $51646 | $75638.20
h{ﬂﬂmdﬂ S4192550 $21 91456 §S63 89006 1% xAfo $5317.68 | S6200000 1% xAfo  § 51646 758730
MESTRANZA € [$4240006 $2770404 $64 60410 1%x Afio $538152 | $620000 1%xAflo  $51646 | $7670208

ADMIMISTRATIVO A | $4229845 $22 14205 56484050 1% x Afo §$536759 | 5620000 1%xAfe 551645 | 57652486
ADMIMISTRATIVO B | 4250096 32326630 S64 76816 1%x Afo $530519 | 620000 1% xAfe $51646 § T BT9B0
ADMINISTRATIVO C | 4270833 32239025 S6509558 1%NxAfe 5542246 | 5620000 1%xAfe 51646 § 773450
ADMIMISTRATIVO D | $4331559 $2276251 S6607R10 1% xAfe $550431 | $620000 1%xAfe  $51646 | 578 I58.87
ADMIMISTRATIVO E | $4383400 $2307264 S6689%66 1% xAfe §557249 | $620000 1%NxAde $51646 579 185.59
ADMINISTRATIVO F | $4456983 $2352780 S6809743 1% x Ao S567252 | $620000 1% xAfe 551646 | 58048640

CAJERCS A 54246790 $22542 S64 71332 1% x Afio $539062 | $620000 1% xAfc  S51646 | 5768040
CAJERDS B $4270832 £3239035 SE509557 1% x Ado $547046 | 5620000 1% xAfe  SS1646 §TTIHAY
CAJERCS C FAI0N0A3 S22576.36 SE558L70 1% xAfe $546308 | 5620000 1%xAfe  §51646 § 77 Teh.63
AUXILIAR A 4246790 FI224542 SEITIZAY 1N x AR 5539052 | 5620000 1% xAfc  §51646 § 76 B20.40
AUXILIAR B FAZE0A91 245277 SESIS913 1% xAfe 5543609 | $620000 1%xAno  $51646 § 7T 41LEY
ALUXILIAR C S4399571 ST 1M6E SETO009 1% x Ado $558613 | $620000 1%xAho  §$51646 | 7936298

AUXILIAR ESF. A S42AT4EN $2249068 SESMGES6 1mx Afo S544530 | 5620000 1% xAfo  $ 51646 § 77 5301
AUXILIAR ESP. B $4348503 §2286587 $6635090 1%xAfo 5552700 | $620000 1%xAdc $51646 | $TB5%40N

VENDEDOR A $4246790 5224542 SH4TIAAZ 1% x Al S535062 | 5620000 1% x Ao F51646 § 7o B20.40
VENDEDOR B LAR4E516 SIEES0S FAAISLIN 1% xAfe S553705 | S620000 1%xAds  §51646 £ 78 5d.b]
VENDEDOR C $43 82400 52307264 BEEEMGE 1% xAdo $557249 | $620000 1% x Afo  $51646 § 79 185.59
VENDEDOR D 445508 S2152760 SEADITAR 1% xAne $567152 | S620000 1%y Afe 51646 § 80 48640
ARTICULO 308 ADICIOBAL CAJERDS “&° Y § 8 375.56
ADICIONAL CAJERDS "B $ 33 003.08
FALTAMNTE DE CaJA CAJERDVA "B ART. 187 AC. ZLO&TT X MES S265064
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMERCS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR $ 349 pkm
ARTICULO 36 ADICIONAL AYUDANTE DE CHOFER MAS DE 10 KMS. $ 4,30 p/km
ADCICIONAL CHOFER FRIMERDS 100 KMS. DE LA SEDR DEL EMPLEADOR §4.31 pkm
ADICIOR AL CHOFER MAS DE 100 KMS. 5500 plkm
ARTICULD 237 |FOR ARMAD DE VIDRIERAS £1 66548

SE ADICIONARA A LOS ARTS. ¥ ¥ ¢ EL PRESENTERMO ART. 407 DHEL CORVENIO 13075

Adicionales Abonar gn un rubro separado junto con bos haberes de Qctubre 2000 Las diferencas por la

Art. 1* Acuerdo incorporacion del DN 14/2020 y del Acuerdo de fecha I7/02/2020, con 1a denominacion
07/1V2020 ‘Adicionales Art. 1* Acuerdo 07/10/2020"

Asignacidn Gratificadion por unica vez de § 30.000. [gual y uniforme para todas 1as categariag, se abonara en
Extraordinaria (6) seis cuotas mensuales de § 5.000.- cfuna en los meses de Octubre, Noviembre, Diciemne 2020,

Mo Remunerativa mwthmmI{lemMiﬁmuhﬁddIﬁdthnﬁgl-rdldpmaﬁu+mde
Acuerda 2020 Presentismao),

Asignacitn ratificacion Extraordinaria pos unica vez para todas las calegorias de $ 20.700.- se abonara en
Extraordinaria {7) cuctas: lacuota 1y 2 de § 1.200.- con les haberes do Octubre 2000 y las restantes 5

Mo Remunerativa cuclas de § 3.660.- con bos haberes de Noviembre, Diciembre 2020, Enero, Febrero y Marzo 2021 \
Ac. Regional (Con los Adicionales del 1% de Antiguedad por afio + 8,33% de Presentismo). |
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ANEXO IV
ESCALA DE SUELDOS DE COMERCIO NOVIEMBRE 2020 A MARZO 2021

REMUNERATIVO HO REMUMERATIVO Ac. Hac y Reg. | ppuunemacion
CATEGORIAS T " T B " » BELITA
CCI..:;:-"-'!I t Kl e —_ Seere mmm T'I:.".“H!II n-.r.um A SAANTIGDEDAD
— Sl ol Bus
Mﬁﬂﬁ%%& A 4170008 £218319% S$6362M03 1%xAfc §52097) | S86a000 1%xAfe 5721338 § 78 303.12
MAESTRA ﬁi. B S4192550 S$2191456 SEVBH0L06 1% x Afo S5317HS | $866000 1% xAfo $72138 578 5393
WA MIA C C42400006 S222M04 S6460410 1% xAdo SS3B152 | SE6G000 1% x Afc  H7I1IE £ 79 36700
*ADMINISTRATIVO A | 54229845 52214205 56444050 1% xAfo 5536759 | 5866000 1% xAfc $72138 % 79 185.78
ADMINISTRATIVO B | 54250196 52226620 564 76806 1%xAfo $5395109 | 5866000 1% x Afc  §7I1.38 § 79 54.T2
ADMINISTRATIVO C [ $4270533 52239025 SAS09558 1% xAdo $542246 | $866000 1%x Afc $72138 & TR
ADMINISTRATIVO D | $4331559 S2276251 Se607810 1% x Afo S5504.31 | $866000 1% xAfc  §72138 5 6096378
ADMINISTRATIVO E | S4382400 S2307264 S6680664 1% x Afio S557249 | $866000 1% x Adc  $7I138 % 51 850051
ADMINISTRATIVO F | S4456083 $233537460 $6809740 1% xAfo 5567252 | $866000 1%xAfo §S72138 £ 8315132
CAJERDS A S4246790 S2224542 SH4TIAIE 1S xAdo 5539062 [ $866000 1% xAde §72138 § 79 485.32
CAJEROS B $4270531 52239025 SE509557 1% x Ade $542246 | S866000 1% xAfc  $T2138 § 79 89940
CAJERDS C 54301043 52257636 SE5EETY 1% x Ado 5546338 | SE66000 1% x AR  STII3E % A0 431.55
AUXILIAR A S4246790 S22 24542 S6471032 1% xAfo $539062 | 5866000 1%xAfe S72138 57948532
AUXILIAR B S4280691 S224522F SE52%01% 1% xAfo 5543600 | SE660.00 1% xAne 57138 % B0 07859
AUXILIAR C S43I025 71 S231MAS SETOMON 1% xAfo S558513 | SER6A000 1% x ARe  ST7I138 £ B2 027.90
AUXILIAR ESP. A L42ET4ES 52249355 SESMEESE 1% x AR S544520 | 5565000 1% xAfe 571133 S 80 195.14
AUXILIAR ESP. B £43458503 SI2BE587 S6635090 1% x AR 5552703 | 5866000 1% xAfn  $72133 501 259.31
VENDEDCR A S4T4ETO0 S22 54T BEATINGD 1% xAfe $539062 | $RE6000 1% xAfo 57138 5 T94B5. 32
VEMDEDOE B £43488.106 STIBESSS 56635111 1% xAfn S55I705 | SB&6000 1%x AR 572138 $81 25053
VENDEDOR © S4ISM00 S20T2A4 SE6E9AGd 1% x Afe S55T2AY | SEEE000 1% xAfs SVI13R § 81 850.51
FVEMNDEDOR D G4 5693 §2350760 SGR09TAI 1% xAfe S567252 | SE66000 1%NxAfo STI136 %83 151.32
= CAJERDS “A" YO 7586
ARTICULO 30¢ ADICIONAL AT S53
ADIOIOMAL CAJERCSE “0° % 33 003,06
FALTANTE DE CAJA CAJERCVA "B ART, 15 AC, ZL0672011 X MES 52 63254
ADIC. AYUDANTE DE CHOFER PRIMEROS 100 KMS. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR § 3,49 plkm
AL ATUDANTE DE CHOFER MAS DE 100 K5 54,30 pflem
ARTICULO 36 o =
ADICIOMAL CHOFER PRIMERDS 100 KMES. DE LA SEDE DEL EMPLEADOR §4,31 pkm
ADMOIOMAL CHOFER MAS DE 100 KNS % 501 plkm
ARTICLULD 23° |POR ARMADO DE VIDRIERAS 51 645498
SE ADICIONARA A LOS ARTS. 23 Y 16" EL PRESENTISMO ART. 40¢ DEL CONVENIO 13075
Asignacion cion por unica vez de § 30.000.- igual y uniforeme para todas las categorias, se abonara en
Extraordinaria 6] seis cuotas mensuales de $ 5.000.- cfuna en los eeses de Octubre, Noviembre, Diciernre 2020,
No Remunerativa F_ntm.FuihmarMumWEi{cmhﬁ.hdi:imﬂﬂdﬂlideﬁmlgmdadpunﬁn+m?.de
Acuerds 2120 Presentismes).
Asignacitn ificacion Extraordinaria por unica vez para todas las categorias de $ 20.700.- s& abonara en
Extraprdinaria (7) cuctas: lacuotaly 2 de §1.200.- con bos haberes de Octubre 2020 y las restantes 5
Mo Remunerativa as de % 3.660.- con los haberes de Noviembre, Diciembre 2020, Enero, Febrero y Marzo 2021
L Regional 2020 [Con los Adicionales del 1% de Antiguedad por afio + 833% de Presentismo). |
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FAECYS

FEDERACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE COMERCIO ¥ SERVICIDS

En la ciudad de Buenos Aires, a los dias 28 de Abril de 2021

Al sefior Ministro de Trabajo
Dr. Claudio Moroni

S / D
De mi mayor consideracion:

Ref: EX-2020-74614948-APN-DGD#MT.

Me dirijo a Ud en mi caracter de Asesor Letrado de la FEDERACION
ARGENTINA DE EMPLEADOS DE COMERCIO Y SERVICIOS (FAECYS) con domicilio
electrdnico para recibir notificaciones laborales@faecys.org.ar y domicilio real en
Avda. Julio A Roca 644 de esta Ciudad Autdnoma de Buenos Aires al Sr Ministro me
presento y digo:

Que ratifico en todo su contenido y firmas el acuerdo CENTRO
EMPLEADOS DE COMERCIO DE RIO GRANDE, por la parte sindical, y la empresaria —
CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y PRODUCCION DE RIO GRANDE de fecha 29 de
octubre obrantes a fs. 1/5 en RE-2020-74614896-APN-DGD#MT del EX-2020-
74614948-APN-DGD#MT., solicitando su homologacién.

Saludo Atte.-

Jorge Barbieri RE2022 1 104056482-APN-DNBYNRTHAM T
Asesor Letrado
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