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Ainisterio de Trabaye,

| EX-2021-42905218- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Aufonoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 20 dias
del mes de mayo de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2 asistido por el Dr. Luis Emilio
BARLETTA, Secretario de Conciliacion del Departamentc de Relaciones
Laborales N° 3; por una parte, en representacion de la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA),
el sefior Adrian SILVA (DNI 12.919.115) en su caracter de Secretario General
acompanado por el sefior Ramon SANCHEZ (DNI N° 17.448.769) en su
caracter de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa
FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel
Nicolas CORVALAN (D.N.I. N° 25.983.264) en su caracter de apoderado -y
miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego
Gaston SAINZ (DNI 28.059.985) en representacién de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE
LA NACION. '

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.

La representacion sindical, en acta de fecha 20 de enero del corriente afio (EX-
2021-04207806- -APN-DGD#MT), dejo de manifiesto que en el mes de abril
solicitara incorporar a las grillas salariales, la suma mensual remunerativa de
$4.000 que se viene abonando a todo el personal activo, desde el mes de
octubre de 2020.

lL.as partes de forma conjunta manﬁi,estan que en el marco de las

negogijaciones paritarias existentes ent & las partés y bajo la buena fe de todas
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AMinistorio de Trabaso,
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ellas en la negociacién, a fin de dar pof Soncluidas las negociaciones paritarias
correspondientes al ciclo 2020—2021, han acordado lo siguiente:

CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado
reemplazar, a partir del mes de mayo 2021, el “Adicional Remunerativo
Acuerdo 2020”" de $4.000,00 (pesos cuatro mil con 0/100), pactado el 6 de
noviembre de 2020 en el EX-2020-74578519- -APN-DGD#MT, por la
incorporacion, a las distintas grillas salariales, incluidos el salario basico y todas
las bonificaciones, viaticos y antigliedad vigentes al mes de abril de 2021, del
3,50% (tres con cincuenta por ciento).

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes en conjunto solicitan al Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad la pronta homologacion de la presente acta
acuerdo.

CLAUSULA TERCERA: LA EMPRESA realizard la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectie la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,
serd imprescindible ia previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que
segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacién no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, si no que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacién de la Cuenta en _el marco del rubro Personal
(Resoluc:lones\ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
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AMenisterio de rabajo,

compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacién.

Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada uno
de sus términos la presente Acta Acuerdo, solicitando su pronta homologacion.
Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que la
presente Acta Acuerdo sera enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los
fines de controles legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en
la materia, quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, a las 11:00 hs,

firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que

CERTIFICO.- P
A
7
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AMenisterio do Frabago,
gwwfea % ./éyfm'ﬂﬁzd Aacial

EX-2021-42905218- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 20 dias
del mes de mayo de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2 asistido por el Dr. Luis Emilio
BARLETTA, Secretario de Conciliacion del Departamento de Relaciones
Laborales N° 3; por una parte, en representacion de la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA),
el sefior Adrian SILVA (DNI 12.919.115) en su caracter de Secretario General
acompariado por el sefior Ramon SANCHEZ (DNI N° 17.448.769) en su
caracter de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa
FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel
Nicolds CORVALAN (D.N.I. N° 25.983.264) en su caracter de apoderado y
miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego
Gaston SAINZ (DNI 28.059.985) en representacion de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE
LA NACION.

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.

La representacion sindical manifiesta que en representacion del colectivo de
las trabajadoras y los trabajadores ferroviarios, y como reconocimiento del
esfuerzo que todos ellos realizan en el marco del servicio esencial del
transporte ferroviario, es que solicitamos la actualizacién del Bono del “Dia de

las y los Trabajadores Ferroviarios” de este afio,,

lL.as partes de forma conjunta manlflest{ ”'"Han llegado a un acuerdo,

sujeto a las siguientes clausulas:
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Gonples y Sogunidad Social '

o CLAUSULA PRIMERA: Se pacta el pago de una gratificacion
extraordinaria y por Unica vez, no regular ni habitual en los términos del
articulo 6° de la Ley 24.241, a todo el personal ingresado al mes
inmediato anterior a la fecha de pago de la gratificacién extraordinaria
por Unica vez a la fecha de celebracién del presente, de PESOS
QUINCE MiL ($15.000,00).

« CLAUSULA SEGUNDA: La suma pactada en la clausula precedente
sera abonada conjuntamente con los salarios correspondientes al mes
de mayo 2021.

o« CLAUSULA TERCERA: LA EMPRESA realizarda la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA
NACION para que éste efectie la transferencia de los fondos
correspondientes para dar cumplimiento a los compromisos derivados
de la presente y su consiguiente acreditacion. LA EMPRESA puntualiza
que, a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el presente en la
oportunidad de pago establecida, sera imprescindible Ia previa
disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que MINISTERIO DE
TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacién suficiente.

A su turho, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que
segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, si no gue los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
préxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MiyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto-de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacién xigente para la cuenta de

explotacion.
L
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AMinistorio de Frabao,

Acto seguido, LA EMPRESA ma fiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.

Por ultimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente Acta, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que la presente
Acta sera enviada a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de controles
legales pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia,
quedando por este acto debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA, termino el acto, a las 11.00 hs, firmando

los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que CERTIFICO.-
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Ministorio de Tredago, /

EX-2021-42905218- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 20 dias
del mes de mayo de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccién Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2 asistido por el Dr. Luis Emilio
BARLETTA, Secretario de Conciliacion del Departamento de Relaciones
Laborales N° 3; por una parte, en representacion de la ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA),
el sefior Adrian SILVA (DNI 12.919.115) en su caracter de Secretario General
acompafiado por el sefior Ramon SANCHEZ (DNI N° 17.448.769) en su
caracter de delegado; y por la otra parte en representacién de la empresa
FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefor Manuel
Nicolas CORVALAN (D.N.I. N° 25.983.264) en su caracter de apoderado y
miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego
Gaston SAINZ (DNI 28.059.985) en representacion de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE
LA NACION.

Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefiala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empieo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.

Las partes de forma conjunta manifiestan que en el marco de las
negociaciones paritarias existentes entre las partes, se ha llegado a un acuerdo
de recomposicion salarial para el conjunto de trabajadores ferroviarios.

Dentro de dicho contexto, bajo la buena fe de todas las partes en la
negociacion, las mismas han arribado, para el periodo paritario comprendido

entre abril 2021 y marzo 2022, a un acuefdd marco sujeto a las siguientes

clausulas: : v |
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Ainisterio de Tratago, i
CLAUSULA PRIMERA: L SJDICATO y LA EMPRESA han acordado
incorporar a las distintas grillas salariales, incrementando el salario bruto total,
incluido el salario basico y todas las bonificaciones, viaticos y antigiiedad
vigentes al mes de mayo de 2021:

a) 12% (doce por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir de
junio 2021;
b) 4% (cuatro por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir
de agosto 2021;
c) 4% (cuatro por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir
de octubre 2021;
d) 10% (diez por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir de
enero 2022; y
e) 4% (cuatro por ciento) sobre las grillas del mes de mayo 2021, a partir
de marzo de 2022.
CLAUSULA SEGUNDA: LA EMPRESA Y EL SINDICATO acuerdan reunirse
durante la primera quincena del mes octubre del corriente afio, a fin evaluar la
situacion de las condiciones salariales de las trabajadoras y los trabajadores
del sector.
CLAUSULA TERCERA: Las Partes asumen el compromiso de mantener la
paz social vinculada con el objeto del presente acuerdo hasta el momento en
que se reuniran conforme las prescripciones de la clausula anterior.
CLAUSULA CUARTA: LA EMPRESA realizara la presentacién
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectue la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditaciobn. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,

sera imprescindible Ia previa disponibilidad de los fondos vy, a tal fin, que

6
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AMinisterio de Frabao,
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MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente. '

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que
segin la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, si no que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por par{e de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacion.

Acto seguido, LA EMPRESA manifiesta que se compromete a evaluar
similar tratamiento al personal fuera de convenio.

Por Gltimo, las partes en conjunto manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente Acta Acuerdo conjuntamente con su respectiva
escala salarial, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes gque el
presente Acta Acuerdo conjuntamente con sus escalas salariales seran
enviadas a la ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de controles legales
pertinentes previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por
este acto debidamente notificados.

Lefda y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, a las 11:00 hs,

firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que

CERTIFICO.- /

#MT
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EX-2021-42905218- -APN-DGD#MT
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, siendo las 10.00 horas a los 20 dias
del mes de mayo de 2021, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y
Regulaciones del Trabajo, ante el Lic. Jorge Alejandro INSUA, Jefe del

Departamento de Relaciones Laborales N° 2 asistido por el Dr. Luis Emilio
BARLETTA, Secretario de Conciliacién del Departamento de Relaciones
Laboraies N° 3; por una parte, en representacion de ia ASOCIACION DEL
PERSONAL DE DIRECCION DE FERROCARRILES ARGENTINOS (APDFA),
el sefior Adrian SILVA (DNI 12.919.115) en su caracter de Secretario Generai
acompafiado por el sefior Raméon SANCHEZ (DNi N° 17.448.769) en su
caracter de delegado; y por la otra parte en representacion de la empresa
FERROVIAS SOCIEDAD ANONIMA CONCESIONARIA el sefior Manuel
Nicolas CORVALAN (D.N.I. N° 25.983.264) en su caracter de apoderado vy
miembro paritario. Asimismo, se deja constancia de la presencia del Dr. Diego
Gaston SAINZ (DNI 28.059.985) en representacion de la SUBSECRETARIA
DE TRANSPORTE FERROVIARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE DE
LA NACION.
Declarado abierto el acto por el Funcionario Actuante, sefala que la
presente audiencia se realiza en el marco de las competencias propias del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social. Seguidamente cede la
palabra.
Las partes de forma conjunta manifiestan que han llegado a un acuerdo
complementario al Acuerdo Marco, sujeto a la siguiente clausula:
CLAUSULA PRIMERA: EL SINDICATO y LA EMPRESA han acordado que
sobre el salario bruto total conformado del mes de mayo 2021, se abonara:

a) 6% (seis por ciento) junto con los haberes del mayo 2021;

b} 4% (cuatro por ciento) junto con los habé?és el julio 2021,

c) 4% (cuatro por ciento) junto con io

n,
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d) 4% (cuatro por ciento) junt con ios haberes del noviembre 2021.

e) 4% (cuatro por ciento) junto con los haberes del diciembre 2021,
Los pagos antes enumerados se abonaran en concepto de sumas no
remunerativas, no regulares ni habituales, y por Unica vez en los términos del
articulo 6° de la Ley 24.241, conjuntamente con la liquidacion de los haberes
de los meses correspondientes.
CLAUSULA SEGUNDA: LA EMPRESA realizarda la presentacion
correspondiente ante el MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION para
que éste efectie la transferencia de los fondos correspondientes para dar
cumplimiento a los compromisos derivados de la presente y su consiguiente
acreditacion. LA EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los
compromisos asumidos en el presente en la oportunidad de pago establecida,
sera imprescindible la previa disponibilidad de los fondos y, a tal fin, que
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.
A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO,
dependiente del MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que
segun la normativa vigente para la Cuenta de Explotacion no existe un
mecanismo que habilite a girar fondos de forma previa, si no que los
compromisos asumidos en el marco de negociaciones paritarias dan lugar a un
reclamo por parte de LA EMPRESA para su reconocimiento dentro de la
proxima actualizacion de la Cuenta en el marco del rubro Personal
(Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y en este estado se
compromete a realizar el tramite reglado al efecto de transferir los fondos a LA
EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para la cuenta de
explotacion.
Acto seguido, LA EMPRESA manifies -fue se compromete a evaluar

similar tratamiento al personal fuera de convenio.
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Por ultimo, las partes en conjunf manifiestan que ratifican en todos y cada
uno de sus términos la presente Acta Acuerdo conjuntamente con su respectiva
escala salarial, solicitando su pronta homologacion.

Acto seguido, el funcionario actuante hace saber a las partes que el presente
Acta Acuerdo conjuntamente con sus escalas salariales seran enviadas a la
ASESORIA TECNICO LEGAL a los fines de controles legales pertinentes
previstos en la normativa legal vigente en la materia, quedando por este acto
debidamente notificados.

Leida y ratificada la presente ACTA ACUERDO, termino el acto, a las 11:00 hs,
firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad, ante mi que

CERTIFICO -
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‘E'n. la Ciflildad Autonorpa de Buenos Alres srendo las 10. OO horas a Ios 20 dias del mes

- de 'may'o de 2021, comparec:en en el MINISTERIO DE TRABAJO EMPLEO Y
SEGUR]DAD SOCI L Direccién Nacional de Relaclones y Regulaciones del

Trahajo, anIe el LIC Jorge AlejandIo INSUA;: Jefe del’ Departamento de ReIamonas

Laboralas N° 2 aSIStIF;IO por el Dr LUIS Emilio BARLETTA Secretano de Concmacmn

deI Departalj'nento de;ReIacmnes Laboralea N° 3; por una parte en representamon de

Ia ASOCIACION lEL PERSONAL DE DIRECCION ' DE FERROCARRILES

_ ARGENTINOS (APDFA) el uenor Adrlan SILVA (DN 12 918. 115) en su caracter de
o _' A Secretario General a:’ ompanado por el sanor Ramon SANCHEZ (DNI N" 17 448 769)
. en su caracter de ditegado y por la otra parte en representamén de Ia ‘empresa

FERROVIAS SOCIE AD ANONIMA CONCESIONARIA el ‘sefior Manuel Nicolas
: CORVALAN (D.N.I. I\J 25, 983 264) en su caracter de apoderado y mlembro pantano
ASImismo se deja &lonstanma de Ia presencla del Dr. Diego Gaston SAINZ (DNI
28 059 985) en raﬁ#resentamon de la’ SUIBSECRETARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO DEL hINISTFRIO DE TRA NSPORTE DE LA NACION '
_ Declarado ablerto éi acto por el Func:onarlo Actuante, senala que Ia presente
7 audlenCIa se reahza[en el maroo de’ 1as | competenc;as prop:as deI Mlnlsteno de
Trabajo Empleo y Segundad Soclal Segu:damente cede la palabra |

Las partes mamfieotan que acuerdan lo s:gwente

3 - .CLA$ULA PFIMERA Sobre Ias Sumas No Remuneratlvas acordadas en Ios
" incidos a); b ,€), d) ¥ ¢) de la CLAUSULA PRIMERA déi Acta Acuerdo

' Complementa‘I.lo suscrlpto el 20 de mayo de 2021 la EMPRESA abonara un
impoi‘te equn/ lente aI 12% (doce por ciento) segun se detaIIa a contlnuacIon

o a) 3% (tres por. csento) en: concepto de aporte empresano para actlwdades
o lc|u|tuI'aIes S0¢ ||ales y de capamiamon cIe los trabajadores representados por
I ; LLOSlSINDIC TOS b) 9% ' (nueve por clento) en concepto de contrlbucmn

U 3espe0|al para | Ia OBRA SOCIAL FERROVIARIA
I .

. CLAUSULA iSEGUNDA LA EIVIPR SA reahzara Ia | presentac:ion
I correspondiénie ante el MINISTERIO D "TRANSPORTE DE LA NACION para
J
I
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W que ‘este efestue Ia transferenma de los fondos correspondlentes para dar

:-cumplim|ento lé los: compromlsos derivados de Ia presente y su conS|gulente

"acredttamon LA EMPRESA puntual:za que, a fin de efectivizar los

. qompromlsos ésumldos en el presente en la oponunidad de: pago establec;da _
o 'sera |mpresclndfble Ia prewa dlsponibmdad de Ios fondos y, a tal fln “que el
: 'MINISTERIO fDE TRANSPORTE _efectivice la transferenma con anhmpac;on

am SzquC ente' -

S _ | .
‘ - Asu turno,~ la SUB$ECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO dependlente
. ‘idel MINISTERIO Dgi TRANSPORTE DE LA NACION adwerte que segun la

‘ ;normativa wgente para la Cue-nta de Explotacmn Mo eX|ste un mecamsmo que habilite

‘ ﬂz a glrar fondps de. forrlna prevna, sino que Ios comprom:sos asumldos en el marco de

.' 5 negomac,lonﬁles parltarjas dan !ugar a un- reclamo por parte de LA EMPRESA para su
. reconoc;mlento dentr de la promma actuahzamon de la ‘Cuenta en el marco del rubro
Personal (Resolumon S 1603/14 y 404/18), y en este estado se compromete a realizar
ekt tramlte reglado al’ Efecto de transferlr Ios fondos a LA EMPRESA de acuerdo ala
. :_.reglamentaclon wgen e para I@ cuenta de explotacmn :3 R R .
En uso de Ia pala ra, LA EMPRESA mamfzesta que se compromete a evaluar
s:mliar tratam;ento al personal fuera de convemo _ o ' ,
_'Por Gltimo, las parte en corn]unto manlflestan que sollcntan Ia pronta homologaclon
| fédeesteacuerdo ‘ r ‘ Cen \
G ?Acto segmdo, el furtlclonano actuante, atento eI ac,uerdo arrlbado hace saber alas
e f‘parteé c;ue \ias presAntes a¢tuaC|0nes seran enwadas ala ASESORIA TECNICO
"LEGAL a ios fines deg Ios controles Iegales pertmentes prewstos en la normativa legal
| vigente en la materia, quedando por este acto debidamente notificados.
'{fSlendo llas m 00 hc!ras se da por fmallzado el acto f;rmando los; presentes de

. l‘;conformldad pre\na chtura y rattficacmn

. |IF-2021-205708304ARRNETBIRYRT #M T
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