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LaRega, 22 de Mayo de 2020.

MINISTERIODE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
Sr. Ministro Dr. Claudio Moroni
S / D

Referencia: Presentacion Resolucion 397/2020-APN-MT articulo 2do.
(Suspensiones art. 223 bis LCT)
Actividad: Entidades Deportivasy Civiles, Clubes de CampoCCT 581/10

Carlos Danid Ortelli, DNI 8.659.252, en mi caracter de representante
deConsorcio de propietarios Barrio Cerado e Resuello, CUIT
30-71004110-1, con domicilioen Padre Fahy 2301, La Reja, Bs As, con
facultades suficientes para esta presentacion, respetuosamente
manifestamos:

|.- PRELIMINAR:

Que en atencion a dictado de los DNU 260/2020, 274/2020, 297/2020,
325/20 y 408/20, se ha dispuesto e aislamiento socia, preventivo y
obligatorio conllevando a la pardizacion de las actividades de LA
EMPRESA que represento.

Como consecuencia de las medidas adoptadas por las autoridades es
necesario adoptar acciones inmediatas de encuadramiento juridico de las
relaciones del trabajo en laemergencia, de modo tal de no agravar alin mésla
situacion socia en un contexto de afectacion directa en los ingresos de LA
EMPRESA.

La actividad principa de LA EMPRESA es SERVICIOS DE
CONSORCIOS DE EDIFICIOS Cod: 949920 y se encuentraimposibilitada
de seguir operando y completamente paralizada en su operatoria ya que
todos sus clientes o potenciales clientes, se encuentran sujetos a las
restricciones ambulatorias que las normas de la emergencia sanitaria
establecen, como asi también a las penalidades a que dicho cuadro
normativo aludié ( Art. 205y 239 del Cadigo Penal), por lo que la actividad
comercial de LA EMPRESA se hatornado practicamente NULA.

Laactividad delaempresa es llevada adel ante en el establ ecimiento ubicado
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en Padre Fahy 2301, LaReja, BsAs.

Que como consecuencia de todo |0 expuesto, resulta inexorable adoptar un
sinnimero de medidas entre las que se destaca una clara vocacion por
desplegar una estrategia defensivadel nivel de empleo.

Por todo lo expuesto esta parte EM PRESARIA realizala siguiente propuesta
en los términos de la Res. 397/2020 en |os siguientes términos.

Il.- PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO: , ,
PERSONAL CON SUSPENSION DE PRESTACION DE SERVICIOS
Y COMPENSACION ART. 223 bis LCT

A) Las parte empresaria propone la suspension de la prestacion de servicios
del persona que se detalla en el Anexo | con indicacion de sus nombres y
apellidosy CUIL, e cual forma parte del presente.

Este régimen de suspensiones del personal no serd aplicable a los
trabgadores excluidos del deber de asistencia a lugar de trabgo por la
dispensa contenida en la Res. 207/20, ni aquellos que presten servicio desde
el lugar de aislamiento (art. 1 Res. MTEySS 279)

Para €l resto de los trabajadores, |as suspensiones durardn mientras rija la
vigencia de la medidas de “aislamiento social, preventivo y obligatorio” del
Dec. 297/2020 (conforme la prérroga Dec. 326/2020 y disposiciones que en
el futuro se dicten).

Una vez que el personal pase a la condicion de prestacion de tareas Se
procedera conforme el articulo SEGUNDO.

A.1l) El pago de la prestacion no remunerativa se instrumentara en los
recibos de pago de remuneraciones con el concepto “Compensacion No
Remunerativa art. 223 bis LCT” en forma completa o abreviada.

B) Base de Cdculo Haberes. Los trabagadores comprendidos en la
suspension de la prestacion laboral determinados en el presente percibiran
una compensacion mensua en dinero neto de bolsillo, de caracter no
remunerativa en los términos del art. 223 bisde laLey 20.744 y Art. 3 del
Dec. 329/2020, equivalente a 100% (100 por ciento) del salario neto que
le correspondiere en cada uno de los meses que se Ilqwde y mi entras se
mantengan las condiciones establecidas en elrgpatiataAcassottes
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hasta el 31 de mayo de 2020.

C) Aportes y Contribuciones. Tanto la empresa como €l trabaador
efectuaran las contribuciones y aportes con destino a Sistema Naciona de
Seguro de Saud (leyes 23.600 y 23.661), aportes convencionales y
sindicales (CCT 581/10).

D) La empresa ha gestionado la obtencion de beneficios asistenciaes
ofrecidos por e Estado Naciona en el marco del Decreto 332/20 y 376/20.
El beneficio obtenido o aquel que en e futuro se ofrezcay otorgue, que tenga
por destino complementar e ingreso del trabajador, ser4 considerado a
cuenta del pago de lacompensacion no remunerativaindicadaen € punto B),
debiendo LA EMPRESA abonar € sado restante hasta completar la
asignacion.

SEGUNDO: )
PERSONAL NO AFECTADO A LA SUSPENSION DE TRABAJO.

La empresa tendra discrecionalidad para convocar a los trabagjadores a
retomar tareas en la medida que se reviertala situacion de aislamiento social
preventivo y obligatorio dispuesta.

La empresa podra disponer la aplicacion de suspensiones en forma
simulténea, alternada, rotativatotal o parcial, segun larealidad operaciona y
productiva.

El personal que se encuentre en condicion de suspendido podra ser
convocado (con la mayor antelacion posible a los efectos de prever que €l
permiso de circulacion no pueda obtenerse por colapso del sistema
informatico del otorgante) a/los establecimiento/s, o a lugar que LA
EMPRESA defina, pararealizar actividades excepcionalesy que no se hayan
previsto, y/o de capacitacion, y/o habilitacion técnicay/o de mantenimiento,
o aquellas que LA EMPRESA determine en cada caso, para cada
especialidad y conforme a los escenarios cambiantes que la coyuntura
plantee.

En este caso, LA EMPRESA comunicara a cada empleado por los medios
tecnol 6gicos que garanticen una respuesta inmediata y segura, paralo cua
guedan habilitados |os correos el ectrénicos, como asi también cualquier otro
medio que, en el marco del principio de buenafe contractual, colaboraciony
solidaridad, se estipule.
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TERCER:

La presente propuesta de acucrdo iondrd una vigencia desde ¢l 1 de abril de
2020 hasta ¢l 31 de maye de 2020 con la excepeitn hecha en e articulo
CUARTO.

Para el supnesto de continuar Tas condiciones de emerpencia descriptas en el
consiierando de esta propussta de acuesdo so solicita la asuncidn a ta parie
Sindical de negociar Jos términos de la prorrogn,

CUARTO:

Durante la vigencia def prosente convemio v por el plazo establecido en el
Decreto 329/20 Ia empresa se abstendra de efectuar medidas de despido sin
cansa y/o por cansales de falta o disminuocion de trabajo y fuerza mavor.

La nomina de trabajadores en la actualidad asciende 2 la cantidad de 3
(CINCO).

IV.- DECLARACION JURADA (art. 109 Decrsio 1579/72). De
conformidad con el ari. 4 de la Res. 397/20 declaramos bajo juramento gue
lag firmas insertas en & presente son anténticas,

V.- BETITORIO:

Por lo expuesto, solicitamos:

1.- Se tenga por efectuada la presentacion en los témmines del art. 2 de la Res.
397120

2.~ Se conficra traslado de la misma a la parte SINDICAL,

2.1. A efectos de sustanciar ] presents, se sugiere dar &raslado 3 UTEDYC
(Union de Trabajadores de Entidades Deportivas v Civiles) en virtud del
alcance personal y territorial de representacion sindical a nivel nacional.

3.- Considerando que la presente propuesta se ajusta al acuerdo adjunio ala
Res. 397/20 sc solicita el oforgamiento al presente de tramite abreviado
previo traslado corresponddionte, se disponga su homologacian lilrando los
despachos v comumicaciones commespondientes,

Sin mas, saluda al 51, Ministro muy atentamente.

0 . it
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ANEXO |

CONSORGO OF PROPICTARIOS
BARKID CERRADD EL RESUELLD

|

CLIT 3071004110-1_|

T NOMERE B e ccT

! PR vl ] L e

| ESCOBAR JORGE ANTONIO 20-268757366  |ss1/10 |
ROJAS CRISTIAN EZEQUIEL 120336021999 581/10
OJEDA VILMA BEATRIZ | 27-281917884 s81/10 |
ZARZA VERA GONZALD | 24945101616 {581/10
RUSSO DARIO GABRIEL 7079333145 581/10

NI

FIRMA ACLARACION Y DNI_

il

Mootor SR

Wit L5892
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UTEDYC

Ciudad de Buenos Aires, 16 de junio de 2021

RATIFICA ACUERDO. SOLICITA HOMOLOGACION

Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo
MTEySS

SID
ACTA ACUERDO

Expte. Ref: EX-2020-56943544- -APN-DGD#MT
RE-2020-56943518-APN-DGD#MT

De mi mayor consideracion:

En mi caracter de Secretario General de la seccional Zona Oeste Buenos Aires de la
UTEDyC, yo Jorge Rubén Ramos, doy conformidad al acuerdo presentado por el CONSORCIO
DE PROPIETARIOS BARRIO CERRADO EL RESUELLO.

A los efectos previstos en el art. 4 del DNU 397/2020 en este marco de emergencia y
excepcion, y solo a estos fines, consigno con caracter de declaracién jurada la autenticidad de la
firma inserta en la presente nota, en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N°
1759/72 (t.0. 2017).

Habiendo dado cumplimiento con el traslado, solicito se proceda a homologar el acuerdo
alcanzado.

Sin otro particular, saludo a ud. atte.-

Jorge Bamos
Secretario General Seccional 2. Jeste
UTEOYL
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