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ACTA ACUERDO

A los 28 dias del mes de Agosto de 2019, entre el Sindicato de Mecanicos y
Afines del Transporte Automotor de la Repiblica Argentina, en adelante
“SMATA”, con domicilio en Av. Belgrano 665 de la Ciudad de Buenos Aires,
representada por los Sres. Ricardo De Simone en su caracter de Secretario
Gremial; Sergio Pignanelli en su caracter de Subsecretario Gremial; Gustavo
Auteda en su caracter de Subsecretario de Higiene y Seguridad en el Trabajo;
Claudio Sanchez en su Caracter de Delegado General de la delegacién Moron,

Cesar Dilavello y Matias Acosta en su caracter de delegados de personal, todos
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2@5’0 CCT N° 1369/13 “E”, y por la otra parte AGCO ARGENTINA S.A, en
.
B adelante “LA EMPRESA”, con domicilio en la calle Ruta 24, KM 18, General

firmantes al pie de la presente e integrantes de la comision negociadora del

Rodriguez, Pcia. de Buenos Aires, representada en este acto por Lucila Albini,
en su caracter de Gerente de Recursos Humanos, conjuntamente denominadas
“LAS PARTES”, quienes luego de sucesivas reuniones de trabajo manifiestan
y acuerdan lo siguiente:

N o ANTECEDENTES:

°° La EMPRESA manifiesta que persiste a la fecha la dificil situacién econémica
& que p

Oy . o o . . Sy
que motivara la suscripcion de sucesivos acuerdos de suspensiones en el marco ‘(’Q‘O -
(9 @
del expediente n°1793311/18/n°2018-59223035-APN-DGDMT#MPYT motivo P e
@ 5O,
por el cual y con el propésito de minimizar las consecuencias negativas sobre el :6\0%9
Q
empleo y buscar soluciones que tiendan a la conservacion de los puestos de S

trabajo, Las PARTES acuerdan lo que a continuacion se detalla:
PRIMERA: La EMPRESA procedera a suspender al personal que se detalla en
el Anexo I, que firmado ta bién por las partes forma parte integrante e

indivisible del presente a  erdo rme el siguiente cronograma:

)
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1. Suspension total de prestacion de servicios todos los dias viernes desde
el 16 de agosto hasta el 29 de noviembre inclusive de 2019
2. Suspension total de prestacion de servicios el dia 10 de octubre de 2019.
3. Suspension parcial de prestacion de servicios desde las 12 horas hasta las
15 horas los dias lunes, martes, miércoles y jueves de los meses de
septiembre, octubre y noviembre de 2019.
Las suspensiones detalladas en los puntos 1, 2 y 3 seran aplicadas en funcion de
los niveles de actividad productiva existentes, de manera que la Empresa podra
dejar sin efecto total o parcialmente las suspensiones comunicadas mediante
nueva notificacion a/los trabajador(es) con veinticuatro (24) horas de
antelacion.
Se deja constancia que durante la vigencia de las suspensiones detalladas en el
punto 2 La EMPRESA continuara brindando el servicio de comedor a partir de
la finalizacion de la jornada de trabajo.
SEGUNDA: LAS PARTES acuerdan que LA EMPRESA abonara al personal
afectado por la suspension de tareas una asignacion en dinero de caricter no
remuncrativo de acuerdo con lo previsto por el Art. 223 bis de la Ley de
Contrato de Trabajo. Dicha compensacion equivaldra al setenta y cinco (75%)
de los haberes brutos que le corresponderian al personal en caso de haber
prestado servicios. Adicionalmente en funcion de la situacion precedentemente
descripta Las PARTES acuerdan con respecto al denominado Programa de
Participacion en los Resultados (PROPAR) que, por el desarrollo de las
actividades productivas realizadas durante el mes de noviembre del ano 2019, el
mismo sera abonado, en caso de correspo er, en base a un 50% del resultado

alcanzado.
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TERCERA: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar el presente acuerdo
ante las autoridades del ministerio de trabajo, empleo y seguridad social de la
nacion y solicitar su homologacion.
No siendo para mds, y en prueba de conformidad, se firman cinco (5)
\'\\'b\ %iemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el lugar y fecha indicadlos al
< inicio del presente.

e

Por SM.A. T.A.: Por AGCO ARGENTINA SA:
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ANEXO 1

LEGAJO

APELLIDO Y NOMBRE

4900

FERNANDEZ, DIEGO HERNAN

4903

BERNARDEZ, ARIEL EDUARDO

4904

QUIROGA, GASTON MAXIMILIANO

4915

FURUKAWA, GUSTAVO ANDRES

4918

ACOSTA, MATIAS JAVIER

4919

ACOSTA, VICTOR JAVIER

4921

ARIAS, LUCAS ANIBAL

4923

FERNANDEZ, EMILIANO

4925

DILAVELLO, CESAR DANIEL

4926

MONGES, JAVIER DANIEL

4928

GIMENEZ ARMADA, MATIAS GABRIEL

4930

GONZALEZ, LUCIANO EMANUEL

4941

PENALOZA, MARCELO ALEJANDRO

4942

CALDERONE, LUCAS NICOLAS

4944

SCALFARO, LEONARDO HUGO

4947

CRAVERO, FEDERICO MIGUEL

4950

COCUZZA, CRISTIAN

4952

ORTIZ, ELIAS DANIEL

4953

CRETA, MATIAS

4958

COITO, MARTIN

4959

GALARZA, LEONARDO RUBEN

4962

CARVALLO, ALBERTO

4963

VENENCIA, GUSTAVO JOEL

4964

EKERT, GUSTAVO

4965

AREVALO, JAVIER

4967

RAMOS, PAULO

4976

DI TONTO, LUCAS

4990

RAMIREZ, MARCELO

4995

BADARACCO, FLAVIO

4996

PALACIOS, CINTIA

5003

LUCERO, MARTIN HORACIO

5019

BENITEZ, GUILLERMO

)

5024

HIRSCH, ZEEB MICHELE

5027

REALES, GUSTAVO

5034

SOSA, JOSE

5035

NEGRETE, CRISTIAN

5040

ORSINO, FABRICIO GABRIEL

5042

ALVAREZ, CRISTIAN HERNAN

5043

DOMIGUEZ, CARLOS

5045

QUIROGA, JONAT N

5090

CAMARGO, CRISTIA N COLAS

5107

SUAREZ,M R OA S
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