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APORTE EXTRAORDINARIO A TRABAJADORES CON PRESTACIONES EFECTIVAS
Y PRESENCIALES DE TAREAS EN ASPO/DISPO

Entre FERROVIAS S.A.C., con domicilio en la avenida Ramos Mejia 1430, Ciudad
Autdnoma de Buenos Aires, en adelante “LA EMPRESA”, representada en este
acto por el Sr. MANUEL N. CORVALAN en su caricter de Apoderado, por una
parte, y los sindicatos UNION FERROVIARIA (U.F.), representada en este acto
por el sefior Sergio SASIA (DNI 17.935.870) en su caracter de Secretario General
acompaiiado por el sefior Maximiliano Ezequiel MUNOZ (DNI 28.725.113) en su
caracter de delegado, con domicilio en la Avenida Independencia 2880, C.A.B.A.;
SINDICATO LA FRATERNIDAD, representada en este acto por el sefior Hugo
ELBEY (DN! N° 14,340.596) en su caracter de Secretario de Capacitacion Sindical,
Legal y Técnica acompafiado por el sefior Lucas Matias FONTANARROSA (DNI N°
31.698.276) en su cardcter de delegado, con domicilio en la calle Hipdlito
Irigoyen 1938, C.A.B.A., ASOCIACION DEL PERSONAL DE DIRECCION DE
FERROCARRILES ARGENTINOS ADMINISTRACION GENERAL DE PUERTOS Y
PUERTOS ARGENTINOS {A.P.D.F.A.), representada en este acto por el sefior
Adrian SILVA (DNI 12.919.115) en su caracter de Secretario General
acompafiado por el sefior Ramén SANCHEZ (DNI N° 17.448.769) en su carécter
de delegado, con domicilio en Billinghurst 426/28, C.A.B.A., denominados “LOS
SINDICATOS”, por la otra parte; asimismo, se deja constancia de la presencia del
Dr. Diego Gaston SAINZ (DNI 28.059.985) en representacion de la
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO:

Considerando:

1) Que, de conformidad con lo dispuesto por las normas juridicas de
emergencia dictada por el Poder Ejecutivo Nacional desde la declaracion
de Pandemia por covid- 19, en el marco del decreto 260/2020, su
modificatorio y concordantes, se declaré el caracter de esencial del
servicio de transporte ferroviario de pasajeros y de carga, debiendo
disponerse que los trabajadores y trabajadoras ferroviarias no pudieran
dar cumplimiento al Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio
(AS.P.0), como asi también el DNU 875/2020, que declar6 el
Distanciamiento Social, Preventivo y Obligatorio (D.1.S.P.0.), dispuestos
ambos en resguardo de la salud de la poblacion.

2) Las partes, junto a los trabajadores y trabajadoras ferroviarias, han
acompafado al Gobierno Nacional desde el mismo momento en que se
dictara la emergencia publica (Ley 27.541) y las demas normas juridicas




de emergencia dictadas a partir de la Declaracién de Pandemia por el
covid- 19.
3) Las partes estiman indispensable reconocer el sacrificio extraordinario y
~solidario efectuado por los trabajadores y trabajadoras ferroviarias,
quienes no pudieron acogerse a la suspensién del deber de asistencia
establecido, brindado en muchos casos tareas efectivas presenciales, con
el objetivo primordial y esencial de permitir el uso del transporte
ferroviario, necesario para aquellas personas dispensadas del aislamiento
social, preventivo y obligatorio que debian movilizarse para concurrir a
realizar las tareas que fueran declaradas esenciales o autorizadas por las
normas juridicas de emergencia.

4) Si bien, por razones estructurales hay trabajadores y trabajadoras que
fueron dispensados de prestar tareas en los términos de la normativa
juridica dictada en el A.S.P.O. y en el D.1.S.P.0., también hay casos de
trabajadores y trabajadoras que han prestado y contindan prestando
tareas efectivas en sus puestos de trabajo, quienes realizan u sacrificio
extraordinario basado en un principio social solidario, considerando que
han estado expuestos a cierto riesgo de contagio, independientemente
de los protocolos establecidos para la correcta prestacién de tareas,
debiendo extremar los recaudos al regresar dia a dia a sus hogares
tratando de evitar contacto directo con sus familias, quienes se
encontraban a resguardo en el marco de la cuarentena decretada por la
autoridad de aplicacion,

5) Las partes interpretan que de acuerdo a los argumentos vertidos en los
apartados anteriores, es estimulo por el trabajo efectivo prestado y a
prestarse por esos trabajadores y trabajadoras para el debido y adecuado
funcionamiento de los ferrocarriles del pais, asegurando la posibilidad de
transporte de aquellas personas que, dentro del marco de las
habilitaciones esenciales dispuestas en el marco del aislamiento y
distanciamiento social, preventivo y obligatorio, deben circular, y de los
servicios de transporte de cargas que deben desplazarse, FERROVIAS ha
dispuesto abonar una suma extraordinaria, conforme se detalla en el

presente.
Por lo expuesto, Las partes acuerdan:

PRIMERA: FERROVIAS abonard a cada trabajador y trabajadora de esta
Operadora, sin distincién de los agui representados por LOS SINDICATOS que
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rubrican la presente Acta, a todos aquellos que cumplan debidamente con las
condiciones establecidas en la clausula SEGUNDA, una remuneracion
extraordinaria y por el plazo indicado en el presente acuerdo, que se

identificara con la voz salarial “Acta Prestacion Tarea Efectiva en A.S.P.O./
D.I.S.P.O0", por el importe de PESOS SEIS MIL QUINIENTOS ($6.500,00) de
caracter No Remunerativo, por los meses de Abril-Mayo-Junio de 2021.

SEGUNDA: Cada trabajador o trabajadora ferroviaria, para poder percibir la
suma mensual dispuesta en la clausula anterior, debe haber prestado en algin
momento del mes en consideracién, tareas en forma efectiva y presencial en su
lugar normal o habitual de trabajo en el ambito del establecimiento de
FERROVIAS. La legitimacién para la percepcion de la suma convenida, serd
analizada al cierre del mes calendario para comprobar si un trabajador o
trabajadora ha cumplido con la condicion de prestacidn de tareas efectivas y
presenciales durante el curso de dicho mes. El derecho a la percepcién de esa
suma dispuesta en la clausula PRIMERA, nace el primer dia del mes de
noviembre y finaliza el Ultimo dia del mismo, en que cumpla con la condicion
dispuesta. Quedan expresamente excluidos de la percepcién de esta suma
extraordinaria los trabajadores y trabajadoras que hayan prestado tareas no
presenciales, desde su lugar de A.S.P.0/D.I.S.P.0..-

TERCERA: Considerando la fecha de suscripcion del presente acuerdo, se
conviene que el pago de la suma correspondiente al mes de abril de 2021 para
las trabajadoras y los trabajadores que hubieran realizado tareas efectivas y
presenciales en su puesto de trabajo sera realizado conjuntamente con los
haberes de mayo. El pago de la suma correspondiente a los meses de mayo y
junio de 2021 se efectuard conjuntamente con la liquidacion salarial

correspondiente a dicho mes.

CUARTA: Se deja establecido que las circunstancias extraordinarias establecidas
para la resolucién de aplicacién del pago dispuesto en la cldusula PRIMERA y por
el lapso alli dispuesto, ese importe carece de caracter de normalidad y de
habitualidad, no integra la base salarial de cada uno de los trabajadores y
trabajadoras a los fines del célculo establecido en el articulo 245 de la L.C.T,, ¥
no puede ser considerado como parte del salario basico a los fines de considerar
bases salariales para negociacién paritaria.

LA EMPRESA realizard la presentacion correspondiente ante el MINISTERIO DE

TRANSPORTE DE LA NACION para que éste efectie la transferencia de los
Y




fondos correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo de 2021. LA
EMPRESA puntualiza que, a fin de efectivizar los compromisos asumidos en el
presente en la fecha y oportunidad de pago indicadas para los respectivos
meses, sera imprescindible la previa disponibilidad de los fondos vy, a tal fin, que
MINISTERIO DE TRANSPORTE efectivice la transferencia con anticipacion
suficiente.

A su turno, la SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE FERROVIARIO, dependiente del
MINISTERIO DE TRANSPORTE DE LA NACION, advierte que seguin la normativa
vigente para la Cuenta de Explotacidén no existe un mecanismo que habilite a
girar fondos de forma previa, sino que los compromisos asumidos en el marco
de negociaciones paritarias dan lugar a un reclamo por parte de LA EMPRESA
para su reconocimiento dentro de {a préxima actualizacion de la Cuenta en el
marco del rubro Personal (Resoluciones ex MIyT N° 1603/14 y MT N° 404/18), y
en este estado se compromete a realizar el tramite reglado al efecto de
transferir los fondos a LA EMPRESA de acuerdo a la reglamentacion vigente para
la cuenta de explotacion. _

Por Gltimo, las partes en conjunto manifiestan que se éomprometen a
presentar este acuerdo ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
solicitando su pronta homologacién. ,

Los aqui firmantes realizan una declaracién jurada acerca de la autenticidad de
las firmas aqui insertas en los términos previstos por el articulo 109 del Decreto
Ne 1759/72 (t.0. 2017).

Se firman seis (6) ejemplares del mismo tenor en la Ciudad de Buenos Aires a los
- 20 dias del mes de mayo de 2021.-
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