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ACTA ACUERDO

En Buenos Aires a los 24 dias del mes de abril de 2020 entre los representantes de la empresa
FEDERAL MOGUL ARGENTINA S.A. con domicilio en Camino General Belgrano KM 6,5
Manuel B. Gonnet, La Plata, representada en este acto por Julia Karina Colman 24.880.475,
en su caracter de Gerente de Recursos Humanos, en adelante "LA EMPRESA", por una parte;
y por |a otra los representantes de la UNION OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, SECCIONAL SAN MIGUEL, el Senor Diego Espeche D.N.I. 24 .669.571 en
su condicién de Secretario General, el Sefor Victor Ezequiel Fanizza DNI 27.363.684
en su condicién de Secretario de Actas y Correspondencia, junto con los integrantes de
la COMISION INTERNA DE DELEGADOS, Froilan Herrera D.N.L. 12.531.824, Tomas Medina
D NI 17.758.993, Javier Paredes D.N.| 16.181.704, en adelante y en su conjunto "UOMRA;
acuerdan los siguiente:

Y CONSIDERANDO:

Que la planta de Federal Mogul S.A. con sede Descartes 4051, Tortuguitas, en adelante LA
EMPRESA atraviesa una dificil situacién econémico-financiera, producto del retraimiento de
los segmentos del mercado en donde opera, lo cual trae aparejado una merma importante en
la actividad productiva. Por lo cual la produccién piezas/mes es notablemente inferior a su
capacidad productiva, tema tratado con la Comisién Interna, buscando conjuntamente
preservar la continuidad de las operaciones.

Que la pandemia por el COVID 19 agrava la crisis econémica extraordinaria que atraviesa el
pais en general y la empresa en particular, y que esta situacion ha sido reconocida por los
Decretos de Necesidad y Urgencia, y normas reglamentarias que se dictaron en su
consecuencia, admitiendo el impacto directo en las empresas y en los trabajadores.

Que el art. 8 de DNU 297/2020, dispuso que durante el periodo de Aislamiento Social
Preventivo y Obligatorio (ASPQ), los trabajadores tendran derecho al goce integro de sus
ingresos habituales, en los términos que establecera la reglamentacién del MTEySS.

Que con motivo del Aislamiento Social Preventivo Obligatorio (ASPO) dispuesto por el DNU
260/2020, LA EMPRESA no se encuentra produciendo ni puede vender sus productos, todo lo
cual un notorio desequilibrio y agravamiento de su situacién econémica-financiera,
resultando asi imposible cumplir con sus obligaciones.

aunum'mmmmmm;r acuerda adoptar medidas tendientes a intentar
preservar la fuente de trabajo.

Que el DNU 329/2020 establecié la prohibicion de despidos y suspensiones unilaterales,
dejando a salvo la posibilidad de acordar suspensiones en el marco del art. 223 bis de la Ley
~ de Contrato de Trabajo.

Que la opcion prevista por el art. 223 bis de la Ley de Contrato de Trabajo es una agil y eficiente
- 'lﬁgMd&WWWdﬂmﬁsdﬂmmm laboral,

-aqui enunciadas, en el marco del art. 223 bis de la Ley de Contrato de
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Caliasle 4839992 1\BUADMS 1
1"_ 1. A ‘partir del 1/4/2020 y mientras dure el ASPO (Aislamiento Social Preventivo
E‘)bll?gatarm), los trabajadores de LA EMPRESA representados por UOMRA gque prestan
servicios en la planta Tortuguitas ("LOS TRAEAJADORES“) que se encuentren licenciados
de prestar sus servicios como consecuencia del ASPO o de las medidas preventivas que en
el futuro se dicten, recibiran como Unica prestacién econdmica una asignacién no
remunerativa equivalente al 70% de sus salarios brutos, como compensacion por la
suspension de la prestacion laboral, que estara alcanzada por la retencion del 3% de aporte

ala Obra Social y el 6% de contribucion patronal a la misma, Cuota Sindical UOM 2,5% vy
Seguro de Vida UOMRA.

21 En caso de retomarse las actividades y luego verse obligados a volver al ASPO, se
aplicara lo dispuesto en el punto anterior.

3. Asimismo, una vez levantado el ASPO para LOS TRABAJADORES, considerando que
se esltima que la recuperacion del sector seria paulatina y gradual, para acompariar esta
sil:uacrén sa:—acuaniq un esquema de suspensiones de LOS TRABAJADORES de uno o dos
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