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En la localidad de Haedo, Provincia de Buenos Aires, a los 31 dias del mes de
marzo de 2021, se relnen, por una parte, los sefiores Alberto Hugo Muscolino,
Santiago Lozano, Pablo Cangran, y Juan |. Maffi, actuando en representacion de
TERNIUM ARGENTINA S.A., en adelante “La Empresa”; y, por la otra, el Sr. Sergio
Souto, en su caracter de Secretario General de la Seccional Morén de la Union
Obrera Metallurgica de la Republica Argentina (UOMRA), y los sefores Nestor
Federico, Heraldo Sanchez, Marcelo Saravia, Victor Torres, José Fernandez, José
Leguizamén y Agustin Baldez, en su condicion de delegados y miembros de la
Comisién Interna de representantes del personal dependiente de La Empresa (el
“Personal”’) comprendido en el ambito de representacién de la UOMRA que presta
servicios en el establecimiento de La Empresa denominado Planta Haedo (el
“Establecimiento”), en adelante denominada “La Representacion Sindical’, y todos
en conjunto denominados “Las Partes”, quienes, al cabo de varias reuniones de
analisis y negociacion, han alcanzado un acuerdo en los siguientes términos:

PRIMERA: Las Partes dejan constancia de que, aunque atenuada en su intensidad
respecto del pico maximo de su impacto, persiste a la fecha la situaciéon de falta o
disminucién de trabajo que afecta a La Empresa, cuyas manifestaciones iniciales
arrancan durante el afio 2019 con una retraccion significativa de la demanda de los
productos que fabrica y un incremento de sus costos de produccion, y que se Vio
agudizada durante el afio 2020 por la retraccion general de la actividad derivada de
las medidas sanitarias aplicadas en el marco de la emergencia sanitaria provocada
por la irrupcién del COVID-19, todo ello conforme se expusiera en la clausula
PRIMERA del acuerdo (en adelante aqui denominado el “Acuerdo”) que celebraron
en fecha 31/3/2020, en torno a la implementacion de un esquema de suspensiones
por falta o disminucion de trabajo en los términos del art. 223 bis LCT, registrado en
el Expte. EX-2020-27469508- -APN-DGDMT#MPYT, y homologado por el Secretario
de Trabajo mediante resolucion RESOL-2020-604-APN-ST#MT de fecha 26 de
mayo de 2020, el que fue a su vez prorrogado en su vigencia hasta el 31 de marzo
de 2021 mediante el acuerdo de fecha 14/9/2020, obrante en el RE-2020-61517785-
APN-DGD#MT del Expte. EX-2020-61518500- -APN-DGD#MT, y homologado por el
Secretario de Trabajo mediante resolucion RESOL-2020-1470-APN-ST#MT de fecha
11 de noviembre de 2020 (en adelante, el “Acuerdo de Renovacion”)

SEGUNDA: Que, en virtud de lo precedentemente expuesto, y de la necesidad de

Wmmntmuar aplicando medidas orientadas a adecuar la operacion de las lineas

.H‘

r

productlvas ante la persistencia de la mencionada situacion de falta o disminucién de
trabajo no imputable, Las Partes han convenido una nueva prérroga de la vigencia
del Acuerdo, en los mismos términos y condiciones, por el plazo de seis (6) meses,
computados desde el 1° de abril de 2021 hasta el 30 de setiembre de 2021, ambos
inclusive. Asimismo, Las Partes aclaran que la némina del personal obrante en el
ANEXO |, IF-2020-27469074-APN-DGDMT#MPYT, agregado al Acuerdo de fecha
31/3/2020, es aplicable al presente acuerdo, con mas las incorporaciones
denunciadas en el Acuerdo de Renovacion.

TERCERA: Las Partes presentaran y ratificaran este acuerdo complementario ante
el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, sohcntanélo que se//
proceda a su homologacién en los mismos términos y con igual alcanc que ¢/ > 5
dlspuesto respecto a}el Acuerdo de fecha 31!3/2020 e
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CUARTA: A los efectos pertinentes, y en los términos del art. 109 del Decreto
1759/72 (t.0. 2017), Las Partes prestan juramento sobre la autenticidad de las firmas
insertas en el presente acuerdo.

Con lo que terminé el acto, firmando los comparecientes tres ejemplares de idéntico
tenor y a un sélo efecto.
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4. PABLO M. CANGRAN
pte, de Relaciones industriales
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