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Zarate, 05 de Agosto de 2020

Seiior

Ministro de Trabajo, Empleo

y Seguridad Social de la Nacién
Dr. Claudio Moroni.

S /

o

Ref. Expte. N° 2019-40797639-APN-DGDMT-MPYT

De nuestra mayor consideracion:

Néestor Rubén Carrizo, Norberto
Arnaldo Lubo, Oscar Adolfo Casco y Carlos Alberto Casado en nuestra
condicion de paritarios del sector sindical y Alejandro Briozzo, Jorge Alejandro
Zalcman, Lucas Vigliani y Maria Virginia Pozzi en nuestro caracter de
paritarios del sector empresario que conformamos la comisién negociadora del
CCTMR N 1386, conforme la providencia resolutiva PV-2020-45515520-APN-
DNRYRT#MT de fecha 16/07/2020 recaida en autos, ponemos en su
conocimiento que en la audiencia celebrada en el dia de la fecha en estas
ismas actuaciones se alcanzo un acuerdo paritario salarial para el periodo 1
de mayo 2020 al 30 de abril de 2021, cuyos extremos expresamos en la

presente y suscribimos de conformidad, a saber:

PRIMERA: Ambas representaciones paritarias han mantenido sucesivas
reuniones con la finalidad de acordar la actualizacién de las escalas salariales
del CCTMR N° 1.386/14.

SEGUNDA: Que como resultado de dichas reuniones las partes hemos
Icanzado un acuerdo en la actualizacion de la escala salarial del CCTMR N°
1.386/14 en los siguientes términos:

a)En virtud de lo previsto en el articulo 1 del Decreto 14/2020 y la clausula
sexta del acuerdo de revisién paritaria firmado en fecha 19 de mayo de 2020,
acuerdan en incorporar a los basicos de convenio, a partir del 1 de junio de

2020, la totalidad de la suma que estableciera el referido decreto, los un_\

s

quedaran conformados de la siguiente manera:



Categoria Basico

B $45.002
A $48.751
A1 $52.812
A2 $57.211
A3 $61.977

b) Las partes acuerdan que a partir del 1° de julio de 2020, de manera
automatica, los basicos de convenio vigentes se actualizaran a mes vencido
con el indice de Precios al Consumidor (IPC — NACIONAL - INDEC) que el
Instituto Nacional de Estadisticas y Censo y/o el organismo que lo reemplace

publica mensualmente.

Asi los bésicos de convenio vigentes al mes de julio de 2020 se actualizaran
con el indice de junio de 2020, los del mes de agosto de 2020 se actualizaran

con el indice de julio de 2020 y asi sucesivamente hasta el 30 de abril de 2021.

Los retroactivos que surjan del presente serdn abonados con las

remuneraciones del mes de julio del corriente.

RCERA: Las empresas que cuenten con adicionales fijos y/o acuerdos
terales aplicaran sobre dichos adicionales los ajustes reconocidos en la
misma proporcion en que se ajusten los basicos mensuales que surjan por

aplicacion del presente acuerdo durante toda su vigencia.

CUARTA: El presente acuerdo salarial tendra vigencia hasta el 30 de Abril de
2021. Las partes acuerdan que en caso de que se verifigue un notorio
desfasaje econémico que supere el indice inflacionario del afio anterior (mayo
2019-abril 2020), estas se reuniran antes de dicha fecha con el fin de adecuar

los términos del presente acuerdo.

QUINTA: La recomposicion salarial pactada en el presente acuerdo no podra
ser imputada ni absorbida por incrementos o aumentos dispuestos por normas
legales o convencionales anteriores o posteriores a la firma del presente. Sin
perjuicio de ello, ante esta situacion, las partes podran y/o se comprometen a
reunirse para analizar la absorcion total o pa;cial@@ﬁnismo’s.




SEXTA: Las partes acuerdan que la contribucion especial para el cumplimiento
de planes previsionales, sociales y de capacitacion, a cargo del sector
empresario establecida en el art. 52 del CCTMR N° 1.386/14, sera ajustada
mensualmente en la misma proporcién que los basicos, conforme lo convenido
en la clausula SEGUNDA, quedando la misma de la siguiente manera:

-A partir del 1 de junio de 2020 en $3.250.

El retroactivo resultante de la contribucién sera abonado en oportunidad de

depositarse la correspodiente al mes de julio del corriente.

SEPTIMA: Las partes se comprometen a aplicar el presente acuerdo a partir de

su suscripcion y sin perjuicio de ello solicitan la homologacion del mismo.

Sin otro particular saludamos a Ud. muy atte.
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