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, con domicilio Olavarria 2043 barracas

Entre la empresa Hinck SA (en adelante “la empresa”)
20.008.899 en su

CABA representada en este acto por Diego Lazaro Kopo'usshlan con DNI
Miey - Pensowel @& agedna- cot - AN -
dores de laIndumentaria :

caracter de apoderado’ por una parte y por la otra la Union de Corta
representado por el Sra: Graciela Herminia Valdez DNI 12.076.657 en su caracter de secretaria

adjunta, con domicilio en México 1275 CABA y constituye domicilio electrdnico en

gaciela.h.valdez@hotmail. com acuerdan lo siguiente :

Primero. que en el contexto de la actual coyuntura sanitaria, con motivo de la declaracién de
sandemia por COVID -19, por parte de la ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (OMS), y en un
contexto de emergencia publica en materia econdmica, financiera, fiscal, administrativa,

>visional, tarifaria, energética, sanitaria y social dispuesta por la Ley N° 27.541, el Estado

prev

et onal dicto los decretos de necesidad y urgencia 297/2020, 325/2020 y 355/2020 disponie ndo
zslemrento, socal preventivo y obligatorio, con motivo de lo cual la empresa manifiesta

~oateralmente que estd practicamente paralizada en sus actividades productivas.

Segundo: En ese contexto, la empresa propone que a fin de garantizar la continuidad de las
fuentes de trabajo afectadas por la falta de produccion, -o sea falta de trabajo no imputable a la
empresa y la fuerza mayor derivada de la situacion mundial motivada por la pandemia originada
porel COVID 19-, y por ende |z casi ausencia total de ventasy paralizacion de la produccién, de los
productos de la empresa; se proceda en los términos del art. 223 bis de la LCT y del Decreto
329/20 Art. 3%, a la suspension de los trabajadores Gobio Gustavo Adan DN 17.587.912;
Distefano Norberto Enrique DNI 29.696.420; Ledesma Da Costa Calixto DNl 94.574.202
por el periodo que comprende desde el 1 de abril de 2020 inclusive hasta el 31 de mayo de 2020
inclusive, con el pago de una suma mensual no remunerativa, equivalente al 70 % de Ia
remuneracion bruta devengada por la trabajadora supra mencionada, de conformidad con las
escalas salariales establecidas en el marco del CCT 614/10. Asimismo, la empresa se compromete
3 abonar en tiempo y forma, el 100% de los aportesy contribuciones con destino a la obra social,
el 100% del correspondiente aporte sindical, con mas el 100% del subsidio por sepelioestablecido

“.enelart. 25 delcitado CCT.

Tercera: i6 i
cera: La Unién Cortadoresde Ia Indumentaria, rechazalo manifestado porla empresaentorno

alasi fo eSCri
tuacion que describe en los puntos precedentes, pero con el fin de sostener las fuentes d
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trabajo de los mencionados trabajadores, considera apropiada la solucion propuesta por I3

patronaly prestasu acuerdo con la misma.

Cuarta: En los términos del DNU N° 329/20 -y mas alla de los plazos alli establecidos-, la empresa

se compromete a no efectivizar despidos durante la vigencia del presente acuerdo, bajo pena de

nulidad y pago de los salarios caidos.

Quinta: Las partes acuerdan que en el caso de que la actividad se reactive durante el plazo en
cuestion, la empresapuedair dejando sin efecto -en la medida de sus necesidades-, lasuspension
de alguno o de varios de fos trabajadores afectados. Las partes presentaran este acuerdo ante el
ministerio de trabajo para suhomologacion. En prueba de conformidad se firman tres ejemplares

deun mismo tenoren CABA a los 29 dias del mes de abril de 2020. yan
/
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