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Acta Acuerdo

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 05 dias del mes de Julio del ano 2021, se reunen por una parte el SINDICATO 
DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (S.M.A.T.A.), con domicilio en la 
Av. Belgrano 665, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, representada en este acto por los Sres. Sergio Pignanelli, en su 
caracter de Secretario Gremial; Adrian Valle, en su caracter de Sub. Secretario Gremial; Pablo Pagez, en su caracter de Sub. 
Secretario Gremial de Convenios y Leyes Laborales; Mario Valor, en su caracter de Delegado General de Delegacion Escobar 
y Ramon Cejas, en su caracter de Coordinador de Comision de Interna de Reclames, en adelante "SMATA". Y por la otra, la 
empresa FORD ARGENTINA S.C.A., con domicilio en Av. De Mayo 651, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, representada en 
este acto por el Sr. Esteban Sacchi, en su caracter de Gerente de Recursos Humanos de Manufactura; en adelante "LA 
EMPRESA". Conjuntamente denominadas "LAS PARTES", quienes acuerdan lo siguiente:

ANTECEDENTES: LA EMPRESA comunica que, debido a la falta de abastecimiento de piezas productivas, se requiere 
interrumpir sus actividades normales productivas el viernes 23 del corriente mes. En este sentido, LA EMPRESA, comunica 
que el origen de la imposibilidad de mantener actividades normales se debe al faltante de semi-conductores, un problema 
que afecta globalmente a la industria automotriz.

PRIMERA: Considerando que las plantas de Montaje, Estampado, Pintura, Motores y area de Calidad, cancelaran las 
actividades normales productivas el viernes 23 de Julio, LA EMPRESA suspendera al personal que no tendra actividades tal 
como figura en el Anexo A que firmado tambien por LAS PARTES forma parte integrante e indivisible del presente acuerdo.

SEGUNDA: Las partes acuerdan que LA EMPRESA abonara al personal jornalizado afectado por la suspension de tareas una 
asignacion en dinero no remunerativo de acuerdo con lo previsto por el Art. 223 Bis de la Ley de Contrato de Trabajo. Dicha 
compensacion equivaldra al setenta y cinco por ciento (75%) de los haberes brutos conformados por todo concepto que le 
corresponden'an al personal por un total de ocho (8) boras diarias de trabajo.

TERCERA: Las partes acuerdan que las condiciones especificadas en la clausula SEGUNDA refieren especificamente a las 
suspensiones del personal originadas por los inconvenientes mencionados en los ANTECEDENTES.

CUARTA: Las notificaciones correspondientes a la totalidad del personal alcanzado por la medida de suspension se 
efectuaran de conformidad con lo que al respecto prescribe la LCT y mediante los medios de comunicacion que resulten 
posibles en el marco del contexto de pandemia.

QUINTA: Cualquiera de LAS PARTES podra presentar este documento ante las autoridades del Ministerio de Trabajo, Empleo 
y Seguridad Social de la Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de ello, lo aqui pactado es de cumplimiento 
inmediato y obligatorio para LAS PARTES desde su firma, por efecto de lo dispuesto en el articulo 959 y concordantes del 
Codigo Civil y Comercial de la Nacion.

No siendo para mas, y en prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el 
lugar y fech ♦cados al inicio del presente.
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