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ACTA ACUERDO
En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires a los 20 dias del mes de julio del 2021 la UNION
OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS SOMBREREROS Y LAVADEROS DE LA
'REPUBLICA ARGENTINA (UOETSYLRA) -Entidad Sindical de primer grado con
Personeria Gremial n® 18-, CUIT n® 30-53521804-4 con domicilio en Chile 1571 de la

Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Correo Electrénico: legales@uoetsylra.org),

representada en este acto por Luis Juan PANDOLFI (Secretario General) por una parte;
por la otra parte la CAMARA ARGENTINA DE TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y
FINES (CATLA), CUIT n® 30-70974720-3 con domicilio en Av. Cérdoba 1646 - 14° of.
21 de la CABA (Correo Electronico: cdiez@brya.com.ar), representada en este acto por
milio Angel DIAZ (Presidente) manifiestan que en el marco del CONVENIO

COLECTIVO DE TRABAJO n°® 526/08 para la RAMA TINTORERIAS en estas

Negociaciones Salariales 2020/2021 han arribado al siguiendo acuerdo:

PRIMERA: En cumplimiento de lo convenido en el Acta Acuerdo de fecha 06/04/2021

(clausula primera, puntos A y B), se acuerda lo siguiente:

A- La totalidad de la suma de $ 4.000,00.- correspondiente al incremento solidario

establecido por el Decreto PEN n® 14/2020 se incorpora a los salarios basicos de todas

las categerias laborales desde el 1/07/2021.

B- La totalidad de la suma no remunerativa de $ 5.500,00.- se transforma en remunerativa

y se incorpora a los salarios basicos de todas las categorias laborales del siguiente modo:

1- En el mes de junio de 2021 la totalidad de dicha suma no remunerativa se mantiene

en tal caracter.

2- Desde el 1/07/2021 la suma de $ 2.750,00.- se transforma en remunerativa y se

incorpora a los salarios basicos de todas las categorias laborales. La restante suma de $

2.750,00.- se mantiene como no remunerativa.

3- Desde el 1/08/2021 la restante suma de $ 2.750,00.- se transforma en remunerativa y

se incorpora a los salarios basicos de todas las categorias laborales.

C- Ante lo convenido precedentemente las Escalas Salariales de la Rama Tintorerias del

C.C.T. 526/08 quedan conformadas del siguiente modo:

CATEGORIA A

Desde el 1 de Julio Desde el 1 de
de 2021 Agosto de 2021

Remuneracion Basica
Mensual 32 664,00 35.414,00
Premio Asistencia y

Conducta Mensual (1) 3414 .00 3.414 00 9
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Premio Presentismo
Perfecto Mensual (2) 3.085.00 3.085,00

Adicional Viatico por Dia (3)
310,00 310,00

TEGORIA B =
Lo Desde el 1 de Julio Desde el 1 de
de 2021 Agosto de 2021
Remuneracion Basica
Mensual 30.975,00 33.725,00
Premio Asistencia y
Conducta Mensual {1} 3105 00 3.105.00
Premio Presentismo
Perfecto Mensual (2) 2 897.00 2 897 00
Adicional Viatico por Dia (3)
310,00 310,00

CATEGORIA C
Desde el 1 de Julio Desde el 1 de
de 2021 Agosto de 2021
Remuneracion Basica

ManEaa) ) 29.283,00 32.033,00

Premio Asistencia y

Premio Presentismo

Adicional Viatico por Dia (3)

310,00 310,00

(1) Art. 23 inc. a) del Anexo | -Rama Tintorerias del CCT 526/08- del Acta Acuerdo de fecha
10/09/2014 homologado por Resolucion ST 38/2015.

(2) Art. 23 inc. b) del Anexo | -Rama Tintorerias del CCT 526/08- del Acta Acuerdo de fecha
10/09/2014 homologado por Resolucion ST 38/2015.

(3) Art. 22 inc. f) del Anexo | -Rama Tintorerias del CCT 526/08- del Acta Acuerdo de fecha
10/09/2014 homologado por Resolucion ST 38/2015.

Los demas adicionales se encuentran establecidos en el Art. 22 del Anexo | (Rama Tintorerias del
CCT 526/08) del Acta Acuerdo de fecha 10/09/2014 homologado por Resolucién ST 38/2015.

SEGUNDA: El presente acuerdo salarial tendra vigencia hasta el 31/08/2021 sin perjuicio
de su continuidad hasta tanto se formalice un nuevo acuerdo entre ambas partes. De este

modo se prorroga hasta dicha fecha el plazo acordado en la clausula tercera del A




Acuerdo de fecha 06/04/2021, y se dan por finalizadas las negociaciones salariales
2020/2021 de la Rama Tintorerias del C.C.T. 526/08.

Respecto de |las negociaciones salariales 2021/2022 (pauta salarial para el periocdo
septiembre de 2021 hasta mayo de 2022 inclusive) se estan desarrollando en el marco
del Expediente EX — 2021-53616454-APN-DGD//MT — Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacion.

TERCERA: Las partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de
la Nacion que proceda a la homologacion del presente acuerdo.

CUARTA: Los firmantes con caracter de declaracion jurada manifestamos que las
rubricas impuestas en el presente son auténticas y nos pertenecen (Art. 108 del Decreto
N° 1759/72)

En el lugar y fecha arriba indicados, en prueba de conformidad y ratificacion se firman 3
(tres) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, procediendo cada parte a retirar
su correspondiente ejemplar, siendo el tercero para presentar ante el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.
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