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ACTA ACUERDO

En la ciudac de Morén, a los 23 dias del mes de Junio de 2021, entre el Sindicato de
Mecénicos y Afines del Transporte Automotor de la Republica Argentina, en adelante el SMA.TA,
con domicilio en Av. Belgrano 665 de la Ciudad de Buenos Aires, representada por los Cros Sergio
Pignanelli en su caracter de Subsecretario Gremial; Adrian Valle en su caracter de Secretario
Gremial; Gustavo Auteda en su carécter de Subsecretario de Higiene y Seguridad en el trabajo;
Pablo Pag=z en su caracter de Subsecretaric de leyes y convenios; Ricardo Murua en su caracter
de Delegado General de Mordn y e sefior Martin Dure en caracter de Delegado de personal, todos
firmantes al pie de la presente e intzgrantes de la comision negociadora del CCT N° 1368/13 “E”, y
por la otra parte AGCO AKGENTINA S.A, en adelante “LA EMPRESA”, con domicilio en la calle
Valentin Gomez 577, Haedlo, Pcia. de Buenos Aires, representada en este acto por Lucila del
Corazén de Jesus Albini, en su caracter de apoderada, conjuntamente denominadas “LAS
PARTES”, quienes luego de sucesivas reuniones de trabajo manifiestan y acuerdan lo siguiente:

Primera: Se acuerca aplicar un incremento a los salarios basicos el cual regira a partir del

1 de Julio 2021 hasta el 3C de Septiembre ce 2021 inclusive. Este incremento sera de aplicacion
sobre todos los conceptos normales y habituales correspondientes a cada trabajador. Se adjuntan
como Anexo 1 la escala salarial aplicable y que seran la plataforma de futuras negociaciones.
Segunda: Las partes comprometen su mayor esfuerzo en mantener armoniosas y ordenadas
relaciones. que permitan ¢tender las exigencias tanto de La Empresa como los trabajadores,
procurando el cumplimiento de los objetivos de Seguridad, Calidad, Produccion y Exportacion, con
el proposito de asegurar el mantenimiento de la fuente de trabajo y el continuo mejoramiento de las
relaciones laborales. En este conlexto se comprometen a fomentan y mantener la paz social,
evitando adoptar medidas d= fuerza que atenzen a contradichos objetivos.
Tercera: Cualquiera ce las Partes podra presentar este acuerdo ante las autoridades del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion y solicitar su homologacion. Sin perjuicio de
ello, lo aqui pactado es de cumplim ento inmediato y obligatorio para las Partes desde su firma, por
efecto de |0 dispuesto en el articulo 959 y concordantes del Codigo Civil y Comercial de la Nacion.-

En pruebe de conformidad s& firman cinco & °mplares de igual tenor y a un solo efecto, que seran
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Escala salario basico a partir del 1 ° de abril de 2021:

Categoria Sueldo Basico
Categoria Inicial 70.156
Categoria | 81.906
Categoria Il 91.285
Categoria lll 99.416
Categoria IV 108.312

Nueva Escala salario basico a partir del 1 ° de julio de 2021:

Categoria Sueldo Basicc
Categoria Inicial 78.083
Categoria | 91.161
Categoria ll 101.600
Categoria |l 110.650
Categoria IV 120.551
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