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CIUDAD DE BUENOS AIRES

CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



En Ciudad Autonoma de Buenos Aires, a los 26 dias del mes de julio de 2021. se reunen por

parte el SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL TRANSPORTE 

AUTOMOTOR DE LA REPUBLICA ARGENTINA, en adelante “S.M.A.T.A.". con

una

domicilio legal en la Av. Belgrano 665 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, reprc- 

en esle acto por los Senores Sergio M. Pignanelli, en su caracter de Secretario Gremial: Adrian 

Valle en su caracter de Subsecretario Gremial, Pablo G. Pagez. en su caracter de Sub. Secretario 

Gremial de Convenios y Leyes Laborales, Gustavo Auteda en su caracter de Sub Secretario 

Gremial de Higiene y Seguridad en el Trabajo. Ricardo Diederle por la Delegacion San Martin \ 

los integrantes de la Comision Interna de la EMPRESA, Esteban Figueroa. Claudio Amarillo. Pablo 

Burghi. Angel Mino y Martin Pantaneti y por la otra parte, lo hace Spicer Ejes Pesados SRL, en 

adelante “LA EMPRESA”, con domicilio legal en Tucuman 1 4° Piso. de la Ciudad Autonoma 

de Buenos Aires, representada en este acto por la Sra. Graciela Pentecoste y el Sr. Javier Muller, 

en su caracter de Gerente de Recursos Humanos y Coordinador de Recursos Humanos. 

conjuntamente denominadas "LAS PARTES”, quienes manifiestan y acuerdan lo siguiente:

PRIMERA: La Empresa incrementara un 11,3 % remunerativo, a partir del mes de julio de 

2021 los salarios de los trabajadores comprendidos en el convenio 31/91 E.

SEGUNDA: Las partes acuerdan que con el pago de la primera quincena de agoslo de 2021 se 

abonara al personal comprendido dentro del CCT 31/91 E el ajuste retroactive por la primera 

quincena de julio de 2021.

TERCERA: Ambas partes se comprometen a velar por el mantenimiento de la paz social, 

recurriendo al dialogo para resolver las eventuales diferencias o discrepancias que pudieran 

suscitarse en lo sucesivo.
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el Ministerio de Trabajo, Empleoy Seguridad Social del presente acuerdo. Sin perjuicio de ello. 

se conviene expresamente que lo aqui pactado es de cumplimiento inmediato y obligatorio para 

las partes, por efecto de lo dispuesto en el arliculo 959 del Codigo Civil y Comercial de la 

Nacion.

Las partes en prueba de conformidad y ratificacion del contenido del presente acuerdo se firman 

cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el 

encabezamiento.
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Escala de jornales 
Vigencia desde Q1 de julio 2021

Categoria
Convenio

Valor hora Ticket FijoOperarios

$413,45 
$ 434,34 
$ 462,92 
$ 487,81 
$517,36 
$ 546.59 
$ 576.73 
$ 606,06 
$ 641,97

$ 10.520,73 
$11,156,70 
$ 11,842,32 
$ 12.477,94 
$ 13.211.84 
$ 13.945,66 
$ 14.777,89 
$ 15.511,87 
$ 16.441,52

1A
2A
3A
4A
5A
6A
7A
8A
9A

Escala de jornales 
Mantenimiento

Categoria
Convenio

Valor hora Ticket FijoOperariosv

$ 606.06 
$641,97 
$ 680,49 
$721,32 
$ 764,60

$ 15.511.87 
$ 16.441,52 
$ 17.428,01 
$ 18.473.69 
$ 19.582,11
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Spicer Ejes Pesados S.R.L 
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