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Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



ACTA ACUERDO GEDESA/APUYE

En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 5 días del mes de Noviembre de 20i9, se
reúnen por una parte y en representación de la ASOCIACION DE PROFESTONALES
UNIVERSITARIOS DEL AGUA Y LA ENERGTA ELECTRICA representada en este acto
por el lng. Jose ROSSA, en su carácter de Vicepresidente con el asesoramiento letrado del
Dr. Leonardo FAIGUENBLAT con domicilio en la calle Reconquista 1048, piso 8. de la
Ciudad Autónoma de Buenos A¡res, en adelante "APUAYE", y por la otra parte GENNEIA
DESARROLLOS S.A., en adelante denominada "LA EMPRESA", con domicilio constituido
en la calle Nicolás Repetto 3676 3' Piso de la localidad de Olivos, Provincia de Buenos
Aires, representada en este acto por su Director de Recursos Humanos Dr. Mariano
MUÑOZ y su Gerente de Adm¡nistrac¡ón de Personal y Relaciones Laborales Sr. Julián
CABANCIC,; quienes convienen celebrar el presente Acuerdo y que resulta suscr¡pto
exclusivamente por las partes por no contar con la figura del delegado gremial, dando
cumplimiento así con las prev¡siones contenidas en el Artículo 17 de la Ley 14.250.

Que las partes desean instrumentar el acuerdo de incremento salarial alcanzado, que será

aplicable a los trabajadores de "LA EMPRESA' comprendidos en el CCT 1063/09 E que se

desempeñan en la usina denominada "CRUZ ALTA' ubicada en la Ciudad de El Bracho,

Prov¡ncia de Tucumán, que tendrá vigencia desde el lo de Septiembre de 2019 y hasta el

31 de Diciembre de 2019.- En tal sentido las partes acuerdan otorgar, el siguiente

incremento salar¡al:

1 A partir del mes de Sept¡embre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgará

al personal convencionado representado por la Ent¡dad Sindical, un

incremento salar¡al del 8% (Ocho por ciento) que será calculado sobre la

remuenración normal, habitual y permanente de cada trabajador

correspondiente al mes de Febrero de 2019 (Anexo l). Los nuevos valores

se detallan en el ANEXO I que se adjunta al presente y constituye parte

integrante del mismo.

2. A partir del mes de Octubre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgará al

personal convencionado representado por la Ent¡dad Sindical' un incremento

salarial del 5.5% (Cinco y medio por ciento) ad¡cional y no acumulativo que

será calculado sobre la remuneración normal' habitualy permanente de cada

trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019. Se adjunta a la

presente como ANEXO l, la correspond¡ente escala salar¡al aplicable a partir

del mes de Octubre de 2019.
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3. A partir del mes de Noviembre de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgará al

personal convencionado representado por la Entidad Sindical, un incremento

salarial del 5.5% (Cinco y medio por ciento) adic¡onal y no acumulativo que

será calculado sobre la remuneración normal, habitual y permanente de cada

trabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019. Se adjunta a la

presente como ANEXO l, la correspond¡ente escala salarial apl¡cable a part¡r

del mes de Nov¡embre de 2019.

4. Las partes acuerdan que el presente acuerdo salar¡al absorbe y compensa

la asignación no remunerativa establecida por el Decreto PEN N" 665/19.

5. Del m¡smo modo las partes pactan que los incrementos pactados por el
presente absorberán hasta su concurrencia cualqu¡er prestación
remunerativa o no remunerativa que LA EMPRESA deba abonar a los

habajadores por decisión de la autor¡dad pública, durante la vigenc¡a del
presente acuerdo

6. Este acuerdo tiene aplicación ¡nmed¡ata y cobra v¡genc¡a a partir de su

suscripción, con total independencia del posterior acto administrativo de

homologac¡ón por parte de la autoridad laboral correspondiente.

7. Los pagos de la sumas retroactivas que surgen de la aplicac¡ón de los puntos

1y 2dela presente se abonaran al personal convencionado conjuntamente

con los haberes del mes de noviembre de 2019.

ARTE E RES A

lng . JOSÉ A. ROSSA
VICEPRESIDE
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S¡n más, se firman tres ejemplares de un m¡smo tenor y a un solo efecto, uno para cada

uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el

Ministerio de Producción y Trabajo de la Nac¡ón para su correspond¡ente homologación.
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ACTA ACUERDO GEDESA/APUAYE

ANEXO I

(*) Los Básicos indicados son la base de cálculo de los ad¡c¡onales que surgen del CCT

según corresponda.

lng. JOSÉ A. RO SSA
E

JUL crc
lcEPRESI

GERÉ!r, J:: il,/:. PERS. YRR.LL.

in¡rEiA o.A.U E

FAIOUENBLAI
LESAL ño

H

Nivel Funcional

(*) Sueldo
Básico Mensual

Vigente al

02/20t9

(*)Sueldo Básico

Mensual a part¡r
del0L/09/2oL9

(*)Sueldo Básico

Mensual a partir
del oL/Lo/20t9

(*) Sueldo Básico

Mensual a partir
del AtltT/2019

U.VII s 72.600 95.106 99.099 103.092

U.VI s 64.3s0 84.299 87.838 9t.377
UV 5 ss.27s 72.4t0 75.450 74.491
U-IV S 46.200 60.s22 63.063 65.604

u- t s 37 .620 49.282 51.35 r. 53.420

uI s 31.84s 41,.717 43.468 45.220

u-l s 28.0s0 36.146 38.288 39.831

APUAYI
N/lARI

S.A.
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