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CIUDAD DE BUENOS AIRES
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Asistente administrativo
Dirección Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social



GUILL

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 10 días del mes de Marzo de 2019, se reúnen, por una
parte, la FEDERACTÓN ARGENTTNA DE TRABAJADORES DE LUZ y FUERZA
representada en este acto por el Sr. Guillermo Roberto MOSER, en su carácter de Secretario

General y el Sr. Lauro PAZ, en su carácter de Secretario Gremial, con domicilio en la calle
Lima 163, piso 9'de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, en adelante la FATLyF, y por la
otra parte PAMPA ENERGIA S.A. representada en este acto por el Sr. Javier TABAKMAN y
el Sr. Mario LORDI en su carácter de Apoderados, en adelante LA EMPRESA, y acuerdan lo
siguiente:

Que las partes desean instrumentar el acuerdo de incremento salarial alcanzado, que será

aplicable al personal de Pampa Energía S.A. que se desempeña en Central Térmica
Güemes, s¡ta en Ruta 34 km 1135, Gral. Güemes, Provincia de Salta, representados por la
Federación Argentina de Trabajadores de Luz y F ueEa, y que tendrá vigencia desde el 1' de
Marzo de 2019 hasta el 29 de Febrero del 2020. En tal sentido las partes acuerdan otorgar
al personal convencionado representado por la FATLyF, el siguiente incremento salar¡al:

1) A partir del mes de Marzo de 2019 inclusive, LA EMPRESA otorgará al personal

convencionado representado por la FATLyF, un incremento salarial del 15% (qu¡nce

por ciento) que será calculado sobre la remuneración normal, habitual y permanente

de cada kabajador correspondiente al mes de Febrero de 2019. Se adjunta a la

presente como ANEXO l, la correspondiente escala salarial del Convenio Colectivo.

2) A partir del mes de Junio de 2019, LA EMPRESA otorgará al personal convencionado

representado por la FATLyF, un incremento salarial del 4o/o (cuatro por ciento)

Moseedicional y no acumulativo que se calculara sobre los salarios del Mes de Febrero de

Ly F.
2019. Se adjunta a la presente como ANEXO ll, la correspondiente escala salarial del

Convenio Colectivo.
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) A partir del mes de Agosto de 201 9, LA EMPRESA otorgará al personal convencionado

representado por la FATLyF, un incremento salarial del 4o/o (cuatro por ciento)

adicional y no acumulativo que se calculara sobre los salarios del Mes de Febrero de

2019. Se adjunta a la presente como ANEXO lll, la correspondiente escala salarial del

Convenio Colectivo.

4) Este acuerdo tiene aplicación inmediata y cobra vigencia a partir de su suscr¡pción, con

total independencia del posterior acto administrativo de homologación por parte de la

autoridad laboral correspondiente.

5) Sin perjuicio de lo aquíacordado partes ratifican su voluntad de reunirse durante el mes

de Setiembre de 2019, a los fines de efectuar un monitoreo y revisión de la variación
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del índice de Precios al Consumidor publicado por el INDEC, evaluando el impacto

sobre los niveles salariales.

Sin más, se firman cuatro ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada

uno de los firmantes y dos para ser presentados, por cualquiera de las partes, ante el Ministerio

de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nación para su correspondiente homologación.

PARTE GREMIAL PARTE EMPRESARIA
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Lauro José Paz
Secretario Grem¡al

F.A.T. L y F.
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Arl. 12 CCT

S!ma Filá
CATEGORIA
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8,597,40 541,74 2.938,9210.257,85 623,78 6.130,28 255,18 573,26 477.72 63,96TECNICO 1cN411

623,74 6.130,28 257,41 8.597,80 541,74 2.934,92 1.355,17 556,59 510,31 581,59 484,66 63,96CAPATAZ 10.406,91CM12
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6.247,46 244,67 8.761,59 552,05 2.994,90 1.340,98 567.19 520.03 349,57 291,31 63,969.162,16 635,68co0s AYUOANTE 2

242,37 8.761,59 552,05 2.994,90 1 .3A7,75 520,03 353.89 294.91 63.969.275.40 ñ5,64 6.247,46AYUDANTE 1co06
635,68 6.247,46 244,15 8.761,59 552.05 430,r l 358,43 63,96TEC.AYTE ] /[,4AO,3 9.394.r 6

246,42 8.761,59 552,05 2.994,90 1 .347,75 567,19 435,82 363,19 63,969.518,90 635.68 6.247,06co08 fEC,AYTE 1/MAO,2
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6.247,46 259,40 8.761,59 552,05 71t,38 592,81 63,9610.410,53 635,68cot4 SUPERVISOR 2
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CATEGORA
Sueldo

Báico
Suma Fiiá

AN. 12 CCT
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Tilulo fécnbo
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Bonl.fécnica Bon f 0fc o
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CMO4 AYUDANTE 10.472.42 668,69 6.571.61 259,69 9.216,/7 580.73 3.150,49 1.452.73 596,66 547,05 408.87 340,72 63,96

cM07 OFICIAL 14.430.27 664 69 6_571,61 265,06 9.2't677 580.73 3.150,49 1.452,73 596,66 547 05 508,07 423,39 63,96

cM08 OFlCIAL [,4AYOF 10.561.49 668,69 6.571,61 267,03 9.216,77 580,73 3 I50,49 1.452.73 596,66 547,05 514,47 424,72 63,96

c1\¡09 MONTADOH 3 10.699,49 668 69 6.571,61 269.10 9.216,77 5A0.73 3.150,49 1.452,73 596,66 547,05 613,58 5|,31 63,96

c[¡]0 IvIONTADOB 2 10.a44,28 668,69 6.57r,51 271.27 9.216,77 580,73 3.150,49 1.452,73 547,05 6r0_78 508,98 63,96

CN¡1] fECNtCO 1 10.996 33 668,69 273,5s 9.216.77 580.73 3.r50,49 1 .452 73 653 8l 544,45 63,96

cMr2 CAPATAZ 11.156,12 668,69 6.571,61 275.9s 9.2't6,77 580,73 3.150,49 1452,73 596,66 547,05 663,32 552,76 63,96

cM13 SUPEBVISOB 3 11.323,65 658.69 6.571,61 27a,46 9,216,77 580,73 3.150,49 1.452,73 596.66 823,23 686,03 63.96

cMl4 SUPEBVISOB 2 11.499.44 66a.69 6.571,61 281,10 9.216.77 580.73 3.150,49 't,452,73 547,05 836.01 696 68 63.96

CM15 SUPEBVISOB 1 11.684,41 668.69 6.571,61 2A3,87 9.216,77 580.73 3 150,49 1_452,73 547,05 929.01 63 96

CMI6 JEFE 11.878.54 668,69 6.571,61 246,18 9.216.17 580,73 3.150,49 1_452,73 596.66 547,05 1.051,04 884 20 53,96

co05 AYUDANÍE 2 9.821.76 681,43 6 696 80 258,00 9.392 35 591,79 3.210,51 L480,41 604,02 557,47 394.69 332 24 63 96

co06 AYUDANTE 1 9.943,15 58r,43 6.696.80 259,82 9.392,35 591 79 3.210,51 1.487,66 608,02 55?,47 403.62 336.35 63,96

coo7 ÍEC.AYTE 1/]\,¡AO,3 10.070.46 68r,43 6.696,80 261,73 9.392.35 59 r,79 3.210,51 1.487,66 490,55 40a,79 63,96

co08 TEC,AYTE 1/MAO,2 10.204,16 641 43 6.696.80 263.74 9.392.35 591.79 3.210,51 1.4a7,66 557.47 497,06 414,22 63.96

co09 10 344,41 681,43 6.696,80 265,85 9.392,35 591,79 3.210,51 1.487,66 608,02 557,47 593.24 494,36 63,96

co10 OPEBADOB 3 10.492,35 581,43 6.696,80 268,06 s.392,35 591,79 3.210,51 1.487,66 608,02 557,47 590,96 492.47 63,96

col l OPERADOR 2 10.647 30 681,43 6.696,80 27434 9.392,35 59r,79 3.210,51 1.4a7,66 608 02 557,47 633.06 527.55 63,96

co12 OPEBADOF 1 I0.a10,14 681,43 6.696,80 272.43 9.392,35 591,79 3.210,51 r.487,66 60a,02 642,74 535,62 63,96

co13 SUPERV!SOR 3 10.980,87 681,43 6.696,80 275,39 9.392,s5 591,79 3.210,51 1.487,66 557,47 798,31 665,26 63,96

cor 4 SUPERVISOB 2 11.159,99 6a1,43 6.696,40 274,47 9.392,35 591,79 3.210,51 1487,66 608,02 557,47 8r1,33 675,11 63.96

co15 SUPERVISOR 1 11,348,49 280,90 9.392,35 591,79 3.210.51 ] 487,65 608,02 902,30 751,91 63,96

co16 ASIST,JEFAT,2 1t 546,35 681,43 283,a7 9.392,35 591,79 3.210,51 r.487,66 608.02 1.031,37 859,47 63.96

co17 ASIST. JEF, ] 11.961,85 581,43 6.696,80 290,10 9.392,35 591,79 3.2r0,51 1.487,66 608,02 1.068,48 890.40 63,96

cor s .]EFE 12.4r 8,74 681,43 6.696,80 296,96 9.392,35 591,79 3.210,51 1.487,66 608.02 557,47 1,109,29 924,41 63.96
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